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قانون تجارت 

 مصوب ١٣ اردیبھشت ماه ١٣١١ شمسی 
باب اول 

 تجار و معاملات تجارتی 
ماده ١- تاجر کسی است کھ شغل معمولی خود را معاملات تجارتی قرار بدھد. 

  
ماده ٢- معاملات تجارتی از قرار ذیل است: 

١. خـرید یا تحصیل ھـر نـوع مـال مـنقوض بـھ قـصد فـروش یا اجـاره اعـم از اینکھ تـصرفـاتی در آن شـده یا 
نشده باشد. 

٢. تصدی بھ حمل و نقل از راه خشکی یا آب یا ھوا بھ ھر نحوی کھ باشد. 
٣. ھــر قــسم عملیات دلالی یا حــق الــعمل  کاری ( کمیسیون) و یا عــاملی و ھمچنین تــصدی بــھ ھــر نــوع 
تـأسیساتی کھ بـرای انـجام بعضی امـور ایجاد  می شـود از قبیل تسھیل مـعامـلات ملکی یا پیدا کردن خـدمـھ یا 

تھیھ و رسانیدن ملزومات و غیره. 
۴. تأسیس و بھ کار انداختن ھر قسم کارخانھ مشروط بر اینکھ برای رفع حوائج شخصی نباشد. 

۵. تصدی بھ عملیات حراجی. 
۶. تصدی بھ ھر قسم نمایشگاه ھای عمومی. 

٧. ھر قسم عملیات صرافی و بانکی. 
٨. معاملات برواتی اعم از اینکھ بین تاجر یا غیر تاجر باشد. 

٩. عملیات بیمھ بحری و غیر بحری 
١٠. کشتی سازی و خرید و فروش کشتی و کشتیرانی داخلی یا خارجی و معاملات راجعھ بھ آنھا. 

  
ماده ٣- معاملات ذیل بھ اعتبار تاجر بودن متعاملین یا یکی از آنھا تجارتی محسوب می شود: 

١. کلیھ معاملات بین تجار و کسبھ و صرافان و بانکھا. 
٢. کلیھ معاملاتی کھ تاجر یا غیر تاجر برای حوائج تجارتی خود می نماید. 

٣. کلیھ معاملاتی کھ اجزاء یا خدمھ یا شاگرد تاجر برای امور تجارتی ارباب خود می  نماید. 
۴. کلیھ معاملات شرکتھای تجارتی. 

  
ماده۴- معاملات غیر منقول بھ ھیچ وجھ تجارتی محسوب نمی شود. 

  
مـاده ۵- کلیھ مـعامـلات تـجار تـجارتی مـحسوب اسـت مـگر اینکھ ثـابـت شـود مـعامـلھ مـربـوط بـھ امـور تـجارتی 

نیست. 
 

 باب  وو  ز 
دوم 

 دفاتر تجارتی و دفتر ثبت تجارتی 
فصل اول - دفاتر تجارتی 

 مـاده ۶- ھـر تـاجـری بـھ اسـتثنای کسبھ جـزء مکلف اسـت دفـاترـ ذیل یا دفـاتـر دیگری را کھ وزارت عـدلیھ بـھ 
موجب نظامنامھ قائم  مقام این دفاتر قرار می  دھد داشتھ باشد: 
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دفتر روزنامھ. •
دفتر کل. •
دفتر دارایی. •
 دفتر کپیھ. •
  

مـاده ٧- دفـتر روزنـامـھ دفـتری اسـت کھ تـاجـر بـاید ھـمھ روزه مـطالـبات و دیون و داد و سـتد تـجارتی و 
مـعامـلات راجـع بـھ اوراق تـجارتی ( از قبیل خـرید و فـروش و ظھـرنـویسی) و بـھ طـور کلی جـمیع واردات و 
صــادرات تــجارتی خــود را بــھ ھــر اســم و رسمی کھ بــاشــد و وجــوھی را کھ بــرای مــخارج شخصی 

خود برداشت می کند در آن دفتر ثبت نماید. 
  

مـاده ٨- دفـتر کل دفـتری اسـت کھ تـاجـر بـاید کلیھ مـعامـلات را لااقـل ھـفتھ یک مـرتـبھ از دفـتر روزنـامـھ 
اسـتخراج و انـواع مـختلفھ آن را تشخیص و جـدا  کرده ھـر نـوعی را در صـفحھ مـخصوصی در آن دفـتر بـھ 

طور خلاصھ ثبت کند. 
  

مـاده ٩- دفـتر دارایی دفـتری اسـت کھ تـاجـر بـاید ھـر سـال صـورت جـامعی از کلیھ دارایی مـنقول و غیر 
مـنقول و دیون و مـطالـبات سـال گـذشـتھ خـود را بـھ  ریز تـرتیب داده در آن دفـتر ثـبت و امـضاء نـماید و این 

کار باید تا پانزدھم فروردین سال بعد انجام پذیرد. 
  

مـاده ١٠- دفـتر کپیھ دفـتری اسـت کھ تـاجـر بـاید کلیھ مـراسـلات و مـخابـرات و صـورت  حـساب ھـای صـادره 
خود را در آن بھ ترتیب تاریخ ثبت نماید. 

 تـبصره - تـاجـر بـاید کلیھ مـراسـلات و مـخابـرات و صـورت  حـساب ھـای وارده را نیز بـھ تـرتیب تـاریخ 
ورود مرتب نموده و در لفاف مخصوصی ضبط کند. 

  
مـاده ١١- دفـاتـر مـذکور در مـاده ۶ بـھ اسـتثناء دفـتر کپیھ قـبل از آنکھ در آن چیزی نـوشـتھ شـده بـاشـد بـھ 
تـوسـط نـماینده اداره ثـبت ( کھ مـطابـق نـظامـنامـھ  وزارت عـدلیھ معین می شـود) امـضاء خـواھـد شـد. بـرای دفـتر 
کپیھ امـضاء مـزبـور لازم نیست ولی بـاید اوراق آن دارای نـمره تـرتیبی بـاشـد. در مـوقـع تجـدید  سـالیانـھ ھـر 

دفتر مقررات این ماده رعایت خواھد شد. 
 حـق امـضاء از قـرار ھـر صـد صـفحھ یا کسور آن دو ریال بـھ عـلاوه مـشمول مـاده ١٣۵ قـانـون ثـبت اسـناد 

است. 
  

مـاده ١٢- دفـتری کھ بـرای امـضاء بـھ مـتصدی امـضاء تسـلیم می شـود بـاید دارای نـمره تـرتیبی و قیطان 
کشیده بـاشـد و مـتصدی امـضاء مکلف اسـت  صـفحات دفـتر را شـمرده در صـفحھ اول و آخـر ھـر دفـتر 
مجـموع عـدد صـفحات آن را بـا تـصریح بـھ اسـم و رسـم صـاحـب دفـتر نـوشـتھ بـا قید تـاریخ امـضاء و دو طـرف 
قیطان را بـا مھـر سـربی کھ وزارت عـدلیھ بـرای این مـقصود تھیھ می نـماید مـنگنھ کند. لازم اسـت کلیھ 

اعداد حتی تاریخ با تمام حروف نوشتھ شود. 
  

مـاده ١٣- کلیھ مـعامـلات و صـادرات و واردات در دفـاتـر مـذکوره فـوق بـاید بـھ تـرتیب تـاریخ در صـفحات 
مــخصوصــھ نــوشــتھ شــود - تــراشیدن و حک کردن و ھمچنین جــای سفید گــذاشــتن بیش از آنــچھ کھ در 
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دفـترنـویسی مـعمول اسـت و در حـاشیھ و یا بین سـطور نـوشـتن مـمنوع اسـت و تـاجـر بـاید تـمام آن  دفـاتـر را 

از ختم ھر سالی لااقل تا ده سال نگاه دارد. 
  

مـاده ١۴- دفـاتـر مـذکور در مـاده ۶ و سـایر دفـاتـری کھ تـجار بـرای امـور تـجارتی خـود بـھ کار می بـرنـد در 
صـورتی کھ مـطابـق مـقررات این قـانـون مـرتـب شـده  بـاشـد بین تـجار - در امـور تـجارتی - سـندیت خـواھـد 

داشت و غیر این صورت فقط بر علیھ صاحب آن معتبر خواھد بود. 
  

مـاده ١۵- تخـلف از مـاده ۶ و مـاده ١١ مسـتلزم دویست تـا ده ھـزار ریال جـزای نـقدی اسـت. این مـجازات 
را محکمھ حـقوق رأسـاً و بـدون تـقاضـای  مـدعی  الـعموم می تـوانـد حکم بـدھـد و اجـرای آن مـانـع اجـرای 

مقررات راجع بھ تاجر ورشکستھ کھ دفتر مرتب ندارد نخواھد بود. 
  

فصل دوم - دفتر ثبت تجارتی 
 مـاده ١۶- در نـقاطی کھ وزارت عـدلیھ مقتضی دانسـتھ و دفـتر ثـبت تـجارتی تـأسیس کند کلیھ اشـخاصی کھ 
در آن نـقاط بـھ شـغل تـجارت اشـتغال دارنـد اعـم  از ایرانی و خـارجی بـھ اسـتثنای کسبھ جـزء بـاید در مـدت 
مـقرر اسـم خـود را در دفـتر ثـبت تـجارتی بـھ ثـبت بـرسـانـند و الا بـھ جـزای نـقدی از دویست تـا دو ھـزار ریال 

محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ١٧- مـقررات مـربـوطـھ بـھ دفـتر ثـبت تـجارتی را وزارت عـدلیھ بـا تـصریح بـھ مـوضـوعـاتی کھ بـاید بـھ 
ثبت برسد بھ موجب نظامنامھ معین خواھد کرد. 

  
مـاده ١٨- شـش مـاه پـس از الـزامی شـدن ثـبت تـجارتی ھـر تـاجـری کھ مکلف بـھ ثـبت اسـت بـاید در کلیھ 
اسـناد و صـورت  حـساب ھـا و نشـریات خـطی یا چـاپی  خـود در ایران تـصریح نـماید کھ در تـحت چـھ نـمره 
بـھ ثـبت رسیده و الا عـلاوه بـر مـجازات مـقرر در فـوق بـھ جـزای نـقدی از دویست تـا دو ھـزار ریال محکوم  

می شود. 
 

 مـاده ١٩- کسبھ جـزء مـذکور در این فـصل و فـصل اول مـطابـق مـقررات نـظامـنامـھ وزارت عـدلیھ تشخیص 
می شوند. 

 
 باب سوم 

 شرکتھای تجارتی 
 فصل اول 

 در اقسام مختلفھ شرکتھا و قواعد راجعھ بھ آنھا 
 ماده ٢٠- شرکتھای تجارتی بر ھفت قسمت است: 

١. شرکت سھامی. 
٢. شرکت با مسئولیت محدود. 

٣. شرکت تضامنی. 
۴. شرکت مختلط غیر سھامی. 

۵. شرکت مختلط سھامی. 
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۶. شرکت نسبی. 

٧. شرکت تعاونی تولید و مصرف. 
 

مواد ١ الی ٣٠٠ لایحھ قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت مصوب ١٣۴٧/١٢/٢۴ کھ در ادامھ 
آمده ، جایگزین مواد ٢١ الی ٩٣ قانون تجارت شده است: 

 لایحھ قانونی اصلاح قسمتی از قانون تجارت 
 مصوب ١٣۴٧/١٢/٢۴ 

 مبحث اول 
شرکت ھای سھامی 

بخش ١- تعریف و تشکیل شرکت سھامی: 
مـاده ١- شـرکت سـھامی شـرکتی اسـت کھ سـرمـایھ آن بـھ سـھام تقسیم شـده و مسـئولیت صـاحـبان سـھام محـدود 

بھ مبلغ اسمی سھام آنھا است. 
  

مــاده ٢- شــرکت ســھامی شــرکت بــازرگــانی مــحسوب می شــود ولــو این کھ مــوضــوع عملیات آن امــور 
بازرگانی نباشد. 

  
ماده ٣- در شرکت سھامی تعداد شرکاء نباید از سھ نفر کمتر باشد. 

  
ماده ۴- شرکت سھامی بھ دو نوع تقسیم می شود: 

 نـوع اول- شـرکت  ھـایی کھ مـؤسسین آنـھا قسمتی از سـرمـایھ شـرکت را از طـریق فـروش سـھام بـھ مـردم 
تأمین می کنند. این گونھ شرکت ھا شرکت سھامی عام  نامیده می شوند. 

 نـوع دوم- شـرکت  ھـایی کھ تـمام سـرمـایھ آنـھا در مـوقـع تـأسیس مـنحصراً تـوسـط مـؤسسین تـأمین گـردیده 
است. این گونھ شرکت ھا شرکت سھامی خاص  نامیده می شوند. 

 تـبصره- در شـرکت  ھـای سـھامی عـام عـبارت " شـرکت سـھامی عـام" و در شـرکت  ھـای سـھامی خـاص 
عـبارت "  شـرکت سـھامی خـاص" بـاید قـبل از نـام  شـرکت یا بـعد از آن بـدون فـاصـلھ بـا نـام شـرکت در کلیھ 

اوراق و اطلاعیھ  ھا و آگھی  ھای شرکت بھ طور روشن و خوانا قید شود. 
  

مـاده ۵- در مـوقـع تـأسیس سـرمـایھ شـرکت ھـای سـھامی عـام از پـنج میلیون ریال و سـرمـایھ شـرکت ھـای 
سھامی خاص از یک میلیون ریال نباید کمتر باشد. 

 در صـورتی کھ سـرمـایھ شـرکت بـعد از تـأسیس بـھ ھـر عـلت از حـداقـل مـذکور در این مـاده کمتر شـود بـاید 
ظـرف یک سـال نسـبت بـھ افـزایش سـرمـایھ تـا میزان حـداقـل مـقرر اقـدام بـھ عـمل آید یا شـرکت بـھ نـوع دیگری 
از انـواع شـرکت ھـای مـذکور در قـانـون تـجارت تغییر شکل یابـد وگـرنـھ ھـر ذینفع می تـوانـد انـحلال آن را  از 

دادگاه صلاحیتدار درخواست کند. 
 ھـرگـاه قـبل از صـدور رأی قطعی مـوجـب درخـواسـت انـحلال منتفی گـردد دادگـاه رسیدگی را مـوقـوف 

خواھد نمود. 
  

مـاده ۶- بـرای تـأسیس شـرکت ھـای سـھامی عـام مـؤسسین بـاید اقـلاً بیست درصـد سـرمـایھ شـرکت را خـود 
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تعھـد کرده و لااقـل سی و پـنج درصـد مـبلغ تعھـد  شـده را در حـسابی بـھ نـام شـرکت در شـرف تـأسیس نـزد 
یکی از بـانک ھـا سـپرده سـپس اظـھارنـامـھ  ای بـھ ضمیمھ طـرح اسـاسـنامـھ شـرکت و طـرح اعـلامیھ  پـذیره  
نـویسی سـھام کھ بـھ امـضاء کلیھ مـؤسسین رسیده بـاشـد در تھـران بـھ اداره ثـبت شـرکت  ھـا و در شھـرسـتان ھـا 
بـھ دایره ثـبت شـرکت  ھـا و در نـقاطی کھ دایره  ثـبت شـرکت  ھـا وجـود نـدارد بـھ اداره ثـبت اسـناد و امـلاک 

محل تسلیم و رسید دریافت کنند. 
 تـبصره- ھـرگـاه قسمتی از تعھـد مـؤسسین بـھ صـورت غیرنـقد بـاشـد بـاید عین آن یا مـدارک مـالکیت آن را 
در ھـمان بـانکی کھ بـرای پـرداخـت مـبلغ نـقدی  حـساب بـاز شـده اسـت تـودیع و گـواھی بـانک را بـھ ضمیمھ 

اظھارنامھ و ضمائم آن بھ مرجع ثبت شرکت ھا تسلیم نمایند. 
  

مـاده ٧- اظـھارنـامـھ مـذکور در مـاده ۶ بـاید بـا قید تـاریخ بـھ امـضاء کلیھ مـؤسسین رسیده و مـوضـوعـات زیر 
مخصوصاً در آن ذکر شده باشد: 

١. نام شرکت. 
٢. ھویت کامل و اقامتگاه مؤسسین. 

٣. موضوع شرکت. 
۴. مبلغ سرمایھ شرکت و تعیین مقدار نقد و غیر نقد آن بھ تفکیک. 

۵. تـعداد سـھام بـا نـام و بی  نـام و مـبلغ اسمی آنـھا و در صـورتی کھ سـھام مـمتاز نیز مـورد نـظر بـاشـد تعیین 
تعداد و خصوصیات و امتیازات این گونھ  سھم. 

۶. میزان تعھـد ھـر یک از مـؤسسین و مبلغی کھ پـرداخـت کرده انـد بـا تعیین شـماره حـساب و نـام بـانکی کھ 
وجـوه پـرداختی در آن واریز شـده اسـت. در مـورد آورده غیر نـقد تعیین اوصـاف و مـشخصات و ارزش آن 

بھ نحوی کھ بتوان از کم و کیف آورده غیر نقد اطلاع حاصل نمود. 
٧. مرکز اصلی شرکت. 

٨. مدت شرکت. 
  

ماده ٨- طرح اساسنامھ باید با قید تاریخ بھ امضاء مؤسسین رسیده و مشتمل بر مطالب زیر باشد: 
١. نام شرکت. 

٢. موضوع شرکت بھ طور صریح و منجز. 
٣. مدت شرکت. 

۴. مرکز اصلی شرکت و محل شعب آن اگر تأسیس شعبھ مورد نظر باشد. 
۵. مبلغ سرمایھ شرکت و تعیین مقدار نقد و غیر نقد آن بھ تفکیک. 

۶. تـعداد سـھام بی  نـام و بـا نـام و مـبلغ اسمی آنـھا و در صـورتی کھ ایجاد سـھام مـمتاز مـورد نـظر بـاشـد 
تعیین تعداد و خصوصیات و امتیازات اینگونھ  سھام. 

٧. تعیین مـبلغ پـرداخـت شـده ھـر سـھم و نـحوه مـطالـبھ بقیھ مـبلغ اسمی ھـر سـھم و مـدتی کھ ظـرف آن بـاید 
مطالبھ شود کھ بھ ھر حال از پنج سال  متجاوز نخواھد بود. 

٨. نحوه انتقال سھام بانام. 
٩. طریقھ تبدیل سھام با نام بھ سھام بی  نام و بالعکس. 

١٠. در صورت پیش  بینی امکان صدور اوراق قرضھ ٫ ذکر شرایط و ترتیب آن. 
١١. شرایط و ترتیب افزایش و کاھش سرمایھ شرکت. 

١٢. مواقع و ترتیب دعوت مجامع عمومی. 
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١٣. مقررات راجع بھ حد نصاب لازم جھت تشکیل مجامع عمومی و ترتیب اداره آنھا. 

١۴. طریقھ شور و اخذ رأی و اکثریت لازم برای معتبر بودن تصمیمات مجامع عمومی. 
١۵. تـعداد مـدیران و طـرز انـتخاب و مـدت مـأمـوریت آنـھا و نـحوه تعیین جـانشین بـرای مـدیرانی کھ فـوت یا 

استعفاء می کنند یا محجور یا معزول یا بھ  جھات قانونی ممنوع می گردند. 
١۶. تعیین وظایف و حدود اختیارات مدیران. 

١٧. تعداد سھام تضمینی کھ مدیران باید بھ صندوق شرکت بسپارند. 
١٨. قید این کھ شرکت یک بازرس خواھد داشت یا بیشتر و نحوه انتخاب و مدت مأموریت بازرس. 

١٩. تعیین آغـاز و پـایان سـال مـالی شـرکت و مـوعـد تنظیم تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان و تسـلیم آن بـھ 
بازرسان و بھ مجمع عمومی سالانھ. 

٢٠. نحوه انحلال اختیاری شرکت و ترتیب تصفیھ امور آن. 
٢١. نحوه تغییر اساسنامھ. 

  
ماده ٩- طرح اعلامیھ پذیره  نویسی مذکور در ماده ۶ باید مشتمل بر نکات زیر باشد: 

١. نام شرکت. 
٢. موضوع شرکت و نوع فعالیت  ھایی کھ شرکت بھ منظور آن تشکیل می شود. 
٣. مرکز اصلی شرکت و شعب آن در صورتی کھ تأسیس شعبھ مورد نظر باشد. 

۴. مدت شرکت. 
۵. ھـویت کامـل و اقـامـتگاه و شـغل مـؤسسین در صـورتی کھ تـمام یا بعضی از مـؤسسین در امـور مـربـوط 
بھ موضوع شرکت یا امور مشابھ با آن سوابق  یا اطلاعات یا تجارتی داشتھ باشند ذکر آن بھ اختصار. 

۶. مـبلغ سـرمـایھ شـرکت و تعیین مـقدار نـقد و غیر نـقد آن بـھ تفکیک و تـعداد و نـوع سـھام. در مـورد 
سـرمـایھ غیر نـقد شـرکت تعیین مـقدار و مـشخصات و اوصـاف و ارزش آن بـھ نـحوی کھ بـتوان از کم و 

کیف سرمایھ غیر نقد اطلاع حاصل نمود. 
٧. در صـورتی کھ مـؤسسین مـزایایی بـرای خـود در نـظر گـرفـتھ  انـد تعیین چـگونگی و مـوجـبات آن مـزایا 

بھ تفصیل. 
٨. تعیین مقداری از سرمایھ کھ مؤسسین تعھد کرده و مبلغی کھ پرداخت کرده اند. 

٩. ذکر ھـزینھ ھـایی کھ مـؤسسین تـا آن مـوقـع جھـت تـدارک مـقدمـات تشکیل شـرکت و مـطالـعاتی کھ انـجام 
گرفتھ است پرداخت کرده اند و برآورد ھزینھ ھای لازم تا شروع فعالیت ھای شرکت. 

١٠. در صـورتی کھ انـجام مـوضـوع شـرکت قـانـونـاً مسـتلزم مـوافـقت مـراجـع خـاصی بـاشـد ذکر مـشخصات 
اجازه نامھ یا موافقت اصولی آن مراجع. 

١١. ذکر حـداقـل تـعداد سـھامی کھ ھـنگام پـذیره  نـویسی بـاید تـوسـط پـذیره  نـویسی تعھـد شـود و تعیین مبلغی 
از آن کھ باید مقارن پذیره  نویسی نقداً  پرداخت گردد. 

١٢. ذکر شـماره و مـشخصات حـساب بـانکی کھ مـبلغ نـقدی سـھام مـورد تعھـد بـاید بـھ آن حـساب پـرداخـت 
شـود و تعیین مھـلتی کھ طی آن اشـخاص  ذی  عـلاقـھ می تـوانـند بـرای پـذیره  نـویسی و پـرداخـت مـبلغ نـقدی بـھ 

بانک مراجعھ کنند. 
١٣. تـصریح بـھ این کھ اظـھارنـامـھ مـؤسسین بـھ انـضمام طـرح اسـاسـنامـھ بـرای مـراجـعھ عـلاقـمندان بـھ مـرجـع 

ثبت شرکت  ھا تسلیم شده است. 
١۴. ذکر نـام روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ ھـر گـونـھ دعـوت و اطـلاعیھ بـعدی تـا تشکیل مجـمع عـمومی 
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مؤسس منحصراً در آن منتشر خواھد شد. 

١۵. چگونگی تخصیص سھام بھ پذیره نویسان. 
 

مـاده ١٠- مـرجـع ثـبت شـرکت  ھـا پـس از مـطالـعھ اظـھارنـامـھ و ضـمائـم آن و تطبیق مـندرجـات آنـھا بـا قـانـون 
اجازه انتشار اعلامیھ پذیره  نویسی را صادر خواھد نمود. 

  
مـاده ١١- اعـلامیھ پـذیره  نـویسی بـاید تـوسـط مـؤسسین در جـراید آگھی گـردیده و نیز در بـانکی کھ تعھـد 

سھام نزد آن صورت می  گیرد در معرض دید  علاقمندان قرار داده شود. 
  

مـاده ١٢- ظـرف مھـلتی کھ در اعـلامیھ پـذیره  نـویسی معین شـده اسـت عـلاقـمندان بـھ بـانک مـراجـعھ و ورقـھ 
تعھد سھام را امضاء و مبلغی را کھ نقداً باید  پرداخت شود تأدیھ و رسید دریافت خواھند کرد. 

  
ماده ١٣- ورقھ تعھد سھم باید مشتمل بر نکات زیر باشد: 

١. نام و موضوع و مرکز اصلی و مدت شرکت. 
٢. سرمایھ شرکت. 

٣. شماره و تاریخ اجازه انتشار اعلامیھ پذیره  نویسی و مرجع صدور آن. 
۴. تـعداد سـھامی کھ مـورد تعھـد واقـع می  شـود و مـبلغ اسمی آن و ھـم چنین مبلغی کھ از آن بـابـت نـقداً در 

موقع پذیره  نویسی باید پرداخت شود. 
۵. نام بانک و شماره حسابی کھ مبلغ لازم توسط پذیره نویسان باید بھ آن حساب پرداخت شود. 

۶. ھویت و نشانی کامل پذیره  نویس. 
٧. قید این کھ پـذیره نـویس متعھـد اسـت مـبلغ پـرداخـت نشـده سـھام مـورد تعھـد را طـبق مـقررات اسـاسـنامـھ 

شرکت پرداخت نماید. 
 

مـاده ١۴- ورقـھ تعھـد سـھم در دو نـسخھ تنظیم و بـا قید تـاریخ بـھ امـضاء پـذیره  نـویس یا قـائـم  مـقام قـانـونی او 
رسیده نـسخھ اول نـزد بـانک نـگاھـداری و نـسخھ دوم بـا قید رسید وجـھ و مھـر و امـضاء بـانک بـھ پـذیره 

 نویس تسلیم می شود. 
 تـبصره- در صـورتی کھ ورقـھ تعھـد سـھم را شخصی بـرای دیگری امـضاء کند ھـویت و نـشانی کامـل و 

سمت امضاء کننده قید و مدرک سمت او اخذ و  ضمیمھ خواھد شد. 
  

مـاده ١۵- امـضاء ورقـھ تعھـد سـھم بـھ خـودی خـود مسـتلزم قـبول اسـاسـنامـھ شـرکت و تصمیمات مـجامـع 
عمومی صاحبان سھام می باشد. 

  
مـاده ١۶- پـس از گـذشـتن مھـلتی کھ بـرای پـذیره نـویسی معین شـده اسـت و یا در صـورتی کھ مـدت تـمدید 
شـده بـاشـد مـؤسسین حـداکثر تـا یک مـاه بـھ  تعھـدات پـذیره  نـویسان رسیدگی و پـس از احـراز این کھ تـمام 
سـرمـایھ شـرکت صحیحاً تعھـد گـردیده و اقـلاً سی و پـنج درصـد آن پـرداخـت شـده اسـت تـعداد  سـھام ھـر یک 

از تعھدکنندگان را تعیین و اعلام و مجمع عمومی مؤسس را دعوت خواھند نمود. 
  

مـاده ١٧- مجـمع عـمومی مـؤسـس بـا رعـایت مـقررات این قـانـون تشکیل و پـس از رسیدگی و احـراز پـذیره 
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نـویسی کلیھ سـھام شـرکت و تـأدیھ مـبالـغ لازم و شـور دربـاره اسـاسـنامـھ شـرکت و تـصویب آن اولین مـدیران 
و بـازرس یا بـازرسـان شـرکت را انـتخاب می کند و نیز مجـمع عـمومی مـؤسـس روزنـامـھ  کثیرالانـتشاری را 
کھ ھـرگـونـھ دعـوت و اطـلاعیھ بـرای صـاحـبان سـھام تـا تشکیل مجـمع عـمومی سـالانـھ بـھ طـور مـنحصر در 
آن منتشـر خـواھـد شـد تعیین  خـواھـد نـمود. مـدیران و بـازرسـان شـرکت بـاید کتباً قـبول سـمت نـمایند. قـبول 
سـمت بـھ خـودی خـود دلیل بـر این اسـت کھ مـدیر و بـازرس بـا عـلم بـھ تکالیف و  مسـئولیت ھـای سـمت خـود 

عھده  دار آن گردیده  اند. از این تاریخ شرکت تشکیل شده محسوب می شود. 
  

مـاده ١٨- اسـاسـنامـھ  ای کھ بـھ تـصویب مجـمع عـمومی مـؤسـس رسیده بـھ ضمیمھ صـورت جـلسھ مجـمع و 
اعلامیھ قبولی مدیران و بازرسان جھت ثبت  شرکت بھ مرجع ثبت شرکت ھا تسلیم خواھد شد. 

 
مـاده ١٩- در صـورتی کھ شـرکت تـا شـش مـاه از تـاریخ تسـلیم اظـھارنـامـھ مـذکور در مـاده ۶ این قـانـون بـھ 
ثـبت نـرسیده بـاشـد بـھ درخـواسـت ھـر یک از  مـؤسسین یا پـذیره نـویسان مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا کھ اظـھارنـامـھ 
بـھ آن تسـلیم شـده اسـت گـواھینامـھ  ای حـاکی از عـدم ثـبت شـرکت صـادر و بـھ بـانکی کھ تعھـد  سـھام و تـأدیھ 
وجـوه در آن بـھ عـمل آمـده اسـت ارسـال می  دارد تـا مـؤسسین و پـذیره نـویسان بـھ بـانک مـراجـعھ و تعھـدنـامـھ 
و وجـوه پـرداختی خـود را مسـترد  دارنـد در این صـورت ھـر گـونـھ ھـزینھ  ای کھ بـرای تـأسیس شـرکت 

پرداخت یا تعھد شده باشد بھ عھده مؤسسین خواھد بود. 
  

مـاده ٢٠- بـرای تـأسیس و ثـبت شـرکت  ھـای سـھامی خـاص فـقط تسـلیم اظـھارنـامـھ بـھ ضمیمھ مـدارک زیر 
بھ مرجع ثبت شرکت ھا کافی خواھد بود: 

١. اساسنامھ شرکت کھ باید بھ امضاء کلیھ سھامداران رسیده باشد. 
٢. اظـھارنـامـھ مـشعر بـر تعھـد کلیھ سـھام و گـواھینامـھ بـانکی حـاکی از تـأدیھ قـسمت نـقدی آن کھ نـباید کمتر 
از سی و پـنج درصـد کل سـھام بـاشـد. اظـھارنـامـھ مـذکور بـاید بـھ امـضای کلیھ سـھامـداران رسیده بـاشـد. ھـرگـاه 
تـمام یا قسمتی از سـرمـایھ بـھ صـورت غیر نـقد بـاشـد بـاید تـمام آن تـأدیھ گـردیده و صـورت  تـقویم آن بـھ 
تفکیک در اظـھارنـامـھ منعکس شـده بـاشـد و در صـورتی کھ سـھام مـمتازه وجـود داشـتھ بـاشـد بـاید شـرح 

امتیازات و موجبات آن در اظھارنامھ  منعکس شده باشد. 
٣. انـتخاب اولین مـدیران و بـازرس یا بـازرسـان شـرکت کھ بـاید در صـورتجـلسھ ای قید و بـھ امـضای کلیھ 

سھامداران رسیده باشد. 
۴. قبول سمت مدیریت و بازرسی با رعایت بھ قسمت اخیر ماده ١٧. 

۵. ذکر نـام روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ ھـر گـونـھ آگھی راجـع بـھ شـرکت تـا تشکیل اولین مجـمع عـمومی 
عادی در آن منتشر خواھد شد. 

 تـبصره- سـایر قیود و شـرایطی کھ در این قـانـون بـرای تشکیل و ثـبت شـرکت ھـای سـھامی عـام مـقرر اسـت 
در مورد شرکت ھای سھامی خاص  لازم  الرعایھ نخواھد بود. 

  
مـاده ٢١- شـرکت  ھـای سـھامی خـاص نمی  تـوانـند سـھام خـود را بـرای پـذیره نـویسی یا فـروش در بـورس 
اوراق بـھادار یا تـوسـط بـانک  ھـا عـرضـھ نـمایند و یا  بـھ انـتشار آگھی و اطـلاعیھ و یا ھـر نـوع اقـدام تبلیغاتی 
بـرای فـروش سـھام خـود مـبادرت کنند مـگر این کھ از مـقررات مـربـوط بـھ شـرکت ھـای سـھامی عـام بـھ 

 نحوی کھ در این قانون مذکور است تبعیت نمایند. 
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مـاده ٢٢- اسـتفاده از وجـوه تـأدیھ شـده بـھ نـام شـرکت ھـای سـھامی در شـرف تـأسیس ممکن نیست مـگر پـس 

از بھ ثبت رسیدن شرکت و یا در مورد  مذکور در ماده ١٩. 
  

مـاده ٢٣- مـؤسسین شـرکت نسـبت بـھ کلیھ اعـمال و اقـدامـاتی کھ بـھ مـنظور تـأسیس و بـھ ثـبت رسـانیدن 
شرکت انجام می دھند مسئولیت تضامنی دارند. 

بخش ٢- سھام 
 مـاده ٢۴- سـھم قسمتی اسـت از سـرمـایھ شـرکت سـھامی کھ مـشخص میزان مـشارکت و تعھـدات و مـنافـع 
صـاحـب آن در شـرکت سـھامی می  بـاشـد ورقـھ  سـھم سـند قـابـل مـعامـلھ  ای اسـت کھ نـماینده تـعداد سـھامی اسـت 

کھ صاحب آن در شرکت سھامی دارد. 
 تبصره ١- سھم ممکن است با نام و یا بی نام باشد. 

 تـبصره ٢- در صـورتی کھ بـرای بعضی از سـھام شـرکت بـا رعـایت مـقررات این قـانـون مـزایایی قـائـل 
شوند این گونھ سھام ٫ سھام ممتاز نامیده می شود. 

  
مـاده ٢۵- اوراق سـھام بـاید متحـد الشکل و چـاپی و دارای شـماره تـرتیب بـوده و بـھ امـضای لااقـل دو نـفر 

کھ بھ موجب مقررات اساسنامھ تعیین می شوند  برسد. 
  

ماده ٢۶- در ورقھ سھم نکات زیر باید قید شود: 
١. نام شرکت و شماره ثبت آن در دفتر ثبت شرکت ھا. 

٢. مبلغ سرمایھ ثبت شده و مقدار پرداخت شده آن. 
٣. تعیین نوع سھم. 

۴. مبلغ اسمی سھم و مقدار پرداخت شده آن بھ حروف و بھ اعداد. 
۵. تعداد سھامی کھ ھر ورقھ نماینده آن است. 

  
مـاده ٢٧- تـا زمـانی کھ اوراق سـھام صـادر نشـده اسـت شـرکت بـاید بـھ صـاحـبان سـھام گـواھینامـھ مـوقـت سـھم 
بـدھـد کھ مـعرف تـعداد و نـوع سـھام و مـبلغ  پـرداخـت شـده آن بـاشـد. این گـواھینامـھ در حکم سـھم اسـت ولی 
در ھـر حـال ظـرف مـدت یک سـال پـس از پـرداخـت تـمامی مـبلغ اسمی سـھم بـاید ورقـھ سـھم  صـادر و بـھ 

صاحب سھم تسلیم و گواھینامھ موقت سھم مسترد و ابطال گردد. 
  

مـاده ٢٨- تـا وقتی کھ شـرکت بـھ ثـبت نـرسیده صـدور ورقـھ سـھم یا گـواھینامـھ مـوقـت سـھم مـمنوع اسـت. در 
صورت تخلف امضاء کنندگان مسئول جبران  خسارات اشخاص ثالث خواھند بود. 

  
ماده ٢٩- در شرکت  ھای سھامی عام مبلغ اسمی ھر سھم نباید از ده ھزار ریال بیشتر باشد. 

  
مـاده ٣٠- مـادام کھ تـمامی مـبلغ اسمی ھـر سـھم پـرداخـت نشـده صـدور ورقـھ سـھم بی  نـام یا گـواھینامـھ مـوقـت 
بی  نـام مـمنوع اسـت بـھ تعھـد کننده اینگونـھ  سـھام گـواھینامـھ مـوقـت بـا نـام داده خـواھـد شـد کھ نـقل و انـتقال آن 

تابع مقررات مربوط بھ نقل و انتقال سھام با نام است. 

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

http://www.sabtivan.com
mailto:info@sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  10 109
  

ماده ٣١- در مورد صدور گواھینامھ موقت سھم مواد ٢۵ و ٢۶ باید رعایت شود. 
 

ماده ٣٢- مبلغ اسمی سھام و ھمچنین قطعات سھام در صورت تجزیھ باید متساوی باشد. 
  

مـاده ٣٣- مـبلغ پـرداخـت نشـده سـھام ھـر شـرکت سـھامی بـاید ظـرف مـدت مـقرر در اسـاسـنامـھ مـطالـبھ شـود. 
در غیر این صـورت ھیأت مـدیره شـرکت بـاید  مجـمع عـمومی فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام را بـھ مـنظور تقلیل 
سـرمـایھ شـرکت تـا میزان مـبلغ پـرداخـت شـده سـرمـایھ دعـوت کند و تشکیل دھـد وگـرنـھ ھـر ذینفع  حـق خـواھـد 

داشت کھ برای تقلیل سرمایھ ثبت شده شرکت تا میزان مبلغ پرداخت شده بھ دادگاه رجوع کند. 
 تـبصره- مـطالـبھ مـبلغ پـرداخـت نشـده سـھام یا ھـر مـقدار از آن بـاید از کلیھ صـاحـبان سـھام و بـدون تبعیض بـھ 

عمل آید. 
  

مــاده ٣۴- کسی کھ تعھــد ابتیاع سھمی را نــموده مســئول پــرداخــت تــمام مــبلغ اسمی آن می بــاشــد و در 
صـورتی کھ قـبل از تـأدیھ تـمام مـبلغ اسمی سـھم آن  را بـھ دیگری انـتقال دھـد بـعد از انـتقال سـھم دارنـده سـھم 

مسئول پرداخت بقیھ مبلغ اسمی آن خواھد بود. 
  

مـاده ٣۵- در ھـر مـوقـع کھ شـرکت بـخواھـد تـمام یا قسمتی از مـبلغ پـرداخـت نشـده سـھام را مـطالـبھ کند بـاید 
مـراتـب را از طـریق نشـر آگھی در روزنـامـھ  کثیرالانـتشاری کھ آگھی ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن منتشـر 
می شـود بـھ صـاحـبان فعلی سـھام اطـلاع دھـد و مھـلت مـعقول و مـتناسـبی بـرای پـرداخـت مـبلغ  مـورد مـطالـبھ 
مـقرر دارد. پـس از انـقضاء چنین مھـلتی ھـر مـبلغ کھ تـأدیھ نشـده بـاشـد نسـبت بـھ آن خـسارت دیر کرد از 
قـرار نـرخ رسمی بھـره بـھ عـلاوه چـھار درصـد در سـال بـھ مـبلغ تـأدیھ نشـده عـلاوه خـواھـد شـد و پـس از 
اخـطار از طـرف شـرکت بـھ صـاحـب سـھم و گـذشـتن یک مـاه اگـر مـبلغ مـورد مـطالـبھ و خـسارت  تـأخیر آن 
تـمامـاً پـرداخـت نـشود شـرکت این گـونـھ سـھام را در صـورتی کھ در بـورس اوراق بـھادار پـذیرفـتھ شـده بـاشـد 
از طـریق بـورس و گـرنـھ از طـریق مـزایده بـھ  فـروش خـواھـد رسـانید. از حـاصـل فـروش سـھم بـدواً کلیھ 
ھـزینھ  ھـای مـترتـبھ بـرداشـت گـردیده و در صـورتی کھ خـالـص حـاصـل فـروش از بـدھی صـاحـب سـھم ( بـابـت 

اصل و ھزینھ ھا و خسارت دیر کرد) بیشتر باشد مازاد بھ وی پرداخت می شود. 
  

مـاده ٣۶- در مـورد مـاده ٣۵ آگھی فـروش سـھم بـا قید مـشخصات سـھام مـورد مـزایده فـقط یک نـوبـت در 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ  شـرکت در آن نشـر می گـردد منتشـر و یک نـسخھ از 
آگھی وسیلھ پسـت سـفارشی بـرای صـاحـب سـھم ارسـال می شـود. ھـرگـاه قـبل از تـاریخی کھ بـرای فـروش 
 معین شـده اسـت کلیھ بـدھی  ھـای مـربـوط بـھ سـھام اعـم از اصـل - خـسارات - ھـزینھ  ھـا بـھ شـرکت پـرداخـت 
شـود شـرکت از فـروش سـھام خـودداری خـواھـد  کرد. در صـورت فـروش سـھام نـام صـاحـب سـھم سـابـق از 
دفـاتـر شـرکت حـذف و اوراق سـھام یا گـواھینامـھ مـوقـت سـھام بـا قید کلمھ المثنی بـھ نـام خـریدار صـادر  و 
اوراق سھام یا گواھینامھ موقت سھام قبلی ابطال می  شود و مراتب برای اطلاع عموم آگھی می  گردد. 

  
مـاده ٣٧- دارنـدگـان سـھام مـذکور در مـاده ٣۵ حـق حـضور و رأی در مـجامـع عـمومی صـاحـبان سـھام 
شـرکت را نـخواھـند داشـت و در احـتساب حـد نـصاب  تشکیل مـجامـع عـمومی تـعداد این گـونـھ سـھام از کل 
تـعداد سـھام شـرکت کسر خـواھـد شـد. بـھ عـلاوه حـق دریافـت سـود قـابـل تقسیم و حـق رجـحان در خـرید  سـھام 
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جدید شرکت و ھم چنین حق دریافت اندوختھ قابل تقسیم نسبت بھ این گونھ سھام معلق خواھد ماند. 

  
مـاده ٣٨- در مـورد مـاده ٣٧ ھـرگـاه دارنـدگـان سـھام قـبل از فـروش سـھام بـدھی خـود را بـابـت اصـل و 
خـسارات و ھـزینھ ھـا بـھ شـرکت پـرداخـت کنند مجـدداً  حـق حـضور و رأی در مـجامـع عـمومی را خـواھـند 

داشت و می توانند حقوق مالی وابستھ بھ سھام خود را کھ مشمول مرور زمان نشده باشد مطالبھ کنند. 
  

مـاده ٣٩- سـھم بی  نـام بـھ صـورت سـند در وجـھ حـامـل تنظیم و ملک دارنـده آن شـناخـتھ می شـود مـگر 
خلاف آن ثابت گردد. نقل و انتقال این گونھ سھام  بھ قبض و اقباض بھ عمل می آید. 

 گـواھینامـھ مـوقـت سـھام بی  نـام در حکم سـھام بی  نـام اسـت و از لـحاظ مـالیات بـر درآمـد مـشمول مـقررات 
سھام بی  نام می  باشد. 

  
مـاده ۴٠- انـتقال سـھام بـا نـام بـاید در دفـتر ثـبت سـھام شـرکت بـھ ثـبت بـرسـد و انـتقال دھـنده یا وکیل یا نـماینده 

قانونی او باید انتقال را در دفتر مزبور امضاء  کند. 
 در مـوردی کھ تـمامی مـبلغ اسمی سـھم پـرداخـت نشـده اسـت نـشانی کامـل انـتقال گیرنـده نیز در دفـتر ثـبت 
سـھام شـرکت قید و بـھ امـضای انـتقال گیرنـده یا وکیل  یا نـماینده قـانـونی او رسیده و از نـظر اجـرای تعھـدات 
نـاشی از نـقل و انـتقال سـھم مـعتبر خـواھـد بـود. ھـر گـونـھ تغییر اقـامـتگاه نیز بـاید بـھ ھـمان تـرتیب بـھ ثـبت 
 رسیده و امـضاء شـود. ھـر انـتقالی کھ بـدون رعـایت شـرایط فـوق بـھ عـمل آید از نـظر شـرکت و اشـخاص 

ثالث فاقد اعتبار است. 
  

مـاده ۴١- در شـرکت ھـای سـھامی عـام نـقل و انـتقال سـھام نمی تـوانـد مشـروط بـھ مـوافـقت مـدیران شـرکت یا 
مجامع عمومی صاحبان سھام بشود. 

  
مـاده ۴٢- ھـر شـرکت سـھامی می تـوانـد بـھ مـوجـب اسـاسـنامـھ و ھـم چنین تـا مـوقعی کھ شـرکت منحـل نشـده 
اسـت طـبق تـصویب مجـمع عـمومی  فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام ٫ سـھام مـمتاز تـرتیب دھـد. امتیازات این گـونـھ 
سـھام و نـحوه اسـتفاده از آن بـاید بـھ طـور وضـوح تعیین گـردد. ھـر گـونـھ تغییر در  امتیازات وابسـتھ بـھ سـھام 
مـمتاز بـاید بـھ تـصویب مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده شـرکت بـا جـلب مـوافـقت دارنـدگـان نـصف بـھ عـلاوه یک 

این گونھ سھام انجام  گیرد. 
 

 بخش ٣- تبدیل سھام 
 مـاده ۴٣- ھـرگـاه شـرکت بـخواھـد بـھ مـوجـب مـقررات اسـاسـنامـھ یا بـنا بـھ تصمیم مجـمع عـمومی فـوق الـعاده 
سـھامـداران خـود سـھام بی  نـام شـرکت را بـھ  سـھام بـا نـام و یا آن کھ سـھام بـا نـام را بـھ سـھام بی  نـام تـبدیل 

نماید باید بر طبق مواد زیر عمل کند. 
  

مـاده ۴۴- در مـورد تـبدیل سـھام بی  نـام بـھ سـھام بـا نـام بـاید مـراتـب در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  
ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می گـردد سـھ نـوبـت  ھـر یک بـھ فـاصـلھ پـنج روز منتشـر و مھـلتی کھ 
کمتر از شـش مـاه از تـاریخ اولین آگھی نـباشـد بـھ صـاحـبان سـھام داده شـود تـا بـرای تـبدیل سـھام خـود بـھ 
مـرکز  شـرکت مـراجـعھ کنند. در آگھی تـصریح خـواھـد شـد کھ پـس از انـقضای مھـلت مـزبـور کلیھ سـھام بی  

نام شرکت باطل شده تلقی می گردد. 
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مـاده ۴۵- سـھام بی  نـامی کھ ظـرف مھـلت مـذکور در مـاده ۴۴ بـرای تـبدیل بـھ سـھام بـا نـام بـھ مـرکز شـرکت 
تسـلیم نشـده بـاشـد بـاطـل شـده مـحسوب و بـرابـر  تـعداد آن سـھام بـا نـام صـادر و تـوسـط شـرکت در صـورتی کھ 
سـھام شـرکت در بـورس اوراق بـھادار پـذیرفـتھ شـده بـاشـد از طـریق بـورس و گـرنـھ از طـریق حرـاج  فـروخـتھ 
خـواھـد شـد. آگھی حـراج حـداکثر تـا یک مـاه پـس از انـقضای مھـلت شـش مـاه مـذکور فـقط یک نـوبـت در 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می گـردد منتشـر خـواھـد شـد. فـاصـلھ 
بین آگھی و تـاریخ حـراج حـداقـل ده روز و حـداکثر یک مـاه خـواھـد بـود. در صـورتی کھ در تـاریخ  تعیین 
شـده تـمام یا قسمتی از سـھام بـھ فـروش نـرسـد حـراج تـا دو نـوبـت طـبق شـرایط مـندرج در این مـاده تجـدید 

خواھد شد. 
  

مـاده ۴۶- از حـاصـل فـروش سـھامی کھ بـر طـبق مـاده ۴۵ فـروخـتھ می شـود بـدواً ھـزینھ  ھـای مـترتـبھ از قبیل 
ھـزینھ آگھی حـراج یا حـق  الـزحـمھ کارگـزار بـورس  کسر و مـازاد آن تـوسـط شـرکت در حـساب بـانکی بھـره 
 دار سـپرده می شـود. در صـورتی کھ ظـرف ده سـال از تـاریخ فـروش سـھام بـاطـل شـده بـھ شـرکت مسـترد 
 شـود مـبلغ سـپرده و بھـره مـربـوطـھ بـھ دسـتور شـرکت از طـرف بـانک بـھ مـالک سـھم پـرداخـت می  شـود. پـس 
از انـقضای ده سـال بـاقی مـانـده وجـوه در حکم مـال  بـلاصـاحـب بـوده و بـاید از طـرف بـانک و بـا اطـلاع 

دادستان شھرستان بھ خزانھ دولت منتقل گردد. 
 تـبصره- در مـورد مـواد ۴۵ و ۴۶ ھـرگـاه پـس از تجـدید حـراج مـقداری از سـھام بـھ فـروش نـرسـد صـاحـبان 
سـھام بی  نـام کھ بـھ شـرکت مـراجـعھ می کنند بـھ  تـرتیب مـراجـعھ بـھ شـرکت اختیار خـواھـند داشـت از خـالـص 
حـاصـل فـروش سـھامی کھ فـروخـتھ شـده بـھ نسـبت سـھامی بی  نـام در دسـت دارنـد وجـھ نـقد دریافـت  کنند و یا 
آن کھ بـرابـر تـعداد سـھام بی  نـام خـود سـھام بـا نـام تحصیل نـمایند و این تـرتیب تـا وقتی کھ وجـھ نـقد و سـھم 

فروختھ نشده ھر دو در اختیار شرکت قرار دارد رعایت خواھد شد. 
  

مـاده ۴٧- بـرای تـبدیل سـھام بـا نـام بـھ سـھام بی  نـام مـراتـب فـقط یک نـوبـت در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ 
آگھی  ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می گـردد.  منتشـر و مھـلتی کھ نـباید کمتر از دو مـاه بـاشـد بـھ 
صـاحـبان سـھام داده می شـود تـا بـرای تـبدیل سـھام خـود بـھ مـرکز شـرکت مـراجـعھ کنند. پـس از انـقضای 
مھـلت  مـذکور بـرابـر تـعداد سـھامی کھ تـبدیل نشـده اسـت سـھام بی  نـام صـادر و در مـرکز شـرکت نـگاھـداری 
خـواھـد شـد تـا ھـر مـوقـع کھ دارنـدگـان سـھام بـانـام بـھ شـرکت  مـراجـعھ کنند سـھام بـانـام آنـان اخـذ و ابـطال و 

سھام بی نام بھ آنھا داده شود. 
  

مـاده ۴٨- پـس از تـبدیل کلیھ سـھام بی نـام بـھ سـھام بـانـام و یا تـبدیل سـھام بـانـام بـھ سـھام بی نـام و یا حسـب 
مـورد پـس از گـذشـتن ھـر یک از مھـلت  ھـای  مـذکور در مـواد ۴۴ و ۴٧ شـرکت بـاید مـرجـع ثـبت شـرکت  ھـا 
را از تـبدیل سـھام خـود کتباً مـطلع سـازد تـا مـراتـب طـبق مـقررات بـھ ثـبت رسیده و بـرای اطـلاع  عـموم آگھی 

شود. 
  

مـاده ۴٩- دارنـدگـان سـھامی کھ بـر طـبق مـواد فـوق سـھام خـود را تـعویض نـنموده بـاشـند نسـبت بـھ آن سـھام 
حق حضور و رأی در مجامع عمومی صاحبان  سھام را نخواھند داشت. 
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مـاده ۵٠- در مـورد تـعویض گـواھینامـھ مـوقـت سـھام یا اوراق سـھام بـانـام یا بی نـام بـر طـبق مـفاد مـواد ۴٧ و 

۴٩ عمل خواھد شد. 
 

 بخش ۴- اوراق قرضھ 
 ماده ۵١- شرکت سھامی عام می تواند تحت شرایط مندرج در این قانون اوراق قرضھ منتشر کند. 

  
مـاده ۵٢- ورقـھ قـرضـھ ورقـھ قـابـل مـعامـلھ  ای اسـت کھ مـعرف مبلغی وام اسـت بـا بھـره معین کھ تـمامی آن 
یا اجـزاء آن در مـوعـد یا مـواعـد معینی بـاید  مسـترد گـردد. بـرای ورقـھ قـرضـھ ممکن اسـت عـلاوه بـر بھـره 

حقوق دیگری نیز شناختھ شود. 
  

مـاده ۵٣- دارنـدگـان اوراق قـرضـھ در اداره امـور شـرکت ھیچ گـونـھ دخـالتی نـداشـتھ و فـقط بسـتانکار 
شرکت محسوب می شوند. 

  
ماده ۵۴- پذیره نویسی و خرید اوراق قرضھ عمل تجاری نمی  باشد. 

  
مـاده ۵۵- انـتشار اوراق قـرضـھ ممکن نیست مـگر وقتی کھ کلیھ سـرمـایھ ثـبت شـده شـرکت تـأدیھ شـده و دو 

سال تمام از تاریخ ثبت شرکت گذشتھ و دو  ترازنامھ آن بھ تصویب مجمع عمومی رسیده باشد. 
  

مـاده ۵۶- ھـرگـاه انـتشار اوراق قـرضـھ در اسـاسـنامـھ شـرکت پیش  بینی نشـده بـاشـد مجـمع عـمومی فـوق 
 الـعاده صـاحـبان سـھام می تـوانـد بـنا بـھ پیشنھاد ھیأت  مـدیره انـتشار اوراق قـرضـھ را تـصویب و شـرایط آن را 
تعیین کند. اسـاسـنامـھ و یا مجـمع عـمومی می تـوانـد بـھ ھیأت مـدیره شـرکت اجـازه دھـد کھ طی مـدتی کھ  از 

دو سال تجاوز نکند یک یا چند بار بھ انتشار اوراق قرضھ مبادرت نماید. 
 تـبصره- در ھـر بـار انـتشار مـبلغ اسمی اوراق قـرضـھ و نیز قـطعات اوراق قـرضـھ ( در صـورت تجـزیھ) 

باید متساوی باشد. 
  

مـاده ۵٧- تصمیم راجـع بـھ فـروش اوراق قـرضـھ و شـرایط صـدور و انـتشار آن بـاید ھـمراه بـا طـرح 
اطـلاعیھ انـتشار اوراق قـرضـھ کتباً بـھ مـرجـع ثـبت  شـرکت  ھـا اعـلام شـود. مـرجـع مـذکور مـفاد تصمیم را 
ثـبت و خـلاصـھ آن را ھـمراه بـا طـرح اطـلاعیھ انـتشار اوراق قـرضـھ بـھ ھـزینھ شـرکت در روزنـامـھ 

رسمی آگھی خواھد نمود. 
 تـبصره- قـبل از انـجام تشـریفات مـذکور در مـاده فـوق ھـر گـونـھ آگھی بـرای فـروش اوراق قـرضـھ مـمنوع 

است. 
 

مـاده ۵٨- اطـلاعیھ انـتشار اوراق قـرضـھ بـاید مشـتمل بـر نکات زیر بـوده و تـوسـط دارنـدگـان امـضاء مـجاز 
شرکت امضاء شده باشد: 

١. نام شرکت. 
٢. موضوع شرکت. 

٣. شماره و تاریخ ثبت شرکت. 
۴. مرکز اصلی شرکت. 
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۵. مدت شرکت. 

۶. مبلغ سرمایھ شرکت و تصریح بھ این کھ کلیھ آن پرداخت شده است. 
٧. در صـورتی کھ شـرکت سـابـقاً اوراق قـرضـھ صـادر کرده اسـت مـبلغ و تـعداد و تـاریخ صـدور آن و 
تضمیناتی کھ احـتمالاً بـرای بـازپـرداخـت آن در نـظر گـرفـتھ شـده اسـت و ھـم چنین مـبالـغ بـازپـرداخـت شـده آن 
و در صـورتی کھ اوراق قـرضـھ سـابـق قـابـل تـبدیل بـھ سـھام شـرکت بـوده بـاشـد مـقداری از آن گـونـھ 

اوراق قرضھ کھ ھنوز تبدیل بھ سھم نشده است. 
٨. در صـورتی کھ شـرکت سـابقـاً اوراق قـرضـھ مـؤسـسھ دیگری را تضمین کرده بـاشـد مـبلغ و مـدت و سـایر 

شرایط تضمین مذکور. 
٩. مـبلغ قـرضـھ و مـدّت آن و ھـم چنین مـبلغ اسمی ھـر ورقـھ و نـرخ بھـره ای کھ بـھ قـرضـھ تـعلق می گیرد و 
تـرتیب مـحاسـبھ آن و ذکر سـایر حـقوقی کھ  احـتمالاً بـرای اوراق قـرضـھ در نـظر گـرفـتھ شـده اسـت و ھـم 
چنین مـوعـد یا مـواعـد و شـرایط بـازپـرداخـت اصـل و پـرداخـت بھـره و غیره و در صـورتی کھ اوراق  

قرضھ قابل بازخرید باشد شرایط و ترتیب بازخرید. 
١٠. تضمیناتی کھ احتمالاً برای اوراق قرضھ در نظر گرفتھ شده است. 

١١. اگـر اوراق قـرضـھ قـابـل تـعویض بـا سـھام شـرکت یا قـابـل تـبدیل بـھ سـھام شـرکت بـاشـد مھـلت و سـایر 
شرایط تعویض یا تبدیل. 

١٢. خـلاصـھ گـزارش وضـع مـالی شـرکت و خـلاصـھ تـرازنـامـھ آخـرین سـال مـالی آن کھ بـھ تـصویب مجـمع 
عمومی صاحبان سھام رسیده است. 

  
مـاده ۵٩- پـس از انـتشار آگھی مـذکور در مـاده ۵٧ شـرکت بـاید تصمیم مجـمع عـمومی و اطـلاعیھ انـتشار 
اوراق قـرضـھ را بـا قید شـماره و تـاریخ آگھی  منتشـر شـده در روزنـامـھ رسمی و ھـم چنین شـماره و تـاریخ 
روزنـامـھ رسمی کھ آگھی در آن منتشـر شـده اسـت در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی ھـای مـربـوط  بـھ 

شرکت در آن نشر می  گردد آگھی کند. 
 

مـاده ۶٠- ورقـھ قـرضـھ بـاید شـامـل نکات زیر بـوده و بـھ ھـمان تـرتیبی کھ بـرای امـضای اوراق سـھام مـقرر 
شده است امضاء بشود: 

١. نام شرکت. 
٢. شماره و تاریخ ثبت شرکت. 

٣. مرکز اصلی شرکت. 
۴. مبلغ سرمایھ شرکت. 

۵. مدت شرکت. 
۶. مبلغ اسمی و شماره ترتیب و تاریخ صدور ورقھ قرضھ. 

٧. تاریخ و شرایط بازپرداخت قرضھ و نیز شرایط بازخرید ورقھ قرضھ ( اگر قابل بازخرید باشد). 
٨. تضمیناتی کھ احتمالاً برای قرضھ در نظر گرفتھ شده است. 

٩. در صـورت قـابلیت تـعویض اوراق قـرضـھ بـا سـھام شـرایط و تـرتیباتی کھ بـاید بـرای تـعویض رعـایت 
شود با ذکر نام اشخاص یا مؤسساتی کھ تعھد  تعویض اوراق قرضھ را کرده اند. 

١٠. در صورت قابلیت تبدیل ورقھ قرضھ بھ سھام شرکت مھلت و شرایط این تبدیل. 
  

مـاده ۶١- اوراق قـرضـھ ممکن اسـت قـابـل تـعویض بـا سـھام شـرکت بـاشـد در این صـورت مجـمع عـمومی 
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فـوق الـعاده بـاید بـنا بـھ پیشنھاد ھیأت مـدیره و گـزارش خـاص بـازرسـان شـرکت مـقارن اجـازه انـتشار اوراق 

قرضھ افزایش سرمایھ شرکت را اقلاً برابر با مبلغ قرضھ تصویب کند. 
  

مـاده ۶٢- افـزایش سـرمـایھ مـذکور در مـاده ۶١ قـبل از صـدور اوراق قـرضـھ بـاید بـھ وسیلھ یک یا چـند 
بـانک یا مـؤسـسھ مـالی مـعتبر پـذیره نـویسی شـده بـاشـد  و قـراردادی کھ در مـوضـوع این گـونـھ پـذیره نـویسی و 
شـرایط آن و تعھـد پـذیره نـویسی مبنی بـر دادن این گـونـھ سـھام بـھ دارنـدگـان اوراق قـرضـھ و سـایر شـرایط  
مـربـوط بـھ آن بین شـرکت و این گـونـھ پـذیره نـویسان مـنعقد شـده اسـت نیز بـاید بـھ تـصویب مجـمع عـمومی 

مذکور در ماده ۶١ برسد و گرنھ معتبر نخواھد بود. 
 تـبصره- شـورای پـول و اعـتبار شـرایط بـانک ھـا و مـؤسـسات مـالی را کھ می تـوانـند افـزایش سـرمـایھ شـرکت 

 ھا را پذیره نویسی کنند تعیین خواھد نمود. 
  

مـاده ۶٣- در مـورد مـواد ۶١ و ۶٢ حـق رجـحان سـھامـداران شـرکت در خـرید سـھام قـابـل تـعویض بـا 
اوراق قرضھ خود بھ خود منتفی خواھد بود. 

  
مـاده ۶۴- شـرایط و تـرتیب تـعویض ورقـھ قـرضـھ بـا سـھم بـاید در ورقـھ قـرضـھ قید شـود.  تـعویض ورقـھ 
قـرضـھ بـا سـھم تـابـع میل و رضـایت دارنـده ورقـھ قـرضـھ اسـت.  دارنـده ورقـھ قـرضـھ در ھـر مـوقـع قـبل از 
سـررسید ورقـھ می تـوانـد تـحت شـرایط و بـھ تـرتیبی کھ در ورقـھ قید شـده اسـت آن را بـا سـھم شـرکت تـعویض 

کند. 
  

مـاده ۶۵- از تـاریخ تصمیم مجـمع مـذکور در مـاده ۶١ تـا انـقضای مـوعـد یا مـواعـد اوراق قـرضـھ شـرکت 
نمی تـوانـد اوراق قـرضـھ جـدید قـابـل تـعویض یا قـابـل  تـبدیل بـھ سـھام منتشـر کند یا سـرمـایھ خـود را مسـتھلک 
سـازد یا آن را از طـریق بـازخـرید سـھام کاھـش دھـد یا اقـدام بـھ تقسیم انـدوخـتھ کند یا در نـحوه تقسیم مـنافـع 
تغییراتی بـدھـد. کاھـش سـرمـایھ شـرکت در نتیجھ زیان  ھـای وارده کھ منتھی بـھ تقلیل مـبلغ اسمی سـھام و یا 
تقلیل عـده سـھام بـشود شـامـل سـھامی نیز کھ  دارنـدگـان اوراق قـرضـھ در نتیجھ تـبدیل اوراق خـود دریافـت 
می  دارنــد می  گــردد و چنین تلقی می شــود کھ این گــونــھ دارنــدگــان اوراق قــرضــھ از ھــمان مــوقــع 

انتشار اوراق مزبور سھامدار شرکت بوده اند. 
  

مـاده ۶۶- از تـاریخ تصمیم مجـمع مـذکور در مـاده ۶١ تـا انـقضای مـوعـد یا مـواعـد اوراق قـرضـھ صـدور 
سـھام جـدید در نتیجھ انـتقال انـدوخـتھ بـھ سـرمـایھ و  بـھ طـور کلی دادن سـھم و یا تخصیص یا پـرداخـت وجـھ 
بـھ سـھامـداران تـحت عـناوینی از قبیل جـایزه یا مـنافـع انـتشار سـھام مـمنوع خـواھـد بـود مـگر آن کھ  حـقوق 
دارنـدگـان اوراق قـرضـھ کھ مـتعاقـباً اوراق خـود را بـا سـھام شـرکت تـعویض می کنند بـھ نسـبت سـھامی کھ در 
نتیجھ مـعاوضـھ مـالک می  شـونـد حـفظ شـود.  بـھ مـنظور فـوق شـرکت بـاید تـدابیر لازم را اتـخاذ کند تـا 
دارنـدگـان اوراق قـرضـھ کھ مـتعاقـباً اوراق خـود را بـا سـھام شـرکت تـعویض می کنند بـتوانـند بـھ نسـبت و 

 تحت ھمان شرایط حقوق مالی مذکور را استیفاء نمایند. 
  

مـاده ۶٧- سـھامی کھ جھـت تـعویض بـا اوراق قـرضـھ صـادر می شـود بـانـام بـوده و تـا انـقضای مـوعـد یا 
مـواعـد اوراق قـرضـھ وثیقھ تعھـد پـذیره نـویسان در بـرابـر  دارنـدگـان اوراق قـرضـھ دائـر بـھ تـعویض سـھام بـا 
اوراق مـذکور می بـاشـد و نـزد شـرکت نـگاھـداری خـواھـد شـد این گـونـھ سـھام تـا انـقضاء مـوعـد یا مـواعـد 
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اوراق  قـرضـھ فـقط قـابـل انـتقال بـھ دارنـدگـان اوراق مـزبـور بـوده و نـقل و انـتقال این گـونـھ سـھام در دفـاتـر 

شرکت ثبت نخواھد شد مگر وقتی کھ تعویض ورقھ قرضھ با  سھم احراز گردد. 
  

مـاده ۶٨- سـھامی کھ جھـت تـعویض بـا اوراق قـرضـھ صـادر می شـود مـادام کھ این تـعویض بـھ عـمل نیامـده 
است تا انقضاء موعد یا مواعد اوراق قرضھ  قابل تأمین و توقیف نخواھد بود. 

  
مـاده ۶٩- اوراق قـرضـھ ممکن اسـت قـابـل تـبدیل بـھ سـھام شـرکت بـاشـد در این صـورت مجـمع عـمومی فـوق 
 الـعاده ای کھ اجـازه انـتشار اوراق قـرضـھ را  می دھـد شـرایط و مھـلتی را کھ طی آن دارنـدگـان این گـونـھ 
اوراق خـواھـند تـوانسـت اوراق خـود را بـھ سـھام شـرکت تـبدیل کنند تعیین و اجـازه افـزایش سـرمـایھ  را بـھ 

ھیأت مدیره خواھد داد. 
  

مـاده ٧٠- در مـورد مـاده ۶٩ ھیأت مـدیره شـرکت بـر اسـاس تصمیم مجـمع عـمومی مـذکور در ھـمان مـاده 
در پـایان مھـلت مـقرر مـعادل مـبلغ بـازپـرداخـت  نشـده اوراق قـرضـھ ای کھ جھـت تـبدیل بـھ سـھام شـرکت 
عـرضـھ شـده اسـت سـرمـایھ شـرکت را افـزایش داده و پـس از ثـبت این افـزایش در مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا  
سـھام جـدید صـادر و بـھ دارنـدگـان اوراق مـذکور مـعادل مـبلغ بـازپـرداخـت نشـده اوراقی کھ بـھ شـرکت تسـلیم 

کرده  اند سھم خواھد داد. 
  

مـاده ٧١- در مـورد اوراق قـرضـھ قـابـل تـبدیل بـھ سـھم مجـمع عـمومی بـاید بـنا بـھ پیشنھاد ھیأت مـدیره و 
گـزارش خـاص بـازرسـان شـرکت اتـخاذ تصمیم  نـماید و ھـم چنین مـواد ۶٣ و ۶۴ در مـورد اوراق قـرضـھ 

قابل تبدیل بھ سھم نیز باید رعایت شود. 
 

 بخش ۵- مجامع عمومی 
 مـاده ٧٢- مجـمع عـمومی شـرکت سـھامی از اجـتماع صـاحـبان سـھام تشکیل می شـود. مـقررات مـربـوط بـھ 
حـضور عـده لازم بـرای تشکیل مجـمع عـمومی  و آراء لازم جھـت اتـخاذ تصمیمات در اسـاسـنامـھ معین 

خواھد شد مگر در مواردی کھ بھ موجب قانون تکلیف خاص برای آن مقرر شده باشد. 
  

ماده ٧٣- مجامع عمومی بھ ترتیب عبارتند از: 
١. مجمع عمومی مؤسس. 
٢. مجمع عمومی عادی. 

٣. مجمع عمومی فوق العاده. 
  

ماده٧۴- وظایف مجمع عمومی مؤسس بھ قرار زیر است: 
١. رسیدگی بـھ گـزارش مـؤسسین و تـصویب آن و ھـم چنین احـراز پـذیره نـویسی کلیھ سـھام شـرکت و تـأدیھ 

مبالغ لازم. 
٢. تصویب طرح اساسنامھ شرکت و در صورت لزوم اصلاح آن. 

٣. انتخاب اولین مدیران و بازرس یا بازرسان شرکت. 
۴. تعیین روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ ھـر گـونـھ دعـوت و اطـلاعیھ بـعدی بـرای سـھامـداران تـا تشکیل اولین 

مجمع عمومی عادی در آن منتشر خواھد شد. 
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 تـبصره- گـزارش مـؤسسین بـاید حـداقـل پـنج روز قـبل از تشکیل مجـمع عـمومی مـؤسـس در محـلی کھ در 

آگھی دعوت مجمع تعیین شده است برای  مراجعھ پذیره نویسان سھام آماده باشد. 
 

مـاده ٧۵- در مجـمع عـمومی مـؤسـس حـضور عـده ای از پـذیره نـویسان کھ حـداقـل نـصف سـرمـایھ شـرکت 
را تعھـد نـموده بـاشـند ضـروری اسـت. اگـر در اولین  دعـوت اکثریت مـذکور حـاصـل نشـد مـجامـع عـمومی 
جـدید فـقط تـا دو نـوبـت تـوسـط مـؤسسین دعـوت می شـونـد مشـروط بـر این کھ لااقـل بیست روز قـبل از انـعقاد 
آن مجـمع آگھی دعـوت آن بـا قید دسـتور جـلسھ قـبل و نتیجھ آن در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ در اعـلامیھ 
پـذیره نـویسی معین شـده اسـت منتشـر گـردد.  مجـمع عـمومی جـدید وقتی قـانـونی اسـت کھ صـاحـبان لااقـل یک 
سـوم سـرمـایھ شـرکت در آن حـاضـر بـاشـند. در ھـر یک از دو مجـمع فـوق کلیھ تصمیمات بـاید  بـھ اکثریت 
دو ثـلث آراء حـاضـرین اتـخاذ شـود در صـورتی کھ در مجـمع عـمومی یک سـوم اکثریت لازم حـاضـر نشـد 

مؤسسین عدم تشکیل شرکت را اعلام  می دارند. 
 تـبصره- در مجـمع عـمومی مـؤسـس کلیھ مـؤسسین و پـذیره نـویسان حـق حـضور دارنـد و ھـر سـھم دارای 

یک رأی خواھد بود. 
 

 مـاده ٧۶- ھـرگـاه یک یا چـند نـفر از مـؤسسین آورده غیر نـقد داشـتھ بـاشـند مـؤسسین بـاید قـبل از اقـدام بـھ 
دعــوت مجــمع عــمومی مــؤســس نــظر کتبی  کارشــناس رسمی وزارت دادگســتری را در مــورد ارزیابی 
آورده ھـای غیر نـقد جـلب و آن را جـزء گـزارش اقـدامـات خـود در اختیار مجـمع عـمومی مـؤسـس  بـگذارنـد. 
در صـورتی کھ مـؤسسین بـرای خـود مـزایایی مـطالـبھ کرده بـاشـند بـاید تـوجیھ آن بـھ ضمیمھ گـزارش مـزبـور 

بھ مجمع مؤسس تقدیم شود. 
  

مـاده ٧٧- گـزارش مـربـوط بـھ ارزیابی آورده ھـای غیر نـقد و عـلل و مـوجـبات مـزایای مـطالـبھ شـده بـاید در 
مجمع عمومی مؤسس مطرح گردد. 

 دارنـدگـان آورده غیر نـقد و کسانی کھ مـزایای خـاصی بـرای خـود مـطالـبھ کرده انـد در مـوقعی کھ تـقویم 
آورده غیر نـقدی کھ تعھـد کرده  انـد یا مـزایای آنـھا مـوضـوع  رأی اسـت حـق رأی نـدارنـد و آن قـسمت از 
سـرمـایھ غیر نـقد کھ مـوضـوع مـذاکره و رأی اسـت از حیث حـد نـصاب جـزء سـرمـایھ شـرکت مـنظور 

نخواھد شد. 
  

مـاده ٧٨- مجـمع عـمومی نمی  تـوانـد آورده ھـای غیر نـقد را بیش از آنـچھ کھ از طـرف کارشـناس رسمی 
دادگستری ارزیابی شده است قبول کند. 

  
مـاده ٧٩- ھـرگـاه آورده غیر نـقد یا مـزایایی کھ مـطالـبھ شـده اسـت تـصویب نـگردد دومین جـلسھ مجـمع بـھ 
فـاصـلھ مـدتی کھ از یک مـاه تـجاوز نـخواھـد کرد  تشکیل خـواھـد شـد. در فـاصـلھ دو جـلسھ اشـخاصی کھ 
آورده غیر نـقد آنـھا قـبول نشـده اسـت در صـورت تـمایل می تـوانـند تعھـد غیر نـقد خـود را بـھ تعھـد نـقد  تـبدیل و 
مـبالـغ لازم را تـأدیھ نـمایند و اشـخاصی کھ مـزایای مـورد مـطالـبھ آنـھا تـصویب نشـده می تـوانـند بـا انـصراف 
از آن مـزایا در شـرکت بـاقی بـمانـند. در صـورتی کھ صـاحـبان آورده غیر نـقد و مـطالـبھ  کنندگـان مـزایا بـھ 
نـظر مجـمع تسـلیم نـشونـد تعھـد آنـھا نسـبت بـھ سـھام خـود بـاطـل شـده مـحسوب می گـردد و سـایر  پـذیره نـویسان 

می توانند بھ جای آنھا سھام شرکت را تعھد و مبالغ لازم را تأدیھ کنند. 
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مـاده ٨٠- در جـلسھ دوم مجـمع عـمومی مـؤسـس کھ بـر طـبق مـاده قـبل بـھ مـنظور رسیدگی بـھ وضـع 
آورده ھـای غیر نـقد و مـزایای مـطالـبھ شـده تشکیل  می گـردد بـاید بیش از نـصف پـذیره نـویسان ھـر مـقدار از 
سـھام شـرکت کھ تعھـد شـده اسـت حـاضـر بـاشـند. در آگھی دعـوت این جـلسھ بـاید نتیجھ جـلسھ قـبل و دسـتور 

جلسھ دوم قید گردد. 
  

مـاده ٨١- در صـورتی کھ در جـلسھ دوم مـعلوم گـردد کھ در اثـر خـروج دارنـدگـان آورده غیر نـقد و یا 
مـطالـبھ  کنندگـان مـزایا و عـدم تعھـد و تـأدیھ سـھام آنـھا از طـرف سـایر پـذیره نـویسان قسمتی از سـرمـایھ 
شـرکت تعھـد نشـده اسـت و بـھ این تـرتیب شـرکت قـابـل تشکیل نـباشـد مـؤسسین بـاید ظـرف ده روز از تـاریخ 
 تشکیل آن مجـمع مـراتـب را بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا اطـلاع دھـند تـا مـرجـع مـزبـور گـواھینامـھ مـذکور در 

ماده ١٩ این قانون را صادر کند. 
  

مـاده ٨٢- در شـرکت ھـای سـھامی خـاص تشکیل مجـمع عـمومی مـؤسـس الـزامی نیست لیکن جـلب نـظر 
کارشـناس مـذکور در مـاده ٧۶ این قـانـون ضـروری اسـت و نمی  تـوان آورده ھـای غیر نـقد را بـھ مبلغی 

بیش از ارزیابی کارشناس قبول نمود. 
  

مـاده ٨٣- ھـر گـونـھ تغییر در مـواد اسـاسـنامـھ یا در سـرمـایھ شـرکت یا انـحلال شـرکت قـبل از مـوعـد 
منحصراً در صلاحیت مجمع عمومی فوق  العاده  می باشد. 

  
مـاده ٨۴- در مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده دارنـدگـان بیش از نـصف سـھامی کھ حـق رأی دارنـد بـاید حـاضـر 
بـاشـند. اگـر در اولین دعـوت حـد نـصاب مـذکور حـاصـل نشـد مجـمع بـرای بـار دوم دعـوت و بـا حـضور 
دارنـدگـان بیش از یک سـوم سـھامی کھ حـق رأی دارنـد رسمیت یافـتھ و اتـخاذ تصمیم خـواھـد نـمود بـھ  شـرط 

آن کھ در دعوت دوم نتیجھ دعوت اول قید شده باشد. 
  

مـاده ٨۵- تصمیمات مجـمع عـمومی فـوق الـعاده ھـمواره بـھ اکثریت دو سـوم آراء حـاضـر در جـلسھ رسمی 
معتبر خواھد بود. 

  
مـاده ٨۶- مجـمع عـمومی عـادی می تـوانـد نسـبت بـھ کلیھ امـور شـرکت بـھ جـز آنـچھ کھ در صـلاحیت مجـمع 

عمومی مؤسس و فوق العاده است تصمیم  بگیرد. 
  

مـاده ٨٧- در مجـمع عـمومی عـادی حـضور دارنـدگـان اقـلاً بیش از نـصف سـھامی کھ حـق رأی دارنـد 
ضـروری اسـت اگـر در اولین دعـوت حـد نـصاب مـذکور حـاصـل نشـد مجـمع بـرای بـار دوم دعـوت خـواھـد شـد 
و بـا حـضور ھـر عـده از صـاحـبان سـھامی کھ حـق رأی دارد رسمیت یافـتھ و اخـذ تصمیم خـواھـد نـمود. 

بھ شرط آن کھ در دعوت دوم نتیجھ دعوت اول قید شده باشد. 
  

مـاده ٨٨- در مجـمع عـمومی عـادی تصمیمات ھـمواره بـھ اکثریت نـصف بـھ عـلاوه یک آراء حـاضـر در 
جـلسھ رسمی مـعتبر خـواھـد بـود مـگر در مـورد انـتخاب مـدیران و بـازرسـان کھ اکثریت نسـبی کافی خـواھـد 

بود. 
 در مـورد انـتخاب مـدیران تـعداد آراء ھـر رأی دھـنده در عـدد مـدیرانی کھ بـاید انـتخاب شـونـد ضـرب می  
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شـود و حـق رأی ھـر رأی دھـنده بـرابـر بـا حـاصـل ضـرب  مـذکور خـواھـد بـود. رأی دھـنده می تـوانـد آراء خـود 
را بـھ یک نفـر بـدھـد یا آن را بین چـند نـفری کھ مـایل بـاشـد تقسیم کند اسـاسـنامـھ شـرکت نمی  تـوانـد خـلاف  این 

ترتیب را مقرر دارد. 
  

مـاده ٨٩- مجـمع عـمومی عـادی بـاید سـالی یک بـار در مـوقعی کھ در اسـاسـنامـھ پیش بینی شـده اسـت بـرای 
رسیدگی بـھ تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان  سـال مـالی قـبل و صـورت دارایی و مـطالـبات و دیون شـرکت 
و صـورتـحساب دوره عملکرد سـالیانـھ شـرکت و رسیدگی بـھ گـزارش مـدیران و بـازرس یا  بـازرسـان و 

سایر امور مربوط بھ حساب ھای سال مالی تشکیل شود. 
 تـبصره- بـدون قـرائـت گـزارش بـازرس یا بـازرسـان شـرکت در مجـمع عـمومی اخـذ تصمیم نسـبت بـھ 

ترازنامھ و حساب سود و زیان سال مالی معتبر نخواھد بود. 
  

مـاده ٩٠- تقسیم سـود و انـدوخـتھ بین صـاحـبان سـھام فـقط پـس از تـصویب مجـمع عـمومی جـایز خـواھـد بـود 
و در صورت وجود منافع تقسیم ده درصد  از سود ویژه سالانھ بین صاحبان سھام الزامی است. 

  
مـاده ٩١- چـنانـچھ ھیأت مـدیره مجـمع عـمومی عـادی سـالانـھ را در مـوعـد مـقرر دعـوت نکند بـازرس یا 

بازرسان شرکت مکلفند رأساً اقدام بھ دعوت  مجمع مزبور بنمایند. 
  

مـاده ٩٢- ھیأت مـدیره و ھـم چنین بـازرس یا بـازرسـان شـرکت می تـوانـند در مـواقـع مقتضی مجـمع عـمومی 
عـادی را بـھ طـور فـوق الـعاده دعـوت نـمایند. در این صـورت دسـتور جـلسھ مجـمع بـاید در آگھی دعـوت قید 

شود. 
  

مـاده ٩٣- در ھـر مـوقعی کھ مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام بـخواھـد در حـقوق نـوع مـخصوصی از سـھام 
شـرکت تغییر بـدھـد تصمیم مجـمع قطعی  نـخواھـد بـود مـگر بـعد از آن کھ دارنـدگـان این گـونـھ سـھام در جـلسھ 
خـاصی آن تصمیم را تـصویب کنند و بـرای آن کھ تصمیم جـلسھ خـاص مـذکور مـعتبر بـاشـد  بـاید دارنـدگـان 
لااقـل نـصف این گـونـھ سـھام در جـلسھ حـاضـر بـاشـند و اگـر در این دعـوت این حـد نـصاب حـاصـل نـشود در 
دعـوت دوم حـضور دارنـدگـان اقـلاً یک  سـوم اینگونـھ سـھام کافی خـواھـد بـود. تصمیمات ھـمواره بـھ اکثریت 

دو سوم آراء معتبر خواھد بود. 
  

مـاده ٩۴- ھیچ مجـمع عـمومی نمی تـوانـد تـابعیت شـرکت را تغییر بـدھـد و یا ھیچ اکثریتی نمی تـوانـد بـر 
تعھدات صاحبان سھام بیفزاید. 

 
مـاده ٩۵- سـھامـدارانی کھ اقـلاً یک پنجـم سـھام شـرکت را مـالک بـاشـند حـق دارنـد کھ دعـوت صـاحـبان سـھام 
را بـرای تشکیل مجـمع عـمومی از ھیأت  مـدیره خـواسـتار شـونـد و ھیأت مـدیره بـاید حـداکثر تـا بیست روز 
مجــمع مــورد درخــواســت را بــا رعــایت تشــریفات مــقرره دعــوت کند در غیر این صــورت  درخــواســت 
 کنندگـان می تـوانـند دعـوت مجـمع را از بـازرس یا بـازرسـان شـرکت خـواسـتار شـونـد و بـازرس یا بـازرسـان 
مکلف خـواھـند بـود کھ بـا رعـایت تشـریفات  مـقرره مجـمع مـورد تـقاضـا را حـداکثر تـا ده روز دعـوت نـمایند 
وگـرنـھ آنـگونـھ صـاحـبان سـھام حـق خـواھـند داشـت مسـتقیماً بـھ دعـوت مجـمع اقـدام کنند بـھ شـرط  آن کھ کلیھ 
تشـریفات راجـع بـھ دعـوت مجـمع را رعـایت نـموده و در آگھی دعـوت بـھ عـدم اجـابـت درخـواسـت خـود 
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توسط ھیأت مدیره و بازرسان تصریح  نمایند. 

  
مـاده ٩۶- در مـورد مـاده ٩۵ دسـتور مجـمع مـنحصراً مـوضـوعی خـواھـد بـود کھ در تـقاضـانـامـھ ذکر شـده 

است و ھیأت  رئیسھ مجمع از بین صاحبان سھام  انتخاب خواھد شد. 
  

مـاده ٩٧- در کلیھ مـوارد دعـوت صـاحـبان سـھام بـرای تشکیل مـجامـع عـمومی بـاید از طـریق نشـر آگھی در 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ  شـرکت در آن نشـر می گـردد بـھ عـمل آید. ھـر یک از 
مـجامـع عـمومی سـالیانـھ بـاید روزنـامـھ کثیرالانـتشاری را کھ ھـر گـونـھ دعـوت و اطـلاعیھ بـعدی بـرای  
سـھامـداران تـا تشکیل مجـمع عـمومی سـالانـھ بـعد در آن منتشـر خـواھـد شـد تعیین نـمایند. این تصمیم بـاید در 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ تـا تـاریخ چنین  تصمیمی جھـت نشـر دعـوتـنامـھ  ھـا و اطـلاعیھ  ھـای مـربـوط بـھ 

شرکت قبلاً تعیین شده منتشر گردد. 
 تـبصره- در مـواقعی کھ کلیھ صـاحـبان سـھام در مجـمع حـاضـر بـاشـند نشـر آگھی و تشـریفات دعـوت الـزامی 

نیست. 
  

مـاده ٩٨- فـاصـلھ بین نشـر دعـوتـنامـھ مجـمع عـمومی و تـاریخ تشکیل آن حـداقـل ده روز و حـداکثر چھـل 
روز خواھد بود. 

  
مـاده ٩٩- قـبل از تشکیل مجـمع عـمومی ھـر صـاحـب سھمی کھ مـایل بـھ حـضور در مجـمع عـمومی بـاشـد 
بـاید بـا ارائـھ ورقـھ سـھم یا تـصدیق مـوقـت سـھم  مـتعلق بـھ خـود بـھ شـرکت مـراجـعھ و ورقـھ ورود بـھ جـلسھ را 

دریافت کند. 
 فـقط سـھامـدارانی حـق ورود بـھ مجـمع را دارنـد کھ ورقـھ ورودی دریافـت کرده بـاشـند. از حـاضـرین در 
مجـمع صـورتی تـرتیب داده خـواھـد شـد کھ در آن ھـویت  کامـل و اقـامـتگاه و تـعداد سـھام و تـعداد آراء ھـر 

یک از حاضرین قید و بھ امضاء آنان خواھد رسید. 
  

مـاده ١٠٠- در آگھی دعـوت صـاحـبان سـھام بـرای تشکیل مجـمع عـمومی دسـتور جـلسھ و تـاریخ و محـل 
تشکیل مجمع با قید ساعت و نشانی کامل  باید قید شود. 

 
مـاده ١٠١- مـجامـع عـمومی تـوسـط ھیأت  رئیسھ ای مـرکب از یک رئیس و یک منشی و دو نـاظـر اداره 
می شـود. در صـورتی کھ تـرتیب دیگری در  اسـاسـنامـھ پیش  بینی نشـده بـاشـد ریاسـت مجـمع بـا رئیس ھیأت 
مـدیره خـواھـد بـود مـگر در مـواقعی کھ انـتخاب یا عـزل بعضی از مـدیران یا کلیھ آنـھا جـزو  دسـتور جـلسھ 
مجـمع بـاشـد کھ در این صـورت رئیس مجـمع از بین سـھامـداران حـاضـر در جـلسھ بـھ اکثریت نسـبی انـتخاب 
خـواھـد شـد. نـاظـران از بین صـاحـبان  سـھام انـتخاب خـواھـند شـد ولی منشی جـلسھ ممکن اسـت صـاحـب سـھم 

نباشد. 
  

مـاده ١٠٢- در کلیھ مـجامـع عـمومی حـضور وکیل یا قـائـم  مـقام قـانـونی صـاحـب سـھم و ھـم چنین حـضور 
نـماینده یا نـمایندگـان شخصیت حـقوقی بـھ شـرط  ارائـھ مـدرک وکالـت یا نـمایندگی بـھ مـنزلـھ حـضور خـود 

صاحب سھم است. 
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مــاده ١٠٣- در کلیھ مـواردی کھ در این قـانـون اکثریت آراء در مـجامـع عـمومی ذکر شـده اسـت مـراد 

اکثریت آراء حاضرین در جلسھ است. 
  

مـاده ١٠۴- ھـرگـاه در مجـمع عـمومی تـمام مـوضـوعـات مـندرج در دسـتور مجـمع مـورد اخـذ تصمیم واقـع 
نـشود ھیأت  رئیسھ مجـمع بـا تـصویب مجـمع  می تـوانـد اعـلام تـنفس نـموده و تـاریخ جـلسھ بـعد را کھ نـباید 
دیرتـر از دو ھـفتھ بـاشـد تعیین کند. تـمدید جـلسھ مـحتاج بـھ دعـوت و آگھی مجـدد نیست و در جـلسات بـعد 

مجمع با ھمان حد نصاب جلسھ اول رسمیت خواھد داشت. 
  

مـاده ١٠۵- از مـذاکرات و تصمیمات مجـمع عـمومی صـورتجـلسھ  ای تـوسـط منشی تـرتیب داده می  شـود 
کھ بھ امضاء ھیأت  رئیسھ مجمع رسیده و یک  نسخھ از آن در مرکز شرکت نگھداری خواھد شد. 

  
مــاده ١٠۶- در مــواردی کھ تصمیمات مجــمع عــمومی مــتضمن یکی از امــور ذیل بــاشــد یک نــسخھ از 

صورتجلسھ مجمع باید بھ جھت ثبت بھ مرجع  شرکت  ھا ارسال گردد: 
١. انتخاب مدیران و بازرس یا بازرسان. 

٢. تصویب ترازنامھ. 
٣. کاھش یا افزایش سرمایھ و ھر نوع تغییر در اساسنامھ. 

۴. انحلال شرکت و نحوه تصفیھ آن. 
  

بخش ۶- ھیأت مدیره 
 مـاده ١٠٧- شـرکت سـھامی بـھ وسیلھ ھیأت مـدیره  ای کھ از بین صـاحـبان سـھام انـتخاب شـده و کلاً یا 
بـعضاً قـابـل عـزل می  بـاشـند اداره خـواھـد شـد. عـده  اعـضای ھیأت مـدیره در شـرکت ھـای سـھامی عـمومی 

نباید از پنج نفر کمتر باشد. 
  

ماده ١٠٨- مدیران شرکت توسط مجمع عمومی مؤسس و مجمع عمومی عادی انتخاب می شوند. 
  

مـاده ١٠٩- مـدت مـدیریت مـدیران در اسـاسـنامـھ معین می شـود لیکن این مـدت از دو سـال تـجاوز نـخواھـد 
کرد. 

 انتخاب مجدد مدیران بلامانع است. 
  

مـاده ١١٠- اشـخاص حـقوقی را می تـوان بـھ مـدیریت شـرکت انـتخاب نـمود. در این صـورت شـخص حـقوقی 
ھـمان مسـئولیت ھـای مـدنی شـخص حقیقی  عـضو ھیأت مـدیره را داشـتھ و بـاید یک نـفر را بـھ نـمایندگی 

دائمی خود جھت انجام وظایف مدیریت معرفی نماید. 
 چنین نـماینده ای مـشمول ھـمان شـرایط و تعھـدات و مسـئولیت  ھـای مـدنی و جـزایی عـضو ھیأت مـدیره بـوده 
و از جھـت مـدنی بـا شـخص حـقوقی کھ او را بـھ نـمایندگی تعیین نـموده اسـت مسـئولیت تـضامنی خـواھـد 

داشت. 
 شـخص حـقوقی عـضو ھیأت مـدیره می تـوانـد نـماینده خـود را عـزل کند بـھ شـرط آن کھ در ھـمان مـوقـع 

جانشین او را کتباً بھ شرکت معرفی نماید و گرنھ غایب  محسوب می شود. 
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ماده ١١١- اشخاص ذیل نمی توانند بھ مدیریت شرکت انتخاب شوند: 

١. محجورین و کسانی کھ حکم ورشکستگی آنھا صادر شده است. 
٢. کسانی کھ بــھ عــلت ارتکاب جــنایت بــا یکی از جــنحھ ھــای ذیل بــھ مــوجــب حکم قطعی از حــقوق 

اجتماعی کلاً یا بعضاً محروم شده باشند در مدت  محرومیت: 
 سـرقـت - خیانـت در امـانـت - کلاھـبرداری - جـنحھ  ھـایی کھ بـھ مـوجـب قـانـون در حکم خیانـت در امـانـت یا 

کلاھبرداری شناختھ شده است - اختلاس -  تدلیس - تصرف غیر قانونی در اموال عمومی. 
 تـبصره- دادگـاه شھـرسـتان بـھ تـقاضـای ھـر ذینفع حکم عـزل ھـر مـدیری را کھ بـرخـلاف مـفاد این مـاده 
انـتخاب شـود یا پـس از انـتخاب مـشمول مـفاد این  مـاده گـردد صـادر خـواھـد کرد و حکم دادگـاه مـزبـور قطعی 

خواھد بود. 
  

مـاده ١١٢- در صـورتی کھ بـر اثـر فـوت یا اسـتعفاء یا سـلب شـرایط از یک یا چـند نـفر از مـدیران تـعداد 
اعـضاء ھیأت مـدیره از حـداقـل مـقرر در این قـانـون  کمتر شـود اعـضاء علی الـبدل بـھ تـرتیب مـقرر در 
اسـاسـنامـھ والا بـھ تـرتیب مـقرر تـوسـط مجـمع عـمومی جـای آنـان را خـواھـند گـرفـت و در صـورتی کھ 
عـضو علی الـبدل تعیین نشـده بـاشـد و یا تـعداد اعـضاء علی الـبدل کافی بـرای تـصدی محـل  ھـای خـالی در ھیأت 
مـدیره نـباشـد مـدیران بـاقیمانـده بـاید بـلافـاصـلھ مجـمع  عـمومی عـادی شـرکت را جھـت تکمیل اعـضاء ھیأت 

مدیره دعوت نمایند. 
 

مـاده ١١٣- در مـورد مـاده ١١٢ ھـرگـاه ھیأت مـدیره حسـب مـورد از دعـوت مجـمع عـمومی بـرای انـتخاب 
مـدیری کھ سـمت او بـلا مـتصدی مـانـده  خـودداری کند ھـر ذینفع حـق دارد از بـازرس یا بـازرسـان شـرکت 
بـخواھـد کھ بـھ دعـوت مجـمع عـمومی عـادی جھـت تکمیل عـده مـدیران بـا رعـایت تشـریفات  لازم اقـدام کنند و 

بازرس یا بازرسان مکلف بھ انجام چنین درخواستی می باشند. 
  

مـاده ١١۴- مـدیران بـاید تـعداد سـھامی را کھ اسـاسـنامـھ شـرکت مـقرر کرده اسـت دارا بـاشـند. این تـعداد 
سـھام نـباید از تـعداد سـھامی کھ بـھ مـوجـب اسـاسـنامـھ  جھـت دادن رأی در مـجامـع عـمومی لازم اسـت کمتر 
بـاشـد. این سـھام بـرای تضمین خـساراتی اسـت کھ ممکن اسـت از تقصیرات مـدیران مـنفرداً یا مشـترکاً بـر 
 شـرکت وارد شـود. سـھام مـذکور بـا اسـم بـوده و قـابـل انـتقال نیست و مـادام کھ مـدیری مـفاصـا حـساب دوره 
تـصدی خـود در شـرکت را دریافـت نـداشـتھ بـاشـد  سـھام مـذکور در صـندوق شـرکت بـھ عـنوان وثیقھ بـاقی 

خواھد ماند. 
  

مـاده ١١۵- در صـورتی کھ مـدیری ھـنگام انـتخاب مـالک تـعداد سـھام لازم بـھ عـنوان وثیقھ نـباشـند و ھـم 
چنین در صـورت انـتقال قھـری سـھام مـورد وثیقھ  و یا افـزایش یافـتن تـعداد سـھام لازم بـھ عـنوان وثیقھ ، 
مـدیر بـاید ظـرف مـدت یک مـاه تـعداد سـھام لازم بـھ عـنوان وثیقھ را تھیھ و بـھ صـندوق شـرکت بسـپارد  و 

گر نھ مستعفی محسوب خواھد شد. 
  

مـاده ١١۶- تـصویب تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان ھـر دوره مـالی شـرکت بـھ مـنزلـھ مـفاصـا حـساب 
مـدیران بـرای ھـمان دوره مـالی می بـاشـد و پـس از تـصویب تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان دوره مـالی کھ 
طی آن مـدت مـدیریت مـدیران منقضی یا بـھ ھـر نـحو دیگری از آنـان سـلب سـمت شـده اسـت سـھام  مـورد 

وثیقھ اینگونھ مدیران خود بھ خود از قید وثیقھ آزاد خواھد شد. 
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مـاده ١١٧- بـازرس یا بـازرسـان شـرکت مکلفند ھـر گـونـھ تخـلفی از مـقررات قـانـونی و اسـاسـنامـھ شـرکت 
در مورد سھام وثیقھ مشاھده کنند بھ مجمع عمومی عادی گزارش دھند. 

  
مـاده ١١٨- جـز دربـاره مـوضـوعـاتی کھ بـھ مـوجـب مـقررات این قـانـون اخـذ تصمیم و اقـدام دربـاره آنـھا در 
صـلاحیت خـاص مـجامـع عـمومی اسـت مـدیران  شـرکت دارای کلیھ اختیارات لازم بـرای اداره امـور شـرکت 
می  بـاشـند مشـروط بـر آن کھ تصمیمات و اقـدامـات آنـھا در حـدود مـوضـوع شـرکت بـاشـد. محـدود  کردن 
اختیارات مـدیران در اسـاسـنامـھ یا بـھ مـوجـب تصمیمات مـجامـع عـمومی فـقط از لـحاظ روابـط بین مـدیران و 

صاحبان سھام معتبر بوده و در مقابل  اشخاص ثالث باطل و کان  لم  یکن است. 
  

مـاده ١١٩- ھیأت مـدیره در اولین جـلسھ خـود از بین اعـضای ھیأت یک رئیس و یک نـایب رئیس کھ بـاید 
شـخص حقیقی بـاشـند بـرای ھیأت مـدیره  تعیین می نـماید. مـدت ریاسـت رئیس و نیابـت نـایب رئیس ھیأت 
مـدیره بیش از مـدت عـضویت آنـھا در ھیأت مـدیره نـخواھـد بـود. ھیأت مـدیره در ھـر مـوقـع  می تـوانـد رئیس 
و نـایب رئیس ھیأت مـدیره را از سـمت  ھـای مـذکور عـزل کند. ھـر تـرتیبی خـلاف این مـاده مـقرر شـود کان 

 لم  یکن خواھد بود. 
 تـبصره ١- از نـظر اجـرای مـفاد این مـاده شـخص حقیقی کھ بـھ عـنوان نـماینده شـخص حـقوقی عـضو ھیأت 

مدیره معرفی شده باشند در حکم عضو  ھیأت مدیره تلقی خواھد شد. 
 تـبصره ٢- ھـرگـاه رئیس ھیأت مـدیره مـوقـتاً نـتوانـد وظـایف خـود را انـجام دھـد وظـایف او را نـایب رئیس 

ھیأت مدیره انجام خواھد داد. 
 

مـاده ١٢٠- رئیس ھیأت مـدیره عـلاوه بـر دعـوت و اداره جـلسات ھیأت مـدیره مـوظـف اسـت کھ مـجامـع 
عمومی صاحبان سھام را در مواردی کھ ھیأت  مدیره مکلف بھ دعوت آنھا می باشد دعوت نماید. 

  
مـاده ١٢١- بـرای تشکیل جـلسات ھیأت مـدیره حـضور بیش از نـصف اعـضاء ھیأت مـدیره لازم اسـت. 
تصمیمات بـاید بـھ اکثریت آراء حـاضـرین اتـخاذ  گـردد مـگر آن کھ در اسـاسـنامـھ اکثریت بیشتری مـقرر شـده 

باشد. 
  

مـاده ١٢٢- تـرتیب دعـوت و تشکیل جـلسات ھیأت مـدیره را اسـاسـنامـھ تعیین خـواھـد کرد. ولی در ھـر حـال 
عـده  ای از مـدیران کھ اقـلاً یک سـوم اعـضاء  ھیأت مـدیره را تشکیل دھـند می  تـوانـند در صـورتی کھ از 
تـاریخ تشکیل آخـرین جـلسھ ھیأت مـدیره حـداقـل یک مـاه گـذشـتھ بـاشـد بـا ذکر دسـتور جـلسھ ھیأت  مـدیره را 

دعوت نمایند. 
  

مـاده ١٢٣- بـرای ھـر یک از جـلسات ھیأت مـدیره بـاید صـورتجـلسھ ای تنظیم و لااقـل بـھ امـضاء اکثریت 
مـدیران حـاضـر در جـلسھ بـرسـد. در صـورتجـلسات ھیأت مـدیره نـام مـدیرانی کھ حـضور دارنـد یا غـایب 
می بــاشــند و خــلاصــھ ای از مــذاکرات و ھــم چنین تصمیمات متخــذ در جــلسھ بــا قید تــاریخ  در آن ذکر 
می گـردد. ھـر یک از مـدیران کھ بـا تـمام یا بعضی از تصمیمات مـندرج در صـورتجـلسھ مـخالـف بـاشـد نـظر 

او باید در صورتجلسھ قید شود. 
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مـاده ١٢۴- ھیأت مـدیره بـاید اقـلاً یک نـفر شـخص حقیقی را بـھ مـدیریت عـامـل شـرکت بـرگـزیند و حـدود 
اختیارات و مـدت تـصدی و حـق  الـزحـمھ او را  تعیین کند در صـورتی کھ مـدیر عـامـل عـضو ھیأت مـدیره 
بـاشـد دوره مـدیریت عـامـل او از مـدت عـضویت او در ھیأت مـدیره بیشتر نـخواھـد بـود. مـدیر عـامـل  شـرکت 
نمی تـوانـد در عین حـال رئیس ھیأت مـدیره ھـمان شـرکت بـاشـد مـگر بـا تـصویب سـھ چـھارم آراء حـاضـر در 

مجمع عمومی. 
 تبصره- ھیأت مدیره در ھر موقع می تواند مدیر عامل را عزل نماید. 

  
مـاده ١٢۵- مـدیر عـامـل شـرکت در حـدود اختیاراتی کھ تـوسـط ھیأت مـدیره بـھ او تـفویض شـده اسـت نـماینده 

شرکت محسوب و از طرف شرکت حق  امضاء دارد. 

 مـاده ١٢۶- اشـخاص مـذکور در مـاده ١١١ نمی تـوانـند بـھ مـدیریت عـامـل شـرکت انـتخاب شـونـد و ھـم چنین 
ھیچ کس نمی تـوانـد در عین حـال مـدیریت  عـامـل بیش از یک شـرکت را داشـتھ بـاشـد. تصمیمات و اقـدامـات 
مـدیر عـاملی کھ بـرخـلاف مـفاد این مـاده انـتخاب شـده اسـت در مـقابـل صـاحـبان سـھام و  اشـخاص ثـالـث مـعتبر 

و مسئولیت ھای سمت مدیریت عامل شامل حال او خواھد شد. 
  

مـاده ١٢٧- ھـرکس بـرخـلاف مـاده ١٢۶ بـھ مـدیریت عـامـل انـتخاب شـود یا پـس از انـتخاب مـشمول مـاده 
مـذکور گـردد دادگـاه شھـرسـتان بـھ تـقاضـای ھـر ذینفع حکم عـزل او را صـادر خـواھـد کرد و چنین حکمی 

قطعی خواھد بود. 
  

مـاده ١٢٨- نـام و مـشخصات و حـدود اختیارات مـدیر عـامـل بـاید بـا ارسـال نـسخھ  ای از صـورتجـلسھ ھیأت 
مدیره بھ مرجع ثبت شرکت  ھا اعلام و پس از ثبت در روزنامھ رسمی آگھی شود. 

  
مـاده ١٢٩- اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل شـرکت و ھـم چنین مـؤسـسات و شـرکت  ھـایی کھ اعـضای 
ھیأت مـدیره و یا مـدیر عـامـل شـرکت شـریک یا  عـضو ھیأت مـدیره یا مـدیر عـامـل آنـھا بـاشـند نمی  تـوانـند 
بـدون اجـازه ھیأت مـدیره در مـعامـلاتی کھ بـا شـرکت یا بـھ حـساب شـرکت می  شـود بـھ طـور مسـتقیم یا  غیر 
مسـتقیم طـرف مـعامـلھ واقـع و یا سھیم شـونـد و در صـورت اجـازه نیز ھیأت مـدیره مکلف اسـت بـازرس 
شـرکت را از مـعامـلھ  ای کھ اجـازه آن داده شـده  بـلافـاصـلھ مـطلع نـماید و گـزارش آن را بـھ اولین مجـمع 
عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام بـدھـد و بـازرس نیز مکلف اسـت ضـمن گـزارش خـاصی حـاوی جـزئیات 
 مـعامـلھ نـظر خـود را دربـاره چنین مـعامـلھ  ای بـھ ھـمان مجـمع تـقدیم کند. عـضو ھیأت مـدیره یا مـدیر عـامـل 
ذینفع در مـعامـلھ در جـلسھ ھیأت مـدیره و نیز در مجـمع عـمومی عـادی ھـنگام اخـذ تصمیم نسـبت بـھ مـعامـلھ 

مذکور در حق رأی نخواھد داشت. 
  

مـاده ١٣٠- مـعامـلات مـذکور در مـاده ١٢٩ در ھـر حـال ولـو آن کھ تـوسـط مجـمع عـادی تـصویب نـشود در 
مـقابـل اشـخاص ثـالـث مـعتبر اسـت مـگر در مـوارد  تـدلیس و تـقلب کھ شـخص ثـالـث در آن شـرکت کرده بـاشـد. 
در صـورتی کھ بـر اثـر انـجام مـعامـلھ بـھ شـرکت خـسارتی وارد آمـده بـاشـد جـبران خـسارت بـر عھـده  ھیأت 
مـدیره و مـدیر عـامـل یا مـدیران ذینفع و مـدیرانی اسـت کھ اجـازه آن مـعامـلھ را داده انـد کھ ھمگی آنـھا 

متضامناً مسئول جبران خسارت وارده بھ شرکت  می  باشند. 
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مـاده ١٣١- در صـورتی کھ مـعامـلات مـذکور در مـاده ١٢٩ این قـانـون بـدون اجـازه ھیأت مـدیره صـورت 
گـرفـتھ بـاشـد ھـرگـاه مجـمع عـمومی عـادی شـرکت  آنـھا را تـصویب نکند آن مـعامـلات قـابـل ابـطال خـواھـد بـود 
و شـرکت می تـوانـد تـا سـھ سـال از تـاریخ انـعقاد مـعامـلھ و در صـورتی کھ مـعامـلھ مخفیانـھ انـجام گـرفـتھ  بـاشـد 
تـا سـھ سـال از تـاریخ کشف آن بـطلان مـعامـلھ را از دادگـاه صـلاحیت دار درخـواسـت کند. لیکن در ھـر 
حـال مسـئولیت مـدیر و مـدیران و یا مـدیر عـامـل ذینفع  در مـقابـل شـرکت بـاقی خـواھـد بـود. تصمیم بـھ 
درخـواسـت بـطلان مـعامـلھ بـا مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام اسـت کھ پـس از اسـتماع گـزارش بـازرس 
 مـشعر بـر عـدم رعـایت تشـریفات لازم جھـت انـجام مـعامـلھ در این مـورد رأی خـواھـد داد. مـدیر یا مـدیر 
عـامـل ذینفع در مـعامـلھ حـق شـرکت در رأی نـخواھـد  داشـت. مجـمع عـمومی مـذکور در این مـاده بـھ دعـوت 

ھیأت مدیره یا بازرس شرکت تشکیل خواھد شد. 
  

مـاده ١٣٢- مـدیر عـامـل شـرکت و اعـضاء ھیأت مـدیره بـھ اسـتثناء اشـخاص حـقوقی حـق نـدارنـد ھیچگونـھ 
وام یا اعـتبار از شـرکت تحصیل نـمایند و  شـرکت نمی تـوانـد دیون آنـان را تضمین یا تعھـد کند. اینگونـھ 
عملیات بـھ خـودی خـود بـاطـل اسـت. در مـورد بـانک  ھـا و شـرکت  ھـای مـالی و اعـتباری مـعامـلات  مـذکور 
در این مـاده بـھ شـرط آن کھ تـحت قیود و شـرایط عـادی و جـاری انـجام گیرد مـعتبر خـواھـد بـود. مـمنوعیت 
مـذکور در این مـاده شـامـل اشـخاصی نیز کھ  بـھ نـمایندگی شـخص حـقوقی عـضو ھیأت مـدیره در جـلسات 
ھیأت مـدیره شـرکت می کنند و ھـم چنین شـامـل ھمسرـ و پـدر و مـادر و اجـداد و اولاد و اولاد  اولاد و بـرادر 

و خواھر اشخاص مذکور در این ماده می  باشد. 
  

مـاده ١٣٣- مـدیران و مـدیر عـامـل نمی تـوانـند مـعامـلاتی نظیر مـعامـلات شـرکت کھ مـتضمن رقـابـت بـا 
عملیات شـرکت بـاشـد انـجام دھـند. ھـر مـدیری کھ از مـقررات این مـاده تخـلف کند و تخـلف او مـوجـب ضـرر 
شـرکت گـردد مسـئول جـبران آن خـواھـد بـود. مـنظور از ضـرر در این مـاده اعـم اسـت از ورود خـسارت یا  

تقویت منفعت. 
  

مـاده ١٣۴- مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام می تـوانـد بـا تـوجـھ بـھ سـاعـات حـضور اعـضاء غیر مـوظـف 
ھیأت مـدیره در جـلسات ھیأت مـزبـور  پـرداخـت مبلغی را بـھ آنـھا بـھ طـور مـقطوع بـابـت حـق حـضور آنـھا 
در جـلسات تـصویب کند مجـمع عـمومی این مـبلغ را بـا تـوجـھ بـھ تـعداد سـاعـات و اوقـاتی کھ ھـر عـضو ھیأت 
مـدیره در جـلسات ھیأت حـضور داشـتھ اسـت تعیین خـواھـد کرد. ھـم چنین در صـورتی کھ در اسـاسـنامـھ 
پیش بینی شـده بـاشـد مجـمع عـمومی  می تـوانـد تـصویب کند کھ نسـبت معینی از سـود خـالـص سـالانـھ شـرکت بـھ 
عـنوان پـاداش بـھ اعـضاء ھیأت مـدیره تخصیص داده شـود اعـضاء غیر مـوظـف ھیأت  مـدیره حـق نـدارنـد بـھ 
جـز آنـچھ در این مـاده پیش  بینی شـده اسـت در قـبال سـمت مـدیریت خـود بـھ طـور مسـتمر یا غیر مسـتمر 

بابت حقوق یا پاداش یا  حق  الزحمھ وجھی از شرکت دریافت کنند. 
  

مـاده ١٣۵- کلیھ اعـمال و اقـدامـات مـدیران و مـدیر عـامـل شـرکت در مـقابـل اشـخاص ثـالـث نـافـذ و مـعتبر 
اسـت و نمی  تـوان بـھ عـذر عـدم اجـرای تشـریفات  مـربـوط بـھ طـرز انـتخاب آنـھا اعـمال و اقـدامـات آنـان را 

غیر معتبر دانست. 
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 مـاده ١٣۶- در صـورت انـقضاء مـدت مـأمـوریت مـدیران تـا زمـان انـتخاب مـدیران جـدید مـدیران سـابـق 
کماکان مسـئول امـور شـرکت و اداره آن خـواھـند بـود. ھـرگـاه مـراجـع مـوظـف بـھ دعـوت مجـمع عـمومی بـھ 
وظیفھ خـود عـمل نکنند ھـر ذینفع می تـوانـد از مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا دعـوت مجـمع عـمومی عـادی را بـرای 

 انتخاب مدیران تقاضا نماید. 
  

مـاده ١٣٧- ھیأت مـدیره بـاید لااقـل ھـر شـش مـاه یک بـار خـلاصـھ صـورت دارایی و قـروض شـرکت را 
تنظیم کرده بھ بازرسان بدھد. 

  
مـاده ١٣٨- ھیأت مـدیره مـوظـف اسـت بـعد از انـقضای سـال مـالی شـرکت ظـرف مھـلتی کھ در اسـاسـنامـھ 
پیش بینی شـده اسـت مجـمع عـمومی سـالیانـھ را بـرای تـصویب عملیات سـال مـالی قـبل و تـصویب تـرازنـامـھ و 

حساب سود و زیان شرکت دعوت نماید. 
  

مـاده ١٣٩- ھـر صـاحـب سـھم می تـوانـد از پـانـزده روز قـبل از انـعقاد مجـمع عـمومی در مـرکز شـرکت بـھ 
صـورت حـساب ھـا مـراجـعھ کرده و از تـرازنـامـھ و  حـساب سـود و زیان و گـزارش عملیات مـدیران و 

گزارش بازرسان رونوشت بگیرد. 

مـاده ١۴٠- ھیأت مـدیره مکلف اسـت ھـر سـال یک بیستم از سـود خـالـص شـرکت را بـھ عـنوان انـدوخـتھ 
قـانـونی مـوضـوع نـماید. ھمین کھ انـدوخـتھ قـانـونی  بـھ یک دھـم سـرمـایھ شـرکت رسید مـوضـوع کردن آن 
اختیاری اسـت و در صـورتی کھ سـرمـایھ شـرکت افـزایش یابـد کسر یک بیستم مـذکور ادامـھ خـواھـد یافـت  تـا 

وقتی کھ اندوختھ قانونی بھ یک دھم سرمایھ بالغ گردد. 
  

مـاده ١۴١- اگـر بـر اثـر زیان ھـای وارده حـداقـل نـصف سـرمـایھ شـرکت از میان بـرود ھیأت مـدیره مکلف 
اسـت بـلافـاصـلھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده  صـاحـبان سـھام را دعـوت نـماید تـا مـوضـوع انـحلال یا بـقاء شـرکت 
مـورد شـور و رأی واقـع شـود. ھـرگـاه مجـمع مـزبـور رأی بـھ انـحلال شـرکت نـدھـد بـاید در ھـمان  جـلسھ و بـا 

رعایت مقررات ماده ۶ این قانون سرمایھ شرکت را بھ مبلغ سرمایھ موجود کاھش دھد. 
 در صـورتی کھ ھیأت مـدیره بـرخـلاف این مـاده بـھ دعـوت مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده مـبادرت نـنماید و یا 
مجـمعی کھ دعـوت می شـود نـتوانـد مـطابـق مـقررات  قـانـونی مـنعقد گـردد ھـر ذینفع می تـوانـد انـحلال شـرکت را 

از دادگاه صلاحیتدار درخواست کند. 
  

مـاده ١۴٢- مـدیران و مـدیر عـامـل شـرکت در مـقابـل شـرکت و اشـخاص ثـالـث نسـبت بـھ تخـلف از مـقررات 
قـانـونی یا اسـاسـنامـھ شـرکت و یا مـصوبـات  مجـمع عـمومی بـر حسـب مـورد مـنفرداً یا مشـترکاً مسـئول می 

 باشند و دادگاه حدود مسئولیت ھر یک را برای جبران خسارت تعیین خواھد نمود. 
  

مـاده ١۴٣- در صـورتی کھ شـرکت ورشکستھ شـود یا پـس از انـحلال مـعلوم شـود کھ دارایی شـرکت بـرای 
تـأدیھ دیون آن کافی نیست دادگـاه صـلاحیتدار  می تـوانـد بـھ تـقاضـای ھـر ذینفع ھـر یک از مـدیران و یا مـدیر 
عـامـل را کھ ورشکستگی شـرکت یا کافی نـبودن دارایی شـرکت بـھ نـحوی از انـحاء مـعلول تخـلفات  او بـوده 
اسـت مـنفرداً یا مـتضامـناً بـھ تـأدیھ آن قـسمت از دیونی کھ پـرداخـت آن از دارایی شـرکت ممکن نیست 

محکوم نماید. 
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 بخش ٧- بازرسان 
 مـاده ١۴۴- مجـمع عـمومی عـادی در ھـر سـال یک یا چـند بـازرس انـتخاب می کند تـا بـر طـبق این قـانـون بـھ 

وظایف خود عمل کنند. انتخاب مجدد  بازرس یا بازرسان بلامانع است. 
 مجـمع عـمومی عـادی در ھـر مـوقـع می تـوانـد بـازرس یا بـازرسـان را عـزل کند بـھ شـرط آن کھ جـانشین آنـھا 

را نیز انتخاب نماید. 
 تـبصره- در حـوزه ھـایی کھ وزارت اقـتصاد اعـلام می کند وظـایف بـازرسی شـرکت ھـا را در شـرکت  ھـای 
سـھامی عـام اشـخاصی می تـوانـند ایفا کنند کھ نـام  آنـھا در فھـرسـت رسمی بـازرسـان شـرکت ھـا درج شـده 
بـاشـد. شـرایط تنظیم فھـرسـت و احـراز صـلاحیت بـازرسی در شـرکت ھـای سـھامی عـام و درج نـام  اشـخاص 
صـلاحیتدار در فھـرسـت مـذکور و مـقررات و تشکیلات شغلی بـازرسـان تـابـع آیین  نـامـھ  ای می  بـاشـد کھ بـھ 

پیشنھاد وزارت اقتصاد و تصویب  کمیسیون  ھای اقتصاد مجلسین قابل اجراء خواھد بود. 
  

مـاده ١۴۵- انـتخاب اولین بـازرس یا بـازرسـان شـرکت ھـای سـھامی عـام در مجـمع عـمومی مـؤسـس و 
انـتخاب اولین بـازرس یا بـازرسـان شـرکت  ھـای  سـھامی خـاص طـبق مـاده ٢٠ این قـانـون بـھ عـمل خـواھـد 

آمد. 
  

مـاده ١۴۶- مجـمع عـمومی عـادی بـاید یک یا چـند بـازرس علی  الـبدل نیز انـتخاب کند تـا در صـورت 
مـعذوریت یا فـوت یا اسـتعفاء یا سـلب شـرایط یا عـدم  قـبول سـمت تـوسـط بـازرس یا بـازرسـان اصلی جھـت 

انجام وظایف بازرسی دعوت شوند. 
  

ماده ١۴٧- اشخاص زیر نمی  توانند بھ سمت بازرسی شرکت سھامی انتخاب شوند: 
١. اشخاص مذکور در ماده ١١١ این قانون. 

٢. مدیران و مدیر عامل شرکت. 
٣. اقرباء و نسبی مدیران و مدیر عامل تا درجھ سوم از طبقھ اول و دوم. 

۴. ھرکس کھ خود یا ھمسرش از اشخاص مذکور در بند ٢ موظفاً حقوق دریافت می  دارد. 
  

مـاده ١۴٨- بـازرس یا بـازرسـان عـلاوه بـر وظـایفی کھ در سـایر مـواد این قـانـون بـرای آنـان مـقرر شـده 
اسـت مکلفند دربـاره صـحت و درسـتی صـورت دارایی  و صـورتـحساب دوره عملکرد و حـساب سـود و 
زیان و تـرازنـامـھ  ای کھ مـدیران بـرای تسـلیم بـھ مجـمع عـمومی تھیھ می  کنند و ھـم چنین دربـاره صـحت 
 مـطالـب و اطـلاعـاتی کھ مـدیران در اختیار مـجامـع عـمومی گـذاشـتھ  انـد اظـھار نـظر کنند. بـازرسـان بـاید 
اطمینان حـاصـل نـمایند کھ حـقوق صـاحـبان سـھام در  حـدودی کھ قـانـون و اسـاسـنامـھ شـرکت تعیین کرده اسـت 
بــھ طــور یکسان رعــایت شــده بــاشــد و در صــورتی کھ مــدیران اطــلاعــاتی بــرخــلاف حقیقت در اختیار 

 صاحبان سھام قرار دھند بازرسان مکلفند کھ مجمع عمومی را از آن آگاه سازند. 

 مـاده ١۴٩- بـازرس یا بـازرسـان می  تـوانـند در ھـر مـوقـع ھـر گـونـھ رسیدگی و بـازرسی لازم را انـجام داده 
و اسـناد و مـدارک و اطـلاعـات مـربـوط بـھ شـرکت را  مـطالـبھ کرده و مـورد رسیدگی قـرار دھـند. بـازرس یا 
بـازرسـان می تـوانـند بـھ مسـئولیت خـود در انـجام وظـایفی کھ بـر عھـده دارنـد از نـظر کارشـناسـان اسـتفاده 
کنند بـھ شـرط آن کھ آنـھا را قـبلاً بـھ شـرکت مـعرفی کرده بـاشـند. این کارشـناسـان در مـواردی کھ بـازرس 
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تعیین می کند مانند خود بازرس حق ھر گونھ تحقیق و رسیدگی را خواھند داشت. 

  
مـاده ١۵٠- بـازرس یا بـازرسـان مـوظـفند بـا تـوجـھ بـھ مـاده ١۴٨ این قـانـون گـزارش جـامعی راجـع بـھ وضـع 
شـرکت بـھ مجـمع عـمومی عـادی تسـلیم کنند.  گـزارش بـازرسـان بـاید لااقـل ده روز قـبل از تشکیل مجـمع 

عمومی عادی جھت مراجعھ صاحبان سھام در مرکز شرکت آماده باشد. 
 تـبصره- در صـورتی کھ شـرکت بـازرسـان مـتعدد داشـتھ بـاشـد ھـر یک می تـوانـد بـھ تـنھایی وظـایف خـود را 
انــجام دھــد لیکن کلیھ بــازرســان بــاید گــزارش  واحــدی تھیھ کنند. در صــورت وجــود اخــتلاف نــظر بین 

بازرسان موارد اختلاف با ذکر دلیل در گزارش قید خواھد شد. 
  

مـاده ١۵١- بـازرس یا بـازرسـان بـاید ھـر گـونـھ تخـلف یا تقصیری در امـور شـرکت از نـاحیھ مـدیران و 
مـدیر عـامـل مـشاھـده کنند بـھ اولین مجـمع عـمومی  اطـلاع دھـند و در صـورتی کھ ضـمن انـجام مـأمـوریت 
خـود از وقـوع جـرمی مـطلع شـونـد بـاید بـھ مـرجـع قـضایی صـلاحیتدار اعـلام نـموده و نیز جـریان را بـھ اولین 

 مجمع عمومی گزارش دھند. 
  

مـاده ١۵٢- در صـورتی کھ مجـمع عـمومی بـدون دریافـت گـزارش بـازرس یا بـر اسـاس گـزارش اشـخاصی 
کھ بـرخـلاف مـاده ١۴٧ این قـانـون بـھ عـنوان  بـازرس تعیین شـده انـد صـورت دارایی و تـرازنـامـھ و حـساب 
سـود و زیان شـرکت را مـورد تـصویب قـرار دھـد این تـصویب بـھ ھیچ وجـھ اثـر قـانـونی نـداشـتھ از  درجـھ 

اعتبار ساقط خواھد بود. 
  

مـاده ١۵٣- در صـورتی کھ مجـمع عـمومی بـازرس معین نکرده بـاشـد یا یک یا چـند نـفر از بـازرسـان بـھ 
عللی نـتوانـند گـزارش بـدھـند یا از دادن گـزارش  امـتناع کنند رئیس دادگـاه شھـرسـتان بـھ تـقاضـای ھـر ذینفع 
بـازرس یا بـازرسـان را بـھ تـعداد مـقرر در اسـاسـنامـھ شـرکت انـتخاب خـواھـد کرد تـا وظـایف مـربـوطـھ را  تـا 
انـتخاب بـازرس بـھ وسیلھ مجـمع عـمومی انـجام دھـند. تصمیم رئیس دادگـاه شھـرسـتان در این مـورد غیر 

قابل شکایت است. 
  

مـاده ١۵۴- بـازرس یا بـازرسـان در مـقابـل شـرکت و اشـخاص ثـالـث نسـبت بـھ تخـلفاتی کھ در انـجام وظـایف 
خـود مـرتکب می  شـونـد طـبق قـواعـد عـمومی  مـربـوط بـھ مسـئولیت مـدنی مسـئول جـبران خـسارات وارده 

خواھند بود. 
  

ماده ١۵۵- تعیین حق الزحمھ بازرس با مجمع عمومی عادی است. 
  

مـاده ١۵۶- بـازرس نمی تـوانـد در مـعامـلاتی کھ بـا شـرکت یا بـھ حـساب شـرکت انـجام می گیرد بـھ طـور 
مستقیم یا غیر مستقیم ذینفع شود. 

 بخش ٨- تغییرات در سرمایھ شرکت 
 مـاده ١۵٧- سـرمـایھ شـرکت را می  تـوان از طـریق صـدور سـھام جـدید و یا از طـریق بـالا بـردن مـبلغ اسمی 

سھام موجود افزایش داد. 
  

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

mailto:info@sabtivan.com
http://www.sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  29 109
ماده ١۵٨- تأدیھ مبلغ اسمی سھام جدید بھ یکی از طرق زیر امکان  پذیر است: 

١. پرداخت مبلغ اسمی سھم بھ نقد. 
٢. تبدیل مطالبات نقدی حال شده اشخاص از شرکت بھ سھام جدید. 

٣. انتقال سود تقسیم نشده یا اندوختھ یا عواید حاصلھ از اضافھ ارزش سھام جدید بھ سرمایھ شرکت. 
۴. تبدیل اوراق قرضھ بھ سھام. 

 تبصره ١- فقط در شرکت سھامی خاص تأدیھ مبلغ اسمی سھام جدید بھ غیر نقد نیز مجاز است. 
 تبصره ٢- انتقال اندوختھ قانونی بھ سرمایھ ممنوع است. 

  
مـاده ١۵٩- افـزایش سـرمـایھ از طـریق بـالا بـردن مـبلغ اسمی سـھام مـوجـود در صـورتی کھ بـرای صـاحـبان 

سھام ایجاد تعھد کند ممکن نخواھد بود مگر آن  کھ کلیھ صاحبان سھام با آن موافق باشند. 
  

مـاده ١۶٠- شـرکت می  تـوانـد سـھام جـدید را بـرابـر مـبلغ اسمی بـفروشـند یا این کھ مبلغی عـلاوه بـر مـبلغ 
اسمی سـھم بـھ عـنوان اضـافـھ ارزش سـھم از خـریداران دریافـت کند. شـرکت می  تـوانـد عـواید حـاصـلھ از 
اضـافـھ ارزش سـھام فـروخـتھ شـده را بـھ انـدوخـتھ مـنتقل سـازد یا نـقداً بین صـاحـبان سـھام سـابـق  تقسیم کند یا 

در ازاء آن سھام جدید بھ صاحبان سھام سابق بدھد. 
  

مـاده ١۶١- مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده بـھ پیشنھاد ھیأت مـدیره پـس از قـرائـت گـزارش بـازرس یا بـازرسـان 
شرکت در مورد افزایش سرمایھ شرکت اتخاذ  تصمیم می کند. 

 تـبصره ١- مجـمع عـمومی فـوق الـعاده کھ در مـورد افـزایش سـرمـایھ اتـخاذ تصمیم می کند شـرایط مـربـوط بـھ 
فروش سھام جدید و تأدیھ قیمت آن را تعیین  یا اختیار تعیین آن را بھ ھیأت مدیره واگذار خواھد کرد. 

 تـبصره ٢- پیشنھاد ھیأت مـدیره راجـع بـھ افـزایش سـرمـایھ بـاید مـتضمن تـوجیھ لـزوم افـزایش سـرمـایھ و نیز 
شـامـل گـزارشی دربـاره امـور شـرکت از بـدو سـال مـالی در جـریان و اگـر تـا آن مـوقـع مجـمع عـمومی نسـبت 
بـھ حـساب ھـای سـال مـالی قـبل تصمیم نـگرفـتھ بـاشـد حـاکی از وضـع شـرکت از ابـتدای سـال مـالی  قـبل بـاشـد. 

گزارش بازرس یا بازرسان باید شامل اظھار نظر درباره پیشنھاد ھیأت مدیره باشد. 

 مـاده ١۶٢- مجـمع عـمومی فـوق الـعاده می تـوانـد بـھ ھیأت مـدیره اجـازه دھـد کھ ظـرف مـدت معینی کھ نـباید 
از پـنج سـال تـجاوز کند سـرمـایھ شـرکت را تـا  میزان مـبلغ معینی بـھ یکی از طـرق مـذکور در این قـانـون 

افزایش دھد. 
  

مـاده ١۶٣- ھیأت مـدیره در ھـر حـال مکلف اسـت در ھـر نـوبـت پـس از عملی سـاخـتن افـزایش سـرمـایھ 
حـداکثر ظـرف یک مـاه مـراتـب را ضـمن اصـلاح  اسـاسـنامـھ در قـسمت مـربـوط بـھ مـقدار سـرمـایھ ثـبت شـده 

شرکت بھ مرجع ثبت شرکت  ھا اعلام کند تا پس از ثبت جھت اطلاع عموم آگھی شود. 
  

ماده ١۶۴- اساسنامھ شرکت نمی تواند متضمن اختیار افزایش سرمایھ برای ھیأت بکاھش باشد. 
  

مـاده ١۶۵- مـادام کھ سـرمـایھ قبلی شـرکت تـمامـاً تـأدیھ نشـده اسـت افـزایش سـرمـایھ شـرکت تـحت ھیچ 
عنوانی مجاز نخواھد بود. 
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مـاده ١۶۶- در خـرید سـھام جـدید صـاحـبان سـھام شـرکت بـھ نسـبت سـھامی کھ مـالکند حـق تـقدم دارنـد و این 
حـق قـابـل نـقل و انـتقال اسـت مھـلتی کھ طی آن سـھامـداران می تـوانـند حـق تـقدم مـذکور را اعـمال کنند کمتر از 

شصت روز نخواھد بود. این مھلت از روزی کھ برای پذیره نویسی تعیین می گردد شروع  می شود. 
  

مـاده ١۶٧- مجـمع عـمومی فـوق الـعاده کھ افـزایش سـرمـایھ را از طـریق فـروش سـھام جـدید تـصویب می  کند 
یا اجـازه آن را بـھ ھیأت مـدیره می  دھـد حـق  تـقدم صـاحـبان سـھام را نسـبت بـھ پـذیره نـویسی تـمام یا قسمتی 
از سـھام جـدید از آنـان سـلب کند بـھ شـرط آن کھ چنین تصمیمی پـس از قـرائـت گـزارش ھیأت  مـدیره و 

گزارش بازرس یا بازرسان شرکت اتخاذ گردد و گرنھ باطل خواھد بود. 
 تـبصره- گـزارش ھیأت مـدیره مـذکور در این مـاده بـاید مشـتمل بـر تـوجیھ لـزوم افـزایش سـرمـایھ و سـلب حـق 
تـقدم از سـھامـداران و مـعرفی شـخص یا  اشـخاصی کھ سـھام جـدید بـرای تخصیص بـھ آنـھا در نـظر گـرفـتھ 
شـده اسـت و تـعداد و قیمت اینگونـھ سـھام و عـواملی کھ در تعیین قیمت در نـظر گـرفـتھ شـده  اسـت بـاشـد. 
گـزارش بـازرس یا بـازرسـان بـاید حـاکی از تـأیید عـوامـل و جـھاتی بـاشـد کھ در گـزارش ھیأت مـدیره ذکر 

شده است. 

مــاده ١۶٨- در مــورد مــاده ١۶٧ چــنانــچھ ســلب حــق تــقدم در پــذیره نــویسی ســھام جــدید از بعضی از 
صـاحـبان سـھام بـھ نـفع بعضی دیگر انـجام می گیرد  سـھامـدارانی کھ سـھام جـدید بـرای تخصیص بـھ آنـھا در 
نـظر گـرفـتھ شـده اسـت حـق نـدارنـد در اخـذ رأی دربـاره سـلب حـق تـقدم سـایر سـھامـداران شـرکت کنند. در 
 احـتساب حـد نـصاب رسمیت جـلسھ و اکثریت لازم جھـت مـعتبر بـودن تصمیمات مجـمع عـمومی سـھام 

سھامدارانی کھ سھام جدید برای تخصیص بھ آنھا  در نظر گرفتھ شده است بھ حساب نخواھد آمد. 
  

مـاده ١۶٩- در شـرکت ھـای سـھامی خـاص پـس از اتـخاذ تصمیم راجـع بـھ افـزایش سـرمـایھ از طـریق انـتشار 
سـھام جـدید بـاید مـراتـب از طـریق نشـر آگھی در  روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ شـرکت 
در آن نشـر می گـردد بـھ اطـلاع صـاحـبان سـھام بـرسـد در این آگھی بـاید اطـلاعـات مـربـوط بـھ مـبلغ افـزایش 
 سـرمـایھ و مـبلغ اسمی سـھام جـدید و حسـب مـورد مـبلغ اضـافـھ ارزش سـھم و تـعداد سـھامی کھ ھـر صـاحـب 
سـھم بـھ نسـبت سـھام خـود حـق تـقدم در خـرید آنـھا  را دارد و مھـلت پـذیره نـویسی و نـحوه پـرداخـت ذکر شـود. 
در صـورتی کھ بـرای سـھام جـدید شـرایط خـاصی در نـظر گـرفـتھ شـده بـاشـد چـگونگی این شـرایط در آگھی 

قید خواھد شد. 
  

مـاده ١٧٠- در شـرکت ھـای سـھامی عـام پـس از اتـخاذ تصمیم راجـع بـھ افـزایش سـرمـایھ از طـریق انـتشار 
سـھام جـدید بـاید آگھی بـھ نـحو مـذکور در مـاده ١۶٩ منتشـر و در آن قید شـود کھ صـاحـبان سـھام بی  نـام 
بـرای دریافـت گـواھینامـھ حـق خـرید سـھامی کھ حـق تـقدم در خـرید آن را دارنـد ظـرف مھـلت معین کھ  نـباید 
کمتر از بیست روز بـاشـد بـھ مـراکزی کھ از طـرف شـرکت تعیین و در آگھی قید شـده اسـت مـراجـعھ کنند. 

برای صاحبان سھام بانام گواھینامھ  ھای حق  خرید باید توسط پست سفارشی ارسال گردد. 
  

ماده ١٧١- گواھینامھ حق خرید سھم مذکور در ماده فوق باید مشتمل بر نکات زیر باشد: 
١. نام و شماره ثبت و مرکز اصلی شرکت. 

٢. مبلغ سرمایھ فعلی و ھم چنین مبلغ افزایش سرمایھ شرکت. 
٣. تـعداد و نـوع سـھامی کھ دارنـده گـواھینامـھ حـق خـرید آن را دارد بـا ذکر مـبلغ اسمی سـھم و حسـب مـورد 
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مبلغ اضافھ ارزش آن. 

۴. نام بانک و مشخصات حساب سپرده  ای کھ وجوه لازم باید در آن پرداختھ شود. 
۵. مھلتی کھ طی آن دارنده گواھینامھ می تواند از حق خرید مندرج در گواھینامھ استفاده کند. 

۶. ھر گونھ شرایط دیگری کھ برای پذیره نویسی مقرر شده باشد. 
 تـبصره- گـواھینامـھ حـق خـرید سـھم بـاید بـھ ھـمان تـرتیبی کھ بـرای امـضای اوراق سـھام شـرکت مـقرر اسـت 

بھ امضاء برسد. 

مـاده ١٧٢- در صـورتی کھ حـق تـقدم در پـذیره نـویسی سـھام جـدید از صـاحـبان سـھام سـلب شـده بـاشـد یا 
صـاحـبان سـھام از حـق تـقدم خـود ظـرف مھـلت  مـقرر اسـتفاده نکنند حسـب مـورد تـمام یا بـاقیمانـده سـھام جـدید 

عرضھ و بھ متقاضیان فروختھ خواھد شد. 
  

مـاده ١٧٣- شـرکت  ھـای سـھامی عـام بـاید قـبل از عـرضـھ کردن سـھام جـدید بـرای پـذیره نـویسی عـمومی 
ابتدا طرح اعلامیھ پذیره نویسی سھام جدید را بھ  مرجع ثبت شرکت  ھا تسلیم و رسید دریافت کنند. 

  
مـاده ١٧۴- طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی مـذکور در مـاده ١٧٣ بـاید بـھ امـضای دارنـدگـان امـضای مـجاز 

شرکت رسیده و مشتمل بر نکات زیر باشد: 
١. نام و شماره ثبت شرکت. 

٢. موضوع شرکت و نوع فعالیت ھای آن. 
٣. مرکز اصلی شرکت و در صورتی کھ شرکت شعبی داشتھ باشد نشانی شعب آن. 

۴. در صورتی کھ شرکت برای مدت محدود تشکیل شده باشد تاریخ انقضاء مدت آن. 
۵. مبلغ سرمایھ شرکت قبل از افزایش سرمایھ. 

۶. اگر سھام ممتاز منتشر شده باشد تعداد و امتیازات آن. 
٧. ھویت کامل اعضاء ھیأت مدیره و مدیر عامل شرکت. 

٨. شرایط حضور و حق رأی صاحبان سھام در مجامع عمومی. 
٩. مقررات اساسنامھ راجع بھ تقسیم سود و تشکیل اندوختھ و تقسیم دارایی بعد از تصفیھ. 

١٠. مـبلغ و تـعداد اوراق قـرضـھ قـابـل تـبدیل بـھ سـھم کھ شـرکت منتشـر کرده اسـت و مھـلت و شـرایط تـبدیل 
اوراق قرضھ بھ سھم. 

١١. مـبلغ بـازپـرداخـت نشـده انـواع دیگر اوراق قـرضـھ ای کھ شـرکت منتشـر کرده اسـت و تضمینات مـربـوط 
بھ آن. 

١٢. مبلغ دیون شرکت و ھم چنین مبلغ دیون اشخاص ثالث کھ توسط شرکت تضمین شده است. 
١٣. مبلغ افزایش سرمایھ. 

١۴. تعداد و نوع سھام جدیدی کھ صاحبان سھام با استفاده از حق تقدم خود تعھد کرده اند. 
١۵. تاریخ شروع و خاتمھ مھلت پذیره نویسی. 

١۶. مبلغ اسمی و نوع سھامی کھ باید تعھد شود و حسب مورد مبلغ اضافھ ارزش سھم. 
١٧. حداقل تعداد سھامی کھ ھنگام پذیره نویسی باید تعھد شود. 

١٨. نام بانک و مشخصات حساب سپرده ای کھ وجوه لازم باید در آن پرداختھ شود. 
١٩. ذکر نام روزنامھ کثیرالانتشاری کھ اطلاعیھ ھا و آگھی ھای شرکت در آن نشر می شود. 
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مـاده ١٧۵- آخـرین تـرازنـامـھ و حسـاب سـود و زیان شـرکت کھ بـھ تـصویب مجـمع عـمومی رسیده اسـت بـاید 
بـھ ضمیمھ طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام  جـدید بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت  ھـا تسـلیم گـردد و در صـورتی کھ 
شـرکت تـا آن مـوقـع تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان تنظیم نکرده بـاشـد این نکتھ بـاید در طـرح  اعـلامیھ 

پذیره نویسی قید شود. 

 مـاده ١٧۶- مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا پـس از وصـول طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی و ضـمائـم آن و تطبیق 
مندرجات آنھا با مقررات قانونی اجازه انتشار اعلامیھ پذیره نویسی سھام جدید را صادر خواھد نمود. 

  
مـاده ١٧٧- اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام جـدید بـاید عـلاوه بـر روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی ھـای شـرکت 
در آن نشـر می گـردد اقـلاً در دو روزنـامـھ کثیرالانـتشار دیگر آگھی شـود و نیز در بـانکی کھ تعھـد سـھام در 
نـزد آن بـھ عـمل می آید در مـعرض دید عـلاقـمندان قـرار داده شـود. در اعـلامیھ پـذیره نـویسی بـاید  قید شـود 
کھ آخـرین تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان شـرکت کھ بـھ تـصویب مجـمع عـمومی رسیده اسـت در نـزد 

مرجع ثبت شرکت ھا و در مرکز شرکت برای  مراجعھ علاقمندان آماده است. 
  

مـاده ١٧٨- خـریداران ظـرف مھـلتی کھ در اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام جـدید معین شـده اسـت و نـباید از 
دو مـاه کمتر بـاشـد بـھ بـانک مـراجـعھ و ورقـھ تعھـد  سـھام را امـضاء کرده و مبلغی را کھ بـاید پـرداخـتھ شـود 

تأدیھ و رسید دریافت خواھند کرد. 
  

مـاده ١٧٩- پـذیره نـویسی سـھام جـدید بـھ مـوجـب ورقـھ تعھـد خـرید سـھم کھ بـاید شـامـل نکات زیر بـاشـد بـھ 
عمل خواھد آمد: 

١. نام و موضوع و مرکز اصلی و شماره ثبت شرکت. 
٢. سرمایھ شرکت قبل از افزایش سرمایھ. 

٣. مبلغ افزایش سرمایھ. 
۴. شماره و تاریخ اجازه انتشار اعلامیھ پذیره نویسی سھام جدید و مرجع صدور آن. 

۵. تعداد و نوع سھامی کھ مورد تعھد واقع می شود و مبلغ اسمی آن. 
۶. نام بانک و شماره حسابی کھ بھای سھم در آن پرداختھ می شود. 

٧. ھویت و نشانی کامل پذیره نویس. 
  

ماده ١٨٠- مقررات مواد ١۴ و ١۵ این قانون در مورد تعھد خرید سھم جدید نیز حاکم است. 

مـاده ١٨١- پـس از گـذشـتن مھـلتی کھ بـرای پـذیره نـویسی معین شـده اسـت و در صـورت تـمدید بـعد از 
انـقضای مـدت تـمدید شـده ھیأت مـدیره حـداکثر تـا  یک مـاه بـھ تعھـدات پـذیره نـویسان رسیدگی کرده و تـعداد 
سـھام ھـر یک از تعھـد کنندگـان را تعیین و اعـلام و مـراتـب را جھـت ثـبت و آگھی بـھ مـرجـع ثـبت  شـرکت ھـا 
اطـلاع خـواھـد داد.  ھـر گـاه پـس از رسیدگی بـھ اوراق پـذیره نـویسی مـقدار سـھام خـریداری شـده بیش از 
میزان افـزایش سـرمـایھ بـاشـد ھیأت مـدیره مکلف اسـت ضـمن تعیین تـعداد  سـھام ھـر خـریدار دسـتور اسـترداد 

وجھ سھام اضافھ خریداری شده را بھ بانک مربوط بدھد. 
  

مـاده ١٨٢- ھـرگـاه افـزایش سـرمـایھ شـرکت تـا نـھ مـاه از تـاریخ تسـلیم طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی مـذکور 
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در مـاده ١٧۴ بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا بـھ ثـبت  نـرسـد بـھ درخـواسـت ھـر یک از پـذیره نـویسان سـھام جـدید 
مـرجـع ثـبت شـرکت کھ طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی بـھ آن تسـلیم شـده اسـت گـواھینامـھ ای حـاکی از عـدم ثـبت 
افـزایش سـرمـایھ شـرکت صـادر و بـھ بـانکی کھ تعھـد سـھام و تـأدیھ وجـوه در آن بـھ عـمل آمـده اسـت ارسـال 
می دارد تـا اشـخاصی کھ سـھام جـدید را  پـذیره نـویسی کرده انـد بـھ بـانک مـراجـعھ و وجـوه پـرداختی خـود را 
مسـترد دارنـد. در این صـورت ھـر گـونـھ ھـزینھ ای کھ بـرای افـزایش سـرمـایھ شـرکت پـرداخـت یا  تعھـد شـده 

باشد بھ عھده شرکت قرار می گیرد. 
  

مـاده ١٨٣- بـرای ثـبت افـزایش سـرمـایھ شـرکت ھـای سـھامی خـاص فـقط تسـلیم اظـھارنـامـھ بـھ ضمیمھ مـدارک 
زیر بھ مرجع ثبت شرکت  ھا کافی خواھد  بود: 

١. صـورتجـلسھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده کھ افـزایش سـرمـایھ را تـصویب نـموده یا اجـازه آن را بـھ ھیأت 
مـدیره داده اسـت و در صـورت اخیر  صـورتجـلسھ ھیأت مـدیره کھ افـزایش سـرمـایھ را مـورد تـصویب قـرار 

داده است. 
٢. یک نسخھ از روزنامھ ای کھ آگھی مذکور در ماده ١۶٩ این قانون در آن نشر گردیده است. 

٣. اظـھارنـامـھ مـشعر بـر فـروش کلیھ سـھام جـدید و در صـورتی کھ سـھام جـدید امتیازاتی داشـتھ بـاشـد بـاید 
شرح امتیازات و موجبات آن در اظھارنامھ  قید شود. 

۴. در صـورتی کھ قسمتی از افـزایش سـرمـایھ بـھ صـورت غیر نـقد بـاشـد بـاید تـمام قـسمت غیر نـقد تـحویل 
گـردیده و بـا رعـایت مـاده ٨٢ این قـانـون بـھ  تـصویب مجـمع عـمومی فـوق الـعاده رسیده بـاشـد مجـمع عـمومی 
فـوق الـعاده در این مـورد بـا حـضور صـاحـبان سـھام شـرکت و پـذیره نـویسان سـھام جـدید  تشکیل شـده و 
رعـایت مـقررات مـواد ٧٧ لـغایت ٨١ این قـانـون در آن قـسمت کھ بـھ آورده غیر نـقد مـربـوط می شـود 
الـزامی خـواھـد بـود و یک نـسخھ از صـورتجـلسھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده بـاید بـھ اظـھارنـامـھ مـذکور در این 

ماده ضمیمھ شود. 
 تبصره- اظھارنامھ ھای مذکور در این ماده باید بھ امضاء کلیھ ھیأت مدیره رسیده باشد. 

  
مـاده ١٨۴- وجـوھی کھ بـھ حـساب افـزایش سـرمـایھ تـأدیھ می شـود بـاید در حـساب سـپرده مـخصوصی 
نـگاھـداری شـود. تـأمین و تـوقیف و انـتقال وجـوه  مـزبـور بـھ حـساب ھـای شـرکت ممکن نیست مـگر پـس از بـھ 

ثبت رسیدن افزایش سرمایھ شرکت. 
  

مـاده ١٨۵- در صـورتی کھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام افـزایش سـرمـایھ شـرکت را از طـریق 
تـبدیل مـطالـبات نـقدی حـال شـده اشـخاص از  شـرکت تـصویب کرده بـاشـد سـھام جـدیدی کھ در نتیجھ اینگونـھ 
افـزایش سـرمـایھ صـادر خـواھـد شـد بـا امـضاء ورقـھ خـرید سـھم تـوسـط طلبکارانی کھ مـایل بـھ  پـذیره نـویسی 

سھام جدید باشند انجام می گیرد. 

مـاده ١٨۶- در ورقـھ خـرید سـھم مـذکور در مـاده ١٨۵ نکات مـندرج در بـندھـای ١ و ٢ و ٣ و ۵ و ٧ و٨ 
ماده ١٧٩ باید قید شود. 

  
مـاده ١٨٧- در مـورد مـاده ١٨۵ پـس از انـجام پـذیره نـویسی بـاید در مـوقـع بـھ ثـبت رسـانیدن افـزایش 
سـرمـایھ در مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا صـورت کاملی از  مـطالـبات نـقدی حـال شـده بسـتانکاران پـذیره نـویس را 
کھ بـھ سـھام شـرکت تـبدیل شـده اسـت بـھ ضمیمھ رونـوشـت اسـناد و مـدارک حـاکی از تصفیھ آنـگونـھ  مـطالـبات 
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کھ بـازرسـان شـرکت صـحت آن را تـأیید کرده بـاشـند ھـمراه بـا صـورتجـلسھ مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده و 
اظـھارنـامـھ ھیأت مـدیره مـشعر بـر این کھ کلیھ  این سـھام خـریداری شـده و بـھای آن دریافـت شـده اسـت بـھ 

مرجع ثبت شرکت ھا تسلیم شود. 
  

مـاده ١٨٨- در مـوردی کھ افـزایش سـرمـایھ از طـریق بـالابـردن مـبلغ اسمی سـھام مـوجـود صـورت می 
 گیرد کلیھ افـزایش سـرمـایھ بـاید نـقداً پـرداخـت شـود و  نیز سـھام جـدیدی کھ در قـبال افـزایش سـرمـایھ صـادر 

می شود باید ھنگام پذیره نویسی بر حسب مورد کلاً پرداختھ یا تھاتر شود. 
  

مـاده ١٨٩- عـلاوه بـر کاھـش اجـباری سـرمـایھ مـذکور در مـاده ١۴١ مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده شـرکت 
می تـوانـد بـھ پیشنھاد ھیأت مـدیره در مـورد کاھـش  سـرمـایھ شـرکت بـھ طـور اختیاری اتـخاذ تصمیم کند 
مشـروط بـر آن کھ بـر اثـر بـھ تـساوی حـقوق صـاحـبان سـھام لـطمھ  ای وارد نـشود و سـرمـایھ شـرکت از حـداقـل 

مقرر در ماده ۵ این قانون کمتر نگردد. 
 تـبصره- کاھـش اجـباری سـرمـایھ از طـریق کاھـش تـعداد یا مـبلغ اسمی سـھام صـورت می  گیرد و کاھـش 
اختیاری سـرمـایھ از طـریق کاھـش بـھای اسمی  سـھام بـھ نسـبت مـتساوی و رد مـبلغ کاھـش یافـتھ ھـر سـھم بـھ 

صاحب آن انجام می  گیرد. 
  

مـاده ١٩٠- پیشنھاد ھیأت مـدیره راجـع بـھ کاھـش سـرمـایھ بـاید حـداقـل چھـل و پـنج روز قـبل از تشکیل 
مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده بـھ بـازرس یا بـازرسـان  شـرکت تسـلیم گـردد.  پیشنھاد مـزبـور بـاید مـتضمن تـوجیھ 
لـزوم کاھـش سـرمـایھ و ھـم چنین شـامـل گـزارشی دربـاره امـور شـرکت از بـدو سـال مـالی در جـریان و اگـر 
تـا آن مـوقـع مجـمع  عـمومی نسـبت بـھ حـساب  ھـای مـالی قـبل تصمیم نـگرفـتھ بـاشـد حـاکی از وضـع شـرکت از 

ابتدای سال مالی قبل باشد. 
  

مـاده ١٩١- بـازرس یا بـازرسـان شـرکت پیشنھاد ھیأت مـدیره را مـورد رسیدگی قـرار داده و نـظر خـود را 
طی گـزارشی بـھ مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده تسـلیم  خـواھـد نـمود و مجـمع عـمومی پـس از اسـتماع گـزارش 

بازرس تصمیم خواھد گرفت. 
  

مـاده ١٩٢- ھیأت مـدیره قـبل از اقـدام بـھ کاھـش اختیاری سـرمـایھ بـاید تصمیم مجـمع عـمومی را دربـاره 
کاھـش حـداکثر ظـرف یک مـاه در روزنـامـھ رسمی  و روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ 

شرکت در آن نشر می  گردد آگھی کند. 

مــاده ١٩٣- در مــورد کاھــش اختیاری ســرمــایھ شــرکت ھــر یک از دارنــدگــان اوراق قــرضــھ و یا 
بسـتانکارانی کھ مـنشاء طـلب آنـھا قـبل از تـاریخ نشـر آخـرین  آگھی مـذکور در مـاده ١٩٢ بـاشـد می  تـوانـند 
ظـرف دو مـاه از تـاریخ نشـر آخـرین آگھی اعـتراض خـود را نسـبت بـھ کاھـش سـرمـایھ شـرکت بـھ دادگـاه 

تقدیم کنند. 
  

مـاده ١٩۴- در صـورتی کھ بـھ نـظر دادگـاه اعـتراض نسـبت بـھ کاھـش سـرمـایھ وارد تشخیص شـود و 
شـرکت جھـت تـأمین پـرداخـت طـلب مـعترض وثیقھ ای  کھ بـھ نـظر دادگـاه کافی بـاشـد نسـپارد در این صـورت 

آن دین حال شده و دادگاه حکم بھ پرداخت آن خواھد داد. 
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مـاده ١٩۵- در مھـلت دو مـاه مـذکور در مـاده ١٩٣ و ھـم چنین در صـورتی کھ اعـتراضی شـده بـاشـد تـا 
خاتمھ اجرای حکم قطعی دادگاه شرکت از کاھش  سرمایھ ممنوع است. 

  
مـاده ١٩۶- بـرای کاھـش بـھای اسمی سـھام شـرکت و رد مـبلغ کاھـش یافـتھ ھـر سـھم ھیأت مـدیره شـرکت 
بـاید مـراتـب را طی اطـلاعیھ  ای بـھ اطـلاع کلیھ  صـاحـبان سـھم بـرسـانـد. اطـلاعیھ شـرکت بـاید در روزنـامـھ 
کثیرالانـتشاری کھ آگھی  ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می  گـردد منتشـر شـود و بـرای صـاحـبان سـھام 

 بانام توسط پست سفارشی ارسال گردد. 
  

ماده ١٩٧- اطلاعیھ مذکور در ماده ١٩۶ باید مشتمل بر نکات زیر باشد: 
١. نام و نشانی مرکز اصلی شرکت. 

٢. مبلغ سرمایھ شرکت قبل از اتخاذ تصمیم در مورد کاھش سرمایھ. 
٣. مبلغی کھ ھر سھم بھ آن میزان کاھش می  یابد یا بھای اسمی ھر سھم پس از کاھش. 

۴. نـحوه پـرداخـت و مھـلتی کھ بـرای بـازپـرداخـت مـبلغ کاھـش یافـتھ ھـر سـھم در نـظر گـرفـتھ شـده و محـلی 
کھ در آن این بازپرداخت انجام می گیرد. 

  
ماده ١٩٨- خرید سھام شرکت توسط ھمان شرکت ممنوع است. 

 
 بخش ٩- انحلال و تصفیھ 

 ماده ١٩٩- شرکت سھامی در موارد زیر منحل می شود: 
١. وقتی کھ شـرکت مـوضـوعی را کھ بـرای آن تشکیل شـده اسـت انـجام داده یا انـجام آن غیر ممکن شـده 

باشد. 
٢. در صـورتی کھ شـرکت بـرای مـدت معین تشکیل گـردیده و آن مـدت منقضی شـده بـاشـد مـگر این کھ 

مدت قبل از انقضاء تمدید شده باشد. 
٣. در صورت ورشکستگی. 

۴. در ھر موقع کھ مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سھام بھ ھر علتی رأی بھ انحلال شرکت بدھد. 
۵. در صورت صدور حکم قطعی دادگاه. 

  
ماده ٢٠٠- انحلال شرکت در صورت ورشکستگی تابع مقررات مربوط بھ ورشکستگی است. 

  
ماده ٢٠١- در موارد زیر ھر ذینفع می تواند انحلال شرکت را از دادگاه بخواھد: 

١. در صـورتی کھ تـا یک سـال پـس از بـھ ثـبت رسیدن شـرکت ھیچ اقـدامی جھـت انـجام مـوضـوع آن 
صـورت نـگرفـتھ بـاشـد و نیز در صـورتی کھ  فـعالیت  ھـای شـرکت در مـدت بیش از یک سـال مـتوقـف شـده 

باشد. 
٢. در صـورتی کھ مجـمع عـمومی سـالانـھ بـرای رسیدگی بـھ حـساب ھـای ھـر یک از سـال  ھـای مـالی تـا ده 

ماه از تاریخی کھ اساسنامھ معین کرده است  تشکیل نشده باشد. 
٣. در صـورتی کھ سـمت تـمام یا بعضی از اعـضای ھیأت مـدیره و ھـم چنین سـمت مـدیر عـامـل شـرکت 

طی مدتی زاید بر شش ماه بلامتصدی مانده  باشد. 
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۴. در مـورد بـندھـای یک و دو مـاده ١٩٩ در صـورتی کھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام جھـت 

اعلام انحلال شرکت تشکیل نشود و یا رأی  بھ انحلال شرکت ندھد. 
  

مـاده ٢٠٢- در مـورد بـندھـای یک و دو و سـھ مـاده ٢٠١ دادگـاه بـلافـاصـلھ بـر حسـب مـورد بـھ مـراجعی کھ 
طـبق اسـاسـنامـھ و این قـانـون صـلاحیت اقـدام  دارنـد مھـلت مـتناسـبی کھ حـداکثر از شـش مـاه تـجاوز نکند می 
 دھـد تـا در رفـع مـوجـبات انـحلال اقـدام نـمایند.  در صـورتی کھ ظـرف مھـلت مـقرر مـوجـبات انـحلال رفـع 

نشود دادگاه حکم بھ انحلال شرکت می  دھد. 

موسسھ ثبتی ذھن ناب ھمشھری قانون تجارت را برای سھولت در کار ھموطنان بر روی سایت قرار 
داده است. لطفاً از این تلاش کپی برداری نشود. 

مـاده ٢٠٣- تصفیھ امـور شـرکت سـھامی بـا رعـایت مـقررات این قـانـون انـجام می گیرد مـگر در مـورد 
ورشکستگی کھ تابع مقررات مربوط بھ ورشکستگی  می باشد. 

  
مـاده ٢٠۴- امـر تصفیھ بـا مـدیران شـرکت اسـت مـگر آن کھ اسـاسـنامـھ شـرکت یا مجـمع عـمومی فـوق 

 العاده ای کھ رأی بھ انحلال می دھد ترتیب دیگری  مقرر داشتھ باشد. 
  

مـاده ٢٠۵- در صـورتی کھ بـھ ھـر عـلت مـدیر تصفیھ تعیین نشـده بـاشـد یا تعیین شـده ولی بـھ وظـایف خـود 
عـمل نکند ھـر ذینفع حـق دارد تعیین مـدیر تصفیھ را از دادگـاه بـخواھـد در مـواردی نیز کھ انـحلال شـرکت 
بـھ مـوجـب حکم دادگـاه صـورت می گیرد مـدیر تصفیھ را دادگـاه ضـمن صـدور حکم انـحلال  شـرکت تعیین 

خواھد نمود. 
  

مـاده ٢٠۶- شـرکت بـھ مـحض انـحلال در حـال تصفیھ مـحسوب می شـود و بـاید در دنـبال نـام شـرکت ھـمھ 
جـا عـبارت " در حـال تصفیھ" ذکر شـود و نـام  مـدیر یا مـدیران تصفیھ در کلیھ اوراق و آگھی ھـای مـربـوط 

بھ شرکت قید گردد. 
  

مـاده ٢٠٧- نـشانی مـدیر یا مـدیران تصفیھ ھـمان نـشانی مـرکز اصلی شـرکت خـواھـد بـود مـگر آن کھ بـھ 
موجب تصمیم مجمع عمومی فوق  العاده یا حکم  دادگاه نشانی دیگری تعیین شده باشد. 

  
مـاده ٢٠٨- تـا خـاتـمھ امـر تصفیھ شخصیت حـقوقی شـرکت جھـت انـجام امـور مـربـوط بـھ تصفیھ بـاقی 
خـواھـد مـانـد و مـدیران بـرای تصفیھ مـوظـف بـھ خـاتـمھ دادن کارھـای جـاری و اجـرای تعھـدات و وصـول 
مـطالـبات و تقسیم دارایی شـرکت می  بـاشـند و ھـرگـاه بـرای اجـرای تعھـدات شـرکت مـعامـلات جـدیدی  لازم 

شود مدیران تصفیھ انجام خواھند داد. 
  

مـاده ٢٠٩- تصمیم راجـع بـھ انـحلال و اسـامی مـدیر یا مـدیران تصفیھ و نـشانی آنـھا بـا رعـایت مـاده ٢٠٧ 
این قـانـون بـاید ظـرف پـنج روز از طـرف مـدیران  تصفیھ بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا اعـلام شـود تـا پـس از 
ثــبت بــرای اطــلاع عــموم در روزنــامــھ رسمی و روزنــامــھ کثیرالانــتشاری کھ اطــلاعیھ ھــا و آگھی ھــای 
مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می گـردد آگھی شـود در مـدت تصفیھ مـنظور از روزنـامـھ کثیرالانـتشار ٫ 
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روزنامھ کثیرالانتشاری است کھ توسط آخرین مجمع عمومی عادی قبل از انحلال تعیین شده است. 

  
مـاده ٢١٠- انـحلال شـرکت مـادام کھ بـھ ثـبت نـرسیده و اعـلان نشـده بـاشـد نسـبت بـھ اشـخاص ثـالـث بـلااثـر 

است. 
  

مـاده ٢١١- از تـاریخ تعیین مـدیر یا مـدیران تصفیھ اختیارات مـدیران شـرکت خـاتـمھ یافـتھ و تصفیھ شـرکت 
شـروع می شـود. مـدیران تصفیھ بـاید کلیھ  امـوال و دفـاتـر و اوراق و اسـناد مـربـوط بـھ شـرکت را تـحویل 

گرفتھ بلافاصلھ امر تصفیھ شرکت را عھده  دار شوند. 
  

مــاده ٢١٢- مــدیران تصفیھ نــماینده شــرکت در حــال تصفیھ بــوده و کلیھ اختیارات لازم را جھــت امــر 
تصفیھ حتی از طـریق طـرح دعـوی و ارجـاع بـھ داوری  و حـق سـازش دارا می  بـاشـند و می  تـوانـند بـرای 
طـرح دعـاوی و دفـاع از دعـاوی وکیل تعیین نـمایند. محـدود کردن اختیارات مـدیران تصفیھ بـاطـل و کان  لـم  

یکن  است. 
  

مـاده ٢١٣- انـتقال دارایی شـرکت در حـال تصفیھ کلاً یا بـعضاً بـھ مـدیر یا مـدیران تصفیھ و یا بـھ اقـارب 
آنـھا از طـبقھ اول و دوم تـا درجـھ چـھارم مـمنوع  اسـت. ھـر نـقل و انـتقالی کھ بـر خـلاف مـفاد این مـاده انـجام 

گیرد باطل خواھد بود. 

مـاده ٢١۴- مـدت مـأمـوریت مـدیر یا مـدیران تصفیھ نـباید از دو سـال تـجاوز کند اگـر تـا پـایان مـأمـوریت 
مـدیران تصفیھ امـر تصفیھ خـاتـمھ نیافـتھ بـاشـد مـدیر  یا مـدیران تصفیھ بـاید بـا ذکر عـلل و جـھات خـاتـمھ نیافـتن 
تصفیھ امـور شـرکت مھـلت اضـافی را کھ بـرای خـاتـمھ دادن بـھ امـر تصفیھ لازم می دانـند و تـدابیری را  کھ 
جھـت پـایان دادن بـھ امـر تصفیھ در نـظر گـرفـتھ  انـد بـھ اطـلاع مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام رسـانیده تـمدید 

مدت مأموریت خود را خواستار شوند. 
  

مـاده ٢١۵- ھـرگـاه مـدیر یا مـدیران تصفیھ تـوسـط دادگـاه تعیین شـده بـاشـند تـمدید مـدت مـأمـوریت آنـان بـا 
رعایت شرایط مندرج در ماده ٢١۴ با دادگاه  خواھد بود. 

  
مــاده ٢١۶- مـدیر یا مـدیران تصفیھ تـوسـط ھـمان مـرجعی کھ آنـان را انـتخاب کرده اسـت قـابـل عـزل 

می باشند. 
  

مـاده ٢١٧- مـادام کھ امـر تصفیھ خـاتـمھ نیافـتھ اسـت مـدیران تصفیھ بـاید ھـمھ سـالـھ مجـمع عـمومی عـادی 
صـاحـبان سـھام شـرکت را بـا رعـایت و تشـریفاتی  کھ در قـانـون و اسـاسـنامـھ پیش  بینی شـده اسـت دعـوت 
کرده صـورت دارایی مـنقول و غیر مـنقول و تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان عملیات خـود را بـھ ضمیمھ 

 گزارشی حاکی از اعمالی کھ تا آن موقع انجام داده  اند بھ مجمع عمومی مذکور تسلیم کنند. 
  

مـاده ٢١٨- در صـورتی کھ بـھ مـوجـب اسـاسـنامـھ شـرکت یا تصمیم مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام بـرای 
دوره تصفیھ یک یا چـند نـاظـر معین شـده بـاشـد  نـاظـر بـاید بـھ عملیات مـدیران تصفیھ رسیدگی کرده گـزارش 

خود را بھ مجمع عمومی عادی صاحبان سھام تسلیم کند. 
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مـاده ٢١٩- در مـدت تصفیھ دعـوت مـجامـع عـمومی در کلیھ مـوارد بـھ عھـده مـدیران تصفیھ اسـت. ھـرگـاه 
مـدیران تصفیھ بـھ این تکلیف عـمل نکنند نـاظـر  مکلف بـھ دعـوت مجـمع عـمومی خـواھـد بـود و در صـورتی 
کھ نـاظـر نیز بـھ تکلیف خـود عـمل نکند یا نـاظـر پیش  بینی یا معین نشـده بـاشـد دادگـاه بـھ تـقاضـای  ھـر ذینفع 

حکم بھ تشکیل مجمع عمومی خواھد داد. 
  

مـاده ٢٢٠- صـاحـبان سـھام حـق دارنـد مـانـند زمـان قـبل از انـحلال شـرکت از عملیات و حـساب ھـا در مـدت 
تصفیھ کسب اطلاع کنند. 

  
مـاده ٢٢١- در مـدت تصفیھ مـقررات راجـع بـھ دعـوت و تشکیل مـجامـع عـمومی و شـرایط حـد نـصاب و 
اکثریت مـجامـع مـانـند زمـان قـبل از انـحلال بـاید  رعـایت شـود و ھـر گـونـھ دعـوتـنامـھ و اطـلاعیھ ای کھ مـدیران 
تصفیھ بـرای صـاحـبان سـھام منتشـر می کنند بـاید در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ اطـلاعیھ ھـا و آگھی ھـای 

مربوط بھ شرکت در آن درج می گردد منتشر شود. 
  

مـاده ٢٢٢- در مـواردی کھ بـھ مـوجـب این قـانـون مـدیران تصفیھ مکلف بـھ دعـوت مـجامـع عـمومی و تسـلیم 
گـزارش کارھـای خـود می بـاشـند ھـرگـاه مجـمع  عـمومی مـورد نـظر دو مـرتـبھ بـا رعـایت تشـریفات مـقرر در 
این قـانـون دعـوت شـده ولی تشکیل نـگردد و یا این کھ تشکیل شـده و نـتوانـد تصمیم بگیرد مـدیران  تصفیھ 
بـاید گـزارش خـود و صـورت حـساب ھـای مـقرر در مـاده ٢١٧ این قـانـون را در روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ 
اطـلاعیھ ھـا و آگھی ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در  آن درج می  گـردد بـرای اطـلاع عـموم سـھامـداران منتشـر 

کنند. 

مـاده ٢٢٣- آن قـسمت از دارایی نـقدی شـرکت کھ در مـدت تصفیھ مـورد احتیاج نیست بین صـاحـبان سـھام 
بـھ نسـبت سـھام تقسیم می شـود بـھ شـرط آن  کھ حـقوق بسـتانکاران مـلحوظ و مـعادل دیونی کھ ھـنوز مـوعـد 

تأدیھ آن نرسیده است موضوع شده باشد. 
  

مـاده ٢٢۴- پـس از خـتم تصفیھ و انـجام تعھـدات و تـأدیھ کلیھ دیون دارایی شـرکت بـدواً بـھ مـصرف بـاز 
پـرداخـت مـبلغ اسمی سـھام بـھ سـھامـداران خـواھـد  رسید و مـازاد بـھ تـرتیب مـقرر در اسـاسـنامـھ شـرکت و در 

صورتی کھ اساسنامھ ساکت باشد بھ نسبت سھام بین سھامداران تقسیم خواھد شد. 
  

مــاده ٢٢۵- تقسیم دارایی شــرکت بین صــاحــبان ســھام خــواه در مــدت تصفیھ و خــواه پــس از آن ممکن 
نیست مـگر آن کھ شـروع تصفیھ و دعـوت  بسـتانکاران قـبلاً سـھ مـرتـبھ و ھـر مـرتـبھ بـھ فـاصـلھ یک مـاه در 
روزنـامـھ رسمی و روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ اطـلاعیھ ھـا و آگھی ھـای مـربـوط بـھ شـرکت در آن درج 

 می گردد آگھی شده و لااقل شش ماه از تاریخ انتشار اولین آگھی گذشتھ باشد. 
  

مـاده ٢٢۶- تخـلف از مـاده ٢٢۵ مـدیران تصفیھ را مسـئول خـسارات بسـتانکارانی قـرار خـواھـد داد کھ 
طلب خود را دریافت نکرده اند. 

  
مـاده ٢٢٧- مـدیران تصفیھ مکلفند ظـرف یک مـاه پـس از خـتم تصفیھ مـراتـب را بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا 
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اعـلام دارنـد تـا بـھ ثـبت رسیده و در روزنـامـھ  رسمی و روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ اطـلاعیھ ھـا و آگھی ھـای 
مـربـوط بـھ شـرکت در آن درج می گـردد آگھی شـود و نـام شـرکت از دفـتر ثـبت شـرکت ھـا و دفـتر ثـبت 

تجارتی حذف گردد. 
  

مــاده ٢٢٨- پــس از اعــلام خــتم تصفیھ مــدیران تصفیھ بــاید وجــوھی را کھ بــاقیمانــده اســت در حــساب 
مـخصوصی نـزد یکی از بـانک ھـای ایران تـودیع و صـورت اسـامی بسـتانکاران و صـاحـبان سـھامی را کھ 
حـقوق خـود را اسـتیفاء نکرده  انـد نیز بـھ آن بـانک تسـلیم و مـراتـب را طی آگھی مـذکور در ھـمان مـاده 
بـھ اطـلاع اشـخاص ذینفع بـرسـانـند تـا بـرای گـرفـتن طـلب خـود بـھ بـانک مـراجـعھ کنند. پـس از انـقضاء ده سـال 
از تـاریخ انـتشار آگھی خـتم تصفیھ ھـر مـبلغ از وجـوه کھ  در بـانک بـاقیمانـده بـاشـد در حکم مـال بـلاصـاحـب 

بوده و از طرف بانک با اطلاع دادستان شھرستان محل بھ خزانھ دولت منتقل خواھد شد. 

مـاده ٢٢٩- دفـاتـر و سـایر اسـناد و مـدارک شـرکت تصفیھ شـده بـاید تـا ده سـال از تـاریخ اعـلام خـتم تصفیھ 
مـحفوظ بـمانـد بـھ این مـنظور مـدیران تصفیھ بـاید  مـقارن اعـلام خـتم تصفیھ بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا دفـاتـر و 
اسـناد و مـدارک مـذکور را نیز بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا تـحویل دھـند تـا نگھـداری و بـرای مـراجـعھ  اشـخاص 

ذینفع آماده باشد. 
  

مـاده ٢٣٠- در صـورتی کھ مـدیر تصفیھ قـصد اسـتعفاء از سـمت خـود را داشـتھ بـاشـد بـاید مجـمع عـمومی 
عـادی صـاحـبان سـھام شـرکت را جھـت اعـلام  اسـتعفای خـود و تعیین جـانشین دعـوت نـماید. در صـورتی کھ 
مجـمع عـمومی عـادی مـزبـور تشکیل نـشود یا نـتوانـد مـدیر تصفیھ جـدیدی را انـتخاب کند و نیز ھـرگـاه مـدیر 
تصفیھ تـوسـط دادگـاه تعیین شـده بـاشـد مـدیر تصفیھ مکلف اسـت کھ قـصد اسـتعفای خـود را بـھ دادگـاه اعـلام 
کند و تعیین مـدیر تصفیھ جـدید را از  دادگـاه بـخواھـد در ھـر حـال اسـتعفای مـدیر تصفیھ تـا ھـنگامی کھ 
جـانشین او بـھ تـرتیب مـذکور در این مـاده انـتخاب نشـده و مـراتـب طـبق مـاده ٢٠٩ این قـانـون  ثـبت و آگھی 

نشده باشد کان  لم  یکن است. 
  

مـاده ٢٣١- در صـورت فـوت یا حجـر یا ورشکستگی مـدیر تصفیھ اگـر مـدیران تصفیھ مـتعدد بـاشـند و 
مـدیر تصفیھ مـتوفی یا مـحجور یا ورشکستھ تـوسـط  مجـمع عـمومی شـرکت انـتخاب شـده بـاشـد مـدیر یا 
مـدیران تصفیھ بـاقیمانـده بـاید مجـمع عـمومی عـادی شـرکت را جھـت انـتخاب جـانشین مـدیر تصفیھ مـتوفی  یا 
مـحجور یا ورشکستھ دعـوت نـمایند و در صـورتی کھ مجـمع عـمومی عـادی مـزبـور تشکیل نـشود یا نـتوانـد 
جـانشین مـدیر تصفیھ مـتوفی یا مـحجور یا  ورشکستھ را انـتخاب کند یا در صـورتی کھ مـدیر تصفیھ مـتوفی 
یا مــحجور یا ورشکستھ تــوســط دادگــاه تعیین شــده بــاشــد مــدیر یا مــدیران تصفیھ بــاقیمانــده  مکلفند تعیین 

جانشین مدیر تصفیھ متوفی یا محجور یا ورشکستھ را از دادگاه بخواھند. 
 اگـر امـر تصفیھ مـنحصراً بـھ عھـده یک نـفر بـاشـد در صـورت فـوت یا حجـر یا ورشکستگی مـدیر تصفیھ در 
صـورتی کھ مـدیر تصفیھ تـوسـط مجـمع عـمومی شـرکت انـتخاب شـده بـاشـد ھـر ذینفع می تـوانـد از مـرجـع ثـبت 
شـرکت ھـا بـخواھـد کھ مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام شـرکت را جھـت تعیین جـانشین  مـدیر تصفیھ 
مـذکور دعـوت نـماید و در صـورتی کھ مجـمع عـمومی عـادی مـزبـور تشکیل نـگردد یا نـتوانـد جـانشین مـدیر 
تصفیھ را انـتخاب نـماید یا در صـورتی  کھ مـدیر تصفیھ مـتوفی یا مـحجور یا ورشکستھ تـوسـط دادگـاه تعیین 

شده باشد ھر ذینفع می تواند تعیین جانشین را از دادگاه بخواھد. 
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 بخش ١٠- حساب ھای شرکت 

 مـاده ٢٣٢- ھیأت مـدیره شـرکت بـاید پـس از انـقضای سـال مـالی صـورت دارایی و دیون شـرکت را در 
پـایان سـال و ھـم چنین تـرازنـامـھ و حـساب عملکرد  و حـساب سـود و زیان شـرکت را بـھ ضمیمھ گـزارشی 
دربـاره فـعالیت و وضـع عـمومی شـرکت طی سـال مـالی مـزبـور تنظیم کند. اسـناد مـذکور در این مـاده بـاید 

 اقلاً بیست روز قبل از تاریخ مجمع عمومی عادی سالانھ در اختیار بازرسان گذاشتھ شود. 
  

مــاده ٢٣٣- در تنظیم حــساب عملکرد و حــساب ســود و زیان و تــرازنــامــھ شــرکت بــاید ھــمان شکل و 
روش ھـای ارزیابی کھ در سـال مـالی قـبل از آن بـھ کار  رفـتھ اسـت رعـایت شـود بـا وجـود این در صـورتی 
کھ تغییری در شکل و روش ھـای ارزیابی سـال قـبل از آن مـورد نـظر بـاشـد بـاید اسـناد مـذکور بـھ ھـر دو 
شکل و ھـر دو روش ارزیابی تنظیم گـردد تـا مجـمع عـمومی بـا مـلاحـظھ آنـھا و بـا تـوجـھ بـھ گـزارش ھیأت 

مدیره و بازرسان نسبت بھ تغییرات پیشنھادی تصمیم بگیرد. 
  

مـاده ٢٣۴- در تـرازنـامـھ بـاید اسـتھلاک امـوال و انـدوخـتھ ھـای لازم در نـظر گـرفـتھ شـود ولـو آن کھ پـس از 
وضع استھلاک و اندوختھ ھا سود قابل تقسیم  باقی نماند یا کافی نباشد. 

 پـایین آمـدن ارزش دارایی ثـابـت خـواه در نتیجھ اسـتعمال خـواه بـر اثـر تغییرات فنی و خـواه بـھ عـلل دیگر 
بـاید در اسـتھلاکات مـنظور گـردد. بـرای جـبران کاھـش  احـتمالی ارزش سـایر اقـلام دارایی و زیان ھـا و 

ھزینھ ھای احتمالی باید ذخیره لازم منظور گردد. 
  

ماده ٢٣۵- تعھداتی کھ شرکت آن را تضمین کرده است باید با قید مبلغ در ذیل ترازنامھ آورده شود. 
  

مـاده ٢٣۶- ھـزینھ ھـای تـأسیس شـرکت بـاید قـبل از تقسیم ھـر گـونـھ سـود مسـتھلک شـود. ھـزینھ ھـای افـزایش 
سـرمـایھ بـاید حـداکثر تـا پـنج سـال از تـاریخی  کھ این گـونـھ ھـزینھ ھـا بـھ عـمل آمـده مسـتھلک شـود. در 
صــورتی کھ ســھام جــدیدی کھ در نتیجھ افــزایش ســرمــایھ صــادر می شــود بــھ قیمتی بیش از مــبلغ اسمی  

فروختھ شده باشد ھزینھ ھای افزایش سرمایھ را می توان از محل اضافھ ارزش مستھلک نمود. 
  

مـاده ٢٣٧- سـود خـالـص شـرکت در ھـر سـال مـالی عـبارت اسـت از درآمـد حـاصـل در ھـمان سـال مـالی 
منھای کلیھ ھزینھ ھا و استھلاکات و ذخیره ھا. 

  
مـاده ٢٣٨- از سـود خـالـص شـرکت پـس از وضـع زیان ھـای وارده در سـال ھـای قـبل بـاید مـعادل یک بیستم 
آن بر طبق ماده ١۴٠ بھ عنوان اندوختھ قانونی  موضوع شود ھر تصمیم برخلاف این ماده باطل است. 

  
مـاده ٢٣٩- سـود قـابـل تقسیم عـبارت اسـت از سـود خـالـص سـال مـالی شـرکت مـنھای زیان ھـای سـال  ھـای 
مـالی قـبل و انـدوخـتھ قـانـونی مـذکور در مـاده ٢٣٨ و سـایر انـدوخـتھ ھـای اختیاری بـھ عـلاوه سـود قـابـل تقسیم 

سال ھای قبل کھ تقسیم نشده است. 

 مـاده ٢۴٠- مجـمع عـمومی پـس از تـصویب حـساب ھـای سـال مـالی و احـراز این کھ سـود قـابـل تقسیم وجـود 
دارد مبلغی از آن را کھ بـاید بین صـاحـبان  سـھام تقسیم شـود تعیین خـواھـد نـمود. عـلاوه بـر این مجـمع 
عـمومی می تـوانـد تصمیم بگیرد کھ مـبالغی از انـدوخـتھ ھـایی کھ شـرکت در اختیار دارد بین  صـاحـبان سـھام 
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تقسیم شـود در این صـورت در تصمیم مجـمع عـمومی بـاید صـریحاً قید شـود کھ مـبالـغ مـورد نـظر از کدام 
یک از انـدوخـتھ ھـا بـاید بـرداشـت و تقسیم گـردد. ھـر سـودی کھ بـدون رعـایت مـقررات این قـانـون تقسیم شـود 
مـنافـع مـوھـوم تلقی خـواھـد شـد. نـحوه پـرداخـت سـود قـابـل تقسیم تـوسـط مجـمع  عـمومی تعیین می شـود و اگـر 
مجـمع عـمومی در خـصوص نـحوه پـرداخـت تصمیمی نـگرفـتھ بـاشـد ھیأت مـدیره نـحوه پـرداخـت را تعیین 
خـواھـد نـمود ولی در ھـر حـال پـرداخـت سـود بـھ صـاحـبان سـھام بـاید ظـرف ھشـت مـاه پـس از تصمیم مجـمع 

عمومی راجع بھ تقسیم سود انجام پذیرد. 
  

مـاده ٢۴١- بـا رعـایت شـرایط مـقرر در مـاده ١٣۴ نسـبت معینی از سـود خـالـص سـال مـالی شـرکت کھ 
ممکن اسـت جھـت پـاداش ھیأت مـدیره در نـظر گـرفـتھ شـود بـھ ھیچ وجـھ نـباید در شـرکت ھـای سـھامی عـام از 
پـنج درصـد سـودی کھ در ھـمان سـال بـھ صـاحـبان سـھام پـرداخـت می شـود و در شـرکت ھـای سـھامی خـاص از 

ده درصد سودی کھ در ھمان سال بھ صاحبان سھام پرداخت می شود تجاوز کند. 
 مقررات اساسنامھ و ھر گونھ تصمیمی کھ مخالف با مفاد این ماده باشد باطل و بلااثر است. 

  
مــاده ٢۴٢- در شــرکت ھــای ســھامی عــام ھیأت مــدیره مکلف اســت کھ بــھ حــساب ھــای ســود و زیان و 
تـرازنـامـھ شـرکت گـزارش حـسابـداران رسمی را نیز ضمیمھ کند. حـسابـداران رسمی بـاید عـلاوه بـر اظـھار 
نـظر دربـاره حـساب ھـای شـرکت گـواھی نـمایند کھ کلیھ دفـاتـر و اسـناد و صـورت حـساب ھـای شـرکت 
و تـوضیحات مـورد لـزوم در اختیار آنـھا قـرار داشـتھ و حـساب ھـای سـود و زیان و تـرازنـامـھ تنظیم شـده از 

طرف ھیأت مدیره وضع مالی شرکت را بھ نحو صحیح و روشن نشان می دھد. 
 تــبصره- مــنظور از حــسابــداران رسمی مــذکور در این مــاده حــسابــداران مــوضــوع فــصل ھــفتم قــانــون 
مـالیات ھـای مسـتقیم مـصوب اسـفند سـال ١٣۴۵ می بـاشـد و در صـورتی کھ بـھ مـوجـب قـانـون شـرایط و نـحوه 
انـتخاب حـسابـداران رسمی تغییر کند و یا عـنوان دیگری بـرای آنـان در نـظر گـرفـتھ شـود شـامـل حـسابـداران 

مذکور در این ماده نیز خواھد بود. 
 

 بخش ١١- مقررات جزایی 
 مـاده ٢۴٣- اشـخاص زیر بـھ حـبس تـأدیبی از سـھ مـاه تـا دو سـال یا بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار ریال تـا 

دویست ھزار ریال یا بھ ھر دو مجازات محکوم خواھند شد: 
١. ھـرکس کھ عـالـماً و بـر خـلاف واقـع پـذیره نـویسی سـھام را تـصدیق کند و یا بـرخـلاف مـقررات این قـانـون 
اعـلامیھ پـذیره نـویسی منتشـر نـماید و یا مـدارک خـلاف واقـع حـاکی از تشکیل شـرکت بـھ مـرجـع ثـبت 

شرکت ھا تسلیم کند و یا در تعیین ارزش آورده غیر نقد تقلب اعمال کند. 
 ً ٢. ھـرکس در ورقـھ سـھم بـانـام یا گـواھینامـھ مـوقـت سـھم مـبلغ پـرداخـت شـده را بیش از آنـچھ کھ واقـعا

پرداخت شده است قید کند. 
٣. ھـرکس از اعـلام مـطالبی کھ طـبق مـقررات این قـانـون بـاید بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا اعـلام کند بـعضاً یا 

کلاً خودداری نماید و یا مطالب خلاف واقع  بھ مرجع مزبور اعلام دارد. 
۴. ھـرکس سـھام یا قـطعات سـھام را قـبل از بـھ ثـبت رسیدن شـرکت و یا در صـورتی کھ ثـبت شـرکت 

مزورانھ انجام گرفتھ باشد صادر کند. 
۵. ھـرکس سـھام یا قـطعات سـھام را بـدون پـذیره نـویسی کلیھ سـرمـایھ و تـأدیھ حـداقـل سی و پـنج درصـد آن 

و نیز تحویل کلیھ سرمایھ غیر نقد صادر کند. 
۶. ھرکس قبل از پرداخت کلیھ مبلغ اسمی سھم سھام بی نام یا گواھینامھ موقت بی نام صادر کند. 
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مـاده ٢۴۴- اشـخاص زیر بـھ حـبس تـأدیبی از سـھ مـاه تـا یک سـال یا بـھ جـزای نـقدی از پـنجاه ھـزار ریال تـا 
پانصد ھزار ریال یا بھ ھر دو مجازات محکوم  خواھند شد: 

١. ھـرکس عـالـماً سـھام یا گـواھینامـھ مـوقـت سـھام بـدون ذکر مـبلغ اسمی صـادر کند یا بـفروشـد یا بـھ مـعرض 
فروش گذارد. 

٢. ھـرکس سـھام بی نـام را قـبل از آن کھ تـمام مـبلغ اسمی آن پـرداخـت شـده بـاشـد بـفروشـد یا بـھ مـعرض 
فروش گذارد. 

٣. ھـرکس سـھام بـانـام را قـبل از آن کھ اقـلاً سی و پـنج درصـد مـبلغ اسمی آن پـرداخـت شـده بـاشـد صـادر کند 
یا بفروشد یا بھ معرض فروش گذارد. 

  
مـاده ٢۴۵- ھـرکس عـالـماً در ھـر یک از عملیات مـذکور در مـاده ٢۴۴ شـرکت کند یا انـجام آن عملیات را 

تسھیل نماید بر حسب مورد بھ مجازات  شریک یا معاون محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٢۴۶- رئیس اعـضاء ھیأت مـدیره ھـر شـرکت سـھامی در صـورت ارتکاب ھـر یک از جـرائـم زیر بـھ 
حـبس تـأدیبی از دو مـاه تـا شـش مـاه یا بـھ جـزای نـقدی از سی ھـزار تـا سیصد ھـزار ریال یا بـھ ھـر دو 

مجازات محکوم خواھند شد: 
١. در صـورتی کھ ظـرف مھـلت مـقرر در این قـانـون قـسمت پـرداخـت نشـده مـبلغ اسمی سـھام شـرکت را 
مـطالـبھ نکنند و یا دو مـاه قـبل از پـایان مھـلت  مـذکور مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده را جھـت تقلیل سـرمـایھ 

شرکت تا میزان مبلغ پرداخت شده دعوت ننمایند. 
٢. در صـورتی کھ قـبل از پـرداخـت کلیھ سـرمـایھ شـرکت بـھ صـدور اوراق قـرضـھ مـبادرت کرده یا صـدور 

آن را اجازه دھند. 

مـاده ٢۴٧- در مـورد بـند یک مـاده ٢۴۶ در صـورتی کھ ھـر یک از اعـضاء ھیأت مـدیره قـبل از انـقضاء 
مھـلت مـقرر در جـلسھ ھیأت مـزبـور صـریحاً اعـلام  کند کھ بـاید بـھ تکلیف قـانـونی بـرای سـلب مسـئولیت 
جـزایی عـمل شـود و بـھ این اعـلام از طـرف سـایر اعـضاء ھیأت مـدیره تـوجـھ نـشود و جـرم تـحقق پیدا کند  
عـضو ھیأت مـدیره کھ تکلیف قـانـونی را اعـلام کرده اسـت مجـرم شـناخـتھ نـخواھـد شـد. سـلب مسـئولیت 
جـزایی از عـضو ھیأت مـدیره مـنوط بـھ این اسـت کھ  عـضو ھیأت مـدیره عـلاوه بـر اعـلام تکلیف قـانـونی در 
جـلسھ ھیأت مـزبـور مـراتـب را از طـریق ارسـال اظـھارنـامـھ رسمی بـھ ھـر یک از اعـضاء ھیأت مـدیره 
اعـلام نـماید. در صـورتی کھ جـلسات ھیأت مـدیره بـھ ھـر عـلت تشکیل نـگردد اعـلام از طـریق ارسـال 

اظھارنامھ رسمی برای سلب مسئولیت جزایی از عضو ھیأت مدیره کافی است. 
  

مـاده ٢۴٨- ھـرکس اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام یا اطـلاعیھ انـتشار اوراق قـرضـھ شـرکت سـھامی را بـدون 
امـضاھـای مـجاز و نـام و نـشانی مـؤسسین یا مـدیران شـرکت منتشـر کند بـھ جـزای نـقدی از ده ھـزار تـا سی 

ھزار ریال محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٢۴٩- ھـرکس بـا سـوء نیت بـرای تـشویق مـردم بـھ تعھـد خـرید اوراق بـھادار شـرکت سـھامی بـھ صـدور 
اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام یا اطـلاعیھ انـتشار اوراق قـرضـھ کھ مـتضمن اطـلاعـات نـادرسـت یا نـاقـص بـاشـد 
مـبادرت نـماید و یا از روی سـوء نیت جھـت تھیھ اعـلامیھ یا اطـلاعیھ مـزبـور اطـلاعـات نـادرسـت یا نـاقـص 
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داده بـاشـد بـھ مـجازات شـروع بـھ کلاھـبرداری محکوم خـواھـد شـد و ھـرگـاه اثـری بـر این اقـدامـات مـترتـب 

شده باشد مرتکب در حکم کلاھبردار بوده و بھ مجازات مقرر محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٢۵٠- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره ھـر شـرکت سـھامی عـام کھ قـبل از تـأدیھ کلیھ سـرمـایھ ثـبت شـده 
شـرکت و قـبل از انـقضاء دو سـال تـمام از تـاریخ  ثـبت شـرکت و تـصویب دو تـرازنـامـھ آن تـوسـط مجـمع 
عـمومی مـبادرت بـھ صـدور اوراق قـرضـھ نـمایند بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا دویست ھـزار ریال  

محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۵١- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره ھـر شـرکت سـھامی عـام کھ بـدون رعـایت مـقررات مـاده ۵۶ این 
قـانـون مـبادرت بـھ صـدور اوراق قـرضـھ بـنمایند بـھ  حـبس تـأدیبی از سـھ مـاه تـا دو سـال و جـزای نـقدی از 

بیست ھزار ریال تا دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۵٢- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل ھـر شـرکت سـھامی عـمومی کھ نکات مـندرج در 
مـاده ۶٠ این قـانـون را در اوراق قـرضـھ قید نـنمایند بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار ریال تـا دویست ھـزار 

ریال محکوم خواھند شد. 

مـاده ٢۵٣- اشـخاص زیر بـھ حـبس تـأدیبی از سـھ مـاه تـا یک سـال یا بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا 
دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد: 

١. ھرکس عامداً مانع حضور دارنده سھم شرکت در جلسات مجامع عمومی صاحبان سھام بشود. 
٢. ھـرکس بـا خـدعـھ و نیرنـگ خـود را دارنـده سـھم یا قـطعات سـھم مـعرفی کند و یا بـھ این طـریق در اخـذ 
رأی در مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام شـرکت نـماید اعـم از آن کھ این کار را شـخصاً یا تـوسـط دیگری 

انجام دھد. 
  

مـاده ٢۵۴- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره شـرکت سـھامی کھ حـداکثر تـا ۶ مـاه پـس از پـایان ھـر سـال مـالی 
مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام را دعـوت  نکنند یا مـدارک مـقرر در مـاده ٢٣٢ را بـھ مـوقـع تنظیم و 
تسـلیم نـنمایند بـھ حـبس از دو تـا شـش مـاه یا بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا دویست ھـزار ریال یا بـھ  ھـر 

دو مجازات محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۵۵- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره ھـر شـرکت سـھامی کھ صـورت حـاضـرین در مجـمع را مـطابـق 
ماده ٩٩ تنظیم نکنند بھ جزای نقدی از بیست ھزار تا دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد. 

  
مــاده ٢۵۶- ھیأت رییسھ ھـر مجـمع عـمومی کھ صـورتجـلسھ مـذکور در مـاده ١٠۵ را تنظیم نکند. بـھ 

مجازات مذکور در ماده قبل محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٢۵٧- رئیس و اعـضاء ھیأت رییسھ ھـر مجـمع عـمومی کھ مـقررات راجـع بـھ حـق رأی صـاحـبان 
سھام را رعایت نکرده باشند بھ مجازات مذکور در ماده ٢۵۵ محکوم خواھند شد. 

  
ماده ٢۵٨- اشخاص زیر بھ حبس تأدیبی از یک سال تا سھ سال محکوم خواھند شد: 
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١. رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل شـرکت کھ بـدون صـورت دارایی و تـرازنـامـھ یا بـھ اسـتناد 

صورت دارایی و ترازنامھ مزور منافع موھومی  را بین صاحبان سھام تقسیم کرده باشند. 
٢. رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل شـرکت کھ تـرازنـامـھ غیر واقـع بـھ مـنظور پـنھان داشـتن 

وضعیت واقعی شرکت بھ صاحبان سھام ارائھ یا  منتشر کرده باشند. 
٣. رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل شـرکت کھ امـوال یا اعـتبارات شـرکت را بـرخـلاف مـنافـع 
شـرکت بـرای مـقاصـد شخصی یا بـرای شـرکت یا مـؤسـسھ دیگری کھ خـود بـھ طـور مسـتقیم یا غیر مسـتقیم 

در آن ذینفع می باشند مورد استفاده قرار دھند. 
۴. رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل شـرکت کھ بـا سـوء نیت از اختیارات خـود بـر خـلاف مـنافـع 
شـرکت بـرای مـقاصـد شخصی یا بـھ خـاطـر  شـرکت یا مـؤسـسھ دیگری کھ خـود بـھ طـور مسـتقیم یا غیر 

مستقیم در آن ذینفع می  باشند استفاده کنند. 

 مـاده ٢۵٩- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره شـرکت کھ مـتعمداً مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام را در ھـر 
مـوقـع کھ انـتخاب بـازرسـان شـرکت بـاید انـجام پـذیرد بـھ این مـنظور دعـوت نـنمایند و یا بـازرسـان شـرکت را 
بـھ مـجامـع عـمومی صـاحـبان سـھام دعـوت نکنند بـھ حـبس از دو تـا شـش مـاه یا جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا 

دویست ھزار ریال یا بھ ھر دو مجازات محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۶٠- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل کھ عـامـداً مـانـع یا مخـل انـجام وظـایف بـازرسـان 
شـرکت بـشونـد یا اسـناد و مـدارکی را کھ بـرای انـجام  وظـایف آنـھا لازم اسـت در اختیار بـازرسـان قـرار 
نـدھـند بـھ حـبس تـأدیبی از سـھ مـاه تـا دو سـال یا بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار ریال تـا دویست ھـزار ریال یا 

بھ  ھر دو مجازات محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۶١- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل ھـر شـرکت سـھامی کھ قـبل از بـھ ثـبت رسیدن 
افـزایش سـرمـایھ یا در صـورتی کھ ثـبت افـزایش  سـرمـایھ مـزورانـھ یا بـدون رعـایت تشـریفات لازم انـجام 
گـرفـتھ بـاشـد سـھام یا قـطعات سـھام جـدید صـادر و منتشـر کنند بـھ جـزای نـقدی از ده ھـزار تـا یکصد ھـزار 
 ریال محکوم خـواھـند شـد. و در صـورتی کھ قـبل از پـرداخـت تـمامی مـبلغ اسمی سـھام مـبادرت بـھ صـدور و 
انـتشار سـھام جـدید یا قـطعات سـھام جـدید بـنمایند  بـھ حـبس تـأدیبی از دو مـاه تـا شـش مـاه و بـھ جـزای نـقدی از 

بیست ھزار تا دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۶٢- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل ھـر شـرکت سـھامی کھ مـرتکب جـرائـم زیر بـشونـد 
بھ جزای نقدی از بیست ھزار ریال تا دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد: 

١. در صـورتی کھ در مـوقـع افـزایش سـرمـایھ شـرکت بـھ اسـتثنای مـواردی کھ در این قـانـون پیش  بینی شـده 
اسـت حـق تـقدم صـاحـبان سـھام را نسـبت بـھ  پـذیره نـویسی و خـرید سـھام جـدید رعـایت نکنند و یا مھـلتی را 

کھ جھت پذیره نویسی سھام جدید باید در نظر گرفتھ شود بھ صاحبان سھام ندھند. 
٢. در صـورتی کھ شـرکت قـبلاً اوراق قـرضـھ قـابـل تـعویض بـا سـھم منتشـر کرده بـاشـد حـقوق دارنـدگـان این 
گـونـھ اوراق قـرضـھ را نسـبت بـھ تـعویض اوراق  آنـھا بـا سـھام شـرکت در نـظر نـگرفـتھ یا قـبل از انـقضاء 
مـدتی کھ طی آن این قبیل اوراق قـرضـھ قـابـل تـعویض بـا سـھام شـرکت اسـت اوراق قـرضـھ جـدید قـابـل 
 تـعویض یا قـابـل تـبدیل بـھ سـھام منتشـر کنند یا قـبل از تـبدیل یا تـعویض اوراق قـرضـھ یا بـازپـرداخـت مـبلغ 
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آنـھا سـرمـایھ شـرکت را مسـتھلک سـازنـد یا آن را از طـریق بـازخـرید سـھام کاھـش دھـند یا اقـدام بـھ تقسیم 

اندوختھ کنند یا در نحوه تقسیم منافع تغییراتی بدھند. 

 مـاده ٢۶٣- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل ھـر شـرکت سـھامی کھ عـالـماً بـرای سـلب حـق تـقدم 
از صـاحـبان سـھام نسـبت بـھ پـذیره نـویسی سـھام  جـدید بـھ مجـمع عـمومی اطـلاعـات نـادرسـت بـدھـند یا 
اطـلاعـات نـادرسـت را تـصدیق کنند بـھ حـبس از شـش مـاه تـا سـھ سـال یا بـھ جـزای نـقدی از یکصد ھـزار  ریال 

تا یک میلیون ریال یا بھ ھر دو مجازات محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۶۴- رئیس و اعـضاء ھیأت مـدیره ھـر شـرکت سـھامی کھ در مـورد کاھـش سـرمـایھ عـالـماً مـقررات 
زیر را رعایت نکنند بھ جزای نقدی از بیست  ھزار ریال تا دویست ھزار ریال محکوم خواھند شد: 

١. در صورت عدم رعایت تساوی حقوق صاحبان سھام. 
٢. در صـورتی کھ پیشنھاد راجـع بـھ کاھـش سـرمـایھ حـداقـل چھـل و پـنج روز قـبل از تشکیل مجـمع عـمومی 

فوق العاده بھ بازرس شرکت تسلیم نشده باشد. 
٣. در صـورتی کھ تصمیم مجـمع عـمومی دائـر بـر تـصویب کاھـش سـرمـایھ و مھـلت و شـرائـط آن در 
روزنـامـھ رسمی و روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ  اعـلانـات مـربـوط بـھ شـرکت در آن نشـر می گـردد آگھی 

نشده باشد. 
  

مــاده ٢۶۵- رئیس و اعــضاء ھیأت مــدیره ھــر شــرکت ســھامی کھ در صــورت از میان رفــتن بیش از 
نـصف سـرمـایھ شـرکت بـر اثـر زیان ھـای وارده حـداکثر تـا  دو مـاه مجـمع عـمومی فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام 
را دعـوت نـنمایند تـا مـوضـوع انـحلال یا بـقاء شـرکت مـورد شـور و رأی واقـع شـود و حـداکثر تـا یک مـاه 
نسـبت  بـھ ثـبت و آگھی تصمیم مجـمع مـذکور اقـدام نـنمایند بـھ حـبس از دو مـاه تـا شـش مـاه یا بـھ جـزای نـقدی 

از ده ھزار تا یکصد ھزار ریال یا بھ ھر دو مجازات  محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ٢۶۶- ھـرکس بـا وجـود مـنع قـانـونی عـالـماً سـمت بـازرسی را در شـرکت سـھامی بـپذیرد و بـھ آن عـمل 
کند بـھ حـبس تـأدیبی از دو مـاه تـا شـش مـاه یا بـھ  جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا یکصد ھـزار ریال یا بـھ ھـر 

دو مجازات محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٢۶٧- ھـرکس در سـمت بـازرسی شـرکت سـھامی کھ عـالـماً راجـع بـھ اوضـاع شـرکت بـھ مجـمع 
عـمومی در گـزارش ھـای خـود اطـلاعـات خـلاف  حقیقت بـدھـد و یا این گـونـھ اطـلاعـات را تـصدیق کند بـھ 

حبس تأدیبی از سھ ماه تا دو سال محکوم خواھد شد. 

مـاده ٢۶٨- مـدیر یا مـدیران تصفیھ ھـر شـرکت سـھامی کھ عـالـماً مـرتکب جـرائـم زیر بـشونـد بـھ حـبس 
تـأدیبی از دو مـاه تـا شـش مـاه یا بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار تـا دویست ھـزار ریال یا بـھ ھـر دو مـجازات 

محکوم خواھد شد: 
١. در صـورتی کھ ظـرف یک مـاه پـس از انـتخاب تصمیم راجـع بـھ انـحلال شـرکت و نـام و نـشانی خـود را 

بھ مرجع ثبت شرکت ھا اعلام نکنند. 
٢. در صـورتی کھ تـا شـش مـاه پـس از شـروع بـھ امـر تصفیھ مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام شـرکت 
را دعـوت نکرده وضعیت امـوال و مـطالـبات و  قـروض شـرکت و نـحوه تصفیھ امـور شـرکت و مـدتی را کھ 
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جھت پایان دادن بھ امر تصفیھ لازم می داند بھ اطلاع مجمع عمومی نرسانند. 

٣. در صـورتی کھ قـبل از خـاتـمھ امـر تصفیھ ھـمھ  سـالـھ مجـمع عـمومی عـادی صـاحـبان سـھام شـرکت را بـا 
رعـایت شـرایط و تشـریفاتی کھ در این قـانـون  اسـاسـنامـھ شـرکت پیش بینی شـده اسـت دعـوت نکرده صـورت 
دارایی مـنقول و غیر مـنقول و تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان عملیات خـود را بـھ ضمیمھ  گـزارشی حـاکی 

از اعمالی کھ تا آن موقع انجام داده اند بھ مجمع مذکور تسلیم نکنند. 
۴. در صـورتی کھ در خـاتـمھ دوره تـصدی خـود بـدون آن کھ تـمدید مـدت مـأمـوریت خـود را خـواسـتار شـونـد 

بھ عملیات خود ادامھ دھند. 
۵. در صورتی کھ ظرف یک ماه پس از ختم تصفیھ مراتب را بھ مرجع ثبت شرکت ھا اعلام ننمایند. 

۶. در صـورتی کھ پـس از اعـلام خـتم تصفیھ وجـوھی را کھ بـاقیمانـده اسـت در حـساب مـخصوصی در 
یکی از بـانک ھـای ایرانی تـودیع نـنمایند و صـورت اسـامی بسـتانکاران و صـاحـبان سـھامی را کھ حـقوق خـود 
را اسـتیفاء نکرده انـد بـھ آن بـانک تسـلیم نکرده مـراتـب را طی آگھی خـتم تصفیھ بـھ اطـلاع  اشـخاص ذینفع 

نرسانند. 
  

مـاده ٢۶٩- مـدیر تصفیھ یا مـدیران ھـر شـرکت سـھامی کھ مـرتکب جـرائـم زیر شـونـد بـھ حـبس تـأدیبی از 
یک سال تا سھ سال محکوم خواھند شد: 

١. در صـورتی کھ امـوال یا اعـتبارات شـرکت در حـال تصفیھ را بـرخـلاف مـنافـع شـرکت یا بـرای مـقاصـد 
شخصی یا بـرای شـرکت یا مـؤسـسھ دیگری کھ  خـود بـھ طـور مسـتقیم یا غیر مسـتقیم در آن ذینفع می بـاشـند 

مورد استفاده قرار دھند. 
٢. در صـورتی کھ بـرخـلاف مـاده ٢١٣ بـھ انـتقال دارایی شـرکت مـبادرت کنند یا بـدون رعـایت حـقوق 
بسـتانکاران و مـوضـوع کردن قـروضی کھ ھـنوز مـوعـد تـأدیھ آن نـرسیده دارایی شـرکت را بین صـاحـبان 

سھام تقسیم نمایند. 

 بخش ١٢- مقررات مختلف مربوط بھ شرکت ھای سھامی 
مـاده ٢٧٠- ھـرگـاه مـقررات قـانـونی در مـورد تشکیل شـرکت سـھامی یا عملیات آن یا تصمیماتی کھ تـوسـط 
ھـر یک از ارکان شـرکت اتـخاذ می  گـردد  رعـایت نـشود بـر حسـب مـورد بـنا بـھ درخـواسـت ھـر ذینفع بـطلان 
شــرکت یا عملیات یا تصمیمات مــذکور بــھ حکم دادگــاه اعــلام خــواھــد شــد لیکن مــؤسسین و مــدیران و 

بازرسان و صاحبان سھام شرکت نمی توانند در مقابل اشخاص ثالث بھ این بطلان استناد نمایند. 
  

مــاده ٢٧١- در صــورتی کھ قــبل از صــدور حکم بــطلان شــرکت یا بــطلان عملیات یا تصمیمات آن در 
مرحلھ بدوی موجبات بطلان مرتفع شده باشد  دادگاه قرار سقوط دعوای بطلان را صادر خواھد کرد. 

  
مـاده ٢٧٢- دادگـاھی کھ دعـوای بـطلان نـزد آن اقـامـھ شـده اسـت می تـوانـد بـنا بـھ درخـواسـت خـوانـده مھـلتی 
کھ از شـش مـاه بیشتر نـباشـد بـرای رفـع مـوجـبات  بـطلان تعیین نـماید. ابـتدای مھـلت مـذکور تـاریخ وصـول 

پرونده از دفتر بھ دادگاه است. 
 در صـورتی کھ ظـرف مھـلت مـقرر مـوجـبات بـطلان بـرطـرف نشـده بـاشـد دادگـاه حکم مقتضی صـادر خـواھـد 

کرد. 
  

مـاده ٢٧٣- در صـورت صـدور حکم قطعی بـر بـطلان شـرکت یا بـطلان عملیات یا تصمیمات شـرکت 
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کسانی کھ مسـئول بـطلان ھسـتند مـتضامـناً مسـئول  خـساراتی خـواھـند بـود کھ از آن بـطلان بـھ صـاحـبان سـھام 

و اشخاص ثالث متوجھ شده است. 
  

مـاده ٢٧۴- دادگـاھی کھ حکم بـطلان شـرکت را صـادر می نـماید بـاید ضـمن حکم خـود یک یا چـند نـفر را 
بھ عنوان مدیر تصفیھ تعیین کند تا بر طبق  مقررات این قانون انجام وظیفھ نمایند. 

  
مـاده ٢٧۵- در ھـر مـورد کھ بـر اثـر انـحلال یا بـطلان شـرکت مـدیر تصفیھ بـاید از طـرف دادگـاه تعیین 
شـود و مـدیر یا مـدیران تصفیھ ای کھ تـوسـط دادگـاه  تعیین شـده انـد حـاضـر بـھ قـبول سـمت مـدیریت تصفیھ 

نباشند دادگاه امر تصفیھ را بھ اداره تصفیھ امور ورشکستگی حوزه خود ارجاع می نماید. 
 تـبصره- تعیین حـق  الـزحـمھ مـدیر یا مـدیران تصفیھ  ای کھ تـوسـط دادگـاه تعیین می شـونـد بـھ عھـده دادگـاه 

است. 
  

مـاده ٢٧۶- شـخص یا اشـخاصی کھ مجـموع سـھام آنـھا حـداقـل یک پنجـم مجـموع سـھام شـرکت بـاشـد 
می تـوانـند در صـورت تخـلف یا تقصیر رئیس و  اعـضاء ھیأت مـدیره و یا مـدیر عـامـل بـھ نـام و از طـرف 
شـرکت و بـھ ھـزینھ خـود علیھ رئیس یا تـمام یا بعضی از اعـضاء ھیأت مـدیره و مـدیر عـامـل اقـامـھ دعـوی  

نمایند و جبران کلیھ خسارات وارده بھ شرکت را از آنھا مطالبھ کنند. 
 در صــورت محکومیت رئیس یا ھــر یک از اعــضاء ھیأت مــدیره یا مــدیر عــامــل بــھ جــبران خــسارات 
شـرکت و پـرداخـت ھـزینھ دادرسی حکم بـھ نـفع شـرکت  اجـراء و ھـزینھ ای کھ از طـرف اقـامـھ  کننده دعـوی 

پرداخت شده از مبلغ محکوم بھ وی مسترد خواھد شد. 
 در صورت محکومیت اقامھ  کنندگان دعوی پرداخت کلیھ ھزینھ ھا و خسارات بھ عھده آنان است. 

  
مـاده ٢٧٧- مـقررات اسـاسـنامـھ و تصمیمات مـجامـع عـمومی نـباید بـھ نـحوی از انـحاء حـق صـاحـبان سـھام 

را در مورد اقامھ دعوای مسئولیت علیھ  مدیران شرکت محدود نماید. 
  

مــاده ٢٧٨- شـرکت سـھامی خـاص در صـورتی می تـوانـد بـھ شـرکت سـھامی عـام تـبدیل شـود کھ اولاً 
مـوضـوع بـھ تـصویب مجـمع عـمومی فـوق  الـعاده  شـرکت سـھامی خـاص رسیده بـاشـد ثـانیاً سـرمـایھ آن حـداقـل 
بـھ میزانی بـاشـد کھ بـرای شـرکت ھـای سـھامی عـام مـقرر شـده اسـت و یا شـرکت سـرمـایھ خـود را بـھ  میزان 
مـذکور افـزایش دھـد. ثـالـثاً دو سـال تـمام از تـاریخ تـأسیس و ثـبت شـرکت گـذشـتھ و دو تـرازنـامـھ آن بـھ 
تـصویب مجـمع عـمومی صـاحـبان سـھام رسیده  بـاشـد. رابـعاً اسـاسـنامـھ آن بـا رعـایت مـقررات این قـانـون در 

مورد شرکت ھای سھامی عام تنظیم یا اصلاح شده باشد. 
  

مـاده ٢٧٩- شـرکت سـھامی خـاص بـاید ظـرف یک مـاه از تـاریخی کھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده صـاحـبان 
سـھام تـبدیل شـرکت را تـصویب کرده اسـت  صـورتجـلسھ مجـمع عـمومی فـوق الـعاده را بـھ ضمیمھ مـدارک 

زیر بھ مرجع ثبت شرکت ھا تسلیم کند: 
١. اساسنامھ ای کھ برای شرکت سھامی عام بھ تصویب مجمع عمومی عادی یا فوق العاده رسیده است. 

٢. دو ترازنامھ و حساب سود و زیان مذکور در ماده ٢٧٨ کھ بھ تأیید حسابدار رسمی رسیده باشد. 
٣. صـورت دارایی شـرکت در مـوقـع تسـلیم مـدارک بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا کھ مـتضمن تـقویم کلیھ امـوال 

منقول و غیر منقول شرکت بوده و بھ تأیید  کارشناس رسمی وزارت دادگستری رسیده باشد. 
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۴. اعـلامیھ تـبدیل شـرکت کھ بـاید بـھ امـضاء دارنـدگـان امـضای مـجاز شـرکت رسیده و مشـتمل بـر نکات 

زیر باشد: 
 الف- نام و شماره ثبت شرکت. 

ب- موضوع شرکت و نوع فعالیت ھای آن. 
ج- مرکز اصلی شرکت و در صورتی کھ شرکت شعبی داشتھ باشد نشانی شعب آن. 

 د- در صورتی کھ شرکت برای مدت محدود تشکیل شده باشد تاریخ انقضاء مدت آن. 
ه- سرمایھ شرکت و مبلغ پرداخت شده آن. 

 و- اگر سھام ممتاز منتشر شده باشد تعداد و امتیازات آن. 
 ز- ھویت کامل رئیس و اعضاء ھیأت مدیره و مدیر عامل شرکت. 

ح- شرایط حضور و حق رأی صاحبان سھام در مجامع عمومی. 
ط- مقررات اساسنامھ راجع بھ تقسیم سود و تشکیل اندوختھ. 

ی- مبلغ دیون شرکت و ھم چنین مبلغ دیون اشخاص ثالث کھ توسط شرکت تضمین شده است. 
ک- ذکر نام روزنامھ کثیرالانتشاری کھ اطلاعیھ ھا و آگھی ھای شرکت در آن درج می گردد. 

  
مـاده ٢٨٠- مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا پـس از وصـول مـدارک مـذکور در مـاده ٢٧٩ و تطبیق مـندرجـات آنـھا بـا 

این قانون تبدیل شرکت را ثبت و مراتب را بھ  ھزینھ شرکت آگھی خواھد نمود. 

مـاده ٢٨١- در آگھی تـبدیل شـرکت بـاید کلیھ مـندرجـات اعـلامیھ تـبدیل شـرکت ذکر گـردد و قید شـود کھ 
اسـاسـنامـھ شـرکت و دو تـرازنـامـھ و حـساب سـود و  زیان آن مـربـوط بـھ دو سـال قـبل از اتـخاذ تصمیم نسـبت 
بـھ تـبدیل شـرکت و ھـم چنین صـورت دارایی شـرکت و امـوال مـنقول و غیر مـنقول آن در مـرجـع ثـبت 
 شـرکت ھـا و در مـرکز شـرکت بـرای مـراجـعھ عـلاقـمندان آمـاده می بـاشـد آگھی تـبدیل شـرکت بـاید عـلاوه بـر 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی ھـای شـرکت در آن درج می گـردد اقـلاً در یک روزنـامـھ کثیرالانـتشار 

دیگر نیز آگھی شود. 
  

مـاده ٢٨٢- شـرکت سـھامی خـاص کھ بـخواھـد بـا افـزایش سـرمـایھ بـھ شـرکت سـھامی عـام تـبدیل شـود بـاید 
سـھام جـدید خـود را کھ در نتیجھ افـزایش  سـرمـایھ بـھ وجـود می آید بـا رعـایت مـواد ١٧٣ لـغایت ١٨٢ و مـاده 
١٨۴ این قـانـون بـرای پـذیره نـویسی عـمومی عـرضـھ نـماید. مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا در این  مـورد پـس از 
وصـول تـقاضـا و مـدارک مـربـوط بـھ تـبدیل شـرکت سـھامی خـاص بـھ شـرکت سـھامی عـام و تطبیق آنـھا بـا 
مـقررات قـانـون در صـورتی کھ شـرکت  بـتوانـد بـا افـزایش سـرمـایھ از طـریق پـذیره نـویسی عـمومی بـھ 
شـرکت سـھامی عـام تـبدیل شـود اجـازه انـتشار اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام را صـادر خـواھـد نـمود.  در 

اعلامیھ پذیره نویسی باید شماره و تاریخ اجازه  نامھ مزبور قید گردد. 
  

مـاده ٢٨٣- در صـورتی کھ سـھام جـدیدی کھ بـھ تـرتیب مـذکور در مـاده قـبل عـرضـھ شـده اسـت تـمامـاً تـأدیھ 
نشود شرکت نمی تواند بھ شرکت سھامی عام  تبدیل گردد. 

  
مـاده ٢٨۴- شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـاید ظـرف سـھ سـال از تـاریخ اجـرای 
این قـانـون بـھ صـورت شـرکت سـھامی خـاص یا شـرکت سـھامی عـام درآیند و وضـع خـود را بـا مـقررات این 
قـانـون تطبیق دھـند یا بـھ نـوع دیگری از انـواع شـرکت ھـای تـجارتی مـذکور در قـانـون تـجارت مـصوب 
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 اردیبھشت مـاه ١٣١١ تـبدیل شـونـد والا منحـل مـحسوب خـواھـند شـد و از لـحاظ مـقررات انـحلال مـشمول 

قانون تجارت مصوب اردیبھشت ١٣١١ خواھند  بود. 
 تـا ھـنگامی کھ شـرکتھای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون ظـرف سـھ سـال وضـع خـود را بـا 
مـقررات این قـانـون تطبیق نـداده انـد تـابـع مـقررات مـربـوط  بـھ شـرکتھای سـھامی مـذکور در قـانـون تـجارت 

مصوب اردیبھشت ١٣١١ و مقررات اساسنامھ خود خواھند بود. 
 تطبیق وضـع شـرکت بـا مـقررات این قـانـون وقتی مـحقق می شـود کھ مـرجـع ثـبت شـرکتھا پـس از احـراز 

صحت تطبیق مراتب را ثبت و بھ ھزینھ شرکت آگھی  کرده باشد. 
 بـھ اسـتثنای ھـزینھ آگھی اجـرای این مـاده در صـورت عـدم افـزایش سـرمـایھ شـرکت مسـتلزم پـرداخـت 
ھیچگونـھ ھـزینھ دیگری نیست و در صـورت افـزایش  سـرمـایھ ھـزینھ ھـای مـربـوط فـقط شـامـل میزان افـزایش 

سرمایھ می شود. 
  

مـاده ٢٨۵- تغییر اسـاسـنامـھ ھـر یک از شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـھ 
مـنظور تطبیق وضـع آنـھا بـا مـقررات این قـانـون اسـتثنائـاً  ممکن اسـت بـھ مـوجـب تصمیم مجـمع عـمومی 
عـادی صـاحـبان سـھام شـرکت صـورت گیرد مـگر در مـورد افـزایش سـرمـایھ کھ بـاید بـھ تـصویب مجـمع 
عــمومی  فــوق الــعاده بــرســد. تــرتیب دعــوت تشکیل و حــد نــصاب و اکثریت لازم بــرای مــجامــع عــادی 
فـوق الـعاده بـھ مـنظور تطبیق وضـع شـرکت بـا مـقررات این قـانـون تـابـع  مـقررات قـانـون تـجارت مـصوب 
اردیبھشت ١٣١١ در مـورد شـرکت ھـای سـھامی و ھـم چنین اسـاسـنامـھ مـعتبر شـرکت ھـای مـوجـود در تـاریخ 

تصویب این  قانون می باشد. 

مـاده ٢٨۶- بـرای آن کھ شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـتوانـند بـھ صـورت 
شـرکت سـھامی خـاص درآیند بـاید اولاً سـرمـایھ آنـھا  حـداقـل بـھ میزانی بـاشـد کھ بـرای شـرکت ھـای سـھامی 
خـاص مـقرر شـده اسـت یا سـرمـایھ خـود را بـا رعـایت مـقررات این قـانـون در مـورد افـزایش سـرمـایھ شـرکت 
 سـھامی خـاص بـھ آن میزان افـزایش دھـند. ثـانیاً اسـاسـنامـھ خـود را بـھ مـنظور تطبیق بـا مـقررات این قـانـون 
اصـلاح کرده مـراتـب را بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا اعـلام  نـمایند. مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا پـس از احـراز صـحت 

تطبیق وضع شرکت با مقررات این قانون مراتب را ثبت و بھ ھزینھ شرکت آگھی خواھد نمود. 
  

مـاده ٢٨٧- بـرای آن کھ شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـتوانـند بـھ صـورت 
شـرکت سـھامی عـام درآیند بـاید اولاً سـرمـایھ آنـھا بـھ  میزانی بـاشـد کھ بـرای شـرکت ھـای سـھامی عـام مـقرر 
شـده اسـت یا سـرمـایھ خـود را بـا رعـایت مـقررات این قـانـون در مـورد افـزایش سـرمـایھ شـرکت سـھامی عـام  
بـھ آن میزان افـزایش دھـند. ثـانیاً در تـاریخ تـبدیل شـرکت بـھ شـرکت سـھامی عـام یک سـال از ثـبت شـرکت 
گـذشـتھ و یک تـرازنـامـھ آن بـھ تـصویب مجـمع عـمومی عـادی رسیده بـاشـد. ثـالـثاً اسـاسـنامـھ خـود را بـا مـقررات 

این قانون وفق دھند. 
  

مـاده٢٨٨- در صـورتی کھ شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـخواھـند بـرای تطبیق 
وضـع خـود بـا مـقررات این قـانـون بـھ افـزایش سـرمـایھ مـبادرت کنند در صـورتی کھ تـمامی مـبلغ اسمی سـھام 
قبلی آنـھا تـأدیھ نشـده بـاشـد نسـبت مـبلغ پـرداخـت شـده قبلی نسـبت بـھ ھـر سـھم در مـورد سـھام  جـدید نیز لازم 
 الـرعـایھ اسـت و در ھـر حـال این نسـبت نمی تـوانـد از سی و پـنج درصـد مـبلغ اسمی سـھام کمتر بـاشـد. در 
مـوارد مـذکور در این مـاده رعـایت مـاده ١۶۵ این قـانـون در مـورد تـأدیھ تـمامی سـرمـایھ قبلی شـرکت 

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

http://www.sabtivan.com
mailto:info@sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  50 109
الزامی نیست. 

  
مـاده ٢٨٩- شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون کھ بـخواھـند از طـریق افـزایش 
سـرمـایھ بـھ شـرکت سـھامی عـام تـبدیل شـونـد بـاید سـھام جـدید خـود را کھ در نتیجھ افـزایش سـرمـایھ بـھ وجـود 

می آید با رعایت مقررات این قانون برای پذیره نویسی عمومی عرضھ نمایند. 
 در صـورتی کھ سـھام جـدیدی کھ بـھ تـرتیب فـوق عـرضـھ شـده اسـت تـمامـاً تعھـد نـشود و مبلغی کھ بـاید بـر 

طبق مقررات این قانون تأدیھ گردد تأدیھ نشود شرکت نمی تواند بھ شرکت سھامی عام تبدیل گردد. 

مـاده ٢٩٠- شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون کھ بـخواھـند بـھ شـرکت سـھامی عـام 
تـبدیل شـونـد و بـھ این مـنظور بـھ افـزایش سـرمـایھ  مـبادرت کنند بـاید مـدارک زیر را بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا 

تسلیم نمایند: 
١. اساسنامھ ای کھ برای شرکت سھامی عام بھ تصویب مجمع عمومی عادی یا فوق العاده رسیده است. 

٢. صورتجلسھ مجمع عمومی فوق العاده کھ افزایش سرمایھ را مورد تصویب قرار داده است. 
٣. صورت دارایی شرکت در موقع تسلیم مدارک بھ مرجع ثبت شرکت ھا. 

 صـورت مـزبـور بـاید مـتضمن تـقویم کلیھ امـوال مـنقول و غیر مـنقول شـرکت بـوده بـھ تـأیید کارشـناس رسمی 
وزارت دادگستری رسیده باشد. 

۴. طـرح اعـلامیھ پـذیره نـویسی سـھام جـدید کھ بـاید بـھ تـرتیب مـقرر در مـاده ١٧۴ این قـانـون تنظیم شـده 
باشد. 

۵. آخـرین تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان شـرکت کھ بـاید بـھ تـصویب مجـمع عـمومی و تـأیید حـسابـدار 
رسمی رسیده باشد. 

  
مـاده ٢٩١- مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا پـس از وصـول مـدارک مـذکور در مـاده قـبل و تطبیق مـندرجـات آنـھا بـا 

قانون اجازه انتشار اعلامیھ پذیره نویسی سھام  جدید را صادر خواھد نمود. 
  

مـاده ٢٩٢- کلیھ مـقررات مـذکور در مـواد ١٧٧ لـغایت ١٨١ این قـانـون بـرای تـحقق افـزایش سـرمـایھ و 
تـبدیل شـرکت سـھامی بـھ شـرکت سـھامی عـام  لازم  الـرعـایھ اسـت. در آگھی مـربـوط ضـمن ذکر افـزایش 

سرمایھ موضوع تبدیل نیز قید خواھد شد. 
  

مـاده ٢٩٣- در صـورت عـدم تـحقق افـزایش سـرمـایھ بـر طـبق مـاده ١٨٢ این قـانـون عـمل خـواھـد شـد. در 
ھر صورت شرکت باید در مھلت مذکور در ماده ٢٨۴ وضع خود را با مقررات این قانون تطبیق دھد. 

  
مـاده ٢٩۴- شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون کھ سـرمـایھ آنـھا حـداقـل بـھ میزان 
سـرمـایھ شـرکت ھـای سـھامی عـام مـذکور در این  قـانـون بـاشـد و بـخواھـند بـھ شـرکت سـھامی عـام تـبدیل شـونـد 

باید مدارک زیر را بھ مرجع ثبت شرکت ھا تسلیم کنند: 
١. اساسنامھ ای کھ برای شرکت سھامی عام بھ تصویب مجمع عمومی عادی یا فوق العاده رسیده است. 

٢. صـورت دارایی شـرکت در مـوقـع تسـلیم مـدارک بـھ مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا کھ بـاید مـتضمن تـقویم کلیھ 
اموال منقول و غیر منقول شرکت بوده و بھ تأیید کارشناس رسمی وزارت دادگستری رسیده باشد. 

٣. آخـرین تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان شـرکت کھ بـاید بـھ تـصویب مجـمع عـمومی و تـأیید حـسابـدار 

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

mailto:info@sabtivan.com
http://www.sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  51 109
رسمی رسیده باشد. 

۴. اعـلامیھ تـبدیل شـرکت سـھامی بـھ شـرکت سـھامی عـام کھ بـاید بـھ امـضاء دارنـدگـان امـضاء مـجاز شـرکت 
رسیده و مشتمل بر نکات زیر باشد: 

 الف- نام و شماره ثبت شرکت. 
ب- موضوع شرکت و نوع فعالیت ھای آن. 

ج- مرکز اصلی شرکت و در صورتی کھ شرکت شعبی داشتھ باشد نشانی شعب آن. 
 د- در صورتی کھ شرکت برای مدت محدود تشکیل شده باشد تاریخ انقضاء مدت آن. 

ه- سرمایھ شرکت و مبلغ پرداخت شده آن. 
 و- اگر سھام ممتاز منتشر شده باشد تعداد و امتیازات آن. 

 ز- ھویت کامل رئیس و اعضاء ھیأت مدیره و مدیر عامل شرکت. 
ح- شرایط حضور و حق رأی صاحبان سھام در مجامع عمومی. 

ط- مقررات اساسنامھ جدید راجع بھ تقسیم سود و تشکیل اندوختھ. 
ی- مبلغ دیون شرکت و ھم چنین مبلغ دیون اشخاص ثالث کھ توسط شرکت تضمین شده است. 
ک- ذکر نام روزنامھ کثیرالانتشاری کھ اطلاعیھ ھا و آگھی ھای شرکت در آن منتشر می شود. 

مـاده ٢٩۵- مـرجـع ثـبت شـرکت ھـا پـس از وصـول مـدارک مـذکور در مـاده قـبل و تطبیق مـندرجـات آنـھا بـا 
مـقررات این قـانـون تـبدیل شـرکت سـھامی را بـھ شـرکت سـھامی عـام ثـبت و مـراتـب را بـھ ھـزینھ شـرکت 

آگھی خواھد نمود. 
  

مـاده ٢٩۶- در آگھی تـبدیل شـرکت ھـای سـھامی مـوجـود در تـاریخ تـصویب این قـانـون بـھ شـرکت سـھامی 
عـام بـاید کلیھ مـندرجـات اعـلامیھ تـبدیل شـرکت  ذکر گـردد و قید شـود کھ اسـاسـنامـھ شـرکت و صـورت 
دارایی شـرکت و امـوال مـنقول و غیر مـنقول و آخـرین تـرازنـامـھ و حـساب سـود و زیان آن در مـرجـع ثـبت  
شـرکت ھـا و در مـرکز شـرکت بـرای مـراجـعھ عـلاقـمندان آمـاده می بـاشـد. آگھی تـبدیل شـرکت بـاید عـلاوه بـر 
روزنـامـھ کثیرالانـتشاری کھ آگھی ھـای شـرکت در آن  درج می گـردد اقـلاً در یک روزنـامـھ کثیرالانـتشار 

دیگر نیز آگھی شود. 
  

مـاده ٢٩٧- در مـواردی کھ بـرای تطبیق وضـع یک شـرکت سـھامی بـا مـقررات این قـانـون یا تـبدیل آن بـھ 
نـوع دیگری از انـواع شـرکت ھـای تـجاری مـذکور در قـانـون تـجارت مـصوب اردیبھشت ١٣١١ دعـوت 
مجـمع عـمومی عـادی یا فـوق الـعاده صـاحـبان سـھام شـرکت یا تسـلیم اسـناد و مـدارک خـاصی بـھ مـرجـع ثـبت 
 شــرکت ھــا لازم بــاشــد و رئیس و اعــضاء ھیأت مــدیره آن شــرکت بــھ دعــوت مجــمع عــمومی عــادی یا 
فـوق الـعاده یا تسـلیم آن اسـناد و مـدارک بـھ مـرجـع ثـبت  شـرکت ھـا اقـدام نـنمایند بـھ جـزای نـقدی از بیست ھـزار 
ریال تـا دویست ھـزار ریال محکوم خـواھـند شـد و عـلاوه بـر این مـتضامـناً مسـئول جـبران خـساراتی  می بـاشـند 

کھ بر اثر انحلال شرکت بھ صاحبان سھام و اشخاص ثالث وارده می شود. 
  

مـاده ٢٩٨- در مـورد مـاده ٢٩٧ در صـورتی کھ ھـر یک از اعـضاء ھیأت مـدیره قـبل از انـقضاء مھـلت 
مـقرر در جـلسھ ھیأت مـزبـور صـریحاً اعـلام کند کھ بـاید  بـھ تکلیف قـانـونی عـمل شـود و بـھ این اعـلام از 
طـرف سـایر اعـضاء ھیأت مـدیره تـوجـھ نـشود عـضو ھیأت مـدیره کھ تکلیف قـانـونی را اعـلام کرده اسـت 
 مسـئولیت جـزایی و مـدنی نـخواھـد داشـت. سـلب مسـئولیت جـزایی و مـدنی از عـضو ھیأت مـدیره مـنوط بـھ 
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این اسـت کھ عـضو ھیأت مـدیره عـلاوه بـر اعـلام  تکلیف قـانـونی در جـلسھ ھیأت مـزبـور مـراتـب را از 
طـریق ارسـال اظـھارنـامـھ رسمی بـھ ھـر یک از اعـضاء ھیأت مـدیره اعـلام نـماید. در صـورتی کھ جـلسات  
ھیأت مـدیره بـھ ھـر عـلت تشکیل نـگردد اعـلام از طـریق ارسـال اظـھارنـامـھ رسمی بـرای سـلب مسـئولیت 

جزایی و مدنی از عضو ھیأت مدیره کافی است. 
  

مـاده ٢٩٩- آن قـسمت از مـقررات قـانـون تـجارت مـصوب اردیبھشت ١٣١١ مـربـوط بـھ شـرکت ھـای 
سـھامی کھ نـاظـر بـر سـایر انـواع شـرکت ھـای تـجاری  می بـاشـد نسـبت بـھ آن شـرکت ھـا بـھ قـوت خـود بـاقی 

است. 
  

مـاده ٣٠٠- شـرکت ھـای دولتی تـابـع قـوانین تـأسیس و اسـاسـنامـھ ھـای خـود می بـاشـند و فـقط نسـبت بـھ 
موضوعاتی کھ در قوانین و اساسنامھ ھای آنھا ذکر نشده تابع مقررات این قانون می شوند. 

ادامھ مواد قانون تجارت 
 مبحث دوم - شرکت با مسئولیت محدود 

مـاده ٩۴- شـرکت بـا مسـئولیت محـدود شـرکتی اسـت کھ بین دو یا چـند نـفر بـرای امـور تـجارتی تشکیل شـده 
و ھـر یک از شـرکاء بـدون اینکھ سـرمـایھ بـھ  سـھام یا قـطعات سـھام تقسیم شـده بـاشـد - فـقط تـا میزان سـرمـایھ 

خود در شرکت مسئول قروض و تعھدات شرکت است. 
  

مـاده ٩۵- در اسـم شـرکت بـاید عـبارت ( بـا مسـئولیت محـدود) قید شـود و الا آن شـرکت در مـقابـل اشـخاص 
ثالث شرکت تضامنی محسوب و تابع مقررات آن خواھد بود. 

 اسـم شـرکت نـباید مـتضمن اسـم ھیچ یک از شـرکاء بـاشـد و الا شـریکی کھ اسـم او در اسـم شـرکت قید شـده 
در مقابل اشخاص ثالث حکم شریک ضامن در شرکت تضامنی را خواھد داشت. 

  
مـاده ٩۶- شـرکت بـا مسـئولیت محـدود وقتی تشکیل می شـود کھ تـمام سـرمـایھ نـقدی تـأدیھ و سـھم الشـرکھ 

غیر نقدی نیز تقویم و تسلیم شده باشد. 
  

مـاده ٩٧- در شـرکتنامـھ بـاید صـراحـتاً قید شـده بـاشـد کھ سـھم الشـرکھ ھـای غیر نـقدی ھـر کدام بـھ چـھ میزان 
تقویم شده است. 

  
مـاده ٩٨- شـرکاء نسـبت بـھ قیمتی کھ در حین تشکیل شـرکت بـرای سـھم الشـرکھ ھـای غیر نـقدی معین شـده 

در مقابل اشخاص ثالث مسئولیت تضامنی  دارند. 
  

ماده ٩٩- مرور زمان دعاوی ناشی از مقررات فوق ده سال از تاریخ تشکیل شرکت است. 
  

مـاده ١٠٠- ھـر شـرکت بـا مسـئولیت محـدود کھ بـرخـلاف مـواد ٩۶ و ٩٧ تشکیل شـده بـاشـد بـاطـل و از 
درجھ اعتبار ساقط است لیکن شرکاء در مقابل اشخاص ثالث حق استناد بھ این بطلان ندارند. 

  
مـاده ١٠١- اگـر حکم بـطلان شـرکت بـھ اسـتناد مـاده قـبل صـادر شـود شـرکایی کھ بـطلان مسـتند بـھ عـمل آنـھا 
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اسـت و ھیأت نـظار و مـدیرھـایی کھ در حین  حـدوث سـبب بـطلان یا بـلافـاصـلھ پـس از آن سـر کار بـوده و 
انـجام وظیفھ نکرده انـد در مـقابـل شـرکاء دیگر و اشـخاص ثـالـث نسـبت بـھ خـسارات نـاشیھ از این  بـطلان 

متضامناً مسئول خواھند بود. 
 مدت مرور زمان ده سال از تاریخ حدوث موجب بطلان است. 

  
مـاده ١٠٢- سـھم الشـرکھ شـرکاء نمی تـوانـد بـھ شکل اوراق تـجارتی قـابـل انـتقال اعـم از بـا اسـم یا بی  اسـم و 
غیره درآید. سـھم الشـرکھ را نمی تـوان مـنتقل بـھ  غیر نـمود مـگر بـا رضـایت عـده از شـرکاء کھ لااقـل سـھ 

ربع سرمایھ متعلق بھ آنھا بوده و اکثریت عددی نیز داشتھ باشند. 

 ماده ١٠٣- انتقال سھم الشرکھ بھ عمل نخواھد آمد مگر بھ موجب سند رسمی. 
  

مـاده ١٠۴- شـرکت بـا مسـئولیت محـدود بـھ وسیلھ یک یا چـند نـفر مـدیر مـوظـف یا غیر مـوظـف کھ از بین 
شرکاء یا از خارج برای مدت محدود یا  نامحدودی معین می شوند اداره می گردد. 

  
مـاده ١٠۵- مـدیران شـرکت کلیھ اختیارات لازمـھ را بـرای نـمایندگی و اداره شـرکت خـواھـند داشـت مـگر 
اینکھ در اسـاسـنامـھ غیر این تـرتیب مـقرر شـده  بـاشـد ھـر قـرارداد راجـع بـھ محـدود کردن اختیارات مـدیران 

کھ در اساسنامھ تصریح بھ آن نشده در مقابل اشخاص ثالث باطل و کان  لم  یکن است. 
  

مـاده ١٠۶- تصمیمات راجـعھ بـھ شـرکت بـاید بـھ اکثریت لااقـل نـصف سـرمـایھ اتـخاذ شـود - اگـر در دفـعھ 
اولی این اکثریت حـاصـل نشـد بـاید تـمام شـرکاء  مجـدداً دعـوت شـونـد در این صـورت تصمیمات بـھ اکثریت 
عـددی شـرکاء اتـخاذ می شـود اگـر چـھ اکثریت مـزبـور دارای نـصف سـرمـایھ نـباشـد. اسـاسـنامـھ شـرکت  

می تواند ترتیبی برخلاف مراتب فوق مقرر دارد. 
  

مـاده ١٠٧- ھـر یک از شـرکاء بـھ نسـبت سھمی کھ در شـرکت دارد دارای رأی خـواھـد بـود مـگر اینکھ 
اساسنامھ بھ ترتیب دیگری مقرر داشتھ باشد. 

  
مـاده ١٠٨- روابـط بین شـرکاء تـابـع اسـاسـنامـھ اسـت - اگـر در اسـاسـنامـھ راجـع بـھ تقسیم نـفع و ضـرر 

مقررات خاصی نباشد تقسیم مزبور بھ نسبت سرمایھ  شرکاء بھ عمل خواھد آمد. 

مـاده ١٠٩- ھـر شـرکت بـا مسـئولیت محـدود کھ عـده شـرکاء آن بیش از دوازده نـفر بـاشـد بـاید دارای ھیأت 
نظار بوده و ھیأت مزبور لااقل سالی یک مرتبھ  مجمع عمومی شرکاء را تشکیل دھد. 

 ھیأت نـظار بـاید بـلافـاصـلھ بـعد از انـتخاب شـدن تحقیق کرده و اطمینان حـاصـل کند کھ دسـتور مـواد ٩۶ و 
٩٧ رعایت شده است. 

 ھیأت نـظار می تـوانـد شـرکاء را بـرای انـعقاد مجـمع عـمومی فـوق الـعاده دعـوت نـماید مـقررات مـواد ١۶۵ ٫ 
١۶٧ ٫ ١۶٨ و ١٧٠ در مورد شرکتھای با مسئولیت  محدود نیز رعایت خواھد شد. 

  
ماده ١١٠- شرکاء نمی توانند تبعیت شرکت را تغییر دھند مگر بھ اتفاق آراء. 
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مـاده ١١١- ھـر تغییر دیگری راجـع بـھ اسـاسـنامـھ بـاید بـھ اکثریت عـددی شـرکاء کھ لااقـل سـھ ربـع سـرمـایھ 

را نیز دارا باشند بھ عمل آید مگر اینکھ در اساسنامھ اکثریت دیگری مقرر شده باشد. 
  

ماده ١١٢- در ھیچ مورد اکثریت شرکاء نمی تواند شریکی را مجبور بھ ازدیاد سھم الشرکھ خود کند. 
  

مـاده ١١٣- مـفاد مـاده ٧٨ این قـانـون راجـع بـھ تشکیل سـرمـایھ احتیاطی در شـرکتھای بـا مسـئولیت محـدود 
نیز لازم الرعایھ است. 

  
ماده ١١۴- شرکت با مسئولیت محدود در موارد ذیل منحل می شود: 

 الف- در مورد فقرات ١ - ٢ - ٣ ماده ٩٣. 
ب- در صورت تصمیم عده از شرکاء کھ سھم الشرکھ آنھا بیش از نصف سرمایھ شرکت باشد. 

ج- در صـورتی کھ بـھ واسـطھ ضـررھـای وارده نـصف سـرمـایھ شـرکت از بین رفـتھ و یکی از شـرکاء 
تـقاضـای انـحلال کرده و محکمھ دلایل او را مـوجـھ  دیده و سـایر شـرکاء حـاضـر نـباشـند سھمی را کھ در 

صورت انحلال بھ او تعلق می گیرد پرداختھ و او را از شرکت خارج کنند. 
 د- در مورد فوت یکی از شرکاء اگر بھ موجب اساسنامھ پیش بینی شده باشد. 

  
ماده ١١۵- اشخاص ذیل کلاھبردار محسوب می شوند: 

 الـف- مـؤسسین و مـدیرانی کھ بـرخـلاف واقـع پـرداخـت تـمام سـھم الشـرکھ نـقدی و تـقویم و تسـلیم سـھم الشـرکھ 
غیر نقدی را در اوراق و اسنادی کھ باید برای ثبت شرکت بدھند اظھار کرده باشند. 

ب- کسانی کھ بھ وسیلھ متقلبانھ سھم الشرکھ غیر نقدی را بیش از قیمت واقعی آن تقویم کرده باشند. 
ج- مـدیرانی کھ بـا نـبودن صـورت دارایی یا بـا اسـتناد صـورت دارایی مـزور مـنافـع مـوھـومی را بین شـرکاء 

تقسیم کنند. 
 

 مبحث سوم - شرکت تضامنی 
مـاده ١١۶- شـرکت تـضامنی شـرکتی اسـت کھ در تـحت اسـم مـخصوصی بـرای امـور تـجارتی بین دو یا 
چـند نـفر بـا مسـئولیت تـضامنی تشکیل می شـود:  اگـر دارایی شـرکت بـرای تـأدیھ تـمام قـروض کافی نـباشـد ھـر 

یک از شرکاء مسئول پرداخت تمام قروض شرکت است. 
 ھـر قـراری کھ بین شـرکاء بـرخـلاف این تـرتیب داده شـده بـاشـد در مـقابـل اشـخاص ثـالـث کان لـم یکن خـواھـد 

بود. 
  

مـاده ١١٧- در اسـم شـرکت تـضامنی بـاید عـبارت ( شـرکت تـضامنی) و لااقـل اسـم یک نـفر شـرکاء ذکر 
شود. 

 در صـورتی کھ اسـم شـرکت مشـتمل بـر اسـامی تـمام شـرکاء نـباشـد بـاید بـعد از اسـم شـریک یا شـرکایی کھ 
ذکر شده است عبارتی از قبیل ( و شرکاء) یا ( و برادران) قید شود. 

  
مـاده ١١٨- شـرکت تـضامنی وقتی تشکیل می شـود کھ تـمام سـرمـایھ نـقدی تـأدیھ و سـھم الشـرکھ غیر نـقدی 

نیز تقویم و تسلیم شده باشد. 
  

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

http://www.sabtivan.com
mailto:info@sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  55 109
مــاده ١١٩- در شــرکت تــضامنی مــنافــع بــھ نســبت ســھم الشــرکھ بین شــرکاء تقسیم می شــود مــگر آنکھ 

شرکتنامھ غیر از این ترتیب را مقرر داشتھ باشد. 
  

مـاده ١٢٠- در شـرکت تـضامنی شـرکاء بـاید لااقـل یک نـفر از میان خـود یا از خـارج بـھ سـمت مـدیری 
معین نمایند. 

  
ماده ١٢١- حدود مسئولیت مدیر یا مدیران شرکت تضامنی ھمان است کھ در ماده ۵١ مقرر شده. 

  
مـاده ١٢٢- در شـرکتھای تـضامنی اگـر سـھم الشـرکھ یک یا چـند نـفر غیر نـقدی بـاشـد بـاید سـھم الشـرکھ 

مزبور قبلاً بھ تراضی تمام شرکاء تقویم شود. 
  

مـاده ١٢٣- در شـرکت تـضامنی ھیچ یک از شـرکاء نمی تـوانـد سـھم خـود را بـھ دیگری مـنتقل کند مـگر بـھ 
رضایت تمام شرکاء. 

  
مـاده ١٢۴- مـادام کھ شـرکت تـضامنی منحـل نشـده مـطالـبھ قـروض آن بـاید از خـود شـرکت بـھ عـمل آید و 
پـس از انـحلال طلبکاران شـرکت می تـوانـند بـرای  وصـول مـطالـبات خـود بـھ ھـر یک از شـرکاء کھ بـخواھـند 
و یا بـھ تـمام آنـھا رجـوع کنند و در ھـر حـال ھیچ یک از شـرکاء نمی تـوانـد بـھ اسـتناد اینکھ میزان قـروض 
 شــرکت از میزان ســھم او در شــرکت تــجاوز می  نــماید از تــأدیھ قــروض شــرکت امــتناع ورزد فــقط در 
روابـط بین شـرکاء مسـئولیت ھـر یک از آنـھا در تـأدیھ قـروض  شـرکت بـھ نسـبت سـرمـایھ خـواھـد بـود کھ در 

شرکت گذاشتھ است آن ھم در صورتی کھ در شرکتنامھ ترتیب دیگری اتخاذ نشده باشد. 
  

مـاده ١٢۵- ھـر کس بـھ عـنوان شـریک ضـامـن در شـرکت تـضامنی مـوجـودی داخـل شـود مـتضامـناً بـا سـایر 
شـرکاء مسـئول قـروضی ھـم خـواھـد بـود کھ  شـرکت قـبل از ورود او داشـتھ اعـم از اینکھ در اسـم شـرکت 

تغییری داده شده یا نشده باشد. 
 ھـر قـراری کھ بین شـرکاء بـرخـلاف این تـرتیب داده شـده بـاشـد در مـقابـل اشـخاص ثـالـث کان لـم یکن خـواھـد 

بود. 

 مـاده ١٢۶- ھـر گـاه شـرکت تـضامنی منحـل شـود مـادام کھ قـروض شـرکت از دارایی آن تـأدیھ نشـده ھیچ 
یک از طلبکاران شخصی شـرکاء حقی در آن  دارایی نـخواھـد داشـت اگـر دارایی شـرکت بـرای پـرداخـت 
قـروض آن کفایت نکند طلبکاران شـرکت حـق دارنـد بقیھ طـلب خـود را از تـمام یا فـرد فـرد شـرکاء  ضـامـن 
مطالبھ کنند ولی در این مورد طلبکاران شرکت بر طلبکاران شخصی شرکاء حق تقدم نخواھند داشت. 

  
مــاده ١٢٧- بــھ ورشکستگی شــرکت تــضامنی بــعد از انــحلال نیز می تــوان حکم داد مشــروط بــھ اینکھ 

دارایی شرکت تقسیم نشده باشد. 
  

مـاده ١٢٨- ورشکستگی شـرکت مـلازمـھ قـانـونی بـا ورشکستگی شـرکاء و ورشکستگی بعضی از شـرکاء 
ملازمھ قانونی با ورشکستگی شرکت ندارد. 
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مـاده ١٢٩- طلبکاران شخصی شـرکاء حـق نـدارنـد طـلب خـود را از دارایی شـرکت تـأمین یا وصـول کنند 
ولی می تـوانـند نسـبت بـھ سھمیھ مـدیون خـود از مـنافـع شـرکت یا سھمی کھ در صـورت انـحلال شـرکت ممکن 

است بھ مدیون مزبور تعلق گیرد ھر اقدام قانونی کھ مقتضی باشد بھ عمل آورند. 
 طلبکاران شخصی شـرکاء در صـورتی کھ نـتوانسـتھ بـاشـند طـلب خـود را از دارایی شخصی مـدیون خـود 
وصـول کنند و سـھم مـدیون از مـنافـع شـرکت کافی  بـرای تـأدیھ طـلب آنـھا نـباشـد می تـوانـند انـحلال شـرکت را 
تـقاضـا نـمایند ( اعـم از اینکھ شـرکت بـرای مـدت محـدود یا غیر محـدود تشکیل شـده بـاشـد) مشـروط بـر اینکھ 
لااقـل شـش مـاه قـبل قـصد خـود را بـھ وسیلھ اظـھارنـامـھ رسمی بـھ اطـلاع شـرکت رسـانیده بـاشـند در این 
صـورت شـرکت یا بعضی از شـرکاء می تـوانـند  مـادام کھ حکم نـھایی انـحلال صـادر نشـده بـا تـأدیھ طـلب 
دائنین مـزبـور تـا حـد دارایی مـدیون در شـرکت یا بـا جـلب رضـایت آنـان بـھ طـریق دیگر از انـحلال  شـرکت 

جلوگیری کنند. 
  

مـاده ١٣٠- نـھ مـدیون شـرکت می تـوانـد در مـقابـل طلبی کھ ممکن اسـت از یکی از شـرکاء داشـتھ بـاشـد 
اسـتناد بـھ تـھاتـر کند نـھ خـود شـریک می تـوانـد در  مـقابـل قـرضی کھ ممکن اسـت طلبکار او بـھ شـرکت داشـتھ 
بـاشـد بـھ تـھاتـر اسـتناد نـماید مـعذالک کسی کھ طلبکار شـرکت و مـدیون بـھ یکی از شـرکاء بـوده و پـس از 

انحلال شرکت طلب او لاوصول مانده در مقابل آن شرکت حق استناد بھ تھاتر خواھد داشت. 

 مـــاده ١٣١- در صـــورت ورشکستگی یکی از شـــرکاء و ھمچنین در صـــورتی کھ یکی از طلبکاران 
شخصی یکی از شـرکاء بـھ مـوجـب مـاده ١٢٩ انـحلال  شـرکت را تـقاضـا کرده سـایر شـرکاء می تـوانـند 

سھمی آن شریک را از دارایی شرکت نقداً تأدیھ کرده و او را از شرکت خارج کنند. 
  

مـاده ١٣٢- اگـر در نتیجھ ضـررھـای وارده سـھم الشـرکھ کم شـود مـادام کھ این کمبود جـبران نشـده تـأدیھ 
ھر نوع منفعت بھ شرکاء ممنوع است. 

  
مـاده ١٣٣- جـز در مـورد فـوق ھیچ یک از شـرکاء را شـرکت نمی تـوانـد بـھ تکمیل سـرمـایھ کھ بـھ عـلت 
ضـررھـای وارده کم شـده اسـت مـلزم کرده و یا او را  مـجبور نـماید بیش از آنـچھ کھ در شـرکتنامـھ مـقرر 

شده است بھ شرکت سرمایھ دھد. 
  

مـاده ١٣۴- ھیچ شـریکی نمی تـوانـد بـدون رضـایت سـایر شـرکاء ( بـھ حـساب شخصی خـود یا بـھ حـساب 
شـخص ثـالـث) تـجارتی از نـوع تـجارت شـرکت نـموده و یا بـھ عـنوان شـریک ضـامـن یا شـریک بـا مسـئولیت 

محدود در شرکت دیگری کھ نظیر آن تجارت را دارد داخل شود. 
  

مـاده ١٣۵- ھـر شـرکت تـضامنی می تـوانـد بـا تـصویب تـمام شـرکاء بـھ شـرکت سـھامی مـبدل گـردد در این 
صورت رعایت تمام مقررات راجعھ بھ شرکت  سھامی حتمی است. 

  
ماده ١٣۶- شرکت تضامنی در موارد ذیل منحل می شود: 

 الف- در مورد فقرات ١ - ٢ - ٣ ماده ٩٣. 
ب- در صورت تراضی تمام شرکاء. 

ج- در صــورتی کھ یکی از شــرکاء بــھ دلائلی انــحلال شــرکت را از محکمھ تــقاضــا نــماید و محکمھ آن 
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دلائل را موجھ دانستھ و حکم بھ انحلال بدھد. 

 د- در صورت فسخ یکی از شرکاء مطابق ماده ١٣٧. 
ه- در صورت ورشکستگی یکی از شرکاء مطابق ماده ١٣٨. 

 و- در صورت فوت یا محجوریت یکی از شرکاء مطابق مواد ١٣٩ و ١۴٠. 
 تـبصره- در مـورد بـند (ج) ھـر گـاه دلائـل انـحلال مـنحصراً مـربـوط بـھ شـریک یا شـرکاء معینی بـاشـد محکمھ 

می  تواند بھ تقاضای سایر شرکاء بھ جای  انحلال حکم اخراج آن شریک یا شرکای معین را بدھد. 
 

مـاده ١٣٧- فـسخ شـرکت در صـورتی ممکن اسـت کھ در اسـاسـنامـھ این حـق از شـرکاء سـلب نشـده و نـاشی 
از قصد اضرار نباشد - تقاضای فسخ باید  شش ماه قبل از فسخ کتباً بھ شرکاء اعلام شود. 

 اگـر مـوافـق اسـاسـنامـھ بـاید سـال بـھ سـال بـھ حـساب شـرکت رسیدگی شـود فـسخ در مـوقـع خـتم مـحاسـبھ سـالیانـھ 
بھ عمل می آید. 

  
 ً مـاده ١٣٨- در مـورد ورشکستگی یکی از شـرکاء انـحلال وقتی صـورت می گیرد کھ مـدیر تصفیھ کتبا
تـقاضـای انـحلال شـرکت را نـموده و از تـقاضـای  مـزبـور شـش مـاه گـذشـتھ و شـرکت مـدیر تصفیھ را از 

تقاضای انحلال منصرف نکرده باشد. 
  

مـاده ١٣٩- در صـورت فـوت یکی از شـرکاء بـقاء شـرکت مـوقـوف بـھ رضـایت سـایر شـرکاء و قـائـم  مـقام 
مـتوفی خـواھـد بـود - اگـر سـایر شـرکاء بـھ بـقاء شـرکت  تصمیم نـموده بـاشـند قـائـم  مـقام مـتوفی بـاید در مـدت 
یک مـاه از تـاریخ فـوت رضـایت یا عـدم رضـایت خـود را راجـع بـھ بـقاء شـرکت کتباً اعـلام نـماید در 
صـورتی  کھ قـائـم  مـقام مـتوفی رضـایت خـود را اعـلام نـمود نسـبت بـھ اعـمال شـرکت در مـدت مـزبـور از نـفع 
و ضـرر شـریک خـواھـد بـود ولی در صـورت اعـلام عـدم  رضـایت در مـنافـع حـاصـلھ در مـدت مـذکور 

شریک بوده و نسبت بھ ضرر آن مدت سھیم نخواھد بود. 
 سکوت تا انقضای یک ماه در حکم اعلام رضایت است. 

  
ماده ١۴٠- در مورد محجوریت یکی از شرکاء مطابق مدلول ماده فوق عمل خواھد شد. 

 
 مبحث چھارم - در شرکت مختلط غیر سھامی 

  
مـاده ١۴١- شـرکت مـختلط غیر سـھامی شـرکتی اسـت کھ بـرای امـور تـجارتی در تـحت اسـم مـخصوصی 
بین یک یا چـند نـفر شـریک ضـامـن و یک یا چـند  نـفر شـریک بـا مسـئولیت محـدود بـدون انـتشار سـھام 

تشکیل می شود. 
 شـریک ضـامـن مسـئول کلیھ قـروضی اسـت کھ ممکن اسـت عـلاوه بـر دارایی شـرکت پیدا شـود - شـریک بـا 
مسـئولیت محـدود کسی اسـت کھ مسـئولیت او  فـقط تـا میزان سـرمـایھ اسـت کھ در شـرکت گـذارده و یا بـایستی 

بگذارد. 
 در اسم شرکت باید عبارت ( شرکت مختلط) و لااقل اسم یکی از شرکاء ضامن قید شود. 

  
ماده ١۴٢- روابط بین شرکاء با رعایت مقررات ذیل تابع شرکتنامھ خواھد بود. 
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مـاده ١۴٣- ھـر یک از شـرکاء بـا مسـئولیت محـدود کھ اسـمش جـزء اسـم شـرکت بـاشـد در مـقابـل طلبکاران 

شرکت شریک ضامن محسوب خواھد شد. 
 ھر قراری کھ برخلاف این ترتیب بین شرکاء داده شده باشد در مقابل اشخاص ثالث بی اثر است. 

  
مـاده ١۴۴- اداره شـرکت مـختلط غیر سـھامی بـھ عھـده شـریک یا شـرکای ضـامـن و حـدود اختیارات آنـھا 

ھمان است کھ در مورد شرکاء شرکت تضامنی  مقرر است. 
  

مـاده ١۴۵- شـریک بـا مسـئولیت محـدود نـھ بـھ عـنوان شـریک حـق اداره کردن شـرکت را دارد نـھ اداره 
امور شرکت از وظایف او است. 

مـاده ١۴۶- اگـر شـریک بـا مسـئولیت محـدود مـعامـلھ بـرای شـرکت کند - در مـورد تعھـدات نـاشیھ از آن 
مـعامـلھ در مـقابـل طـرف مـعامـلھ حکم شـریک  ضـامـن را خـواھـد داشـت مـگر اینکھ تـصریح کرده بـاشـد 

معاملھ را بھ سمت وکالت از طرف شرکت انجام می دھد. 
  

مـاده ١۴٧- ھـر شـریک بـا مسـئولیت محـدود حـق نـظارت در امـور شـرکت داشـتھ و می تـوانـد از روی دفـاتـر 
اسناد شرکت برای اطلاع شخص خود راجع  بھ وضعیت مالی شرکت صورت خلاصھ ترتیب دھد. 

 ھر قراردادی کھ بین شرکاء برخلاف این ترتیب داده شود از درجھ اعتبار ساقط است. 
  

مـاده ١۴٨- ھیچ شـریک بـا مسـئولیت محـدود نمی تـوانـد بـدون رضـایت سـایر شـرکاء شـخص ثـالثی را بـا 
انتقال تمامی قسمتی از سھم الشرکھ خود بھ او  داخل در شرکت کند. 

  
مـاده ١۴٩- اگـر یک یا چـند نـفر از شـرکاء بـا مسـئولیت محـدود حـق خـود را در شـرکت بـدون اجـازه 
سـایرین کلاً یا بـعضاً بـھ شـخص ثـالثی واگـذار نـمایند  شـخص مـزبـور نـھ حـق دخـالـت در اداره شـرکت و نـھ 

حق تفتیش در امور شرکت را خواھد داشت. 
  

مـاده ١۵٠- در مـورد تعھـداتی کھ شـرکت مـختلط غیر سـھامی ممکن اسـت قـبل از ثـبت شـرکت کرده بـاشـد 
شـریک بـا مسـئولیت محـدود در مـقابـل  اشـخاص ثـالـث در حکم شـریک ضـامـن خـواھـد بـود مـگر ثـابـت نـماید 

کھ اشخاص مزبور از محدود بودن مسئولیت او اطلاع داشتھ اند. 
  

مـاده ١۵١- شـریک ضـامـن را وقتی می تـوان شـخصاً بـرای قـروض شـرکت تعقیب نـمود کھ شـرکت منحـل 
شده باشد. 

  
مـاده ١۵٢- ھـر گـاه شـرکت بـھ طـریقی غیر از ورشکستگی منحـل شـود و شـریک بـا مسـئولیت محـدود 
ھـنوز تـمام یا قسمتی از سـھم الشـرکھ خـود را  نـپرداخـتھ و یا پـس از تـأدیھ مسـترد داشـتھ اسـت طلبکاران 
شـرکت حـق دارنـد مـعادلـھ آنـچھ کھ از بـابـت سـھم الشـرکھ بـاقی مـانـده اسـت مسـتقیماً بـر علیھ شـریک بـا  
مسـئولیت محـدود اقـامـھ دعـوی نـمایند. اگـر شـرکت ورشکست شـود حـق مـزبـور را مـدیر تصفیھ خـواھـد 

داشت. 
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 مـاده ١۵٣- اگـر در نتیجھ قـرارداد بـا شـرکاء ضـامـن و یا در اثـر بـرداشـت قبلی از سـرمـایھ شـرکت شـریک 
بـا مسـئولیت محـدود از سـھم الشـرکھ خـود کھ بـھ  ثـبت رسیده اسـت بکاھـد این تقلیل مـادام کھ بـھ ثـبت نـرسیده 
و بـر طـبق مـقررات راجـعھ بـھ نشـر شـرکت ھـا منتشـر نشـده اسـت در مـقابـل طلبکاران شـرکت مـعتبر نـبوده و 
طلبکاران مـزبـور می تـوانـند بـرای تعھـداتی کھ از طـرف شـرکت قـبل از ثـبت و انـتشار تقلیل سـرمـایھ بـھ 

عمل آمده است تأدیھ ھمان سرمایھ اولیھ  شریک با مسئولیت محدود را مطالبھ نمایند. 
  

مـاده ١۵۴- بـھ شـریک بـا مسـئولیت محـدود فـرع نمی تـوان داد مـگر در صـورتی کھ مـوجـب کسر سـرمـایھ 
او در شرکت نشود. 

 اگـر در نتیجھ ضـررھـای وارده سـھم الشـرکھ شـریک بـا مسـئولیت محـدود کسر شـد مـادام کھ این کمبود 
جبران نشده تأدیھ ھر ربح یا منفعتی بھ او ممنوع است. 

 ھـر گـاه وجھی بـرخـلاف حکم فـوق تـأدیھ گـردید شـریک بـا مسـئولیت محـدود تـا مـعادل وجـھ دریافتی مسـئول 
تعھدات شرکت است مگر در موردی کھ با حسن نیت و بھ اعتبار بیلان مرتبی وجھی گرفتھ باشد. 

  
مـاده ١۵۵- ھـر کس بـھ عـنوان شـریک بـا مسـئولیت محـدود در شـرکت مـختلط غیر سـھامی مـوجـودی داخـل 
شـود تـا مـعادل سـھم الشـرکھ خـود مسـئول  قـروضی خـواھـد بـود کھ شـرکت قـبل از ورود او داشـتھ خـواه اسـم 

شرکت عوض شده یا نشده باشد. 
 ھر شرطی کھ برخلاف این ترتیب باشد در مقابل اشخاص ثالث کان  لم  یکن خواھد بود. 

  
مـاده ١۵۶- اگـر شـرکت مـختلط غیر سـھامی ورشکست شـود دارایی شـرکت بین طلبکاران خـود شـرکت 
تقسیم شـده و طلبکاران شخصی شـرکاء در آن حقی نـدارنـد - سـھم الشـرکھ شـرکاء بـا مسـئولیت محـدود نیز 

جزو دارایی شرکت محسوب است. 
  

مـاده ١۵٧- اگـر دارایی شـرکت بـرای تـأدیھ تـمام قـروض آن کافی نـباشـد طلبکاران آن حـق دارنـد بقیھ طـلب 
خـود را از دارایی شخصی تـمام یا ھـر یک از شـرکاء ضـامـن وصـول کنند در این صـورت بین طلبکاران 

شرکت و طلبکاران شخصی شرکاء ضامن تفاوتی نخواھد بود. 
  

مـاده ١۵٨- در صـورت ورشکستگی یکی از شـرکاء بـا مسـئولیت محـدود خـود شـرکت یا طلبکاران آن بـا 
طلبکاران شریک مزبور متساوی  الحقوق  خواھند بود. 

  
ماده ١۵٩- مقررات مواد ١٢٩ و ١٣٠ در شرکت ھای مختلط غیر سھامی نیز لازم الرعایھ است. 

  
مـاده ١۶٠- اگـر شـریک ضـامـن بیش از یک نـفر بـاشـد مسـئولیت آنـھا در مـقابـل طلبکاران و روابـط آنـھا بـا 

یکدیگر تابع مقررات راجع بھ شرکتھای تضامنی است. 
  

مـاده ١۶١- مـقررات مـواد ١٣۶ - ١٣٧ - ١٣٨ - ١٣٩ و ١۴٠ در مـورد شـرکت ھـای مـختلط غیر سـھامی 
نیز جاری است. 

 مرگ یا محجوریت یا ورشکستگی شریک یا شرکاء با مسئولیت محدود موجب انحلال شرکت نمی شود. 
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 مبحث پنجم - شرکت مختلط سھامی 

مـاده ١۶٢- شـرکت مـختلط سـھامی شـرکتی اسـت کھ در تـحت اسـم مـخصوصی بین عـده شـرکاء سـھامی و 
یک یا چند نفر شریک ضامن تشکیل  می شود. 

 شـرکاء سـھامی کسانی ھسـتند کھ سـرمـایھ آنـھا بـھ صـورت سـھام یا قـطعات سـھام مـتساوی  القیمھ در آمـده و 
مسئولیت آنھا تا میزان ھمان سرمایھ است کھ در شرکت دارند. 

 شـریک ضـامـن کسی اسـت کھ سـرمـایھ او بـھ صـورت سـھام در نیامـده و مسـئول کلیھ قـروضی اسـت کھ 
ممکن اسـت عـلاوه بـر دارایی شـرکت پیدا شـود در صـورت تـعدد شـریک ضـامـن مسـئولیت آنـھا در مـقابـل 

طلبکاران و روابط آنھا با یکدیگر تابع مقررات شرکت تضامنی خواھد بود. 
  

ماده ١۶٣- در اسم شرکت باید عبارت ( شرکت مختلط) و لااقل اسم یکی از شرکاء ضامن قید شود. 
  

ماده ١۶۴- مدیریت شرکت مختلف سھامی مخصوص بھ شریک یا شرکاء ضامن است. 
  

مـاده ١۶۵- در ھـر یک از شـرکتھای مـختلط سـھامی ھیأت نـظاری لااقـل مـرکب از سـھ نـفر از شـرکاء 
بـرقـرار می شـود و این ھیأت را مجـمع عـمومی شـرکاء  بلاـفـاصـلھ بـعد از تشکیل قطعی شـرکت و قـبل از ھـر 
اقـدامی در امـور شـرکت معین می کند انـتخاب ھیأت بـر حسـب شـرایط مـقرر در اسـاسـنامـھ شـرکت تجـدید  

می شود در ھر صورت اولین ھیأت نظار برای یک سال انتخاب خواھد شد. 
  

مـاده ١۶۶- اولین ھیأت نـظار بـاید بـعد از انـتخاب شـدن بـلافـاصـلھ تحقیق کرده و اطمینان حـاصـل کند کھ 
تمام مقررات مواد ٢٨ - ٢٩ - ٣٨ - ٣٩ - ۴١ - ۵٠ این قانون رعایت شده است. 

  
مـاده ١۶٧- اعـضاء ھیأت نـظار از جھـت اعـمال اداری و نـتایج حـاصـلھ از آن ھیچ مسـئولیتی نـدارنـد لیکن 
ھـر یک از آنـھا در انـجام مـأمـوریت خـود بـر طـبق  قـوانین مـعمولـھ مملکتی مسـئول اعـمال و تقصیرات خـود 

می باشند. 
  

مـاده ١۶٨- اعـضاء ھیأت نـظار دفـاتـر و صـندوق و کلیھ اسـناد شـرکت را تـحت تـدقیق در آورده ھـمھ  سـالـھ 
راپـورتی بـھ مجـمع عـمومی می دھـند و ھـر گـاه در تنظیم صـورت دارایی بی تـرتیبی و خـطایی مـشاھـده نـمایند 
در راپـورت مـزبـور ذکر نـموده و اگـر مـخالفتی بـا پیشنھاد مـدیر شـرکت در تقسیم مـنافـع داشـتھ بـاشـند  دلائـل 

خود را بیان می کنند. 
  

مـاده ١۶٩- ھیأت نـظار می تـوانـد شـرکاء را بـرای انـعقاد مجـمع عـمومی دعـوت نـماید و بـا مـوافـقت رأی 
مجمع مزبور بر طبق فقره (ب) ماده ١٨١ شرکت  را منحل کند. 

  
مـاده ١٧٠- تـا پـانـزده روز قـبل از انـعقاد مجـمع عـمومی ھـر صـاحـب سھمی می تـوانـد ( خـود یا نـماینده او) 
در مـرکز اصلی شـرکت حـاضـر شـده از صـورت  بیلان و صـورت دارایی و راپـورت ھیأت نـظار اطـلاع 

حاضر کند. 
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مـاده ١٧١- ورشکستگی ھیچ یک از شـرکاء ضـامـن مـوجـب انـحلال شـرکت نـخواھـد شـد مـگر در مـورد 

ماده ١٣٨. 
  

ماده ١٧٢- حکم مواد ١٢۴ و ١٣۴ در مورد شرکت مختلط سھامی و شرکاء ضامن آن جاری است. 
  

مـاده ١٧٣- ھـر گـاه شـرکت مـختلط سـھامی ورشکست شـود شـرکاء سـھامی تـمام قیمت سـھام خـود را 
نپرداختھ باشند مدیر تصفیھ آنچھ را کھ بر عھده  آنھا باقی است وصول می کند. 

  
مـاده ١٧۴- اگـر شـرکت بـھ طـریقی غیر از ورشکستگی منحـل شـد ھـر یک از طلبکاران شـرکت می تـوانـد 
بـھ ھـر یک از شـرکاء سـھامی کھ از بـابـت قیمت  سـھام خـود مـدیون شـرکت اسـت رجـوع کرده در حـدود 
بـدھی آن شـریک طـلب خـود را مـطالـبھ نـماید مـادام کھ شـرکت منحـل نشـده طلبکاران بـرای وصـول  طـلب 

خود حق رجوع بھ ھیچ یک از شرکاء سھامی ندارند. 
  

مـاده ١٧۵- اگـر شـرکت مـختلط ورشکست شـد تـا قـروض شـرکت از دارایی آن تـأدیھ نشـده طلبکاران 
شخصی شرکاء ضامن حقی بھ دارایی شرکت ندارند. 

  
ماده ١٧۶- مفاد مواد ٢٨ - ٢٩ - ٣٨ - ٣٩ - ۴١ - ۵٠ شامل شرکتھای مختلط سھامی است. 

  
مـاده ١٧٧- ھـر شـرکت مـختلط سـھامی کھ بـرخـلاف مـواد ٢٨ - ٢٩ - ٣٩ - ۵٠ تشکیل شـود بـاطـل اسـت 

لیکن شرکاء نمی توانند در مقابل اشخاص  خارج بھ این بطلان استناد نمایند. 
  

ماده ١٧٨- ھر گاه شرکت بر حسب ماده قبل محکوم بھ بطلان شود مطابق ماده ١٠١ رفتار خواھد شد. 
  

ماده ١٧٩- مفاد مواد ٨۴ - ٨۵ - ٨۶ - ٨٧ این قانون در شرکتھای مختلط نیز باید رعایت شود. 
  

ماده ١٨٠- مفاد مواد ٨٩ - ٩٠ - ٩١ - ٩٢ این قانون در مورد شرکت مختلط نیز لازم الرعایھ است. 

ماده ١٨١- شرکت مختلط در موارد ذیل منحل می شود: 
 الف) در مورد فقرات١ - ٢ - ٣ ماده ٩٣. 

ب) بـر حسـب تصمیم مجـمع عـمومی در صـورتی کھ در اسـاسـنامـھ این حـق بـرای مجـمع مـذکور تـصریح 
شده باشد. 

ج) بر حسب تصمیم مجمع عمومی و رضایت شرکاء ضامن. 
 د) در صـورت فـوت یا مـحجوریت یکی از شـرکاء ضـامـن مشـروط بـر اینکھ انـحلال شـرکت در این مـورد 

در اساسنامھ تصریح شده باشد. 
 در مورد فقرات (ب) و (ج) حکم ماده ٧٢ جاری است. 

  
مـاده ١٨٢- ھـر گـاه در اسـاسـنامـھ بـرای مجـمع عـمومی حـق تصمیم بـھ انـحلال معین نشـده و بین مجـمع 
عـمومی و شـرکاء ضـامـن راجـع بـھ انـحلال مـوافـقت  حـاصـل نـشود و محکمھ دلائـل طـرفـداران انـحلال را 
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مـوجـھ بیند حکم بـھ انـحلال خـواھـد داد. ھمین حکم در مـوردی نیز جـاری اسـت کھ یکی از شـرکاء ضـامـن 

 بھ دلائلی انحلال شرکت را از محکمھ تقاضا نموده و محکمھ آن دلائل را موجھ ببیند. 
 

 مبحث ششم - شرکت نسبی 
 مـاده ١٨٣- شـرکت نسـبی شـرکتی اسـت کھ بـرای امـور تـجارتی در تـحت اسـم مـخصوصی بین دو یا چـند 

نفر تشکیل و مسئولیت ھر یک از شرکاء بھ نسبت سرمایھ ای است کھ در شرکت گذاشتھ. 
  

مـاده ١٨۴- در اسـم شـرکت نسـبی عـبارت ( شـرکت نسـبی) و لااقـل اسـم یک نـفر از شـرکاء بـاید ذکر شـود - 
در صـورتی کھ اسـم شـرکت مشـتمل بـر اسـامی تـمام شـرکاء نـباشـد بـعد از اسـم شـریک یا شـرکایی کھ ذکر 

شده عبارتی از قبیل ( و شرکاء) ( و برادران) ضروری است. 
  

مـاده ١٨۵- دسـتور مـاده ١١٨ - ١١٩ - ١٢٠ - ١٢١ - ١٢٢ - ١٢٣ در مـورد شـرکت نسـبی نیز لازم  
الرعایھ است. 

  
مـاده ١٨۶- اگـر دارایی شـرکت نسـبی بـرای تـأدیھ تـمام قـروض شـرکت کافی نـباشـد ھـر یک از شـرکاء بـھ 

نسبت سرمایھ کھ در شرکت داشتھ مسئول تأدیھ  قروض شرکت است. 
  

مـاده ١٨٧- مـادام کھ شـرکت نسـبی منحـل نشـده مـطالـبھ قـروض آن بـاید از خـود شـرکت بـھ عـمل آید فـقط 
پس از انحلال طلبکاران می توانند با رعایت  ماده فوق بھ فرد فرد شرکاء مراجعھ کنند. 

  
مـاده ١٨٨- ھـر کس بـھ عـنوان شـریک ضـامـن در شـرکت نسـبی مـوجـودی داخـل شـود بـھ نسـبت سـرمـایھ کھ 
در شـرکت می گـذارد مسـئول قـروضی ھـم  خـواھـد بـود کھ شـرکت قـبل از ورود او داشـتھ اعـم از اینکھ در 

اسم شرکت تغییری داده شده یا نشده باشد. 
 قرار شرکاء برخلاف این ترتیب نسبت بھ اشخاص ثالث اثر ندارد. 

  
مـاده ١٨٩- مـفاد مـاده ١٢۶ ( جـز مسـئولیت شـرکاء کھ بـھ نسـبت سـرمـایھ آنـھا اسـت) و مـواد ١٢٧ تـا ١٣۶ 

در شرکتھای نسبی نیز جاری است. 
 

 مبحث ھفتم 
 شرکت ھای تعاونی تولید و مصرف 

 مـاده ١٩٠- شـرکت تـعاونی تـولید شـرکتی اسـت کھ بین عـده از اربـاب حـرف تشکیل می شـود و شـرکاء 
مشاغل خود را برای تولید و فروش اشیاء یا  اجناس بھ کار می برند. 

  
مـاده ١٩١- اگـر در شـرکت تـولید یک عـده از شـرکاء در خـدمـت دائمی شـرکت نـبوده یا از اھـل حـرفـھ کھ 
مـوضـوع عملیات شـرکت اسـت نـباشـند لااقـل دو  ثـلث اعـضاء اداره  کننده شـرکت بـاید از شـرکایی انـتخاب 

شوند کھ حرفھ آنھا موضوع عملیات شرکت است. 
  

ماده ١٩٢- شرکت تعاونی مصرف شرکتی است کھ برای مقاصد ذیل تشکیل می شود: 
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١. فـروش اجـناس لازمـھ بـرای مـصارف زنـدگـانی اعـم از اینکھ اجـناس مـزبـوره را شـرکاء ایجاد کرده یا 

خریده باشند. 
٢. تقسیم نفع و ضرر بین شرکاء بھ نسبت خرید ھر یک از آنھا. 

  
مـاده ١٩٣- شـرکت تـعاونی اعـم از تـولید یا مـصرف ممکن اسـت مـطابـق اصـول شـرکت سـھامی یا بـر طـبق 
مـقررات مـخصوصی کھ بـا تـراضی شـرکاء  تـرتیب داده شـده بـاشـد تشکیل بـشود ولی در ھـر حـال مـفاد مـواد 

٣٢ - ٣٣ لازم الرعایھ است. 
  

مـاده ١٩۴- در صـورتی کھ شـرکت تـعاونی تـولید یا مـصرف مـطابـق اصـول شـرکت سـھامی تشکیل شـود 
حـداقـل سـھام یا قـطعات سـھام ده ریال خـواھـد بـود  و ھیچ یک از شـرکاء نمی تـوانـند در مجـمع عـمومی بیش 

از یک رأی داشتھ باشد. 

 فصل دوم 
 در مقررات راجعھ بھ ثبت شرکتھا و نشر شرکتنامھ ھا 

 مـاده ١٩۵- ثـبت کلیھ شـرکتھای مـذکور در این قـانـون الـزامی و تـابـع جـمیع مـقررات قـانـون ثـبت شـرکتھا 
است. 

  
مـاده ١٩۶- اسـناد و نـوشـتجاتی کھ بـرای بـھ ثـبت رسـانـدن شـرکت لازم اسـت در نـظامـنامـھ وزارت عـدلیھ 

معین می شود. 
  

مـاده ١٩٧- در ظـرف مـاه اول تشکیل ھـر شـرکت خـلاصـھ شـرکتنامـھ و مـنضمات آن طـبق نـظامـنامـھ 
وزارت عدلیھ اعلان خواھد شد. 

  
مـاده ١٩٨- اگـر بـھ عـلت عـدم رعـایت دسـتور دو مـاده فـوق بـطلان عملیات شـرکت اعـلام شـده ھیچ یک از 

شرکاء نمی توانند این بطلان را در مقابل  اشخاص ثالثی کھ با آنھا معاملھ کرده اند عذر قرار دھند. 
  

مـاده ١٩٩- ھـر گـاه شـرکت در چـندین حـوزه شـعبھ داشـتھ بـاشـد مـقررات مـواد ١٩۵ و ١٩٧ بـاید بـھ قسمی 
کھ در نظامنامھ وزارت عدلیھ معین می شود در  ھر حوزه جداگانھ انجام گردد. 

  
مـاده ٢٠٠- در ھـر مـوقـع کھ تصمیماتی بـرای تغییر اسـاسـنامـھ شـرکت یا تـمدید مـدت شـرکت زائـد بـر مـدت 
مـقرر یا انـحلال شـرکت ( حتی در مـواردی کھ  انـحلال بـھ واسـطھ انـقضای مـدت شـرکت صـورت می گیرد) 
و تعیین کیفیت تـفریغ حـساب یا تـبدیل شـرکاء یا خـروج بعضی از آنـھا از شـرکت یا تغییر اسـم  شـرکت 
اتـخاذ شـود مـقررات مـواد ١٩۵ و ١٩٧ لازم الـرعـایھ اسـت. ھمین تـرتیب در مـوقـع ھـر تصمیمی کھ نسـبت 

بھ مورد معین در ماده ٧٩ این قانون اتخاذ  می شود رعایت خواھد شد. 
  

مـاده ٢٠١- در ھـر گـونـھ اسـناد و صـورت حـسابـھا و اعـلانـات و نشـریات و غیره کھ بـھ طـور خـطی یا 
چـاپی از طـرف شـرکت ھـای مـذکور در این قـانـون بـھ  اسـتثنای شـرکتھای تـعاونی صـادر می شـود سـرمـایھ 
  ً شـرکت صـریحاً بـاید ذکر گـردد و اگـر تـمام سـرمـایھ پـرداخـتھ نشـده قسمتی کھ پـرداخـتھ شـده نیز بـاید صـریحا
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معین شود - شرکت متخلف بھ جزای نقدی از دویست تا سھ ھزار ریال محکوم خواھد شد. 

 تـبصره- شـرکتھای خـارجی نیز کھ بـھ وسیلھ شـعبھ یا نـماینده در ایران اشـتغال بـھ تـجارت دارنـد در مـورد 
اسناد و صورت  حسابھا و اعلانات و نشریات  خود در ایران مشمول مقررات این ماده خواھند بود. 

 
 فصل سوم 

 در تصفیھ امور شرکتھا 
 مـاده ٢٠٢- تصفیھ امـور شـرکتھا پـس از انـحلال مـوافـق مـواد ذیل خـواھـد بـود مـگر در مـورد ورشکستگی 

کھ تابع مقررات مربوط بھ ورشکستگی است. 
  

مـاده ٢٠٣- در شـرکت ھـای تـضامنی و نسـبی و مـختلط سـھامی و غیر سـھامی امـر تصفیھ بـا مـدیر یا 
مـدیران شـرکت اسـت مـگر آن کھ شـرکاء ضـامـن اشـخاص دیگری را از خـارج یا از بین خـود بـرای تصفیھ 

معین نمایند. 
  

مـاده ٢٠۴- اگـر از طـرف یک یا چـند شـریک ضـامـن تعیین اشـخاص مـخصوص بـرای تصفیھ تـقاضـا شـد و 
سایر شرکاء ضامن آن تقاضا را نپذیرفتند محکمھ بدایت اشخاصی را برای تصفیھ معین خواھد کرد. 

  
مـاده ٢٠۵- در ھـر مـورد کھ اشـخاصی غیر از مـدیران شـرکت بـرای تصفیھ معین شـونـد اسـامی آنـھا بـاید 

در اداره ثبت اسناد ثبت و اعلان گردد. 
  

مـاده ٢٠۶- در شـرکتھای مـختلط ( سـھامی و غیر سـھامی) شـرکاء غیر ضـامـن حـق دارنـد یک یا چـند نـفر 
برای نظارت در امر تصفیھ معین نمایند. 

  
مـاده ٢٠٧- وظیفھ مـتصدیان تصفیھ خـاتـمھ دادن بـھ کارھـای جـاری و اجـرای تعھـدات و وصـول مـطالـبات 

و تقسیم دارایی شرکت است بھ ترتیب مقرر در مواد ٢٠٨ - ٢٠٩ - ٢١٠ - ٢١١ - ٢١٢. 
  

مـاده ٢٠٨- اگـر بـرای اجـرای تعھـدات شـرکت مـعامـلات جـدیدی لازم شـود مـتصدیان تصفیھ انـجام خـواھـند 
داد. 

  
ماده ٢٠٩- متصدیان تصفیھ حق دارند شخصاً یا بھ توسط وکیل از طرف شرکت محاکمھ کنند. 

  
مـاده ٢١٠- مـتصدی تصفیھ وقتی حـق اصـلاح و تعیین حکم دارد کھ شـرکاء ضـامـن بـھ او اجـازه داده 

باشند - مواردی کھ بھ حکم قانون حکمیت  اجباری است از این قاعده مستثنی است. 
  

مــاده ٢١١- آن قــسمت از دارایی شــرکت کھ در مــدت تصفیھ محــل احتیاج نیست بــھ طــور مــوقــت بین 
شـرکاء تقسیم می شـود ولی مـتصدیان تصفیھ بـاید مـعادل قـروضی کھ ھـنوز مـوعـد تـأدیھ آن نـرسیده اسـت و 

ھمچنین معادل مبلغی کھ در حساب بین شرکاء مورد اختلاف است موضوع نمایند. 
  

مـاده ٢١٢- مـتصدیان تصفیھ حـساب شـرکاء را نسـبت بـھ ھـم و سـھم ھـر یک از شـرکاء را از نـفع و ضـرر 
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معین می کنند - رفع اختلاف در تقسیم بھ  محکمھ بدایت رجوع می شود. 

  
مـاده ٢١٣- در شـرکتھای سـھامی و شـرکتھای بـا مسـئولیت محـدود و شـرکتھای تـعاونی امـر تصفیھ بـھ 
عھـده مـدیران شـرکت اسـت مـگر آنکھ اسـاسـنامـھ یا  اکثریت مجـمع عـمومی شـرکت تـرتیب دیگری مـقرر 

داشتھ باشد. 

مـاده ٢١۴- وظیفھ و اختیارات مـتصدیان تصفیھ در شـرکت سـھامی و شـرکتھای بـا مسـئولیت محـدود و 
تـعاونی بـھ تـرتیبی اسـت کھ در مـاده ٢٠٧ مـقرر  شـده بـا این تـفاوت کھ حـق اصـلاح و تعیین حکم بـرای 
مـتصدیان تصفیھ این شـرکتھا ( بـھ اسـتثنای مـورد حکمیت اجـباری) فـقط وقتی خـواھـد بـود کھ  اسـاسـنامـھ یا 

مجمع عمومی این حق را بھ آنھا داده باشد. 
  

مـاده ٢١۵- تقسیم دارایی شـرکتھای مـذکور در مـاده فـوق بین شـرکاء خـواه در ضـمن مـدت تصفیھ و خـواه 
پـس از خـتم آن ممکن نیست مـگر آن کھ قـبلاً سـھ مـرتـبھ در مجـلھ رسمی و یکی از جـراید اعـلان و یک 

سال از تاریخ انتشار اولین اعلان در مجلھ گذشتھ باشد. 
  

مـاده ٢١۶- تخـلف از مـاده قـبل مـتصدیان تصفیھ را مسـئول خـسارت طلبکارانی قـرار خـواھـد داد کھ بـھ 
طلب خود نرسیده اند. 

  
مـاده ٢١٧- دفـاتـر ھـر شـرکتی کھ منحـل شـده بـا نـظر مـدیر ثـبت اسـناد در محـل معینی از تـاریخ خـتم تصفیھ 

تا ده سال محفوظ خواھد ماند. 
  

مـاده ٢١٨- ھـر شـرکتی مـجاز اسـت در اسـاسـنامـھ خـود بـرای تصفیھ تـرتیب دیگری مـقرر دارد ولی در 
ھـر حـال آن مـقررات نـباید مـخالـف مـواد ٢٠٧ - ٢٠٨ - ٢٠٩ - ٢١٠ - ٢١۵ - ٢١۶ - ٢١٧ و قـسمت 

اخیر ماده ٢١١ باشد. 
 

 فصل چھارم - مقررات مختلفھ 
مـاده ٢١٩- مـدت مـرور زمـان در دعـاوی اشـخاص ثـالـث بـر علیھ شـرکاء یا وراث آنـھا راجـع بـھ مـعامـلات 

شرکت ( در مواردی کھ قانون شرکاء یا وراث آنھا  را مسئول قرار داده) پنج سال است. 
 مـبدأ مـرور زمـان روزی اسـت کھ انـحلال شـرکت یا کناره  گیری شـریک یا اخـراج او از شـرکت در اداره 

ثبت بھ ثبت رسیده و در مجلھ رسمی اعلان شده باشد. 
 در صـورتی کھ طـلب پـس از ثـبت و اعـلان قـابـل مـطالـبھ شـده بـاشـد مـرور زمـان از روزی شـروع می شـود 

کھ طلبکار حق مطالبھ پیدا کرده. 
 تـبصره- دعـوایی کھ سـنخاً تـابـع مـرور زمـان کوتـاه  تـری بـوده یا بـھ مـوجـب این قـانـون مـرور زمـان 

طولانی تری برای آن معین شده از مقررات این ماده  مستثنی است. 
  

مـاده ٢٢٠- ھـر شـرکت ایرانی کھ فـعلاً وجـود داشـتھ یا در آتیھ تشکیل شـود و بـا اشـتغال بـھ امـور تـجارتی 
خـود را بـھ صـورت یکی از شـرکتھای مـذکور در این قـانـون در نیاورده و مـطابـق مـقررات مـربـوطـھ بـھ آن 
شـرکت عـمل نـنماید شـرکت تـضامنی مـحسوب شـده و احکام راجـع بـھ شـرکتھای تـضامنی در مـورد آن  اجـرا 
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می گردد. 

 ھـر شـرکت تـجارتی ایرانی مـذکور در این قـانـون و ھـر شـرکت خـارجی کھ بـر طـبق قـانـون ثـبت شـرکتھا 
مـصوب خـرداد مـاه ١٣١٠ مکلف بـھ ثـبت اسـت بـاید در  کلیھ اسـناد و صـورت حـسابـھا و اعـلانـات و 
نشـریات خـطی یا چـاپی خـود در ایران تـصریح نـماید کھ در تـحت چـھ نـمره در ایران بـھ ثـبت رسیده و الا 
محکوم بـھ  جـزای نـقدی از دویست تـا دو ھـزار ریال خـواھـد شـد - این مـجازات عـلاوه بـر مـجازاتی اسـت کھ 

در قانون ثبت شرکتھا برای عدم ثبت مقرر شده. 
  

مـاده ٢٢١- اگـر شـرکت سـھام یا اوراق اسـتقراضی داشـتھ بـاشـد کھ مـطابـق اسـاسـنامـھ شـرکت یا تصمیم 
مجـمع عـمومی قیمت آنـھا بـھ طـریق قـرعـھ بـاید تـأدیھ  شـود و قـبل از تـأدیھ قیمت آن سـھام یا اوراق مـنافعی 
کھ بـھ آنـھا تـعلق گـرفـتھ پـرداخـتھ شـده بـاشـد شـرکت در مـوقـع تـأدیھ اصـل قیمت نمی تـوانـد مـنافـع تـأدیھ شـده  را 

استرداد نماید. 
  

مـاده ٢٢٢- ھـر شـرکت تـجارتی می تـوانـد در اسـاسـنامـھ خـود قید کند کھ سـرمـایھ اولیھ خـود را بـھ وسیلھ 
تـأدیھ اقـساط بـعدی از طـرف شـرکاء یا قـبول  شـریک جـدید زیاد کرده و یا بـھ واسـطھ بـرداشـت از سـرمـایھ 

آن را تقلیل دھد. 
 در اساسنامھ حداقلی کھ تا آن میزان می توان سرمایھ اولیھ را تقلیل داد صراحتاً معین می شود. 

 کمتر از عشر سرمایھ اولیھ شرکت را حداقل قرار دادن ممنوع است. 

 باب چھارم 
 برات - فتھ  طلب - چک 

 فصل اول - برات 
 مبحث اول - صورت برات 

 ماده ٢٢٣- برات علاوه بر امضاء یا مھر برات  دھنده باید دارای شرایط ذیل باشد: 
١. قید کلمھ ( برات) در روی ورقھ. 

٢. تاریخ تحریر ( روز و ماه و سال). 
٣. اسم شخصی کھ باید برات را تأدیھ کند. 

۴. تعیین مبلغ برات. 
۵. تاریخ تأدیھ وجھ برات. 

۶. مکان تأدیھ وجھ برات اعم از اینکھ محل اقامت محال علیھ باشد یا محل دیگر. 
٧. اسم شخصی کھ برات در وجھ یا حوالھ  کرد او پرداختھ می شود. 

٨. تصریح بھ اینکھ نسخھ اول یا دوم یا سوم یا چھارم الخ است. 
  

ماده ٢٢۴- برات ممکن است بھ حوالھ  کرد شخص دیگر باشد یا بھ حوالھ  کرد خود برات دھنده. 
  

ماده ٢٢۵- تاریخ تحریر و مبلغ برات با تمام حروف نوشتھ می شود. 
 اگـر مـبلغ بیش از یک دفـعھ بـھ تـمام حـروف نـوشـتھ شـده و بین آنـھا اخـتلاف بـاشـد مـبلغ کمتر مـناط اعـتبار 

است اگر مبلغ با حروف و رقم ھر دو نوشتھ شده و  بین آنھا اختلاف باشد مبلغ با حروف معتبر است. 
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مـاده ٢٢۶- در صـورتی کھ بـرات مـتضمن یکی از شـرایط اسـاسی مـقرر در فـقرات ٢ - ٣ - ۴ - ۵ - ۶ - 

٧ - ٨ ماده ٢٢٣ نباشد مشمول مقررات  راجعھ بھ بروات تجارتی نخواھد بود. 
  

ماده ٢٢٧- برات ممکن است بھ دستور و حساب شخص دیگری صادر شود. 

 مبحث دوم - در قبول و نکول 
 ماده ٢٢٨- قبولی برات در خود برات با قید تاریخ نوشتھ شده امضاء یا مھر می شود. 

 در صـورتی کھ بـرات بـھ وعـده از رؤیت بـاشـد تـاریخ قـبولی بـا تـمام حـروف نـوشـتھ خـواھـد شـد - اگـر قـبولی 
بدون تاریخ نوشتھ شد تاریخ برات تاریخ رؤیت  حساب می شود. 

  
مـاده ٢٢٩- ھـر عـبارتی کھ مـحال علیھ در بـرات نـوشـتھ امـضاء یا مھـر کند قـبولی مـحسوب اسـت مـگر 

اینکھ صریحاً عبارت مشعر بر عدم قبول باشد. 
 اگر عبارت فقط مشعر بر عدم قبول یک جزء از برات باشد بقیھ وجھ برات قبول شده محسوب است. 

 در صـورتی کھ مـحال علیھ بـدون تحـریر ھیچ عـبارتی بـرات را امـضاء یا مھـر نـماید بـرات قـبول شـده 
محسوب می شود. 

 
 ماده ٢٣٠- قبول کننده برات ملزم است وجھ آن را سر وعده تأدیھ نماید. 

  
ماده ٢٣١- قبول  کننده حق نکول ندارد. 

  
مـاده ٢٣٢- ممکن اسـت قـبولی مـنحصر بـھ یک قـسمت از وجـھ بـرات بـاشـد در این صـورت دارنـده بـرات 

باید برای بقیھ اعتراض نماید. 
  

مـاده ٢٣٣- اگـر قـبولی مشـروط بـھ شـرط نـوشـتھ شـد بـرات نکول شـده مـحسوب می شـود ولی معھـذا قـبول 
 کننده بھ شرط در حدود شرطی کھ نوشتھ  مسئول پرداخت وجھ برات است. 

  
مـاده ٢٣۴- در قـبولی بـراتی کھ وجـھ آن در خـارج از محـل اقـامـت قـبول کننده بـاید تـأدیھ شـود تـصریح بـھ 

مکان تأدیھ ضروری است. 
  

ماده ٢٣۵- برات باید بھ محض ارائھ یا منتھی در ظرف ٢۴ ساعت از تاریخ ارائھ قبول یا نکول شود. 
  

مـاده ٢٣۶- نکول بـرات بـاید بـھ مـوجـب تـصدیقنامـھ کھ رسـماً تنظیم می شـود مـحقق گـردد - تـصدیقنامـھ 
مزبور موسم است بھ اعتراض ( پروتست)  نکول. 

  
مـاده ٢٣٧- پـس از اعـتراض نکول ظھـرنـویسھا و بـرات دھـنده بـھ تـقاضـای دارنـده بـرات بـاید ضـامنی بـرای 
تـأدیھ وجـھ آن در سـر وعـده بـدھـند یا وجـھ بـرات  را بـھ انـضمام مـخارج اعـتراضـنامـھ و مـخارج بـرات 

رجوعی ( اگر باشد) فوراً تأدیھ نمایند. 
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مـاده ٢٣٨- اگـر بـر علیھ کسی کھ بـراتی قـبول کرده ولی وجـھ آن را نـپرداخـتھ اعـتراض عـدم تـأدیھ شـود 
دارنـده بـراتی نیز کھ ھـمان شـخص قـبول کرده ولی  ھـنوز مـوعـد پـرداخـت آن نـرسیده اسـت می تـوانـد از قـبول 

 کننده تقاضا نماید کھ برای پرداخت وجھ آن ضامن دھد یا پرداخت آن را بھ نحو دیگری تضمین  کند. 

 مبحث سوم - در قبولی شخص ثالث 
 مـاده ٢٣٩- ھـر گـاه بـراتی نکول شـد و اعـتراض بـھ عـمل آمـد شـخص ثـالثی می تـوانـد آن را بـھ بـرات  دھـنده 

یا یکی از ظھرنویسھا قبول کند - قبولی شخص ثالث باید در اعتراضنامھ قید شده بھ امضاء او برسد. 
  

مـاده ٢۴٠- بـعد از قـبولی شـخص ثـالـث نیز تـا بـرات تـأدیھ نشـده کلیھ حـقوقی کھ بـرای دارنـده بـرات از 
نکول آن در مقابل برات  دھنده و ظھرنویس ھا  حاصل می شود محفوظ خواھد بود. 

 
 مبحث چھارم - در وعده برات 

 مـاده ٢۴١- بـرات ممکن اسـت بـھ رویت بـاشـد یا بـھ وعـده یک یا چـند روز یا یک یا چـند مـاه از رؤیت 
بـرات یا بـھ وعـده یک یا چـند روز یا یک یا چـند مـاه  از تـاریخ بـرات - ممکن اسـت پـرداخـت بـھ روز معینی 

موکول شده باشد. 
  

ماده ٢۴٢- ھر گاه برات بل  وعده قبول شد باید فوراً پرداختھ شود. 
  

مـاده ٢۴٣- مـوعـد پـرداخـت بـراتی کھ یک یا چـند روز یا یک یا چـند مـاه از رؤیت وعـده دارد بـھ وسیلھ 
تاریخ قبولی یا تاریخ اعتراضنامھ نکول معین  می شود. 

  
ماده ٢۴۴- اگر موعد پرداخت برات با تعطیل رسمی تصادف کرد باید روز بعد تعطیل تأدیھ شود. 

 تبصره- ھمین قاعده در مورد سایر اوراق تجارتی نیز رعایت خواھد شد. 
 

 مبحث پنجم - ظھرنویسی 
 ماده ٢۴۵- انتقال برات بھ وسیلھ ظھرنویسی بھ عمل می آید. 

  
مـاده ٢۴۶- ظھـرنـویسی بـاید بـھ امـضاء ظھـرنـویس بـرسـد - ممکن اسـت در ظھـرنـویسی تـاریخ و اسـم کسی 

کھ برات بھ او انتقال داده می شود قید گردد. 
  

مـاده ٢۴٧- ظھـرنـویسی حـاکی از انـتقال بـرات اسـت مـگر اینکھ ظھـرنـویسی وکالـت در وصـول را قید 
نـموده بـاشـد کھ در این صـورت انـتقال بـرات واقـع  نشـده ولی دارنـده بـرات حـق وصـول و لـدی الاقـتضاء حـق 
اعـتراض و اقـامـھ دعـوی بـرای وصـول خـواھـد داشـت. جـز در مـواردی کھ خـلاف این در بـرات تـصریح  

شده باشد. 
  

ماده ٢۴٨- ھر گاه ظھرنویس در ظھرنویسی تاریخ مقدمی قید کند مزور شناختھ می شود. 
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 مبحث ششم - مسئولیت 

 مـاده ٢۴٩- بـرات  دھـنده - کسی کھ بـرات را قـبول کرده و ظھـرنـویسھا در مـقابـل دارنـده بـرات مسـئولیت 
تضامنی دارند. 

 دارنـده بـرات در صـورت عـدم تـأدیھ و اعـتراض می تـوانـد بـھ ھـر کدام از آنـھا کھ بـخواھـد مـنفرداً یا بـھ چـند 
نفر یا بھ تمام آنھا مجتمعاً رجوع نماید. 

 ھمین حق را ھر یک از ظھرنویسھا نسبت بھ برات  دھنده و ظھرنویسھای ماقبل خود دارد. 
 اقـامـھ دعـوی بـر علیھ یک یا چـند نـفر از مسـئولین مـوجـب اسـقاط حـق رجـوع بـھ سـایر مسـئولیت بـرات نیست 

- اقامھ  کننده دعوی ملزم نیست ترتیب  ظھرنویسی را از حیث تاریخ رعایت کند. 
 ضـامنی کھ ضـمانـت بـرات  دھـنده یا مـحال علیھ یا ظھـرنـویسی را کرده فـقط بـا کسی مسـئولیت تـضامنی دارد 

کھ از او ضمانت نموده است. 
  

مـاده ٢۵٠- ھـر یک از مسـئولین تـأدیھ بـرات می تـوانـد پـرداخـت را بـھ تسـلیم بـرات و اعـتراضـنامـھ و 
صورت  حساب متفرعات و مخارج قانونی کھ باید  بپردازد موکول کند. 

  
مـاده ٢۵١- ھـر گـاه چـند نـفر از مسـئولین بـرات ورشکست شـونـد دارنـده بـرات می تـوانـد در ھـر یک از 
غـرمـا یا در تـمام غـرمـا بـرای وصـول تـمام طـلب خـود (  وجـھ بـرات و مـتفرعـات و مـخارج قـانـونی) داخـل 
شـود تـا اینکھ طـلب خـود را کامـلاً وصـول نـماید - مـدیر تصفیھ ھیچ یک از ورشکستگان نمی تـوانـد بـرای 
 وجھی کھ بـھ صـاحـب چنین طـلب پـرداخـتھ می شـود بـھ مـدیر تصفیھ ورشکستھ دیگر رجـوع نـماید مـگر در 
صـورتی کھ مجـموع وجـوھی کھ از دارایی تـمام  ورشکستگان بـھ صـاحـب طـلب تخصیص می  یابـد بیش از 
میزان طــلب او بــاشــد در این صــورت مــازاد بــاید بــھ تــرتیب تــاریخ تعھــد تــا میزان وجھی کھ ھــر کدام 

 پرداختھ اند - جزء دارایی ورشکستگان محسوب گردد کھ بھ سایر ورشکستھ ھا حق رجوع دارند. 
 تـبصره- مـفاد این مـاده در مـورد ورشکستگی ھـر چـند نـفری نیز کھ بـرای پـرداخـت یک دین مسـئولیت 

تضامنی داشتھ باشند مرعی خواھد بود. 

 مبحث ھفتم - در پرداخت 
 ماده ٢۵٢- پرداخت برات بھ انواع پولی کھ در آن معین شده بھ عمل می آید. 

  
مـاده ٢۵٣- اگـر دارنـده بـرات بـھ بـرات  دھـنده یا کسی کھ بـرات را بـھ او مـنتقل کرده اسـت پـولی غیر از آن 
نــوع کھ در بــرات معین شــده اســت بــدھــد و آن بــرات  در نتیجھ نکول یا امــتناع از قــبول یا عــدم تــأدیھ 
اعـتراض شـود دارنـده بـرات می  تـوانـد از دھـنده بـرات یا انـتقال  دھـنده نـوع پـولی را کھ داده یا نـوع پـولی کھ 
در بـرات معین شـده مـطالـبھ کند ولی از سـایر مسـئولین وجـھ بـرات جـز نـوع پـولی کھ در بـرات معین شـده 

قابل مطالبھ نیست. 
  

ماده ٢۵۴- برات بھ وعده باید روز آخر وعده پرداختھ شود. 
  

مـاده ٢۵۵- روز رؤیت در بـرواتی کھ بـھ وعـده از رؤیت اسـت و روز صـدور بـرات در بـرواتی کھ بـھ 
وعده از تاریخ صدور است حساب نخواھد شد. 
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مـاده ٢۵۶- شخصی کھ وجـھ بـرات را قـبل از مـوعـد تـأدیھ نـموده در مـقابـل اشـخاصی کھ نسـبت بـھ وجـھ 

برات حقی دارند مسئول است. 
  

مـاده ٢۵٧- اگـر دارنـده بـرات بـھ کسی کھ قـبولی نـوشـتھ مھـلتی بـرای پـرداخـت بـدھـد بـھ ظھـرنـویسھای مـا 
قبل خود و برات  دھنده کھ بھ مھلت مزبور  رضایت نداده  اند حق رجوع نخواھد داشت. 

  
مـاده ٢۵٨- شخصی کھ در سـر وعـده وجـھ بـرات را می پـردازد بـری  الـذمـھ مـحسوب می شـود مـگر آنکھ 

وجھ برات قانوناً در نزد او توقیف شده باشد. 
  

مـاده ٢۵٩- پـرداخـت وجـھ بـرات ممکن اسـت بـھ مـوجـب نـسخھ ثـانی یا ثـالـث یا رابـع الـخ بـھ عـمل آید در 
صـورتی کھ در روی آن نـسخھ قید شـده بـاشـد کھ  پـس از پـرداخـت وجـھ بـھ مـوجـب این نـسخھ نـسخ دیگر از 

اعتبار ساقط است. 
  

مـاده ٢۶٠- شخصی کھ وجـھ بـرات را بـر حسـب نـسخھ بـپردازد کھ در روی آن قـبولی نـوشـتھ نشـده در 
مقابل شخصی کھ نسخھ قبولی شده را دارد  مسئول پرداخت وجھ آن است. 

  
مـاده ٢۶١- در صـورت گـم شـدن بـراتی کھ ھـنوز قـبول نشـده اسـت صـاحـب آن می تـوانـد وصـول وجـھ آن را 

بر حسب نسخھ ثانی یا ثالث یا رابع الخ  تقاضا کند. 
  

مـاده ٢۶٢- اگـر نـسخھ مـفقود نـسخھ بـاشـد کھ قـبولی در روی آن نـوشـتھ شـده تـقاضـای پـرداخـت از روی 
نسخھ ھای دیگر فقط بھ موجب امر محکمھ پس از دادن ضامن بھ عمل می آید. 

  
مـاده ٢۶٣- اگـر شخصی کھ بـرات را گـم کرده - اعـم از اینکھ قـبولی نـوشـتھ شـده یا نشـده بـاشـد می تـوانـد 
نـسخھ ثـانی یا ثـالـث یا رابـع الـخ را تحصیل نـماید پـس از اثـبات اینکھ بـرات مـتعلق بـھ او اسـت می تـوانـد بـا 

دادن ضامن تأدیھ وجھ آن را بھ موجب امر محکمھ مطالبھ کند. 
  

مـاده ٢۶۴- اگـر بـا وجـود تـقاضـایی کھ در مـورد مـواد ٢۶١ - ٢۶٢ - ٢۶٣ بـھ عـمل آمـده اسـت از تـأدیھ 
وجـھ بـرات امـتناع شـود صـاحـب بـرات مـفقود  می تـوانـد تـمام حـقوق خـود را بـھ مـوجـب اعـتراضـنامـھ مـحفوظ 

بدارد. 

مـاده ٢۶۵- اعـتراضـنامـھ مـذکور در مـاده فـوق بـاید در ظـرف ٢۴ سـاعـت از تـاریخ وعـده بـرات تنظیم شـده 
و در مـواعـد و بـھ تـرتیبی کھ در این قـانـون بـرای  ابـلاغ اعـتراضـنامـھ معین شـده اسـت بـھ بـرات  دھـنده و 

ظھرنویسھا ابلاغ گردد. 
  

مـاده ٢۶۶- صـاحـب بـرات مـفقود بـرای تحصیل نـسخھ ثـانی بـاید بـھ ظھـرنـویسی کھ بـلافـاصـلھ قـبل از او 
بـوده اسـت رجـوع نـماید - ظھـرنـویس مـزبـور مـلزم  اسـت بـھ صـاحـب بـرات اختیار مـراجـعھ بـھ ظھـرنـویس مـا 
قـبل خـود داده و راھـنمایی کند و ھمچنین ھـر ظھـرنـویس بـاید اختیار رجـوع بـھ ظھـرنـویس مـا قـبل خـود  بـدھـد 

تا بھ برات  دھنده برسد - مخارج این اقدامات بر عھده صاحب برات مفقود خواھد بود. 
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 ظھـرنـویس در صـورت امـتناع از دادن اختیار مسـئول تـأدیھ وجـھ بـرات و خـساراتی اسـت کھ بـر صـاحـب 

برات مفقود وارد شده است. 
  

مـاده ٢۶٧- در صـورتی کھ ضـامـن بـرات مـفقود (  رجـوع بـھ مـواد ٢۶٢ و ٢۶٣ ) مـدتی بـرای ضـمانـت 
خـود معین نکرده بـاشـد مـدت ضـمان سـھ سـال اسـت و ھـر گـاه در ظـرف این سـھ سـال رسـماً مـطالـبھ یا اقـامـھ 

دعوی نشده باشد دیگر از این حیث دعوی بر علیھ او در محکمھ مسموع نخواھد بود. 
  

مـاده ٢۶٨- اگـر مبلغی از وجـھ بـرات پـرداخـتھ شـود بـھ ھـمان انـدازه بـرات دھـنده و ظھـرنـویسھا بـری 
می شوند و دارنده برات فقط نسبت بھ بقیھ می  تواند  اعتراض کند. 

  
ماده ٢۶٩- محاکم نمی توانند بدون رضایت صاحب برات برای تأدیھ وجھ برات مھلتی بدھند. 

 
 مبحث ھشتم - تأدیھ وجھ برات بھ واسطھ شخص ثالث 

 مـاده ٢٧٠- ھـر شـخص ثـالثی می تـوانـد از طـرف بـرات  دھـنده یا یکی از ظھـرنـویسھا وجـھ بـرات اعـتراض 
شده را کارسازی نماید - دخالت شخص ثالث و پرداخت وجھ باید در اعتراضنامھ یا در ذیل آن قید شود. 

  
ماده ٢٧١- شخص ثالثی کھ وجھ برات را پرداختھ دارای تمام حقوق و وظایف دارنده برات است. 

  
مـاده ٢٧٢- اگـر وجـھ بـرات را شـخص ثـالـث از طـرف بـرات دھـنده پـرداخـت تـمام ظھـرنـویسھا بـری  الـذمـھ 
می شـونـد و اگـر پـرداخـت وجـھ از طـرف یکی از  ظھـرنـویسھا بـھ عـمل آید ظھـرنـویس ھـای بـعد از او بـری  

الذمھ اند. 
  

مـاده ٢٧٣- اگـر دو شـخص مـتفقاً ھـر یک از جـانـب یکی از مسـئولین بـرات بـرای پـرداخـت وجـھ حـاضـر 
شـونـد پیشنھاد آن کس پـذیرفـتھ اسـت کھ تـأدیھ وجـھ  از طـرف او عـده زیادتـری از مسـئولین را بـری  الـذمـھ 
می کند - اگـر خـود مـحال  علیھ پـس از اعـتراض بـرای تـأدیھ وجـھ حـاضـر شـود بـر ھـر شـخص ثـالثی تـرجیح 

 دارد. 
 

 مبحث نھم - حقوق و وظایف دارنده برات 
 مـاده ٢٧۴- نسـبت بـھ بـرواتی کھ وجـھ آن بـاید در ایران بـھ رؤیت یا بـھ وعـده از رؤیت تـأدیھ شـود اعـم از 
اینکھ بـرات در ایران صـادر شـده بـاشـد یا در  خـارجـھ دارنـده بـرات مکلف اسـت پـرداخـت یا قـبولی آن را در 
ظـرف یک سـال از تـاریخ بـرات مـطالـبھ نـماید و الا حـق رجـوع بـھ ظھـرنـویسھا و ھمچنین بـھ  بـرات دھـنده کھ 

وجھ برات را بھ محال  علیھ رسانیده است نخواھد داشت. 
  

مـاده ٢٧۵- اگـر در بـرات اعـم از اینکھ در ایران صـادر شـده بـاشـد یا در خـارجـھ بـرای تـقاضـای قـبولی 
مـدت بیشتر یا کمتری مـقرر شـده بـاشـد دارنـده بـرات بـاید در ھـمان مـدت قـبولی بـرات را تـقاضـا نـماید و الا 

حق رجوع بھ ظھرنویسھا و برات دھنده کھ وجھ برات را بھ محال علیھ رسانیده است نخواھد داشت. 
  

مـاده ٢٧۶- اگـر ظھـرنـویسی بـرای تـقاضـای قـبولی مـدتی معین کرده بـاشـد دارنـده بـرات بـاید در مـدت 
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مـزبـور تـقاضـای قـبولی نـماید و الا در مـقابـل آن  ظھـرنـویس نمی تـوانـد از مـقررات مـربـوطـھ بـھ بـروات 

استفاده کند. 
  

مـاده ٢٧٧- ھـر گـاه دارنـده بـرات بـھ رؤیت یا بـھ وعـده کھ در یکی از شھـرھـای ایران صـادر و بـاید در 
مـمالک خـارجـھ تـأدیھ شـود در مـواعـد مـقرر در مـواد  فـوق قـبولی نـوشـتن یا پـرداخـت وجـھ را مـطالـبھ نکرده 

باشد مطابق مقررات ھمان مواد حق او ساقط خواھد شد. 
  

مـاده ٢٧٨- مـقررات فـوق مـانـع نـخواھـد بـود کھ بین دارنـده بـرات و بـرات  دھـنده و ظھـرنـویسھا قـرارداد 
دیگری مقرر گردد. 

 
ماده ٢٧٩- دارنده برات باید روز وعده وجھ برات را مطالبھ کند. 

  
مــاده ٢٨٠- امــتناع از تــأدیھ وجــھ بــرات بــاید در ظــرف ده روز از تــاریخ وعــده بــھ وسیلھ نــوشــتھ کھ 

اعتراض عدم تأدیھ نامیده می شود معلوم گردد. 
  

ماده ٢٨١- اگر روز دھم تعطیل باشد اعتراض روز بعد آن بھ عمل خواھد آمد. 
  

مـاده ٢٨٢- نـھ فـوت مـحال علیھ نـھ ورشکستگی او نـھ اعـتراض نکولی دارنـده بـرات را از اعـتراض عـدم 
تأدیھ مستغنی نخواھد کرد. 

  
مـاده ٢٨٣- در صـورتی کھ قـبول  کننده بـرات قـبل از وعـده ورشکست شـود حـق اعـتراض بـرای دارنـده 

برات باقی است. 
  

مـاده ٢٨۴- دارنـده بـراتی کھ بـھ عـلت عـدم تـأدیھ اعـتراض شـده اسـت بـاید در ظـرف ده روز از تـاریخ 
اعـتراض عـدم تـأدیھ را بـھ وسیلھ اظـھارنـامـھ رسمی یا  مـراسـلھ سـفارشی دو قـبضھ بـھ کسی کھ بـرات را بـھ 

او واگذار نموده اطلاع دھد. 
  

مـاده ٢٨۵- ھـر یک از ظھـرنـویسھا نیز بـاید در ظـرف ده روز از تـاریخ دریافـت اطـلاع  نـامـھ فـوق آن را 
بھ ھمان وسیلھ بھ ظھرنویس سابق خود اطلاع دھد. 

  
مـاده ٢٨۶- اگـر دارنـده بـراتی کھ بـایستی در ایران تـأدیھ شـود و بـھ عـلت عـدم پـرداخـت اعـتراض شـده 
بـخواھـد از حقی کھ مـاده ٢۴٩ بـرای او مـقرر داشـتھ  اسـتفاده کند بـاید در ظـرف سـھ مـاه از تـاریخ اعـتراض 

اقامھ دعوی نماید. 
 تـبصره- ھـر گـاه محـل اقـامـت مـدعی علیھ خـارج از محـلی بـاشـد کھ وجـھ بـرات بـاید در آنـجا پـرداخـتھ شـود 

برای ھر شش فرسخ یک روز اضافھ خواھد شد. 
  

مـاده ٢٨٧- در مـورد بـرواتی کھ بـاید در خـارجـھ تـأدیھ شـود اقـامـھ دعـوی بـر علیھ بـرات دھـنده و یا 
ظھرنویس ھای مقیم ایران در ظرف شش ماه از تاریخ  اعتراض باید بھ عمل آید. 
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مـاده ٢٨٨- ھـر یک از ظھـرنـویسھا بـخواھـد از حقی کھ در مـاده ٢۴٩ بـھ او داده شـده اسـتفاده نـماید بـاید 
در مـواعـدی کھ بـھ مـوجـب مـواد ٢٨۶ و ٢٨٧ مـقرر اسـت اقـامـھ دعـوی کند و نسـبت بـھ او مـوعـد از فـردای 
ابـلاغ احـضاریھ محکمھ مـحسوب اسـت و اگـر وجـھ بـرات را بـدون اینکھ بـر علیھ او اقـامـھ دعـوی شـده  بـاشـد 

تأدیھ نماید از فردای روز تأدیھ محسوب خواھد شد. 

مـاده ٢٨٩- پـس از انـقضاء مـواعـد مـقرره در مـواد فـوق دعـوی دارنـده بـرات بـر ظھـرنـویسھا و ھمچنین 
دعوی ھر یک از ظھرنویسھا بر ید سابق خود در محکمھ پذیرفتھ نخواھد شد. 

  
مـاده ٢٩٠- پـس از انـقضاء مـواعـد فـوق دعـوی دارنـده و ظھـرنـویسھای بـرات بـر علیھ بـرات  دھـنده نیز 
پـذیرفـتھ نمی شـود مشـروط بـر اینکھ بـرات  دھـنده ثـابـت  نـماید در سـر وعـده وجـھ بـرات را بـھ مـحال علیھ 

رسانیده و در این صورت دارنده برات فقط حق مراجعھ بھ محال  علیھ خواھد داشت. 
  

مـاده ٢٩١- اگـر پـس از انـقضاء مـوعـدی کھ بـرای اعـتراض و ابـلاغ اعـتراضـنامـھ یا بـرای اقـامـھ دعـوی 
مـقرر اسـت بـرات  دھـنده یا ھـر یک از ظھـرنـویسھا بـھ  طـریق مـحاسـبھ یا عـنوان دیگر وجھی را کھ بـرای 
تـأدیھ بـرات بـھ مـحال  علیھ رسـانیده بـود مسـترد دارد دارنـده بـرات بـرخـلاف مـقررات دو مـاده قـبل حـق 

خواھد  داشت کھ بر علیھ دریافت  کننده وجھ اقامھ دعوی نماید. 
  

مـاده ٢٩٢- پـس از اقـامـھ دعـوی محکمھ مکلف اسـت بـھ مجـرد تـقاضـای دارنـده بـراتی کھ بـھ عـلت عـدم 
تأدیھ اعتراض شده است معادل وجھ برات را از اموال مدعی علیھ بھ عنوان تأمین توقیف نماید. 

 مبحث دھم - در اعتراض ( پروتست) 
 ماده ٢٩٣- اعتراض در موارد ذیل بھ عمل می آید: 

١. در مورد نکول. 
٢. در مورد امتناع از قبول یا نکول. 

٣. در مورد عدم تأدیھ. 
 اعـتراضـنامـھ بـاید در یک نـسخھ تنظیم و بـھ مـوجـب امـر محکمھ بـدایت بـھ تـوسـط مـأمـور اجـراء بـھ محـل 

اقامت اشخاص ذیل ابلاغ شود: 
١. محال علیھ. 

٢. اشخاصی کھ در برات برای تأدیھ وجھ عندالاقتضاء معین شده اند. 
٣. شخص ثالثی کھ برات را قبول کرده است. 

 اگـر در محـلی کھ اعـتراض بـھ عـمل می آید محکمھ بـدایت نـباشـد وظـایف او بـا رعـایت تـرتیب بـھ عھـده امین 
صلح یا رییس ثبت اسناد یا حاکم محل خواھد بود. 

  
ماده ٢٩۴- اعتراض نامھ باید مراتب ذیل را دارا باشد: 

١. سواد کامل برات با کلیھ محتویات آن اعم از قبولی و ظھرنویسی و غیره. 
٢. امر بھ تأدیھ وجھ برات. 

 مـأمـور اجـرا بـاید حـضور یا غیاب شخصی کھ بـاید وجـھ بـرات را بـدھـد و عـلل امـتناع از تـأدیھ یا از قـبول و 
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ھمچنین علل عدم امکان امضاء یا امتناع از امضاء را در ذیل اعتراضنامھ قید و امضاء کند. 

  
مـاده ٢٩۵- ھیچ نـوشـتھ نمی تـوانـد از طـرف دارنـده بـرات جـایگیر اعـتراضـنامـھ شـود مـگر در مـوارد 

مندرجھ در مواد ٢۶١ - ٢۶٢ - ٢۶٣ راجع بھ مفقود شدن برات. 
  

مـاده ٢٩۶- مـأمـور اجـرا بـاید سـواد صحیح اعـتراضـنامـھ را بـھ محـل اقـامـت اشـخاص مـذکور در مـاده ٢٩٣ 
بدھد. 

  
مـاده ٢٩٧- دفـتر محکمھ یا دفـتر مـقامـاتی کھ وظیفھ محکمھ را انـجام می دھـند بـاید مـفاد اعـتراضـنامـھ را 
روز بـھ روز بـھ تـرتیب تـاریخ و نـمره در دفـتر مـخصوصی کھ صـفحات آن بـھ تـوسـط رییس محکمھ یا قـائـم  
مـقام او نـمره و امـضاء شـده اسـت ثـبت نـمایند - در صـورتی کھ محـل اقـامـت بـرات  دھـنده یا ظھـرنـویس اولی 
در روی بـرات قید شـده بـاشـد دفـتر محکمھ بـاید آنـھا را تـوسـط کاغـذ سـفارشی از عـلل امـتناع از تـأدیھ 

مستحضر سازد. 

مبحث یازدھم - برات رجوعی 
 مـاده ٢٩٨- بـرات رجـوعی بـراتی اسـت کھ دارنـده بـرات اصلی پـس از اعـتراض بـرای دریافـت وجـھ آن و 

مخارج صدور اعتراضنامھ و تفاوت نرخ بھ  عھده برات  دھنده یا یکی از ظھرنویسھا صادر می کند. 
  

مـاده ٢٩٩- اگـر بـرات رجـوعی بـھ عھـده بـرات  دھـنده اصلی صـادر شـود تـفاوت بین نـرخ مکان تـأدیھ بـرات 
اصلی و نـرخ مکان صـدور آن بـھ عھـده او  خـواھـد بـود و اگـر بـرات رجـوعی بـھ عھـده یکی از ظھـرنـویسھا 
صـادر شـود مـشارالیھ بـاید از عھـده تـفاوت نـرخ مکانی کھ بـرات اصلی را در آنـجا مـعامـلھ یا  تسـلیم کرده 

است و نرخ مکانی کھ برای رجوعی در آنجا صادر شده است برآید. 
  

مـاده ٣٠٠- بـھ بـرات رجـوعی بـاید صـورت  حـسابی ( حـساب بـازگشـت) ضمیمھ شـود - در صـورت حـساب 
مزبور مراتب ذیل قید می گردد: 

١. اسم شخصی کھ برات رجوعی بھ عھده او صادر شده است. 
٢. مبلغ اصلی برات اعتراض شده. 

٣. مـخارج اعـتراضـنامـھ و سـایر مـخارج مـعمولـھ از قبیل حـق الـعمل صـراف و دلال و وجـھ تـمبر و مـخارج 
پست و غیره. 

۴. مبلغ تفاوت نرخھای مذکور در ماده ( ٢٩٩ ). 
  

مـاده ٣٠١- صـورت حـساب مـذکور در مـاده قـبل بـاید تـوسـط دو نـفر تـاجـر تـصدیق شـود بـھ عـلاوه لازم 
است برات اعتراض شده و سواد مصدقی از  اعتراضنامھ بھ صورت حساب مزبور ضمیمھ گردد. 

  
مـاده ٣٠٢- ھـر گـاه بـرات رجـوعی بـھ عھـده یکی از ظھـرنـویسھا صـادر شـود عـلاوه بـر مـراتـب مـذکور در 
مـواد ٣٠٠ و ٣٠١ بـاید تـصدیقنامـھ کھ تـفاوت بین  نـرخ مکان تـأدیھ بـرات اصلی و مکان صـدور آن را 

معین نماید ضمیمھ شود. 
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مــاده ٣٠٣- نســبت بــھ یک بــرات صــورت حــساب بــازگشــت مــتعدد نمی تــوان تــرتیب داد و اگــر بــرات 
رجـوعی بـھ عھـده یکی از ظھـرنـویسھا صـادر شـده بـاشـد  حـساب بـازگشـت مـتوالیاً بـھ تـوسـط ظھـرنـویسھا 

پرداختھ می شود تا بھ برات دھنده اولی برسد. 
 تحـمیلات بـراتـھای رجـوعی را نمی  تـوان تـمامـاً بـر یک نـفر وارد سـاخـت - ھـر یک از ظھـرنـویسھا و بـرات 

 دھنده اولی فقط عھده  دار یک خرج است. 
  

مـاده ٣٠۴- خـسارت تـأخیر تـأدیھ مـبلغ اصلی بـرات کھ بـھ واسـطھ عـدم تـأدیھ اعـتراض شـده اسـت از روز 
اعـتراض و خـسارت تـأخیر تـأدیھ مـخارج  اعـتراض و مـخارج بـرات رجـوعی فـقط از روز اقـامـھ دعـوی 

محسوب می شود. 

 مبحث دوازدھم - قوانین خارجی 
مـاده ٣٠۵- در مـورد بـرواتی کھ در خـارج ایران صـادر شـده شـرایط اسـاسی بـرات تـابـع قـوانین مملکت 

صدور است. 
 ھـر قـسمت از سـایر تعھـدات بـراتی (  تعھـدات نـاشی از ظھـرنـویسی - ضـمانـت - قـبولی و غیره ) نیز کھ در 

خارجھ بھ وجود آمده تابع قوانین مملکتی است کھ  تعھد در آنجا وجود پیدا کرده است. 
 مـعذالک اگـر شـرایط اسـاسی بـرات مـطابـق قـانـون ایران مـوجـود و یا تعھـدات بـراتی مـوافـق قـانـون ایران 
صحیح بـاشـد کسانی کھ در ایران تعھـداتی کرده انـد حـق  اسـتناد بـھ این نـدارنـد کھ شـرایط اسـاسی بـرات یا 

تعھدات براتی مقدم بر تعھد آنھا مطابق با قوانین خارجی نیست. 
  

مـاده ٣٠۶- اعـتراض و بـھ طـور کلی ھـر اقـدامی کھ بـرای حـفظ حـقوق نـاشیھ از بـرات و اسـتفاده از آن در 
خارجھ باید بھ عمل آید تابع قوانین مملکتی  خواھد بود کھ آن اقدام باید در آنجا بشود. 

 
فصل دوم - در فتھ  طلب 

 مـاده ٣٠٧- فـتھ  طـلب سـندی اسـت کھ بـھ مـوجـب آن امـضاکننده تعھـد می کند مبلغی در مـوعـد معین یا 
عندالمطالبھ در وجھ حامل یا شخص معین و یا بھ  حوالھ  کرد آن شخص کارسازی نماید. 

  
ماده ٣٠٨- فتھ  طلب علاوه بر امضاء یا مھر باید دارای تاریخ و متضمن مراتب ذیل باشد: 

١. مبلغی کھ باید تأدیھ شود با تمام حروف. 
٢. گیرنده وجھ. 

٣. تاریخ پرداخت. 
  

مـاده ٣٠٩- تـمام مـقررات راجـع بـھ بـروات تـجارتی (  از مـبحث چـھارم الی آخـر فـصل اول این بـاب ) در 
مورد فتھ  طلب نیز لازم  الرعایھ است. 
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 فصل سوم - چک 

 مقررات مرتبط: 
قانون صدور چک 

آراء و نظرات مرتبط: 
تعیین صلاحیت محاکم در رسیدگی بھ دعاوی چک 

صدور قرار تامین خواستھ نسبت بھ وجھ چک نیاز بھ خسارت احتمالی ندارد 
مـاده ٣١٠- چک نـوشـتھ ای اسـت کھ بـھ مـوجـب آن صـادر کننده وجـوھی را کھ در نـزد مـحال علیھ دارد 

کلاً یا بعضاً مسترد یا بھ دیگری واگذار می نماید. 
  

مـاده ٣١١- در چک بـاید محـل و تـاریخ صـدور قید شـده و بـھ امـضای صـادرکننده بـرسـد - پـرداخـت وجـھ 
نباید وعده داشتھ باشد. 

  
مـاده ٣١٢- چک ممکن اسـت در وجـھ حـامـل یا شـخص معین یا بـھ حـوالـھ  کرد بـاشـد - ممکن اسـت بـھ 

صرف امضاء در ظھر بھ دیگری منتقل شود. 
  

ماده ٣١٣- وجھ چک باید بھ محض ارائھ کارسازی شود. 
  

مـاده ٣١۴- صـدور چک ولـو اینکھ از محـلی بـھ محـل دیگر بـاشـد ذاتـاً عـمل تـجارتی مـحسوب نیست لیکن 
مـقررات این قـانـون از ضـمانـت صـادر کننده و ظھـر نـویسھا و اعـتراض و اقـامـھ دعـوی ضـمان و مـفقود 

شدن راجع بھ بروات شامل چک نیز خواھد بود. 
  

مـاده ٣١۵- اگـر چک در ھـمان مکانی کھ صـادر شـده اسـت بـاید تـأدیھ گـردد دارنـده چک بـاید در ظـرف 
پـانـزده روز از تـاریخ صـدور وجـھ آن را مـطالـبھ کند و  اگـر از یک نـقطھ بـھ نـقطھ دیگر ایران صـادر شـده 

باشد باید در ظرف چھل و پنج روز از تاریخ صدور چک مطالبھ شود. 
 اگـر دارنـده چک در ظـرف مـواعـد مـذکوره در این مـاده پـرداخـت وجـھ آن را مـطالـبھ نکند دیگر دعـوی او 
بـر علیھ ظھـرنـویس مـسموع نـخواھـد بـود و اگـر وجـھ  چک بـھ سـببی کھ مـربـوط بـھ مـحال  علیھ اسـت از بین 

برود دعوی دارنده چک بر علیھ صادر کننده نیز در محکمھ مسموع نیست. 
  

مـاده ٣١۶- کسی کھ وجـھ چک را دریافـت می کند بـاید ظھـر آن را امـضاء یا مھـر نـماید اگـر چـھ چک در 
وجھ حامل باشد. 

  
مـاده ٣١٧- مـقررات راجـعھ بـھ چک ھـایی کھ در ایران صـادر شـده اسـت در مـورد چک ھـایی کھ از 
خـارجـھ صـادر شـده و بـاید در ایران پـرداخـتھ شـود نیز  رعـایت خـواھـد شـد - لیکن مھـلتی کھ در ظـرف آن 

دارنده چک می تواند وجھ چک را مطالبھ کند چھار ماه از تاریخ صدور است. 

فصل چھارم - در مرور زمان 
 مـاده ٣١٨- دعـاوی راجـعھ بـھ بـرات و فـتھ  طـلب و چک کھ از طـرف تـجار یا بـرای امـور تـجارتی صـادر 
شـده پـس از انـقضای پـنج سـال از تـاریخ صـدور  اعـتراضـنامـھ و یا آخـرین تعقیب قـضایی در مـحاکم مـسموع 
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نـخواھـد بـود مـگر اینکھ در ظـرف این مـدت رسـماً اقـرار بـھ دین شـده بـاشـد کھ در این صـورت مـبدأ  مـرور 
زمـان از تـاریخ اقـرار مـحسوب اسـت. در صـورت عـدم اعـتراض مـدت مـرور زمـان از تـاریخ انـقضاء 

مھلت اعتراض شروع می شود. 
 تـبصره- مـفاد این مـاده در مـورد بـروات و چک و فـتھ  طـلب ھـایی کھ قـبل از تـاریخ اجـرای قـانـون تـجارت 
مـصوب ٢۵ دلـو ١٣٠٣ و ١٢ فـروردین و ١٢ خـرداد ١٣٠۴ صـادر شـده اسـت قـابـل اجـرا نـبوده و این 

اسناد از حیث مرور زمان تابع مقررات مربوط بھ مرور زمان راجع بھ اموال منقول است. 
  

مـاده ٣١٩- اگـر وجـھ بـرات یا فـتھ طـلب یا چک را نـتوان بـھ واسـطھ حـصول مـرور زمـان پـنج سـال مـطالـبھ 
کرد دارنـده بـرات یا فـتھ  طـلب یا چک می تـوانـد تـا  حـصول مـرور زمـان امـوال مـنقولـھ وجـھ آن را از کسی 

کھ بھ ضرر او استفاده بلاجھت کرده است مطالبھ نماید. 
 تـبصره- حکم فـوق در مـوردی نیز جـاری اسـت کھ بـرات یا فـتھ طـلب یا چک یکی از شـرایط اسـاسی مـقرر 

در این قانون را فاقد باشد. 

 باب پنجم - اسناد در وجھ حامل 
 مـاده ٣٢٠- دارنـده ھـر سـند در وجـھ حـامـل مـالک و بـرای مـطالـبھ وجـھ آن مـحق مـحسوب می شـود مـگر در 
صـورت ثـبوت خـلاف. مـعذلک اگـر مـقامـات  صـلاحیتدار قـضایی یا پلیس تـأدیھ وجـھ آن سـند را مـنع کند 
تـأدیھ وجـھ بـھ حـامـل مـدیون را نسـبت بـھ شـخص ثـالثی کھ ممکن اسـت سـند مـتعلق بـھ او بـاشـد  بـری نـخواھـد 

کرد. 
  

مـاده ٣٢١- جـز در مـوردی کھ حکم بـطلان سـند صـادر شـده مـدیون سـند در وجـھ حـامـل مکلف بـھ تـأدیھ 
نیست مگر در مقابل اخذ سند. 

  
مـاده ٣٢٢- در صـورت گـم شـدن سـند در وجـھ حـامـل کھ دارای ورقـھ ھـای کوپـن یا دارای ضمیمھ بـرای 
تجـدید اوراق کوپـن بـاشـد و ھمچنین در صـورت  گـم شـدن سـند در وجـھ حـامـل کھ خـود سـند بـھ دارنـده آن حـق 

می دھد ربح یا منفعتی را مرتباً دریافت کند برای اصدار حکم بطلان مطابق ذیل عمل خواھد شد. 
  

مـاده ٣٢٣- مـدعی بـاید در محکمھ محـل اقـامـت مـدیون مـعلوم نـماید سـند در تـصرف او بـوده و فـعلاً گـم شـده 
است. 

 اگر مدعی فقط اوراق کوپن یا ضمیمھ مربوط بھ سند خود را گم کرده باشد ابراز خود سند کافی است. 
  

مـاده ٣٢۴- اگـر محکمھ ادعـای مـدعی را بـنا بـر اوضـاع و احـوال قـابـل اعـتماد دانسـت بـاید بـھ وسیلھ اعـلان 
در جـراید بـھ دارنـده مـجھول سـند اخـطار کند - ھـر گـاه از تـاریخ انـتشار اولین اعـلان تـا سـھ سـال سـند را 
ابـراز نـنمود حکم بـطلان آن صـادر خـواھـد شـد - محکمھ می تـوانـد لـدی  الاقـتضاء مـدتی بیش از سـھ  سـال 

تعیین کند. 
  

مـاده ٣٢۵- بـھ تـقاضـای مـدعی محکمھ می تـوانـد بـھ مـدیون قـدغـن کند کھ وجـھ سـند را بـھ کسی نـپردازد 
مگر پس از گرفتن ضامن یا تأمینی کھ محکمھ  تصویب نماید. 
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مـاده ٣٢۶- در مـورد گـم شـدن اوراق کوپـن نسـبت بـھ کوپـن ھـایی کھ در ضـمن جـریان دعـوی لازم  الـتأدیھ 

می شود بھ ترتیب مقرر در مواد ٣٣٢ و ٣٣٣ عمل  خواھد شد. 
  

مـاده ٣٢٧- اخـطار مـذکور در مـاده ٣٢۴ بـاید سـھ دفـعھ در مجـلھ رسمی منتشـر شـود محکمھ می تـوانـد بـھ 
علاوه اعلان در جراید دیگر را نیز مقرر دارد. 

  
مـاده ٣٢٨- اگـر پـس از اعـلان فـوق سـند مـفقود ابـراز شـود محکمھ بـھ مـدعی مھـلت مـتناسـبی داده و اخـطار 
خـواھـد کرد کھ ھـر گـاه تـا انـقضای مھـلت دعـوی  خـود را تعقیب و دلائـل خـود را اظـھار نکند محکوم شـده و 

سند بھ ابراز کننده آن مسترد خواھد گردید. 
  

مـاده ٣٢٩- اگـر در ظـرف مـدتی کھ مـطابـق مـاده ٣٢۴ مـقرر و اعـلان شـده سـند ابـراز نـگردد محکمھ حکم 
بطلان آن را صادر خواھد نمود. 

  
مـاده ٣٣٠- ابـطال سـند فـوراً بـھ وسیلھ درج در مجـلھ رسمی و ھـر وسیلھ دیگری کھ محکمھ مقتضی بـدانـد 

بھ اطلاع عموم خواھد رسید. 
  

مـاده ٣٣١- پـس از صـدور حکم ابـطال مـدعی حـق دارد تـقاضـا کند بـھ خـرج او سـند جـدید یا لـدی  الاقـتضاء 
اوراق کوپن تازه بھ او بدھند. اگر سند حال  شده باشد مدعی حق تقاضای تأدیھ خواھد داشت. 

  
ماده ٣٣٢- ھر گاه سند گم شده از اسناد مذکور در ماده ٣٢٢ نباشد بھ ترتیب ذیل رفتار خواھد شد: 

 محکمھ در صـورتی کھ ادعـای مـدعی سـبق تـصرف و گـم کردن سـند را قـابـل اعـتماد دید حکم می  دھـد 
مـدیون وجـھ سـند را فـوراً در صـورتی کھ حـال بـاشـد و  پـس از انـقضاء اجـل - در صـورت مـؤجـل بـودن - بـھ 

صندوق عدلیھ بسپارد. 
  

مـاده ٣٣٣- اگـر قـبل از انـقضای مـدت مـرور زمـانی کھ وجـھ سـند مـفقود پـس از آن مـدت قـابـل مـطالـبھ 
نیست سـند ابـراز شـده مـطابـق مـاده ٣٢٨ رفـتار و الا وجھی کھ در صـندوق عـدلیھ امـانـت گـذاشـتھ شـده بـھ 

مدعی داده می شود. 
  

ماده ٣٣۴- مقررات این باب شامل اسکناس نیست. 

 باب ششم - دلالی 
 فصل اول - کلیات 

 مـاده ٣٣۵- دلال کسی اسـت کھ در مـقابـل اجـرت واسـطھ انـجام مـعامـلاتی شـده یا بـرای کسی کھ می خـواھـد 
معاملاتی نماید طرف معاملھ پیدا می کند. اصولاً قرارداد دلالی تابع مقررات راجع بھ وکالت است. 

  
ماده ٣٣۶- دلال می تواند در رشتھ ھای مختلف دلالی نموده و شخصاً نیز تجارت کند. 

  
مـاده ٣٣٧- دلال بـاید در نـھایت صـحت و از روی صـداقـت طـرفین مـعامـلھ را از جـزئیات راجـعھ بـھ 
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مـعامـلھ مـطلع سـازد ولـو اینکھ دلالی را فـقط بـرای یکی از طـرفین بکند - دلال در مـقابـل ھـر یک از طـرفین 

مسئول تقلب و تقصیرات خود می باشد. 
  

مـاده ٣٣٨- دلال نمی تـوانـد عـوض یکی از طـرفین مـعامـلھ قـبض وجـھ یا تـأدیھ دین نـماید و یا آنکھ تعھـدات 
آنھا را بھ موقع اجرا گذارد مگر اینکھ  اجازه  نامھ مخصوصی داشتھ باشد. 

  
مـاده ٣٣٩- دلال مسـئول تـمام اشیاء و اسـنادی اسـت کھ در ضـمن مـعامـلات بـھ او داده شـده مـگر اینکھ 

ثابت نماید کھ ضایع یا تلف شدن اشیاء یا اسناد  مزبوره مربوط بھ شخص او نبوده است. 
  

مـاده ٣۴٠- در مـوردی کھ فـروش از روی نـمونـھ بـاشـد دلال بـاید نـمونـھ مـال  الـتجاره را تـا مـوقـع خـتم 
معاملھ نگاه بدارد مگر اینکھ طرفین معاملھ او را از  این قید معاف دارند. 

  
مـاده ٣۴١- دلال می تـوانـد در زمـان واحـد بـرای چـند آمـر در یک رشـتھ یا رشـتھ ھـای مـختلف دلالی کند 
ولی در این صـورت بـاید آمـرین را از این تـرتیب و  امـور دیگری کھ ممکن اسـت مـوجـب تغییر رأی آنـھا 

شود مطلع نماید. 
 

مـاده ٣۴٢- ھـر گـاه مـعامـلھ بـھ تـوسـط دلال واقـع و نـوشـتجات و اسـنادی راجـع بـھ آن مـعامـلھ بین طـرفین بـھ 
تـوسـط او رد و بـدل شـود در صـورتی کھ امـضاھـا  راجـع بـھ اشـخاصی بـاشـد کھ بـھ تـوسـط او مـعامـلھ را 

کرده اند دلال ضامن صحت و اعتبار امضاھای نوشتجات و اسناد مزبور است. 
  

مـاده ٣۴٣- دلال ضـامـن اعـتبار اشـخاصی کھ بـرای آنـھا دلالی می کند و ضـامـن اجـرای مـعامـلاتی کھ بـھ 
توسط او می شود نیست. 

  
مـاده ٣۴۴- دلال در خـصوص ارزش یا جـنس مـال  الـتجاره کھ مـورد مـعامـلھ بـوده مسـئول نیست مـگر 

اینکھ ثابت شود تقصیر از جانب او بوده. 
  

مـاده ٣۴۵- ھـر گـاه طـرفین مـعامـلھ یا یکی از آنـھا بـھ اعـتبار تعھـد شـخص دلال مـعامـلھ نـمود دلال ضـامـن 
معاملھ است. 

  
مــاده ٣۴۶- در صـورتی کھ دلال در نـفس مـعامـلھ مـنتفع یا سھیم بـاشـد بـاید بـھ طـرفی کھ این نکتھ را 
نمی دانـد اطـلاع دھـد و الا مسـئول خـسارات وارده  بـوده و بـھ عـلاوه بـھ پـانـصد تـا سـھ ھـزار ریال جـزای نـقدی 

محکوم خواھد شد. 
  

مـاده ٣۴٧- در صـورتی کھ دلال در مـعامـلھ سھیم بـاشـد بـا آمـر خـود مـتضامـناً مسـئول اجـرای تعھـد خـواھـد 
بود. 
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فصل دوم - اجرت دلال و مخارج 

 مــاده ٣۴٨- دلال نمی تــوانــد حــق دلالی را مــطالــبھ کند مــگر در صــورتی کھ مــعامــلھ بــھ راھــنمایی یا 
وساطت او تمام شده باشد. 

  
مـاده ٣۴٩- اگـر دلال بـرخـلاف وظیفھ خـود نسـبت بـھ کسی کھ بـھ او مـأمـوریت داده بـھ نـفع طـرف دیگر 
مـعامـلھ اقـدام نـماید و یا بـرخـلاف عـرف تـجارتی محـل از طـرف مـزبـور وجھی دریافـت و یا وعـده وجھی را 
قـبول کند مسـتحق اجـرت و مـخارجی کھ کرده نـخواھـد بـود بـھ عـلاوه محکوم بـھ مـجازات مـقرر  بـرای 

خیانت در امانت خواھد شد. 
  

مـاده ٣۵٠- ھـر گـاه مـعامـلھ مشـروط بـھ شـرط تعلیقی بـاشـد دلال پـس از حـصول شـرط مسـتحق اجـرت 
خواھد بود. 

  
مـاده ٣۵١- اگـر شـرط شـده بـاشـد مـخارجی کھ دلال می کند بـھ او داده شـود دلال مسـتحق اخـذ مـخارج 
خـواھـد بـود ولـو آنکھ مـعامـلھ سـر نگیرد. ھمین  تـرتیب در مـوردی نیز جـاری اسـت کھ عـرف تـجارتی محـل 

بھ پرداخت مخارجی کھ دلال کرده حکم کند. 
  

مـاده ٣۵٢- در صـورتی کھ مـعامـلھ بـھ رضـایت طـرفین یا بـھ واسـطھ یکی از خیارات قـانـونی فـسخ بـشود 
حق مطالبھ دلالی از دلال سلب نمی شود  مشروط بر اینکھ فسخ معاملھ مستند بھ دلال نباشد. 

  
ماده ٣۵٣- دلالی معاملات ممنوعھ اجرت ندارد. 

  
مـاده ٣۵۴- حـق الـزحـمھ دلال بـھ عھـده طـرفی اسـت کھ او را مـأمـور انـجام مـعامـلھ نـموده مـگر اینکھ 

قرارداد خصوصی غیر این ترتیب را مقرر بدارد. 
  

مـاده ٣۵۵- حـق الـزحـمھ دلال بـھ واسـطھ قـرارداد مـخصوصی بـاید معین شـده بـاشـد و الا محکمھ بـا رجـوع 
بھ اھل خبره و رعایت مقتضیات زمانی و مکانی و نوع معاملھ حق  الزحمھ را معین خواھد کرد. 

  
فصل سوم - دفتر 

 مـاده ٣۵۶- ھـر دلال بـاید دفـتری داشـتھ و کلیھ مـعامـلاتی را کھ بـھ دلالی او انـجام گـرفـتھ بـھ تـرتیب ذیل در 
آن ثبت نماید: 

١. اسم متعاملین. 
٢. مالی کھ موضوع معاملھ است. 

٣. نوع معاملھ. 
۴. شرایط معاملھ با تشخیص بھ اینکھ تسلیم موضوع معاملھ فوری است یا بھ وعده است. 

۵. عـوض مـالی کھ بـاید پـرداخـتھ شـود و تشخیص اینکھ فـوری اسـت یا بـھ وعـده اسـت وجـھ نـقد اسـت یا مـال  
التجاره یا برات در صورتی کھ برات باشد بھ رؤیت است یا بھ وعده. 

۶. امضاء طرفین معاملھ مطابق مقررات نظامنامھ وزارت عدلیھ. 
 دفتر دلالی تابع کلیھ مقررات راجع بھ دفاتر تجارتی است. 
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 باب ھفتم 

 حق  العمل  کاری (کمیسیون) 
 مـاده ٣۵٧- حـق  الـعمل  کار کسی اسـت کھ بـھ اسـم خـود ولی بـھ حـساب دیگری ( آمـر) مـعامـلاتی کرده و در 

مقابل حق  العملی دریافت می دارد. 
  

مـاده ٣۵٨- جـز در مـواردی کھ بـھ مـوجـب مـواد ذیل اسـتثناء شـده مـقررات راجـعھ بـھ وکالـت در حـق  الـعمل  
کاری نیز رعایت خواھد شد. 

  
مــاده ٣۵٩- حــق الــعمل  کار بــاید آمــر را از جــریان اقــدامــات خــود مســتحضر داشــتھ و مــخصوصــاً در 

صورت انجام مأموریت این نکتھ را بھ فوریت بھ او اطلاع دھد. 
  

مـاده ٣۶٠- حـق  الـعمل  کار مکلف بـھ بیمھ کردن امـوالی کھ مـوضـوع مـعامـلھ اسـت نیست مـگر اینکھ آمـر 
دستور داده باشد. 

  
مـاده ٣۶١- اگـر مـال  الـتجاره کھ بـرای فـروش نـزد حـق  الـعمل  کار ارسـال شـده دارای عیوب ظـاھـری بـاشـد 
حـق  الـعمل  کار بـاید بـرای مـحفوظ داشـتن حـق رجـوع  بـر علیھ مـتصدی حـمل و نـقل و تعیین میزان خـسارات 
بحـری ( آواری) بـھ وسـایل مقتضیھ و مـحافـظت مـال  الـتجاره اقـدامـات لازمـھ بـھ عـمل آورده و آمـر را از 

 اقدامات خود مستحضر کند و الا مسئول خسارات ناشیھ از این غفلت خواھد بود. 
  

مـاده ٣۶٢- اگـر بیم فـساد سـریع مـال  الـتجاره رود کھ نـزد حـق  الـعمل  کار بـرای فـروش ارسـال شـده حـق 
 الـعمل  کار می تـوانـد و حتی در صـورتی کھ مـنافـع آمـر  ایجاب کند مکلف اسـت مـال  الـتجاره را بـا اطـلاع 

مدعی  العمومی محلی کھ مال  التجاره در آنجا است یا نماینده او بھ فروش برساند. 
  

مـاده ٣۶٣- اگـر حـق  الـعمل  کار مـال  الـتجاره را بـھ کمتر از حـداقـل قیمتی کھ آمـر معین کرده بـھ فـروش 
رسـانـد مسـئول تـفاوت خـواھـد بـود مـگر اینکھ ثـابـت  نـماید از ضـرر بیشتری احـتراز کرده و تحصیل اجـازه 

آمر در موقع مقدور نبوده است. 
  

مـاده ٣۶۴- اگـر حـق  الـعمل  کار تقصیر کرده بـاشـد بـاید از عھـده کلیھ خـساراتی نیز کھ از عـدم رعـایت 
دستور آمر ناشی شده برآید. 

  
مـاده ٣۶۵- اگـر حـق  الـعمل  کار مـال الـتجاره را بـھ کمتر از قیمتی کھ آمـر معین کرده بخـرد و یا بـھ بیشتر 
از قیمتی کھ آمـر تعیین نـموده بـھ فـروش رسـانـد حـق  اسـتفاده از تـفاوت نـداشـتھ و بـاید آن را در حـساب آمـر 

محسوب دارد. 
 

مــاده ٣۶۶- اگــر حــق  الــعمل  کار بــدون رضــایت آمــر مــالی را بــھ نسیھ بــفروشــد یا پیش قســطی دھــد 
ضـررھـای نـاشیھ از آن مـتوجـھ خـود او خـواھـد بـود مـعذالک  اگـر فـروش بـھ نسیھ داخـل در عـرف تـجارتی 

محل باشد حق  العمل  کار مأذون بھ آن محسوب می شود مگر در صورت دستور مخالف آمر. 
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مـاده ٣۶٧- حـق  الـعمل  کار در مـقابـل آمـر مسـئول پـرداخـت وجـوه و یا انـجام سـایر تعھـدات طـرف مـعامـلھ 
نیست مـگر اینکھ مـجاز در مـعامـلھ بـھ اعـتبار نـبوده  و یا شـخصاً ضـمانـت طـرف مـعامـلھ را کرده و یا عـرف 

تجارتی بلد او را مسئول قرار دھد. 
  

مـاده ٣۶٨- مـخارجی کھ حـق  الـعمل  کار کرده و بـرای انـجام مـعامـلھ و نـفع آمـر لازم بـوده و ھمچنین ھـر 
مساعده کھ بھ نفع آمر داده باشد باید اصلاً و منفعتاً بھ حق  العمل  کار مسترد شود. 

 حق  العمل  کار می تواند مخارج انبارداری و حمل و نقل را نیز بھ حساب آمر گذارد. 
  

مـاده ٣۶٩- وقتی حـق  الـعمل  کار مسـتحق حـق  الـعمل می شـود کھ مـعامـلھ اجـرا شـده و یا عـدم اجـرای آن 
مستند بھ فعل آمر باشد. 

 نسـبت بـھ امـوری کھ در نتیجھ عـلل دیگری انـجام  پـذیر نشـده حـق  الـعمل  کار بـرای اقـدامـات خـود فـقط 
مستحق اجرتی خواھد بود کھ عرف و عادت محل معین  می نماید. 

  
مـاده ٣٧٠- اگـر حـق  الـعمل  کار نـادرسـتی کرده و مـخصوصـاً در مـوردی کھ بـھ حـساب آمـر قیمتی عـلاوه 
بـر قیمت خـرید و یا کمتر از قیمت فـروش مـحسوب  دارد مسـتحق حـق  الـعمل نـخواھـد بـود - بـھ عـلاوه در 

دو صورت اخیر آمر می تواند حق  العمل  کار را خریدار یا فروشنده محسوب کند. 
 تبصره- دستور فوق مانع از اجرای مجازاتی کھ برای خیانت در امانت مقرر است نیست. 

  
مـاده ٣٧١- حـق  الـعمل  کار در مـقابـل آمـر بـرای وصـول مـطالـبات خـود از او نسـبت بـھ امـوالی کھ مـوضـوع 

معاملھ بوده و یا نسبت بھ قیمتی کھ اخذ کرده -  حق حبس خواھد داشت. 
  

مـاده ٣٧٢- اگـر فـروش مـال ممکن نشـده و یا آمـر از اجـازه فـروش رجـوع کرده و مـال  الـتجاره را بیش از 
حـد مـتعارف نـزد حـق  الـعمل  کار بـگذارد  حـق  الـعمل  کار می تـوانـد آن را بـا نـظارت مـدعی  الـعموم بـدایت 

محل یا نماینده او بھ طریق مزایده بھ فروش برساند. 
 اگـر آمـر در محـل نـبوده و در آنـجا نـماینده نیز نـداشـتھ بـاشـد فـروش بـدون حـضور او یا نـماینده او بـھ عـمل 
خـواھـد آمـد ولی در ھـر حـال قـبلاً بـاید بـھ او اخـطار یھ رسمی ارسـال گـردد مـگر اینکھ امـوال از جـملھ امـوال 

سریع الفساد باشد. 
  

مـاده ٣٧٣- اگـر حـق  الـعمل  کار مـأمـور بـھ خـرید یا فـروش مـال  الـتجاره یا اسـناد تـجارتی و یا سـایر اوراق 
بـھاداری بـاشـد کھ مـظنھ بـورسی یا بـازاری دارد  می تـوانـد چیزی را کھ مـأمـور بـھ خـرید آن بـوده خـود 
شـخصاً بـھ عـنوان فـروشـنده تسـلیم بکند و یا چیزی را کھ مـأمـور بـھ فـروش آن بـوده شـخصاً بـھ عـنوان 

 خریدار نگاه دارد مگر اینکھ آمر دستور مخالفی داده باشد. 
  

مـاده ٣٧۴- در مـورد مـاده فـوق حـق  الـعمل  کار بـاید قیمت را بـر طـبق مـظنھ بـورسی یا نـرخ بـازار در 
روزی کھ وکالـت خـود را انـجام می دھـد مـنظور دارد و  حـق خـواھـد داشـت کھ ھـم حـق  الـعمل و ھـم مـخارج 

عادیھ حق  العمل  کار را برداشت کند. 
  

مـاده ٣٧۵- در ھـر مـوردی کھ حـق  الـعمل  کار شـخصاً می تـوانـد خـریدار یا فـروشـنده واقـع شـود اگـر مـعامـلھ 
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را بھ آمر بدون تعیین طرف معاملھ اطلاع دھد  خود طرف معاملھ محسوب خواھد شد. 

  
مـاده ٣٧۶- اگـر آمـر از امـر خـود رجـوع کرده و حـق  الـعمل  کار قـبل از ارسـال خـبر انـجام مـعامـلھ از این 

ً  خریدار یا فروشنده واقع شود.  رجوع مستحضر گردد دیگر نمی  تواند شخصا

 باب ھشتم - قرارداد حمل و نقل 
 ماده ٣٧٧- متصدی حمل و نقل کسی است کھ در مقابل اجرت حمل اشیاء را بھ عھده می گیرد. 

  
مـاده ٣٧٨- قـرارداد حـمل و نـقل تـابـع مـقررات وکالـت خـواھـد بـود مـگر در مـواردی کھ ذیلاً اسـتثناء شـده 

باشد. 
  

ماده ٣٧٩- ارسال کننده باید نکات ذیل را بھ اطلاع متصدی حمل و نقل برساند: 
آدرس صحیح مرسل  الیھ -
محل تسلیم مال -
عده عدل یا بستھ و طرز عدل بندی -
وزن و محتوی عدل ھا -
مدتی کھ مال باید در آن مدت تسلیم شود -
راھی کھ حمل باید از آن راه بھ عمل آید -
قیمت اشیایی کھ  گرانبھا است. -

خسارات ناشیھ از عدم تعیین نکات فوق و یا از تعیین آنھا بھ غلط متوجھ ارسال کننده خواھد بود. 
  

مـاده ٣٨٠- ارسـال  کننده بـاید مـواظـبت نـماید کھ مـال  الـتجاره بـھ طـرز مـناسـبی عـدل بـندی شـود - خـسارات 
بحری (  آواری) ناشی از عیوب عدل  بندی بھ عھده ارسال  کننده است. 

مـاده ٣٨١- اگـر عـدل بـندی عیب ظـاھـر داشـتھ و مـتصدی حـمل و نـقل مـال را بـدون قید عـدم مسـئولیت قـبول 
کرده باشد مسئول آواری خواھد بود. 

  
مـاده ٣٨٢- ارسـال  کننده می تـوانـد مـادام کھ مـال الـتجاره در ید مـتصدی حـمل و نـقل اسـت آن را بـا پـرداخـت 

مخارجی کھ متصدی حمل و نقل کرده و  خسارات او پس بگیرد. 
  

ماده ٣٨٣- در موارد ذیل ارسال کننده نمی تواند از حق استرداد مذکور در ماده ٣٨٢ استفاده کند: 
١. در صـورتی کھ بـارنـامـھ تـوسـط ارسـال  کننده تھیھ و بـھ وسیلھ مـتصدی حـمل و نـقل بـھ مـرسـل  الیھ تسـلیم 

شده باشد. 
٢. در صورتی کھ متصدی حمل و نقل رسیدی بھ ارسال کننده داده و ارسال  کننده نتواند آن را پس دھد. 
٣. در صـورتی کھ مـتصدی حـمل و نـقل بـھ مـرسـل  الیھ اعـلام کرده بـاشـد کھ مـال  الـتجاره بـھ مـقصد رسیده و 

باید آن را تحویل گیرد. 
۴. در صورتی کھ پس از وصول مال  التجاره بھ مقصد مرسل  الیھ تسلیم آن را تقاضا کرده باشد. 

 در این مـوارد مـتصدی حـمل و نـقل بـاید مـطابـق دسـتور مـرسـل  الیھ عـمل کند مـعذالک اگـر مـتصدی حـمل و 
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نـقل رسیدی بـھ ارسـال  کننده داده مـادام کھ  مـال  الـتجاره بـھ مـقصد نـرسیده مکلف بـھ رعـایت دسـتور مـرسـل  

الیھ نخواھد بود مگر اینکھ رسید بھ مرسل  الیھ تسلیم شده باشد. 
  

مـاده ٣٨۴- اگـر مـرسـل  الیھ مـال  الـتجاره را قـبول نکند و یا مـخارج و سـایر مـطالـبات مـتصدی حـمل و نـقل 
بـابـت مـال  الـتجاره تـأدیھ نـشود و یا بـھ مـرسـل  الیھ  دسـترسی نـباشـد مـتصدی حـمل و نـقل بـاید مـراتـب را بـھ 
اطـلاع ارسـال  کننده رسـانیده و مـال  الـتجاره را مـوقـتاً نـزد خـود بـھ طـور امـانـت نـگاھـداشـتھ یا نـزد ثـالثی 

 امانت گذارد و در ھر دو صورت مخارج و ھر نقص و عین بھ عھده ارسال  کننده خواھد بود. 
 اگـر ارسـال  کننده و یا مـرسـل  الیھ در مـدت مـناسـبی تکلیف مـال  الـتجاره را معین نکند مـتصدی حـمل و نـقل 

می تواند مطابق ماده ٣۶٢ آن را بھ فروش برساند. 
  

مـاده ٣٨۵- اگـر مـال  الـتجاره در مـعرض تضییع سـریع بـاشـد و یا قیمتی کھ می تـوان بـرای آن فـرض کرد 
بـا مـخارجی کھ بـرای آن شـده تکافـو نـنماید مـتصدی  حـمل و نـقل بـاید فـوراً مـراتـب را بـھ اطـلاع مـدعی 

 العموم بدایت محل یا نماینده او رسانیده و با نظارت او مال را بھ فروش رساند. 
 حتی  الـمقدور ارسـال  کننده و مـرسـل  الیھ را بـاید از اینکھ مـال  الـتجاره بـھ فـروش خـواھـد رسید مسـبوق 

نمود. 
  

مـاده ٣٨۶- اگـر مـال  الـتجاره تـلف یا گـم شـود مـتصدی حـمل و نـقل مسـئول قیمت آن خـواھـد بـود مـگر اینکھ 
ثـابـت نـماید تـلف یا گـم شـدن مـربـوط بـھ جـنس  خـود مـال  الـتجاره یا مسـتند بـھ تقصیر ارسـال  کننده و یا مـرسـل 
 الیھ و یا نـاشی از تعلیماتی بـوده کھ یکی از آنـھا داده انـد و یا مـربـوط بـھ حـوادثی بـوده کھ ھیچ  مـتصدی 
مـواظبی نیز نمی  تـوانسـت از آن جـلوگیری نـماید قـرارداد طـرفین می تـوانـد بـرای میزان خـسارت مبلغی 

کمتر یا زیادتر از قیمت کامل مال  التجاره معین  نماید. 
  

مـاده ٣٨٧- در مـورد خـسارات نـاشیھ از تـأخیر تسـلیم یا نـقص یا خـسارات بحـری ( آواری) مـال  الـتجاره 
نیز متصدی حمل و نقل در حدود ماده فوق  مسئول خواھد بود. 

 خـسارات مـزبـور نمی تـوانـد از خـساراتی کھ ممکن بـود در صـورت تـلف شـدن تـمام مـال  الـتجاره حکم بـھ آن 
شود تجاوز نماید مگر اینکھ قرارداد طرفین  خلاف این ترتیب را مقرر داشتھ باشد. 

  
مـاده ٣٨٨- مـتصدی حـمل و نـقل مسـئول حـوادث و تقصیراتی اسـت کھ در مـدت حـمل و نـقل واقـع شـده اعـم 
از اینکھ خـود مـباشـرت بـھ حـمل و نـقل  کرده و یا حـمل و نـقل  کننده دیگری را مـأمـور کرده بـاشـد - بـدیھی 
اسـت کھ در صـورت اخیر حـق رجـوع او بـھ مـتصدی حـمل و نقلی کھ از جـانـب او مـأمـور  شـده مـحفوظ 

است. 
  

ماده ٣٨٩- متصدی حمل و نقل باید بھ محض وصول مال  التجاره مرسل  الیھ را مستحضر نماید. 
  

مـاده ٣٩٠- اگـر مـرسـل  الیھ میزان مـخارج و سـایر وجـوھی را کھ مـتصدی حـمل و نـقل بـابـت مـال  الـتجاره 
مـطالـبھ می  نـماید قـبول نکند حـق تـقاضـای تسـلیم  مـال  الـتجاره را نـخواھـد داشـت مـگر اینکھ مـبلغ مـتنازع  فیھ 

را تا ختم اختلاف در صندوق عدلیھ امانت گذارد. 
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مـاده ٣٩١- اگـر مـال  الـتجاره بـدون ھیچ قیدی قـبول و کرایھ آن تـأدیھ شـود دیگر بـر علیھ مـتصدی حـمل و 
نـقل دعـوی پـذیرفـتھ نـخواھـد شـد مـگر در مـورد  تـدلیس یا تقصیر عـمده بـھ عـلاوه مـتصدی حـمل و نـقل 
مسـئول آواری غیر ظـاھـر نیز خـواھـد بـود در صـورتی کھ مـرسـل  الیھ آن آواری را در مـدتی کھ مـطابـق 
 اوضـاع و احـوال رسیدگی بـھ مـال  الـتجاره ممکن بـود بـھ عـمل آید و یا بـایستی بـھ عـمل آمـده بـاشـد مـشاھـده 
کرده و فـوراً پـس از مـشاھـده بـھ مـتصدی حـمل و نـقل اطـلاع دھـد در ھـر حـال این اطـلاع بـاید مـنتھا تـا ھشـت 

روز بعد از تحویل گرفتن مال  التجاره داده شود. 

مـاده ٣٩٢- در ھـر مـوردی کھ بین مـتصدی حـمل و نـقل و مـرسـل  الیھ اخـتلاف بـاشـد محکمھ صـلاحیتدار 
محـل می تـوانـد بـھ تـقاضـای یکی از طـرفین امـر دھـد  مـال  الـتجاره نـزد ثـالثی امـانـت گـذارده شـده و یا لـدی  
الاقـتضاء فـروخـتھ شـود در صـورت اخیر فـروش بـاید پـس از تنظیم صـورت  مجـلسی حـاکی از آنکھ  مـال  

التجاره در چھ حال بوده بھ عمل آید. 
 بـھ وسیلھ پـرداخـت تـمام مـخارج و وجـوھی کھ بـابـت مـال  الـتجاره ادعـا می شـود و یا سـپردن آن بـھ صـندوق 

عدلیھ از فروش مال  التجاره می توان جلوگیری کرد. 
  

مـاده ٣٩٣- نسـبت بـھ دعـوی خـسارت بـر علیھ مـتصدی حـمل و نـقل مـدت مـرور زمـان یک سـال اسـت - 
مـبدأ این مـدت در صـورت تـلف یا گـم شـدن مـال  الـتجاره و یا تـأخیر در تسـلیم روزی اسـت کھ تسـلیم بـایستی 
در آن روز بـھ عـمل آمـده بـاشـد و در صـورت خـسارات بحـری ( آواری) روزی کھ مـال بـھ  مـرسـل  الیھ 

تسلیم شده. 
  

ماده ٣٩۴- حمل و نقل بھ وسیلھ پست تابع مقررات این باب نیست. 
 

 باب نھم - قائم  مقام تجارتی و سایر نمایندگان تجارتی 
 مـاده ٣٩۵- قـائـم  مـقام تـجارتی کسی اسـت کھ رییس تـجارتـخانـھ او را بـرای انـجام کلیھ امـور مـربـوطـھ بـھ 

تجارتخانھ یا یکی از شعب آن نایب خود قرار داده و امضای او برای تجارتخانھ الزام  آور است. 
 سمت مزبور ممکن است کتباً داده شود یا عملاً. 

  
مـاده ٣٩۶- تحـدید اختیارات قـائـم مـقام تـجارتی در مـقابـل اشـخاصی کھ از آن اطـلاع نـداشـتھ  انـد مـعتبر 

نیست. 
  

مـاده ٣٩٧- قـائـم  مـقام تـجارتی ممکن اسـت بـھ چـند نـفر مـجتمعاً داده شـود بـا قید اینکھ تـا تـمام امـضاء نکنند 
تـجارتـخانـھ مـلزم نـخواھـد شـد ولی در مـقابـل  اشـخاص ثـالثی کھ از این قید اطـلاع نـداشـتھ  انـد فـقط در 
صـورتی می تـوان از آن اسـتفاده کرد کھ این قید مـطابـق مـقررات وزارت عـدلیھ بـھ ثـبت رسیده و اعـلان 

 شده باشد. 
  

مـاده ٣٩٨- قـائـم  مـقام تـجارتی بـدون اذن رییس تـجارتـخانـھ نمی تـوانـد کسی را در کلیھ کارھـای تـجارتـخانـھ 
نایب خود قرار دھد. 

  
مـاده ٣٩٩- عـزل قـائـم  مـقام تـجارتی کھ وکالـت او بـھ ثـبت رسیده و اعـلان شـده بـاید مـطابـق مـقررات 
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وزارت عـدلیھ بـھ ثـبت رسیده و اعـلان شـود و الا در  مـقابـل ثـالثی کھ از عـزل مـطلع نـبوده وکالـت بـاقی 

محسوب می شود. 
  

مـاده ۴٠٠- بـا فـوت یا حجـر رییس تـجارتـخانـھ قـائـم  مـقام تـجارتی مـنعزل نیست بـا انـحلال شـرکت قـائـم  مـقام 
تجارتی منعزل است. 

  
مـاده ۴٠١- وکالـت سـایر کسانی کھ در قسمتی از امـور تـجارتـخانـھ یا شـعبھ تـجارتـخانـھ سـمت نـمایندگی 

دارند تابع مقررات عمومی راجع بھ وکالت  است. 

 باب دھم - ضمانت 
 مـاده ۴٠٢- ضـامـن وقتی حـق دارد از مـضمون  لـھ تـقاضـا نـماید کھ بـدواً بـھ مـدیون اصلی رجـوع کرده و 
در صـورت عـدم وصـول طـلب بـھ او رجـوع نـماید کھ  بین طـرفین ( خـواه ضـمن قـرارداد مـخصوص خـواه 

در خود ضمانت  نامھ) این ترتیب مقرر شده باشد. 
  

مـاده ۴٠٣- در کلیھ مـواردی کھ بـھ مـوجـب قـوانین یا مـوافـق قـراردادھـای خـصوصی ضـمانـت تـضامنی 
بـاشـد طلبکار می تـوانـد بـھ ضـامـن و مـدیون اصلی  مـجتمعاً رجـوع کرده یا پـس از رجـوع بـھ یکی از آنـھا و 

عدم وصول طلب خود برای تمام یا بقیھ طلب بھ دیگری رجوع نماید. 
  

 ً مـاده ۴٠۴- حکم فـوق در مـوردی نیز جـاری اسـت کھ چـند نـفر بـھ مـوجـب قـرارداد یا قـانـون مـتضامـنا
مسئول انجام تعھدی باشند. 

  
مـاده ۴٠۵- قـبل از رسیدن اجـل دین اصلی ضـامـن مـلزم بـھ تـأدیھ نیست ولـو اینکھ بـھ واسـطھ ورشکستگی 

یا فوت مدیون اصلی دین مؤجل او حال  شده باشد. 
  

ماده ۴٠۶- ضمان حال از قاعده فوق مستثنی است. 
  

مـاده ۴٠٧- اگـر حـق مـطالـبھ دین اصلی مشـروط بـھ اخـطار قبلی اسـت این اخـطار نسـبت بـھ ضـامـن نیز بـاید 
بھ عمل آید. 

  
ماده ۴٠٨- ھمین کھ دین اصلی بھ نحوی از انحاء ساقط شده ضامن نیز بری می شود. 

  
مـاده ۴٠٩- ھمین کھ دین حـال شـد ضـامـن می تـوانـد مـضمون  لـھ را بـھ دریافـت طـلب یا انـصراف از ضـمان 

ملزم کند ولو ضمان مؤجل باشد. 
  

مـاده ۴١٠- اسـتنکاف مـضمون لـھ از دریافـت طـلب یا امـتناع از تسـلیم وثیقھ - اگـر دین بـا وثیقھ بـوده - 
ضامن را فوراً و بھ خودی خود بری خواھد  ساخت. 

  
مـاده ۴١١- پـس از آنکھ ضـامـن دین اصلی را پـرداخـت مـضمون لـھ بـاید تـمام اسـناد و مـدارکی را کھ بـرای 
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رجـوع ضـامـن بـھ مـضمون عـنھ لازم و مفید اسـت  بـھ او داده و اگـر دین اصلی بـا وثیقھ بـاشـد آن را بـھ 
ضـامـن تسـلیم نـماید - اگـر دین اصلی وثیقھ غیر مـنقول داشـتھ مـضمون  عـنھ مکلف بـھ انـجام تشـریفاتی اسـت  

کھ برای انتقال وثیقھ بھ ضامن لازم است. 

 باب یازدھم - در ورشکستگی 
 فصل اول - در کلیات 

 مـاده ۴١٢- ورشکستگی تـاجـر یا شـرکت تـجارتی در نتیجھ تـوقـف از تـأدیھ وجـوھی کھ بـر عھـده او اسـت 
حاصل می شود. 

 حکم ورشکستگی تـاجـری را کھ حین  الـفوت در حـال تـوقیف بـوده تـا یک سـال بـعد از مـرگ او نیز می 
 توان صادر نمود. 

  
فصل دوم - در اعلان ورشکستگی و اثرات آن 

 مـاده ۴١٣- تـاجـر بـاید در ظـرف سـھ روز از تـاریخ وقـفھ کھ در تـأدیھ قـروض یا سـایر تعھـدات نـقدی او 
حـاصـل شـده اسـت تـوقـف خـود را بـھ دفـتر محکمھ  بـدایت محـل اقـامـت خـود اظـھار نـموده صـورت  حـساب 

دارایی و کلیھ دفاتر تجارتی خود را بھ دفتر محکمھ مزبوره تسلیم نماید. 
  

مـاده ۴١۴- صـورتـحساب مـذکور در مـاده فـوق بـاید مـورخ بـوده و بـھ امـضاء تـاجـر رسیده و مـتضمن 
مراتب ذیل باشد: 

١. تعداد و تقویم کلیھ اموال منقول و غیر منقول تاجر متوقف بھ طور مشروح. 
٢. صورت کلیھ قروض و مطالبات. 

٣. صورت نفع و ضرر و صورت مخارج شخصی. 
 در صـورت تـوقـف شـرکتھای تـضامنی - مـختلط یا نسـبی اسـامی و محـل اقـامـت کلیھ شـرکاء ضـامـن نیز بـاید 

ضمیمھ شود. 
  

ماده ۴١۵- ورشکستگی تاجر بھ حکم محکمھ بدایت در موارد ذیل اعلام می شود: 
 الف) بر حسب اظھار خود تاجر. 

ب) بھ موجب تقاضای یک یا چند نفر از طلبکارھا. 
ج) بر حسب تقاضای مدعی  العموم بدایت. 

مـاده ۴١۶- محکمھ بـاید در حکم خـود تـاریخ تـوقـف تـاجـر را معین نـماید و اگـر در حکم معین نشـد تـاریخ 
حکم تاریخ توقف محسوب است. 

  
ماده ۴١٧- حکم ورشکستگی بھ طور موقت اجرا می شود. 

  
مـاده ۴١٨- تـاجـر ورشکستھ از تـاریخ صـدور حکم از مـداخـلھ در تـمام امـوال خـود حتی آنـچھ کھ ممکن 
اسـت در مـدت ورشکستگی عـاید او گـردد  مـمنوع اسـت. در کلیھ اختیارات و حـقوق مـالی ورشکستھ کھ 
اسـتفاده از آن مـؤثـر در تـأدیھ دیون او بـاشـد مـدیر تصفیھ قـائـم  مـقام قـانـونی ورشکستھ بـوده و حـق  دارد بـھ 

جای او از اختیارات و حقوق مزبوره استفاده کند. 
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مـاده ۴١٩- از تـاریخ حکم ورشکستگی ھـر کس نسـبت بـھ تـاجـر ورشکستھ دعـوایی از مـنقول یا غیر 
مـنقول داشـتھ بـاشـد بـاید بـر مـدیر تصفیھ اقـامـھ یا بـھ  طـرفیت او تعقیب کند - کلیھ اقـدامـات اجـرایی نیز 

مشمول ھمین دستور خواھد بود. 
  

مـاده ۴٢٠- محکمھ ھـر وقـت صـلاح بـدانـد می تـوانـد ورود تـاجـر ورشکستھ را بـھ عـنوان شـخص ثـالـث در 
دعوی مطروحھ اجازه دھد. 

  
مـاده ۴٢١- ھمین کھ حکم ورشکستگی صـادر شـد قـروض مـؤجـل بـا رعـایت تخفیفات مقتضیھ نسـبت بـھ 

مدت بھ قروض حال مبدل می  شود. 
  

مـاده ۴٢٢- ھـر گـاه تـاجـر ورشکستھ فـتھ  طلبی داده یا بـراتی صـادر کرده کھ قـبول نشـده یا بـراتی را قـبولی 
نـوشـتھ سـایر اشـخاصی کھ مسـئول تـأدیھ وجـھ  فـتھ  طـلب یا بـرات می  بـاشـند بـاید بـا رعـایت تخفیفات مقتضیھ 

نسبت بھ مدت وجھ آن را نقداً بپردازند یا تأدیھ آن را در سر وعده تأمین نمایند. 
  

ماده ۴٢٣- ھر گاه تاجر بعد از توقف معاملات ذیل را بنماید باطل و بلااثر خواھد بود: 
١. ھـر صـلح مـحابـاتی یا ھـبھ و بـھ طـور کلی ھـر نـقل و انـتقال بـلاعـوض اعـم از اینکھ راجـع بـھ مـنقول یا 

غیر منقول باشد. 
٢. تأدیھ ھر قرض اعم از حال یا مؤجل بھ ھر وسیلھ کھ بھ عمل آمده باشد. 

٣. ھر معاملھ کھ مالی از اموال منقول یا غیر منقول تاجر را مقید نماید و بھ ضرر طلبکاران تمام شود. 
  

مـاده ۴٢۴- ھـر گـاه در نتیجھ اقـامـھ دعـوی از طـرف مـدیر تصفیھ یا طلبکاری بـر اشـخاصی کھ بـا تـاجـر 
طـرف مـعامـلھ بـوده یا بـر قـائـم  مـقام قـانـونی آنـھا ثـابـت  شـود تـاجـر مـتوقـف قـبل از تـاریخ تـوقـف خـود بـرای فـرار 
از ادای دین یا بـرای اضـرار بـھ طلبکارھـا مـعامـلھ نـموده کھ مـتضمن ضـرری بیش از ربـع قیمت  حین 
 الـمعامـلھ بـوده اسـت آن مـعامـلھ قـابـل فـسخ اسـت مـگر اینکھ طـرف مـعامـلھ قـبل از صـدور حکم فـسخ تـفاوت 

قیمت را بپردازد دعوی فسخ در ظرف دو سال از تاریخ وقوع معاملھ در محکمھ پذیرفتھ می شود. 
  

مـاده ۴٢۵- ھـر گـاه محکمھ بـھ مـوجـب مـاده قـبل حکم فـسخ مـعامـلھ را صـادر نـماید محکوم علیھ بـاید پـس از 
قطعی شـدن حکم مـالی را کھ مـوضـوع مـعامـلھ  بـوده اسـت عیناً بـھ مـدیر تصفیھ تسـلیم و قیمت حین  الـمعامـلھ 
آن را قـبل از آنکھ دارایی تـاجـر بـھ غـرمـا تقسیم شـود دریافـت دارد و اگـر عین مـال مـزبـور در تـصرف او 

نباشد تفاوت قیمت را خواھد داد. 
  

مـاده ۴٢۶- اگـر در محکمھ ثـابـت شـود کھ مـعامـلھ بـھ طـور صـوری یا مسـبوق بـھ تـبانی بـوده اسـت آن 
مـعامـلھ خـود بـھ خـود بـاطـل - عین و مـنافـع مـالی کھ  مـوضـوع مـعامـلھ بـوده مسـترد و طـرف مـعامـلھ اگـر 

طلبکار شود جزو غرما حصھ خواھد بود. 
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 فصل سوم - در تعیین عضو ناظر 

 مـاده ۴٢٧- در حکمی کھ بـھ مـوجـب آن ورشکستگی تـاجـر اعـلان می شـود محکمھ یک نـفر را بـھ سـمت 
عضو ناظر معین خواھد کرد. 

  
مـاده ۴٢٨- عـضو نـاظـر مکلف اسـت بـھ نـظارت در اداره امـور راجـعھ بـھ ورشکستگی و سـرعـت جـریان 

آن است. 
  

مـاده ۴٢٩- تـمام مـنازعـات نـاشیھ از ورشکستگی را کھ حـل آن از صـلاحیت محکمھ اسـت عـضو نـاظـر بـھ 
محکمھ راپرت خواھد داد. 

  
ماده ۴٣٠- شکایت از تصمیمات عضو ناظر فقط در مواردی ممکن است کھ این قانون معین نموده. 

  
ماده ۴٣١- مرجع شکایت محکمھ است کھ عضو ناظر را معین کرده. 

  
ماده ۴٣٢- محکمھ ھمیشھ می  تواند عضو ناظر با تبدیل و دیگری را بھ جای او بگمارد. 

 فصل چھارم - در اقدام بھ مھر و موم و سایر اقدامات اولیھ نسبت بھ ورشکستھ 
 ماده ۴٣٣- محکمھ در حکم ورشکستگی امر بھ مھر و موم را نیز می دھد. 

  
مـاده ۴٣۴- مھـر و مـوم بـاید فـوراً تـوسـط عـضو نـاظـر بـھ عـمل آید مـگر در صـورتی کھ بـھ عقیده عـضو 
مـزبـور بـرداشـتن صـورت دارایی تـاجـر در یک روز  ممکن بـاشـد در این صـورت بـاید فـوراً شـروع بـھ 

برداشتن صورت شود. 
  

مــاده ۴٣۵- اگــر تــاجــر ورشکستھ بــھ مــفاد مــاده ۴١٣ - ۴١۴ عــمل نکرده بــاشــد محکمھ در حکم 
ورشکستگی قرار توقیف تاجر را خواھد داد. 

  
مـاده ۴٣۶- قـرار تـوقیف ورشکستھ در مـواقعی نیز داده خـواھـد شـد کھ مـعلوم گـردد بـھ واسـطھ اقـدامـات 

خود از اداره و تسویھ شدن عمل ورشکستگی  می  خواھد جلوگیری کند. 
  

مـاده ۴٣٧- در صـورتی کھ تـاجـر مـقروض فـرار کرده یا تـمام یا قسمتی از دارایی خـود را مخفی نـموده 
بـاشـد امین صـلح می تـوانـد بـر حسـب تـقاضـای یک  یا چـند نـفر از طلبکاران فـوراً اقـدام بـھ مھـر و مـوم نـماید و 

باید بلافاصلھ این اقدام خود را بھ مدعی  العموم اطلاع دھد. 
  

مـاده ۴٣٨- انـبارھـا و حجـره ھـا و صـندوق و اسـناد و دفـاتـر و نـوشـتجات و اسـباب و اثـاثیھ تـجارتـخانـھ و 
منزل تاجر باید مھر موم شود. 

  
مـاده ۴٣٩- در صـورت ورشکستگی شـرکتھای تـضامنی - مـختلط یا نسـبی امـوال شخصی شـرکاء ضـامـن 
مھـر و مـوم نـخواھـد شـد مـگر اینکھ حکم  ورشکستگی آنـھا نیز در ضـمن حکم ورشکستگی شـرکت یا بـھ 
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موجب حکم جداگانھ صادر شده باشد. 

 تبصره- در مورد این ماده و ماده فوق مستثنیات دین از مھر و موم معاف است. 
 

 فصل پنجم - در مدیر تصفیھ 
مقررات مرتبط:  قانون اداره تصفیھ امور ورشکستگی 

مـاده ۴۴٠- محکمھ در ضـمن حکم ورشکستگی یا منتھی در ظـرف پـنج روز پـس از صـدور حکم یک 
نفر را بھ سمت مدیریت تصفیھ معین می کند. 

  
مـاده ۴۴١- اقـدامـات مـدیر تصفیھ بـرای تھیھ صـورت طلبکاران و اخـطار بـھ آنـھا و مـدتی کھ در آن مـدت 
طلبکاران بـاید خـود را مـعرفی نـمایند و بـھ طـور  کلی وظـایف مـدیر تصفیھ عـلاوه بـر آن قسمتی کھ بـھ 
موجب این قانون معین شده بر طبق نظامنامھ کھ از طرف وزارت عدلیھ تنظیم می شود معین خواھد شد. 

  
مـاده ۴۴٢- میزان حـق الـزحـمھ مـدیر تصفیھ را محکمھ در حـدود مـقررات وزارت عـدلیھ معین خـواھـد 

کرد. 

 فصل ششم - در وظایف مدیر تصفیھ 
 مبحث اول - در کلیات 

 مـاده ۴۴٣- اگـر مھـر و مـوم قـبل از تعیین مـدیر تصفیھ بـھ عـمل نیامـده بـاشـد مـدیر مـزبـور تـقاضـای انـجام آن 
را خواھد نمود. 

  
مـاده ۴۴۴- عـضو نـاظـر بـھ تـقاضـای مـدیر تصفیھ بـھ او اجـازه می دھـد کھ اشیاء ذیل را از مھـر و مـوم 

مستثنی کرده و اگر مھر و موم شده است از توقیف  خارج نماید: 
١. البسھ و اثاثیھ و اسبابی کھ برای حوائج ضروری تاجر ورشکستھ و خانواده او لازم است. 

٢. اشیایی کھ ممکن است قریباً ضایع شود یا کسر قیمت حاصل نماید. 
٣. اشیایی کھ بـرای بـھ کار انـداخـتن سـرمـایھ تـاجـر ورشکستھ و اسـتفاده از آن لازم اسـت در صـورتی کھ 

توقیف آنھا موجب خسارت ارباب طلب باشد. 
 اشیاء مذکور در فقره ثانیھ و ثالثھ باید فوراً تقویم و صورت آن برداشتھ شود. 

 
 مـاده ۴۴۵- فـروش اشیایی کھ ممکن اسـت قـریباً ضـایع شـده یا کسر قیمت حـاصـل کند و اشیایی کھ نـگاه 
داشـتن آنـھا مفید نیست و ھمچنین بـھ کار انـداخـتن سـرمـایھ تـاجـر ورشکستھ بـا اجـازه عـضو نـاظـر بـھ تـوسـط 

مدیر تصفیھ بھ عمل می آید. 
  

مـاده ۴۴۶- دفـتردار محکمھ دفـاتـر تـاجـر ورشکستھ را بـھ اتـفاق عـضو نـاظـر یا امین صلحی کھ آنـھا را 
مھـر و مـوم نـموده اسـت از تـوقیف خـارج کرده پـس از آن کھ ذیل دفـاتـر را بسـت آنـھا را بـھ مـدیر تصفیھ 

تسلیم می نماید. 
 دفـتردار بـاید در صـورت  مجـلس کیفیت دفـاتـر را بـھ طـور خـلاصـھ قید کند - اوراق تـجارتی ھـم کھ وعـده 
آنـھا نـزدیک اسـت یا بـاید قـبولی آنـھا نـوشـتھ شـود و یا نسـبت بـھ آنـھا بـاید اقـدامـات تـأمینیھ بـھ عـمل آید از 
تـوقیف خـارج شـده در صـورت  مجـلس ذکر و بـھ مـدیر تصفیھ تـحویل می شـود تـا وجـھ آن را وصـول نـماید و 
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 فھـرسـتی کھ از مـدیر تصفیھ گـرفـتھ می شـود بـھ عـضو نـاظـر تسـلیم می گـردد - سـایر مـطالـبات را مـدیر تصفیھ 
در مـقابـل قبضی کھ می دھـد وصـول می نـماید  مـراسـلاتی کھ بـھ اسـم تـاجـر ورشکستھ می  رسـد بـھ مـدیر 
تصفیھ تسـلیم و بـھ تـوسـط او بـاز می شـود و اگـر خـود ورشکستھ حـاضـر بـاشـد در بـاز کردن مـراسـلات  می  

تواند شرکت کند. 
  

مـاده ۴۴٧- تـاجـر ورشکستھ در صـورتی کھ وسیلھ دیگری بـرای اعـاشـھ نـداشـتھ بـاشـد می تـوانـد نـفقھ خـود و 
خــانــواده اش را از دارایی خــود درخــواســت کند - در این صــورت عــضو نــاظــر نــفقھ و مــقدار آن را بــا 

تصویب محکمھ معین می  نماید. 
  

مـاده ۴۴٨- مـدیر تصفیھ تـاجـر ورشکستھ را بـرای بسـتن دفـاتـر احـضار می نـماید بـرای حـضور او مـنتھا 
چھـل و ھشـت سـاعـت مھـلت داده می شـود در صـورتی کھ تـاجـر حـاضـر نشـد بـا حـضور عـضو نـاظـر اقـدام بـھ 

عمل خواھد آمد - تاجر ورشکستھ می  تواند در موقع کلیھ عملیات تأمینیھ حاضر باشد. 
  

مـاده ۴۴٩- در صـورتی کھ تـاجـر ورشکستھ صـورت دارایی خـود را تسـلیم نـنموده بـاشـد مـدیر تصفیھ آن 
را فوراً بھ وسیلھ دفاتر و اسناد مشارالیھ و سایر اطلاعاتی کھ تحصیل می  نماید تنظیم می کند. 

  
مـاده ۴۵٠- عـضو نـاظـر مـجاز اسـت کھ راجـع بـھ تنظیم صـورت دارایی و نسـبت بـھ اوضـاع و احـوال 
ورشکستگی از تــاجــر ورشکستھ و شــاگــردھــا و مســتخدمین او و ھمچنین از اشــخاص دیگر تــوضیحات 

بخواھد و باید از تحقیقات مذکوره صورت  مجلس ترتیب دھد. 

 مبحث دوم - در رفع توقیف و ترتیب صورت دارایی 
 مـاده ۴۵١- مـدیر تصفیھ پـس از تـقاضـای رفـع تـوقیف شـروع بـھ تنظیم صـورت دارایی نـموده و تـاجـر 

ورشکستھ را ھم در این موقع احضار می کند ولی  عدم حضور او مانع از عمل نیست. 
  

مــاده ۴۵٢- مــدیر تصفیھ بــھ تــدریجی کھ رفــع تــوقیف می شــود صــورت دارایی را در دو نــسخھ تھیھ 
می نماید. یکی از نسختین بھ دفتر محکمھ تسلیم  شده و دیگری در نزد او می  ماند. 

  
مـاده ۴۵٣- مـدیر تصفیھ می تـوانـد بـرای تھیھ صـورت دارایی و تـقویم امـوال از اشـخاصی کھ لازم بـدانـد 
اسـتمداد کند صـورت اشیایی کھ مـوافـق مـاده ۴۴۴ در تـحت تـوقیف نیامـده ولی قـبلاً تـقویم شـده اسـت ضمیمھ 

صورت دارایی خواھد شد. 
  

مــاده ۴۵۴- مــدیر تصفیھ بــاید در ظــرف پــانــزده روز از تــاریخ مــأمــوریت خــود صــورت خــلاصــھ از 
وضعیت ورشکستگی و ھمچنین از عـلل و اوضـاعی کھ  مـوجـب آن شـده و نـوع ورشکستگی کھ ظـاھـراً بـھ 
نـظر می  آید تـرتیب داده بـھ عـضو نـاظـر بـدھـد. عـضو نـاظـر صـورت مـزبـور را فـوراً بـھ مـدعی  الـعمومی 

ابتدایی  محل تسلیم می نماید. 
  

مـاده ۴۵۵- صـاحـب  مـنصبان پـارکھ می تـوانـند فـقط بـھ عـنوان نـظارت بـھ مـنزل تـاجـر ورشکستھ رفـتھ و در 
حین بـرداشـتن صـورت دارایی حـضور بـھ ھـم  رسـانـند. مـأمـورین پـارکھ در ھـر مـوقـع حـق دارنـد بـھ دفـاتـر و 
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اسناد و نوشتجات مربوطھ بھ ورشکستگی مراجعھ کنند. 

 این مراجعھ نباید باعث تعطیل جریان امر باشد. 

 مبحث سوم - در فروش اموال و وصول مطالبات 
 مـاده ۴۵۶- پـس از تھیھ شـدن صـورت دارایی تـمام مـال  الـتجاره و وجـھ نـقد و اسـناد طـلب و دفـاتـر و 

نوشتجات و اثاثیھ ( بھ غیر از مستثنیات دین) و اشیاء تاجر ورشکستھ بھ مدیر تصفیھ تسلیم می  شود. 
  

مـاده ۴۵٧- مـدیر تصفیھ بـا نـظارت عـضو نـاظـر بـھ وصـول مـطالـبات مـداومـت می نـماید و ھمچنین می تـوانـد 
بـا اجـازه مـدعی  الـعموم و نـظارت عـضو نـاظـر بـھ  فـروش اثـاث  البیت و مـال  الـتجاره تـاجـر مـباشـرت نـماید 
لیکن قــبلاً بــاید اظــھارات تــاجــر ورشکستھ را اســتماع یا لااقــل مــشارالیھ را بــرای دادن تــوضیحات 

احضار کند - ترتیب فروش بھ موجب نظامنامھ وزارت عدلیھ معین خواھد شد. 
  

مـاده ۴۵٨- نسـبت بـھ تـمام دعـاوی کھ ھیأت طلبکارھـا در آن ذینفع می بـاشـند مـدیر تصفیھ بـا اجـازه عـضو 
نـاظـر می تـوانـد دعـوی را بـھ صـلح خـاتـمھ دھـد  اگـر چـھ دعـاوی مـزبـوره راجـع بـھ امـوال غیر مـنقول بـاشـد و 

در این مورد تاجر ورشکستھ باید احضار شده باشد. 
  

مـاده ۴۵٩- اگـر مـوضـوع صـلح قـابـل تـقویم نـبوده یا بیش از پـنج ھـزار ریال بـاشـد صـلح لازم الاجـرا نـخواھـد 
بـود مـگر اینکھ محکمھ آن صـلح را تـصدیق  نـماید در مـوقـع تـصدیق صـلحنامـھ تـاجـر ورشکستھ احـضار 
می شــود و در ھــر صــورت مــشارالیھ حــق دارد کھ بــھ صــلح اعــتراض کند - اعــتراض ورشکستھ 
در صـورتی کھ صـلح راجـع بـھ امـوال غیر منـقول بـاشـد برـای جـلوگیری از صـلح کافی خـواھـد بـود تـا محکمھ 

تکلیف صلح را معین نماید. 
  

مـاده ۴۶٠- وجـوھی کھ بـھ تـوسـط مـدیر تصفیھ دریافـت می شـود بـاید فـوراً بـھ صـندوق عـدلیھ محـل تسـلیم 
گـردد. صـندوق مـزبـور حـساب مـخصوصی بـرای  عـمل ورشکستھ اعـم از عـایدات و مـخارج بـاز می  کند 

وجوه مزبور از صندوق مسترد نمی گردد مگر بھ حوالھ عضو ناظر و تصدیق مدیر تصفیھ. 
 

 مبحث چھارم - در اقدامات تأمینیھ 
 مـاده ۴۶١- مـدیر تصفیھ مکلف اسـت از روز شـروع بـھ مـأمـوریت اقـدامـات تـأمینیھ بـرای حـفظ حـقوق تـاجـر 

ورشکستھ نسبت بھ مدیونین او بھ عمل  آورد. 

 مبحث پنجم - در تشخیص مطالبات طلبکارھا 
 مـاده ۴۶٢- پـس از صـدور حکم ورشکستگی طلبکارھـا مکلفند - در مـدتی کھ بـھ مـوجـب اخـطار مـدیر 
تصفیھ در حـدود نـظامـنامـھ وزارت عـدلیھ معین  شـده - اسـناد طـلب خـود یا سـواد مـصدق آن را بـھ انـضمام 

فھرستی کھ کلیھ مطالبات آنھا را معین می  نماید بھ دفتردار محکمھ تسلیم کرده قبض دریافت  دارند. 
  

مـاده ۴۶٣- تشخیص مـطالـبات طلبکارھـا در ظـرف سـھ روز از تـاریخ انـقضای مھـلت مـذکور در مـاده قـبل 
شـروع شـده و بـدون وقـفھ در محـل و روز و سـاعتی کھ از طـرف عـضو نـاظـر معین می  گـردد - بـھ تـرتیبی 

کھ در نظامنامھ معین خواھد شد - تعقیب می  شود. 
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مـاده ۴۶۴- ھـر طلبکاری کھ طـلب او تشخیص یا جـزء صـورت حـساب دارایی مـنظور شـده می تـوانـد در 
حین تشخیص مـطالـبات سـایر طلبکارھـا حـضور بـھ ھـم رسـانیده و نسـبت بـھ طـلب ھـایی کھ سـابـقاً تشخیص 
شـده یا فـعلاً در تـحت رسیدگی اسـت اعـتراض نـماید - ھمین حـق را خـود تـاجـر ورشکستھ ھـم  خـواھـد 

داشت. 
  

مـاده ۴۶۵- محـل اقـامـت طلبکارھـا و وکلای آنـھا در صـورت مجـلس تشخیص مـطالـبات معین و بـھ عـلاوه 
تـوصیف مـختصری از سـند داده می شـود و تعیین قـلم  خـوردگی یا تـراشیدگی یا الـحاقـات بین  السـطور نیز 

باید در صورت  مجلس قید و این نکتھ مسلم شود کھ طلب مسلم یا متنازع  فیھ است. 
  

مـاده ۴۶۶- عـضو نـاظـر می تـوانـد بـھ نـظر خـود امـر بـھ ابـراز دفـاتـر طلبکارھـا دھـد یا از محکمھ محـل 
تقاضا نماید صورتی از دفاتر طلبکارھا استخراج کرده  و نزد او بفرستد. 

  
مـاده ۴۶٧- اگـر طـلب مسـلم و قـبول شـد مـدیر تصفیھ در روی سـند عـبارت ذیل را نـوشـتھ امـضاء نـموده و 

عضو ناظر نیز آن را تصدیق می کند: 
" جزو قروض........ مبلغ....... قبول شد بھ تاریخ........." 

 ھـر طلبکار بـاید در ظـرف مـدت و بـھ تـرتیبی کھ بـھ مـوجـب نـظامـنامـھ وزارت عـدلیھ معین می شـود الـتزام 
بدھد طلبی را کھ اظھار کرده طلب حقیقی و بدون  قصد استفاده نامشروع است. 

  
مـاده ۴۶٨- اگـر طـلب مـتنازع  فیھ واقـع شـده عـضو نـاظـر می تـوانـد حـل قضیھ را بـھ محکمھ رجـوع و 
محکمھ بـاید فـوراً از روی راپـرت عـضو نـاظـر رسیدگی  نـماید محکمھ می  تـوانـد امـر دھـد کھ بـا حـضور 
عـضو نـاظـر تحقیق در امـر بـھ عـمل آید و اشـخاصی را کھ می  تـوانـند راجـع بـھ این طـلب اطـلاعـاتی دھـند 

عضو  ناظر احضار یا از آنھا کسب اطلاع کند. 
  

مـاده ۴۶٩- در مـوقعی کھ اخـتلاف راجـع بـھ تشخیص طلبی بـھ محکمھ رجـوع شـده و قضیھ طـوری بـاشـد 
کھ محکمھ نـتوانـد در ظـرف پـانـزده روز حکم  صـادر کند بـاید بـر حسـب اوضـاع امـر دھـد کھ انـعقاد مجـلس 
ھیأت طلبکارھــا بــرای تــرتیب قــرارداد ارفــاقی بــھ تــأخیر افــتد و یا اینکھ مــنتظر نتیجھ رسیدگی نشــده  و 

مجلس مزبور منعقد شود. 
  

مـاده ۴٧٠- محکمھ می تـوانـد در صـورت تصمیم بـھ انـعقاد مجـلس قـرار دھـد کھ صـاحـب طـلب مـتنازع  فیھ 
مـعادل مبلغی کھ محکمھ در قـرار مـزبـور معین  می  کند مـوقـتاً طلبکار شـناخـتھ شـده در مـذاکرات ھیأت 

طلبکارھا برای مبلغ مذکور شرکت نماید. 
  

مـاده ۴٧١- در صـورتی کھ طلبی مـورد تعقیب جـزایی واقـع شـده بـاشـد محکمھ می تـوانـد قـرار تـأخیر مجـلس 
را بـدھـد ولی اگـر تصمیم بـھ عـدم تـأخیر  مجـلس نـمود نمی  تـوانـد صـاحـب آن طـلب را مـوقـتاً جـزو طلبکاران 
قـبول نـماید و مـادام کھ مـحاکم صـالـحھ حکم خـود را نـداده  انـد طلبکار مـزبـور نمی  تـوانـد بـھ  ھیچ وجـھ در 

عملیات راجعھ بھ ورشکستگی شرکت کند. 
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مـاده ۴٧٢- پـس از انـقضای مھـلت  ھـای معین در مـواد ۴۶٢ و ۴۶٧ بـھ تـرتیب قـرارداد ارفـاقی و بـھ سـایر 

عملیات راجعھ بھ ورشکستگی مداومت  می شود. 
  

مـاده ۴٧٣- طلبکارھـایی کھ در مـواعـد معینھ حـاضـر نشـده و مـطابـق مـاده ۴۶٢ عـمل نکردنـد نسـبت بـھ 
عملیات و تشخیصات و تصمیماتی کھ راجـع بـھ  تقسیم وجـوه قـبل از آمـدن آنـھا بـھ عـمل آمـده حـق ھیچ گـونـھ 
اعـتراضی نـدارنـد ولی در تقسیماتی کھ ممکن اسـت بـھ عـمل آید جـزء غـرمـا حـساب می شـونـد  بـدون اینکھ 
حـق داشـتھ بـاشـند حـصھ را کھ در تقسیمات سـابـق بـھ آنـھا تـعلق می  گـرفـت از امـوالی کھ ھـنوز تقسیم نشـده 

مطالبھ نمایند. 
  

مـاده ۴٧۴- اگـر اشـخاصی نسـبت بـھ امـوال مـتصرفی تـاجـر ورشکستھ دعـوی خیاراتی دارنـد و صـرفـنظر 
از آن نمی  کنند باید آن را در حین تصفیھ عمل  ورشکستگی ثابت نموده و بھ موقع اجرا گذارند. 

  
مـاده ۴٧۵- حکم فـوق دربـاره دعـوی خیاراتی نیز مجـری خـواھـد بـود کھ تـاجـر ورشکستھ نسـبت بـھ امـوال 

متصرفی خود یا دیگران دارد مشروط بر اینکھ بر ضرر طلبکارھا نباشد. 

 فصل ھفتم - در قرارداد ارفاقی و تصفیھ حساب تاجر ورشکستھ 
 مبحث اول - در دعوت طلبکارھا و مجمع عمومی آنھا 

مـاده ۴٧۶- عـضو نـاظـر در ظـرف ھشـت روز از تـاریخ مـوعـدی کھ بـھ مـوجـب نـظامـنامـھ مـذکور در مـاده 
 ً ۴۶٧ معین شـده بـھ تـوسـط دفـتردار محکمھ کلیھ  طلبکارھـایی را کھ طـلب آنـھا تشخیص و تـصدیق یا مـوقـتا
قـبول شـده اسـت بـرای مـشاوره در انـعقاد قـرارداد ارفـاقی دعـوت می نـماید - مـوضـوع دعـوت مجـمع عـمومی 

طلبکارھا در رقعھ ھای دعوت و اعلانات مندرجھ در جراید باید تصریح شود. 
  

مـاده ۴٧٧- مجـمع عـمومی مـزبـور در محـل و روز و سـاعتی کھ از طـرف عـضو نـاظـر معین شـده اسـت 
در تـحت ریاسـت مـشارالیھ مـنعقد می شـود -  طلبکارھـایی کھ طـلب آنـھا تشخیص و تـصدیق شـده اسـت و 
ھمچنین طلبکارھـایی کھ طـلب آنـھا مـوقـتاً قـبول گـردیده یا وکیل ثـابـت  الـوکالـھ آنـھا حـاضـر  می  شـونـد تـاجـر 
ورشکستھ نیز بـھ این مجـمع احـضار می شـود مـشارالیھ بـاید شـخصاً حـاضـر گـردد و فـقط وقتی می تـوانـد 

اعزام وکیل نماید کھ عذر موجھ داشتھ  و صحت آن بھ تصدیق عضو ناظر رسیده باشد. 
  

مـاده ۴٧٨- مـدیر تصفیھ بـھ مجـمع طلبکارھـا راپـورتی از وضعیت ورشکستگی و اقـدامـاتی کھ بـھ عـمل 
آمـده و عملیاتی کھ بـا اسـتحضار تـاجـر ورشکستھ  شـده اسـت می  دھـد راپـورت مـزبـور بـھ امـضاء مـدیر 
تصفیھ رسیده بـھ عـضو نـاظـر تـقدیم می شـود و عـضو نـاظـر بـاید از کلیھ مـذاکرات و تصمیمات مجـمع 

 طلبکارھا صورت مجلسی ترتیب دھد. 

مبحث دوم - در قرارداد ارفاقی 
 فقره اول - در ترتیب قرارداد ارفاقی 

 مــاده ۴٧٩- قــرارداد ارفــاقی تــاجــر ورشکستھ و طلبکارھــای او مــنعقد نمی شــود مــگر پــس از اجــرای 
مراسمی کھ در فوق مقرر شده است. 

  

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

http://www.sabtivan.com
mailto:info@sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  95 109
مـاده ۴٨٠- قـرارداد ارفـاقی فـقط وقتی مـنعقد می شـود کھ لااقـل نـصف بـھ عـلاوه یک نـفر از طلبکارھـا بـا 
داشـتن لااقـل سـھ ربـع از کلیھ مـطالـباتی کھ مـطابـق  مـبحث پنجـم از فـصل شـشم تشخیص و تـصدیق شـده یا 

موقتاً قبول گشتھ است در آن قرارداد شرکت نموده باشند و الا بلااثر خواھد بود. 
  

مـاده ۴٨١- ھـر گـاه در مجـلس قـرارداد ارفـاقی اکثریت طلبکارھـا عـدداً حـاضـر شـونـد ولی از حیث مـبلغ 
دارای سـھ ربـع از مـطالـبات نـباشـند یا آنکھ دارای  سـھ ربـع از مـطالـبات بـاشـند ولی اکثریت عـددی را حـائـز 

نباشند نتیجھ حاصلھ از آن مجلس معلق و قرار انعقاد مجلس ثانی برای یک ھفتھ بعد داده می شود. 
  

مـاده ۴٨٢- طلبکارھـایی کھ در مجـلس اول خـود یا وکیل ثـابـت الـوکالـھ آنـھا حـاضـر بـوده و صـورت  مجـلس 
را امـضاء نـموده  انـد مـجبور نیستند در مجـلس  ثـانی حـاضـر شـونـد مـگر آنکھ بـخواھـند در تصمیم خـود 
تغییری دھـند ولی اگـر حـاضـر نشـدنـد تصمیمات سـابـق آنـھا بـھ اعـتبار خـود بـاقی اسـت - اگـر در جـلسھ  ثـانی 

اکثریت عددی و مبلغی مطابق ماده ۴٨٠ تکمیل شود قرارداد ارفاقی قطعی خواھد بود. 
  

مـاده ۴٨٣- اگـر تـاجـر بـھ عـنوان ورشکستھ بـھ تـقلب محکم شـده بـاشـد قـرارداد ارفـاقی مـنعقد نمی شـود - در 
مـوقعی کھ تـاجـر بـھ عـنوان ورشکستھ بـھ تـقلب  تعقیب می  شـود لازم اسـت طلبکارھـا دعـوت شـونـد و مـعلوم 
کنند کھ آیا بـا احـتمال حـصول بـرائـت تـاجـر و انـعقاد قـرارداد ارفـاقی تصمیم خـود را در امـر مـشارالیھ بـھ 
زمـان حـصول نتیجھ رسیدگی بـھ تـقلب مـوکول خـواھـند کرد یا تصمیم فـوری خـواھـند گـرفـت اگـر بـخواھـند 
تصمیم را مـوکول بـھ زمـان بـعد نـمایند  بـاید طلبکارھـای حـاضـر از حیث عـده و از حیث مـبلغ اکثریت معین 
در مـاده ۴٨٠ را حـائـز بـاشـند چـنانـچھ در انـقضای مـدت و حـصول نتیجھ رسیدگی بـھ  تـقلب بـنای انـعقاد 

قرارداد ارفاقی شود قواعدی کھ بھ موجب مواد قبل مقرر است در این موقع نیز باید معمول گردد. 
 

مـاده ۴٨۴- اگـر تـاجـر بـھ عـنوان ورشکستگی بـھ تقصیر محکوم شـود انـعقاد قـرارداد ارفـاقی ممکن اسـت 
لیکن در صـورتی کھ تعقیب تـاجـر شـروع شـده  بـاشـد طلبکارھـا می  تـوانـند تـا حـصول نتیجھ تعقیب و بـا 

رعایت مقررات ماده قبل تصمیم در قرارداد را تأخیر بیندازند. 
  

مـاده ۴٨۵- کلیھ طلبکارھـا کھ حـق شـرکت در انـعقاد قـرارداد ارفـاقی داشـتھ انـد می تـوانـند راجـع بـھ قـرارداد 
اعـتراض کنند - اعـتراض بـاید مـوجـھ بـوده و در ظـرف یک ھـفتھ از تـاریخ قـرارداد بـھ مـدیر تصفیھ و خـود 

تاجر ورشکستھ ابلاغ شود و الا از درجھ اعتبار ساقط خواھد بود. 
 مـدیر تصفیھ و تـاجـر ورشکستھ بـھ اولین جـلسھ محکمھ کھ بـھ عـمل ورشکستگی رسیدگی می کنند احـضار 

می شوند. 
  

مـاده ۴٨۶- قـرارداد ارفـاقی بـاید بـھ تـصدیق محکمھ بـرسـد و ھـر یک از طـرفین قـرارداد می تـوانـند تـصدیق 
آن را از محکمھ تقاضا نماید. 

 محکمھ نمی تـوانـد قـبل از انـقضای مـدت یک ھـفتھ مـذکور در مـاده قـبل تصمیمی راجـع بـھ تـصدیق اتـخاذ 
نـماید - ھـرگـاه در ظـرف این مـدت از طـرف  طلبکارھـایی کھ حـق اعـتراض دارنـد اعـتراضـاتی بـھ عـمل 
آمـده بـاشـد محکمھ بـاید در مـوضـوع اعـتراضـات و تـصدیق قـرارداد ارفـاقی حکم واحـد صـادر کند -  اگـر 

اعتراضات تصدیق شود قرارداد نسبت بھ تمام اشخاص ذینفع بلااثر می شود. 
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مــاده ۴٨٧- قــبل از آن کھ محکمھ در بــاب تــصدیق قــرارداد رأی دھــد عــضو نــاظــر بــاید راپــورتی کھ 

متضمن کیفیت ورشکستگی و امکان قبول قرارداد  باشد بھ محکمھ تقدیم نماید. 
  

مـاده ۴٨٨- در صـورت عـدم رعـایت قـواعـد مـقرره محکمھ از تـصدیق قـرارداد ارفـاقی امـتناع خـواھـد 
نمود. 

 
 فقره دوم - در اثرات قرارداد ارفاقی 

 مـاده ۴٨٩- ھمین کھ قـرارداد ارفـاقی تـصدیق شـد نسـبت بـھ طلبکارھـایی کھ در اکثریت بـوده انـد یا در 
ظـرف ده روز از تـاریخ تـصدیق آن را امـضاء نـموده  انـد  قطعی خـواھـد بـود ولی طلبکارھـایی کھ جـزو 
اکثریت نـبوده و قـرارداد را ھـم امـضاء نکرده  انـد می  تـوانـند سـھم خـود را مـوافـق آنـچھ از دارایی تـاجـر بـھ 
طلبکارھـا  می  رسـد دریافـت نـمایند لیکن حـق نـدارنـد در آتیھ از دارایی تـاجـر ورشکستھ بقیھ طـلب خـود را 
مـطالـبھ کنند مـگر پـس از تـأدیھ تـمام طـلب کسانی کھ در قـرارداد  ارفـاقی شـرکت داشـتھ یا آن را در ظـرف 

ده روز مزبور امضاء نموده اند. 
  

مـاده ۴٩٠- پـس از تـصدیق شـدن قـرارداد ارفـاقی دعـوی بـطلان نسـبت بـھ آن قـبول نمی شـود مـگر اینکھ پـس 
از تـصدیق مکشوف شـود کھ در میزان دارایی  یا مـقدار قـروض حیلھ بـھ کار رفـتھ و قـدر حقیقی قـلمداد 

نشده است. 
  

مــاده ۴٩١- ھمین کھ حکم محکمھ راجــع بــھ تــصدیق قــرارداد قطعی شــد مــدیر تصفیھ صــورت  حــساب 
کاملی بـا حـضور عـضو نـاظـر بـھ تـاجـر ورشکستھ  می  دھـد کھ در صـورت عـدم اخـتلاف بسـتھ می  شـود - 
مـدیر تصفیھ کلیھ دفـاتـر و اسـناد و نـوشـتجات و ھمچنین دارایی ورشکستھ را بـھ اسـتثنای آنـچھ کھ بـاید  بـھ 
طلبکارانی کھ قـرارداد ارفـاقی را امـضاء نکرده  انـد داده شـود بـھ مـشارالیھ رد کرده رسید می گیرد و پـس 
از آنکھ قـرار تـأدیھ سـھم طلبکاران مـذکور را داد  مـأمـوریت مـدیر تصفیھ خـتم می شـود - از تـمام این مـراتـب 
عـضو نـاظـر صـورت  مجـلسی تھیھ می  نـماید و مـأمـوریتش خـاتـمھ می  یابـد - در صـورت تـولید  اخـتلاف 

محکمھ رسیدگی کرده حکم مقتضی خواھد داد. 
  

فقره سوم - در ابطال یا فسخ قرارداد ارفاقی 
 ماده ۴٩٢- در مورد ذیل قرارداد ارفاقی باطل است: 
١. در مورد محکومیت تاجر بھ ورشکستگی بھ تقلب. 

٢. در مورد ماده ۴٩٠. 
  

مـاده ۴٩٣- اگـر محکمھ حکم بـطلان قـرارداد ارفـاقی را بـدھـد ضـمانـت ضـامـن یا ضـامـنھا ( در صـورتی کھ 
باشد) بھ خودی خود ملغی می  شود. 

 
مـاده ۴٩۴- اگـر تـاجـر ورشکستھ شـرایط قـرارداد ارفـاقی را اجـرا نکرد ممکن اسـت بـرای فـسخ قـرارداد 

مزبور بر علیھ او اقامھ دعوی نمود. 
  

مـاده ۴٩۵- در صـورتی کھ اجـرای تـمام یا قسمتی از قـرارداد را یک یا چـند نـفر ضـمانـت کرده بـاشـند 
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طلبکارھـا می  تـوانـند اجـرای تـمام یا قسمتی از قـرارداد  را کھ ضـامـن دارد از او بـخواھـند و در مـورد اخیر 
آن قـسمت از قـرارداد کھ ضـامـن نـداشـتھ فـسخ می شـود. در صـورت تـعدد ضـامـن مسـئولیت آنـھا تـضامنی 

است. 
  

مـاده ۴٩۶- اگـر تـاجـر ورشکستھ پـس از تـصدیق قـرارداد بـھ عـنوان ورشکستگی بـھ تـقلب تعقیب شـده در 
تـحت تـوقیف یا حـبس در آید محکمھ می  تـوانـد  ھـر قـسم وسـایل تـأمینیھ را کھ مقتضی بـدانـد اتـخاذ کند ولی بـھ 

محض صدور قرار منع تعقیب یا حکم تبرئھ وسائل مزبوره مرتفع می شود. 
  

مـاده ۴٩٧- پـس از صـدور حکم ورشکستگی بـھ تـقلب یا حکم ابـطال یا فـسخ قـرارداد ارفـاقی محکمھ یک 
عضو ناظر و یک مدیر تصفیھ معین می کند. 

مـاده ۴٩٨- مـدیر تصفیھ می تـوانـد دارایی تـاجـر را تـوقیف و مھـر و مـوم نـماید مـدیر تصفیھ فـوراً از روی 
صـورت دارایی سـابـق اقـدام بـھ رسیدگی اسـناد و  نـوشـتجات نـموده و اگـر لازم بـاشـد متممی بـرای صـورت 
دارایی تـرتیب می دھـد مـدیر تصفیھ بـاید فـوراً بـھ وسیلھ اعـلان در روزنـامـھ طلبکارھـای جـدید را اگـر  بـاشـند 
دعـوت نـماید کھ در ظـرف یک مـاه اسـناد مـطالـبات خـود را بـرای رسیدگی ابـراز کنند - در اعـلان مـزبـور 

مفاد قرار محکمھ کھ بھ موجب آن مدیر تصفیھ  معین شده است باید درج شود. 
  

مـاده ۴٩٩- بـدون فـوت وقـت بـھ اسـنادی کھ مـطابـق مـاده قـبل ابـراز شـده رسیدگی می شـود - نسـبت بـھ 
مـطالـباتی کھ سـابـقاً تشخیص یا تـصدیق شـده اسـت  رسیدگی جـدید بـھ عـمل نمی آید - مـطالـباتی کھ تـمام یا 

قسمتی از آنھا بعد از تصدیق پرداختھ شده است موضوع می شود. 
  

مـاده ۵٠٠- مـعامـلاتی کھ تـاجـر ورشکستھ پـس از صـدور حکم راجـع بـھ تـصدیق قـرارداد ارفـاقی تـا صـدور 
حکم بـطلان یا فـسخ قـرارداد مـزبـور نـموده بـاطـل  نمی شـود مـگر در صـورتی کھ مـعلوم شـود بـھ قـصد 

اضرار بوده و بھ ضرر طلبکاران ھم باشد. 
  

مـاده ۵٠١- در صـورت فـسخ یا ابـطال قـرارداد ارفـاقی دارایی تـاجـر بین طلبکاران ارفـاقی و اشـخاصی کھ 
بعد از قرارداد ارفاقی طلبکار شده  اند بھ غرما  تقسیم می  شود. 

  
مـاده ۵٠٢- اگـر طلبکاران ارفـاقی بـعد از تـوقـف تـاجـر تـا زمـان فـسخ یا ابـطال چیزی گـرفـتھ انـد مـأخـوذی آنـھا 

از وجھی کھ بھ ترتیب غرما بھ آنھا می  رسد  کسر خواھد شد. 
  

مـاده ۵٠٣- ھـر گـاه تـاجـری ورشکست و امـرش منتھی بـھ قـرارداد ارفـاقی گـردید و ثـانیاً بـدون اینکھ 
قـرارداد مـزبـور ابـطال یا فـسخ شـود ورشکست شـد  مـقررات دو مـاده قـبل در ورشکستگی ثـانـوی لازم 

 الاجرا است. 

 مبحث سوم - در تفریغ حساب و ختم عمل ورشکستگی 
 مــاده ۵٠۴- اگــر قــرارداد ارفــاقی مــنعقد نشــد مــدیر تصفیھ فــوراً بــھ عملیات تصفیھ و تــفریغ عــمل 

ورشکستگی شروع خواھد کرد. 
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مـاده ۵٠۵- در صـورتی کھ اکثریت مـذکور در مـاده ۴٨٠ مـوافـقت نـماید محکمھ مبلغی را بـرای اعـاشـھ 
ورشکستھ در حدود مقررات ماده ۴۴٧ معین  خواھد کرد. 

  
مـاده ۵٠۶- اگـر شـرکت تـضامنی - مـختلط یا نسـبی ورشکست شـود طلبکارھـا می تـوانـند قـرارداد ارفـاقی را 
بـا شـرکت یا مـنحصراً بـا یک یا چـند نـفر از  شـرکاء ضـامـن مـنعقد نـمایند. در صـورت ثـانی دارایی شـرکت 
تـابـع مـقررات این مـبحث و بـھ غـرمـا تقسیم می  شـود ولی دارایی شخصی شـرکایی کھ بـا آنـھا  قـرارداد 
ارفـاقی مـنعقد شـده اسـت بـھ غـرمـا تقسیم نـخواھـد شـد - شـریک یا شـرکاء ضـامـن کھ بـا آنـھا قـرارداد 
خـصوصی مـنعقد شـده نمی  تـوانـند تعھـد حـصھ  نـمایند مـگر از امـوال شخصی خـودشـان - شـریکی کھ بـا او 

قرارداد مخصوص منعقد شده از مسئولیت ضمانتی مبری است. 
  

مـاده ۵٠٧- اگـر طلبکارھـا بـخواھـند تـجارت تـاجـر ورشکستھ را ادامـھ دھـند می تـوانـند بـرای این امـر وکیل 
یا عامل مخصوصی انتخاب نموده یا بھ خود  مدیر تصفیھ این مأموریت را بدھند. 

  
مــاده ۵٠٨- در ضــمن تصمیمی کھ وکالــت مــذکور در مــاده فــوق را مــقرر می دارد بــاید مــدت و حــدود 
وکالـت و ھمچنین میزان وجھی کھ وکیل می تـوانـد  بـرای مـخارج لازمـھ پیش خـود نـگاه دارد معین گـردد - 
تصمیم مـذکور اتـخاذ نمی  شـود مـگر بـا حـضور عـضو نـاظـر و بـا اکثریت سـھ ربـع از طلبکارھـا عـدداً و 
 مـبلغاً - خـود تـاجـر ورشکستھ و ھمچنین طلبکارھـای مـخالـف ( بـا رعـایت مـاده ۴٧٣) می  تـوانـند نسـبت بـھ 

این تصمیم در محکمھ اعتراض نمایند - این  اعتراض اجرای تصمیم را بھ تأخیر نمی  اندازد. 
  

مـاده ۵٠٩- اگـر از مـعامـلات وکیل یا عـاملی کھ تـجارت ورشکستھ را ادامـھ می دھـد تعھـداتی حـاصـل شـود 
کھ بیش از حـد دارایی تـاجـر ورشکستھ اسـت  فـقط طلبکارھـایی کھ آن اجـازه را داده انـد شـخصاً عـلاوه بـر 
حــصھ کھ در دارایی مــزبــور دارنــد بــھ نســبت طــلبشان در حــدود اختیاراتی کھ داده انــد مســئول  تعھــدات 

مذکوره می  باشند. 
  

مـاده ۵١٠- در صـورتی کھ عـمل تـاجـر ورشکستھ منجـر بـھ تـفریغ حـساب شـود مـدیر تصفیھ مکلف اسـت 
تـمام امـوال مـنقول و غیر مـنقول تـاجـر  ورشکستھ را بـھ فـروش رسـانیده مـطالـبات و دیون و حـقوق او را 
صـلح و مـصالـحھ و وصـول و تـفریغ کند تـمام این مـراتـب در تـحت نـظر عـضو نـاظـر و بـا  حـضور تـاجـر 
ورشکستھ بـھ عـمل می  آید. اگـر تـاجـر ورشکستھ از حـضور اسـتنکاف نـمود اسـتحضار مـدعی  الـعموم کافی 

است - فروش اموال مطابق نظامنامھ  وزارت عدلیھ بھ عمل خواھد آمد. 
  

مـاده ۵١١- ھمین کھ تـفریغ عـمل تـاجـر بـھ اتـمام رسید عـضو نـاظـر طلبکارھـا و تـاجـر ورشکستھ را دعـوت 
می نماید. در این جلسھ مدیر تصفیھ حساب  خود را خواھد داد. 

  
مـاده ۵١٢- ھـر گـاه امـوالی در اجـاره تـاجـر ورشکستھ بـاشـد مـدیر تصفیھ در فـسخ یا ابـقاء اجـاره بـھ نـحوی 
کھ مـوافـق مـنافـع طلبکارھـا بـاشـد اتـخاذ تصمیم  می کند - اگـر تصمیم بـر فـسخ اجـاره شـده صـاحـبان امـوال 
مسـتأجـره از بـابـت مـال  الاجـاره کھ تـا آن تـاریخ مسـتحق شـده انـد جـزو غـرمـا مـنظور می شـونـد اگـر  تصمیم بـر 
ابـقاء اجـاره بـوده و تـأمیناتی ھـم سـابـقاً بـھ مـوجـب اجـاره  نـامـھ بـھ مـوجـر داده شـده بـاشـد آن تـأمینات ابـقاء 
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خـواھـد شـد و الا تـأمیناتی کھ پـس از  ورشکستگی داده می  شـود بـاید کافی بـاشـد - در صـورتی کھ بـا تصمیم 

مدیر تصفیھ بر فسخ اجاره موجر راضی بھ فسخ نشود حق مطالبھ تأمین را نخواھد داشت. 
  

مـاده ۵١٣- مـدیر تصفیھ می تـوانـد بـا اجـازه عـضو نـاظـر اجـاره را بـرای بقیھ مـدت بـھ دیگری تـفویض نـماید 
( مشـروط بـر اینکھ بـھ مـوجـب قـرارداد کتبی  طـرفین این حـق مـنع نشـده بـاشـد) و در صـورت تـفویض بـھ غیر 
بـاید وثیقھ کافی کھ تـأمین پـرداخـت مـال  الاجـاره را بـنماید بـھ مـالک امـوال مسـتأجـره داده و کلیھ  شـرایط و 

مقررات اجاره  نامھ را بھ موقع خود اجرا کند. 

 فصل ھشتم - در اقسام مختلفھ طلبکارھا و حقوق ھر یک از آنھا 
 مبحث اول 

 در طلبکارھایی کھ رھینھ منقول دارند 
 ماده ۵١۴- طلبکارھایی کھ رھینھ در دست دارند فقط در صورت غرما برای یادداشت قید می  شوند. 

  
مـاده ۵١۵- مـدیر تصفیھ می تـوانـد در ھـر مـوقـع بـا اجـازه عـضو نـاظـر طـلب طلبکارھـا را داده و شیء 

مرھون را از رھن خارج و جزو دارایی تاجر  ورشکستھ منظور دارد. 
  

مـاده ۵١۶- اگـر وثیقھ فک نـشود مـدیر تصفیھ بـاید بـا نـظارت مـدعی الـعموم آن را بـھ فـروش بـرسـانـد و 
مـرتـھن نیز در آن مـوقـع بـاید دعـوت شـود. اگـر قیمت  فـروش وثیقھ پـس از وضـع مـخارج بیش از طـلب 
طلبکار بـاشـد مـازاد بـھ مـدیر تصفیھ تسـلیم می شـود و اگـر قیمت فـروش کمتر شـد مـرتـھن بـرای بقیھ طـلب  

خود در جزو طلبکارھای عادی در غرما منظور خواھد شد. 
  

مـاده ۵١٧- مـدیر تصفیھ صـورت طلبکارھـایی را کھ ادعـای وثیقھ می نـمایند بـھ عـضو نـاظـر تـقدیم می کند. 
عـضو مـزبـور در صـورت لـزوم اجـازه می  دھـد  طـلب آنـھا از اولین وجـوھی کھ تھیھ می  شـود پـرداخـتھ 

گردد در صورتی کھ نسبت بھ حق وثیقھ طلبکارھا اعتراض داشتھ باشند بھ محکمھ رجوع می  شود. 

مبحث دوم 
 در طلبکارھایی کھ نسبت بھ اموال غیر منقول حق تقدم دارند 

 مـاده ۵١٨- اگـر تقسیم وجـوھی کھ از فـروش امـوال غیر مـنقول حـاصـل شـده قـبل از تقسیم دارایی مـنقول یا 
در ھـمان حین بـھ عـمل آمـده بـاشـد  طلبکارھـایی کھ نسـبت بـھ امـوال غیر مـنقول حـقوقی دارنـد و حـاصـل 
فـروش امـوال مـزبـور کفایت طـلب آنـھا را نـنموده اسـت نسـبت بـھ بقیھ طـلب خـود جـزو  غـرمـا مـعمولی 
مـنظور و از وجـوھی کھ بـرای غـرمـا مـزبـور مـقرر اسـت حـصھ می  بـرنـد مشـروط بـر اینکھ طـلب آنـھا بـھ 

طوری کھ قبلاً مذکور شده است تصدیق  شده باشد. 
  

مـاده ۵١٩- اگـر قـبل از تقسیم وجـوھی کھ از فـروش امـوال غیر مـنقول حـاصـل شـده وجھی از بـابـت 
دارایی مـنقول تقسیم شـود طلبکارھـایی کھ نسـبت بـھ  امـوال غیر مـنقول حـقوقی دارنـد و طـلب آنـھا تـصدیق و 
اعـتراف شـده اسـت بـھ میزان کلیھ طـلب خـود جـزو سـایر غـرمـا وارد و از وجـوه مـزبـوره حـصھ می بـرنـد  
ولی عندالاقتضاء مبلغ دریافتی در موقع تقسیم حاصل اموال غیر منقول از طلب آنھا موضوع می شود. 
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مـاده ۵٢٠- در مـورد طلبکارھـایی کھ نسـبت بـھ امـوال غیر مـنقول حـقوقی دارنـد ولی بـھ واسـطھ مـقدم بـودن 
سـایر طلبکارھـا نمی  تـوانـند در حین تقسیم  قیمت امـوال غیر مـنقول طـلب خـود را تـمامـاً وصـول کنند تـرتیب 

ذیل مرعی خواھد بود: 
 اگـر طلبکارھـای مـزبـور قـبل از تقسیم حـاصـل امـوال غیر مـنقول از بـابـت طـلب خـود وجھی دریافـت داشـتھ 
بـاشـند این مـبلغ از حـصھ کھ از بـابـت امـوال غیر مـنقول بـھ آنـھا تـعلق می  گیرد مـوضـوع و بـھ حـصھ کھ بـاید 
بین طلبکارھـای مـعمولی تقسیم شـود اضـافـھ می گـردد و بقیھ طلبکارھـایی کھ در امـوال غیر مـنقول  ذیحق 

بوده اند برای بقیھ طلب خود نسبت آن بقیھ جزو غرما محسوب شده حصھ می برند. 
  

مـاده ۵٢١- اگـر بـھ واسـطھ مـقدم بـودن طلبکارھـای دیگر بعضی از طلبکارھـایی کھ نسـبت بـھ امـوال غیر 
مـنقول حقی دارنـد وجھی دریافـت نکنند طـلب  آنـھا جـزو غـرمـا مـحسوب و بـدین سـمت ھـر مـعامـلھ کھ از 

بابت قرارداد ارفاقی و غیره با غرما می  شود با آنھا نیز بھ عمل خواھد آمد. 

 فصل نھم 
 در تقسیم بین طلبکارھا و فروش اموال منقول 

 مـاده ۵٢٢- پـس از وضـع مـخارج اداره امـور و ورشکستگی و اعـانـھ کھ ممکن اسـت بـھ تـاجـر ورشکستھ 
داده شـده بـاشـد و وجـوھی کھ بـاید بـھ صـاحـبان  مـطالـبات مـمتازه تـأدیھ گـردد مجـموع دارایی مـنقول بین 

طلبکارھا بھ نسبت طلب آنھا کھ قبلاً تشخیص و تصدیق شده است خواھد شد. 
  

مـاده ۵٢٣- مـدیر تصفیھ بـرای اجـرای مـقصود مـذکور در مـاده فـوق مـاھی یک مـرتـبھ صـورت  حـساب 
عـمل ورشکستگی را بـا تعیین وجـوه مـوجـوده بـھ  عـضو نـاظـر می  دھـد. عـضو مـذکور در صـورت لـزوم 
امـر بـھ تقسیم وجـوه مـزبـور بین طلبکارھـا داده مـبلغ آن را معین و مـواظـبت می  نـماید کھ بـھ تـمام طلبکارھـا 

 اطلاع داده شود. 
  

مـاده ۵٢۴- در مـوقـع تقسیم وجـھ بین طلبکارھـا حـصھ طلبکارھـای مقیم مـمالک خـارجـھ بـھ نسـبت طـلب آنـھا 
 ً کھ در صـورت دارایی و قـروض مـنظور شـده اسـت مـوضـوع می گـردد. چـنانـچھ مـطالـبات مـزبـور صحیحا
در صـورت دارایی و قـروض مـنظور نشـده بـاشـد عـضو نـاظـر می تـوانـد حـصھ مـوضـوعی را زیاد  کند. 

برای مطالباتی کھ ھنوز در باب آنھا تصمیم قطعی اتخاذ نشده است باید مبلغی موضوع کرد. 
  

مـاده ۵٢۵- وجـوھی کھ بـرای طلبکارھـای مقیم خـارجـھ مـوضـوع شـده اسـت تـا مـدتی کھ قـانـون بـرای آنـھا 
معین کرده بـھ طـور امـانـت بـھ صـندوق عـدلیھ  سـپرده خـواھـد شـد - اگـر طلبکارھـای مـذکور مـطابـق این 
قـانـون مـطالـبات خـود را بـھ تـصدیق نـرسـانـند مـبلغ مـزبـور بین طلبکارھـایی کھ طـلب آنـھا بـھ تـصدیق  رسیده 

تقسیم می گردد. 
 وجـوھی کھ بـرای مـطالـبات تـصدیق  نشـده مـوضـوع گـردیده در صـورت عـدم تـصدیق آن مـطالـبات بین 

طلبکارھایی کھ طلب آنھا تصدیق شده تقسیم می  شود. 
  

مـاده ۵٢۶- ھیچ طلبی را مـدیر تصفیھ نمی  پـردازد مـگر آنکھ مـدارک و اسـناد آن را قـبلاً مـلاحـظھ کرده 
بـاشـد مـدیر تصفیھ مبلغی را کھ پـرداخـتھ در روی  سـند قید می کند عـضو نـاظـر در صـورت عـدم امکان 
ابـراز سـند می تـوانـد اجـازه دھـد کھ بـھ مـوجـب صـورت  مجـلسی کھ طـلب در آن تـصدیق شـده وجھی  پـرداخـتھ 
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شود در ھر حال باید طلبکارھا رسید وجھ را در ذیل صورت تقسیم ذکر کنند. 

  
مـاده ۵٢٧- ممکن اسـت ھیأت طلبکارھـا بـا اسـتحضار تـاجـر ورشکستھ از محکمھ تحصیل اجـازه نـمایند 
کھ تـمام یا قسمتی از حـقوق و مـطالـبات تـاجـر  ورشکستھ را کھ ھـنوز وصـول نشـده بـھ طـوری کھ صـرفـھ و 
صـلاح تـاجـر ورشکستھ ھـم مـنظور شـود خـودشـان قـبول و مـورد مـعامـلھ قـرار دھـند در این صـورت  مـدیر 
تصفیھ اقـدامـات مقتضیھ را بـھ عـمل خـواھـد آورد - در این خـصوص ھـر طلبکاری می تـوانـد بـھ عـضو نـاظـر 

مراجعھ کرده تقاضا نماید کھ طلبکارھای  دیگر را عودت نماید تا تصمیم خود را اتخاذ بنمایند. 

 فصل دھم - در دعوی استرداد 
 مـاده ۵٢٨- اگـر قـبل از ورشکستگی تـاجـر کسی اوراق تـجارتی بـھ او داده بـاشـد کھ وجـھ آن را وصـول و 
بـھ حـساب صـاحـب سـند نـگاه دارد و یا بـھ  مـصرف معینی بـرسـانـد و وجـھ اوراق مـزبـور وصـول یا تـأدیھ 
نگشـتھ و اسـناد عیناً در حین ورشکستگی در نـزد تـاجـر ورشکستھ مـوجـود بـاشـد صـاحـبان آن  می تـوانـند عین 

اسناد را استرداد کنند. 
  

مـاده ۵٢٩- مـال  الـتجاره ھـایی کھ در نـزد تـاجـر ورشکستھ امـانـت بـوده یا بـھ مـشارالیھ داده شـده اسـت کھ بـھ 
حـساب صـاحـب مـال  الـتجاره بـھ فـروش بـرسـانـد  مـادام کھ عین آنـھا کلاً یا جـزئـاً نـزد تـاجـر ورشکستھ مـوجـود 
یا نـزد شـخص دیگری از طـرف تـاجـر مـزبـور بـھ امـانـت یا بـرای فـروش گـذارده شـده و مـوجـود بـاشـد  قـابـل 

استرداد است. 
  

مـاده ۵٣٠- مـال  الـتجاره ھـایی کھ تـاجـر ورشکستھ بـھ حـساب دیگری خـریداری کرده و عین آن مـوجـود 
اسـت اگـر قیمت آن پـرداخـتھ نشـده بـاشـد از طـرف  فـروشـنده و الا از طـرف کسی کھ بـھ حـساب او آن مـال 

خریداری شده قابل استرداد است. 
  

مـاده ۵٣١- ھـر گـاه تـمام یا قسمتی از مـال  الـتجاره کھ بـرای فـروش بـھ تـاجـر ورشکستھ داده شـده بـود 
مـعامـلھ شـده و بـھ ھیچ نـحوی بین خـریدار و تـاجـر  ورشکستھ احـتساب نشـده بـاشـد از طـرف صـاحـب مـال 
قـابـل اسـترداد اسـت اعـم از اینکھ نـزد تـاجـر ورشکستھ یا خـریدار بـاشـد و بـھ طـور کلی عین ھـر مـال  مـتعلق 

بھ دیگری کھ در نزد تاجر ورشکستھ موجود باشد قابل استرداد است. 
  

مـاده ۵٣٢- اگـر مـال  الـتجاره کھ بـرای تـاجـر ورشکستھ حـمل شـده قـبل از وصـول از روی صـورت  حـساب 
یا بـارنـامـھ کھ دارای امـضاء ارسـال  کننده اسـت بـھ  فـروش رسیده و فـروش صـوری نـباشـد دعـوی اسـترداد 
پـذیرفـتھ نمی شـود و الا مـوافـق مـاده ۵٢٩ قـابـل اسـترداد اسـت و اسـترداد کننده بـاید وجـوھی را کھ بـھ  طـور 
علی  الـحساب گـرفـتھ یا مـساعـدتـاً از بـابـت کرایھ حـمل و حـق کمیسیون و بیمھ و غیره تـأدیھ شـده یا از این 

بابت ھا باید تأدیھ بشود بھ طلبکارھا بپردازند. 
  

مـاده ۵٣٣- ھـر گـاه کسی مـال  الـتجاره بـھ تـاجـر ورشکستھ فـروخـتھ ولیکن ھـنوز آن جـنس نـھ بـھ خـود تـاجـر 
ورشکستھ تسـلیم شـده و نـھ بـھ کس دیگر کھ بـھ  حـساب او بیاورد آن کس می  تـوانـد بـھ انـدازه کھ وجـھ آن را 

نگرفتھ از تسلیم مال  التجاره امتناع کند. 
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مـاده ۵٣۴- در مـورد دو مـاده قـبل مـدیر تصفیھ می تـوانـد بـا اجـازه عـضو نـاظـر تسـلیم مـال  الـتجاره را تـقاضـا 

نماید ولی باید قیمتی را کھ بین فروشنده و تاجر  ورشکستھ مقرر شده است بپردازد. 
  

مـاده ۵٣۵- مـدیر تصفیھ می تـوانـد بـا تـصویب عـضو نـاظـر تـقاضـای اسـترداد را قـبول نـماید و در صـورت 
اختلاف محکمھ پس از استماع عقیده عضو ناظر حکم مقتضی را می  دھد. 

 فصل یازدھم - در طرق شکایت از احکام صادره راجع بھ ورشکستگی 
 مـاده ۵٣۶- حکم اعـلان ورشکستگی و ھمچنین حکمی کھ بـھ مـوجـب آن تـاریخ تـوقـف تـاجـر در زمـانی 

قبل از اعلان ورشکستگی تشخیص شود قابل  اعتراض است. 
  

مـاده ۵٣٧- اعـتراض بـاید از طـرف تـاجـر ورشکستھ در ظـرف ده روز و از طـرف اشـخاص ذینفع کھ در 
ایران مقیمند در ظـرف یک مـاه و از طـرف آنـھایی  کھ در خـارجـھ اقـامـت دارنـد در ظـرف دو مـاه بـھ عـمل 

آید ابتدای مدت ھای مزبور از تاریخی است کھ احکام مذکوره اعلان می شود. 
  

مـاده ۵٣٨- پـس از انـقضای مھـلتی کھ بـرای تشخیص و تـصدیق مـطالـبات طلبکارھـا معین شـده اسـت دیگر 
ھیچ تـقاضـایی از طـرف طلبکارھـا راجـع بـھ  تعیین تـاریخ تـوقـف بـھ غیر آن تـاریخی کھ بـھ مـوجـب حکم 
ورشکستگی یا حکم دیگری کھ در این بـاب صـادر شـده قـبول نـخواھـد شـد - ھمین کھ مھـلت ھـای  مـزبـور 

منقضی شد تاریخ توقف نسبت بھ طلبکارھا قطعی و غیر قابل تغییر خواھد بود. 
  

مــاده ۵٣٩- مھــلت اســتیناف از حکم ورشکستگی ده روز از تــاریخ ابــلاغ اســت - بــھ این مــدت بــرای 
کسانی کھ محـل اقـامـت آنـھا از مـقر محکمھ بیش از شـش فـرسـخ فـاصـلھ دارد از قـرار ھـر شـش فـرسـخ یک 

روز اضافھ می شود. 
  

ماده ۵۴٠- قرارھای ذیل قابل اعتراض و استیناف و تمیز نیست: 
١. قرارھای راجعھ بھ تعیین یا تغییر عضو ناظر یا مدیر تصفیھ. 

٢. قرارھای راجعھ بھ تقاضای اعانھ بھ جھت تاجر ورشکستھ یا خانواده او. 
٣. قرارھای فروش اسباب یا مال  التجاره کھ متعلق بھ ورشکستھ است. 

۴. قرارھایی کھ قرارداد ارفاقی را موقتاً موقوف یا قبول موقتی مطالبات متنازع  فیھ را مقرر می  دارد. 
۵. قـرارھـای صـادره در خـصوص شکایت از اوامـری کھ عـضو نـاظـر در حـدود صـلاحیت خـود صـادر 

کرده است. 
 

 باب دوازدھم - در ورشکستگی بھ تقصیر و ورشکستگی بھ تقلب 
 فصل اول - در ورشکستگی بھ تقصیر 

  
ماده ۵۴١- تاجر در موارد ذیل ورشکستھ بھ تقصیر اعلان می  شود: 

١. در صـورتی کھ مـحقق شـود مـخارج شخصی یا مـخارج خـانـھ مـشارالیھ در ایام عـادی بـالنسـبھ بـھ عـایدی 
او فوق  العاده بوده است. 

٢. در صـورتی کھ مـحقق شـود کھ تـاجـر نسـبت بـھ سـرمـایھ خـود مـبالـغ عـمده صـرف مـعامـلاتی کرده کھ در 

info@sabtivan.com www.sabtivan.com 09122938218

http://www.sabtivan.com
mailto:info@sabtivan.com


قانون تجارت جمهوری اسلامی شرکت خدمات اداری تیوان یوتاب Page   of  103 109
عرف تجارت موھوم یا نفع آن منوط بھ اتفاق  محض است. 

٣. اگـر بـھ قـصد تـأخیر انـداخـتن ورشکستگی خـود خـریدی بـالاتـر یا فـروشی نـازلـتر از مـظنھ روز کرده 
بـاشـد یا اگـر بـھ ھـمان قـصد وسـایلی کھ دور از صـرفـھ  اسـت بـھ کار بـرده تـا تحصیل وجھی نـماید اعـم از 

اینکھ از راه استقراض یا صدور برات یا بھ طریق دیگر باشد. 
۴. اگر یکی از طلبکار ھا را پس از تاریخ توقف بر سایرین ترجیح داده و طلب او را پرداختھ باشد. 

  
ماده ۵۴٢- در موارد ذیل ھر تاجر ورشکستھ ممکن است ورشکستھ بھ تقصیر اعلان شود: 

١. اگـر بـھ حـساب دیگری و بـدون آنکھ در مـقابـل عـوضی دریافـت نـماید تعھـداتی کرده بـاشـد کھ نـظر بـھ 
وضعیت مالی او در حین انجام آنھا آن تعھدات  فوق  العاده باشد. 

٢. اگر عملیات تجارتی او متوقف شده و مطابق ماده ۴١٣ این قانون رفتار نکرده باشد. 
٣. اگـر از تـاریخ اجـرای قـانـون تـجارت مـصوب ٢۵ دلـو ١٣٠٣ و ١٢ فـروردین و ١٢ خـرداد ١٣٠۴ 
دفـتر نـداشـتھ یا دفـاتـر او نـاقـص یا بی تـرتیب بـوده یا در صـورت دارایی وضعیت حـقوقی خـود را اعـم از 
قـروض و مـطالـبات بـھ طـور صحیح معین نکرده بـاشـد ( مشـروط بـر اینکھ در این مـوارد مـرتکب تقلبی 

نشده  باشد). 
  

ماده ۵۴٣- ورشکستگی بھ تقصیر جنحھ محسوب و مجازات آن از ۶ ماه تا سھ سال حبس تأدیبی است. 
  

مـاده ۵۴۴- رسیدگی بـھ جـرم فـوق بـر حسـب تـقاضـای مـدیر تصفیھ یا ھـر یک از طلبکارھـا یا تعقیب 
مدعی  العموم در محکمھ جنحھ بھ عمل می آید. 

  
مـاده ۵۴۵- در صـورتی کھ تعقیب تـاجـر ورشکستھ بـھ تقصیر از طـرف مـدعی الـعموم بـھ عـمل آمـده بـاشـد 
مـخارج آن را بـھ ھیچ وجـھ نمی  تـوان بـھ ھیأت  طلبکارھـا تحـمیل نـمود - در صـورت انـعقاد قـرارداد ارفـاقی 
مـأمـورین اجـرا نمی  تـوانـند اقـدام بـھ وصـول این مـخارج کنند مـگر پـس از انـقضای مـدتـھای معینھ در 

 قرارداد. 
  

مـاده ۵۴۶- مـخارج تعقیبی کھ از طـرف مـدیر تصفیھ بـھ نـام طلبکارھـا می شـود در صـورت بـرائـت تـاجـر 
بـھ عھـده ھیأت طلبکارھـا و در صـورتی کھ محکوم  شـد بـھ عھـده دولـت اسـت لیکن دولـت حـق دارد مـطابـق 

ماده قبل بھ تاجر ورشکستھ مراجعھ نماید. 
  

مـاده ۵۴٧- مـدیر تصفیھ نمی تـوانـد تـاجـر ورشکستھ را بـھ عـنوان ورشکستگی بـھ تقصیر تعقیب کند یا از 
طرف ھیأت طلبکارھا مدعی خصوصی واقع  شود مگر پس از تصویب اکثریت طلبکارھای حاضر. 

  
مـاده ۵۴٨- مـخارج تعقیبی کھ از طـرف یکی از طلبکارھـا بـھ عـمل می آید در صـورت محکومیت تـاجـر 

ورشکستھ بھ عھده دولت و در صورت برائت  ذمھ بھ عھده تعقیب  کننده است. 

 فصل دوم - در ورشکستگی بھ تقلب 
 مـاده ۵۴٩- ھـر تـاجـر ورشکستھ کھ دفـاتـر خـود را مـفقود نـموده یا قسمتی از دارایی خـود را مخفی کرده و 
یا بـھ طـریق مـواضـعھ و مـعامـلات صـوری از  میان بـرده و ھمچنین ھـر تـاجـر ورشکستھ کھ خـود را بـھ 
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وسیلھ اسـناد و یا بـھ وسیلھ صـورت دارایی و قـروض بـھ طـور تـقلب بـھ میزانی کھ در حقیقت مـدیون  نمی 

 باشد مدیون قلمداد نموده است ورشکستھ بھ تقلب اعلام و مطابق قانون جزا مجازات می شود. 
  

مـاده ۵۵٠- راجـع بـھ تـقاضـای تعقیب و مـخارج آن در مـوارد مـاده قـبل مـفاد مـواد ۵۴۵ تـا ۵۴٨ لازم 
 الرعایھ است. 

 
 فصل سوم - در جنحھ و جنایاتی کھ اشخاص غیر از تاجر ورشکستھ در امر ورشکستگی مرتکب 

می شوند 
 مــاده ۵۵١- در مــورد ورشکستگی اشــخاص ذیل مجــرم مــحسوب و مــطابــق قــانــون جــزا بــھ مــجازات 

ورشکستھ بھ تقلب محکوم خواھند شد: 
١. اشـخاصی کھ عـالـماً بـھ نـفع تـاجـر ورشکستھ تـمام یا قسمتی از دارایی مـنقول یا غیر مـنقول او را از 

میان ببرند یا پیش خود نگاھدارند یا مخفی نمایند. 
٢. اشـخاصی کھ بـھ قـصد تـقلب بـھ اسـم خـود یا بـھ اسـم دیگری طـلب غیر مـواقعی را قـلمداد کرده و مـطابـق 

ماده ۴۶٧ التزام داده باشند. 
  

مـاده ۵۵٢- اشـخاصی کھ بـھ اسـم دیگری یا بـھ اسـم مـوھـومی تـجارت نـموده و اعـمال مـندرجـھ در مـاده 
۵۴٩ را مرتکب شده اند بھ مجازاتی کھ برای ورشکستھ بھ تقلب مقرر است محکوم می باشند. 

  
مـاده ۵۵٣- اگـر اقـوام شـخص ورشکستھ بـدون شـرکت مـشارالیھ امـوال او را از میان بـبرنـد یا مخفی 

نمایند یا پیش خود نگاه دارند بھ مجازاتی کھ برای  سرقت معین است محکوم خواھند شد. 
  

مـاده ۵۴۴- در مـوارد معینھ در مـواد قـبل محکمھ کھ رسیدگی می کند بـاید در خـصوص مـسائـل ذیل ولـو 
اینکھ متھم تبرئھ شده باشد - حکم بدھد: 

١. راجـع بـھ رد کلیھ امـوال و حـقوقی کھ مـوضـوع جـرم بـوده اسـت بـھ ھیأت طلبکارھـا - این حکم را 
محکمھ در صورتی کھ مدعی خصوصی ھم نباشد  باید صادر کند. 

٢. راجع بھ ضرر و خساراتی کھ ادعا شده است. 

مـاده ۵۵۵- اگـر مـدیر تصفیھ در حین تـصدی بـھ امـور تـاجـر ورشکستھ وجھی را حیف و میل کرده بـاشـد 
بھ مجازات خیانت در امانت محکوم خواھد شد. 

  
مـاده ۵۵۶- ھـر گـاه مـدیر تصفیھ اعـم از اینکھ طلبکار بـاشـد یا نـباشـد در مـذاکرات راجـعھ بـھ ورشکستگی 
بـا شـخص ورشکستھ یا بـا دیگری تـبانی نـماید یا  قـرارداد خـصوصی مـنعقد کند کھ آن تـبانی یا قـرارداد بـھ 
نـفع مـرتکب و بـھ ضـرر طلبکارھـا یا بعضی از آنـھا بـاشـد در محکمھ جـنحھ بـھ حـبس تـأدیبی از شـش مـاه  تـا 

دو سال محکوم می شود. 
  

مـاده ۵۵٧- کلیھ قـراردادھـایی کھ پـس از تـاریخ تـوقـف تـاجـر مـنعقد شـده بـاشـد نسـبت بـھ ھـر کس حتی خـود 
تـاجـر ورشکستھ محکوم بـھ بـطلان اسـت -  طـرف قـرارداد مـجبور اسـت کھ وجـوه یا امـوالی را کھ بـھ 

موجب قرارداد باطل شده دریافت کرده است بھ اشخاص ذیحق مسترد دارد. 
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مـاده ۵۵٩- ھـر حکم محکومیتی کھ بـھ مـوجـب این فـصل یا بـھ مـوجـب فـصل سـابـق صـادر بـشود بـاید بـھ 
خرج محکوم  علیھ اعلان گردد. 

 
 فصل چھارم - در اداره کردن اموال تاجر ورشکستھ در صورت ورشکستگی بھ تقصیر یا تقلب 

مـاده ۵۵٩- در تـمام مـواردی کھ کسی بـھ واسـطھ ورشکستگی بـھ تقصیر یا بـھ تـقلب تعقیب و محکوم می 
 شـود رسیدگی بـھ کلیھ دعـاوی حـقوقی بـھ غیر  از آنـچھ در مـاده ۵۵۴ مـذکور اسـت از صـلاحیت محکمھ 

جزا خارج خواھد بود. 
  

مـاده ۵۶٠- مـدیر تصفیھ مکلف اسـت در صـورت تـقاضـای مـدعی الـعموم بـدایت کلیھ اسـناد و نـوشـتجات و 
اوراق و اطلاعات لازمھ را بھ او بدھد. 

 باب سیزدھم - در اعاده اعتبار 
 مـاده ۵۶١- ھـر تـاجـر ورشکستھ کھ کلیھ دیون خـود را بـا مـتفرعـات و مـخارجی کھ بـھ آن تـعلق گـرفـتھ 

است کاملاً بپردازد حقاً اعاده اعتبار می  نماید. 
  

مـاده ۵۶٢- طلبکارھـا نمی تـوانـند از جھـت تـأخیری کھ در اداء طـلب آنـھا شـده اسـت بـرای بیش از پـنجاه 
سـال مـطالـبھ مـتفرعـات و خـسارت نـمایند و در ھـر حـال مـتفرعـاتی کھ مـطالـبھ می شـود در سـال نـباید بیش از 

صدی ھفت طلب باشد. 
  

مـاده ۵۶٣- بـرای آنکھ شـریک ضـامـن یک شـریک ورشکستھ کھ حکم ورشکستگی او نیز صـادر شـده 
بـتوانـد حـق اعـاده اعـتبار حـاصـل کند بـاید ثـابـت  نـماید کھ بـھ تـرتیب فـوق تـمام دیون شـرکت را پـرداخـتھ اسـت 

ولو اینکھ نسبت بھ شخص او قرارداد ارفاقی مخصوصی وجود داشتھ باشد. 
  

مـاده ۵۶۴- در صـورتی کھ یک یا چـند نـفر از طلبکارھـا مـفقودالاثـر یا غـائـب بـوده یا اینکھ از دریافـت 
وجـھ امـتناع نـمایند تـاجـر ورشکستھ بـاید وجـوھی را  کھ بـھ آنـھا مـدیون اسـت بـا اطـلاع مـدعی  الـعموم در 
صندوق عدلیھ بسپارد و ھمین کھ تاجر معلوم کرد این وجوه را سپرده است بری  الذمھ محسوب است. 

  
مـاده ۵۶۵- تـجار ورشکستھ در دو مـورد ذیل پـس از اثـبات صـحت عـمل در مـدت پـنج سـال از تـاریخ 

اعلان ورشکستگی می  توانند اعتبار خود را اعاده  نمایند: 
١. تـاجـر ورشکستھ کھ تحصیل قـرارداد ارفـاقی نـموده و تـمام وجـوھی را کھ بـھ مـوجـب قـرارداد بـھ عھـده 
گـرفـتھ اسـت پـرداخـتھ بـاشـد. این تـرتیب در مـورد  شـریک شـرکت ورشکستھ کھ شـخصاً تحصیل قـرارداد 

ارفاقی جداگانھ نموده است نیز رعایت می شود. 
٢. تاجر ورشکستھ کھ کلیھ طلبکاران ذمھ او را بری کرده یا بھ اعاده اعتبار او رضایت داده اند. 

  
مـاده ۵۶۶- عـرضـحال اعـاده اعـتبار بـاید بـھ انـضمام اسـناد مـثبتھ آن بـھ مـدعی الـعموم حـوزه ابـتدایی داده شـود 

کھ اعلان ورشکستگی در آن حوزه واقع  شده است. 
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مـاده ۵۶٧- سـواد این عـرضـحال در مـدت یک مـاه در اتـاق جـلسھ محکمھ ابـتدایی و ھمچنین در اداره 
مـدعی  الـعموم بـدایت الـصاق و اعـلان می  شـود بـھ  عـلاوه دفـتردار محکمھ بـاید مـفاد عـرضـحال مـزبـور را بـھ 
کلیھ طلبکارھـایی کھ مـطالـبات آنـھا در حین تصفیھ عـمل تـاجـر ورشکستھ یا بـعد از آن تـصدیق شـده و  
ھـنوز طـلب خـود را بـر طـبق مـواد ۵۶١ و۵۶٢ کامـلاً دریافـت نکرده انـد بـھ وسیلھ مکتوب سـفارشی اعـلام 

دارد. 
  

مـاده ۵۶٨- ھـر طلبکاری کھ مـطابـق مـقررات مـواد ۵۶١ و ۵۶٢ طـلب خـود را کامـلاً دریافـت نکرده 
می تواند در مدت یک ماه از تاریخ اعلام مذکور در  ماده قبل بھ عرضحال اعاده اعتبار اعتراض کند. 

مـاده ۵۶٩- اعـتراض بـھ وسیلھ اظـھارنـامـھ کھ بـھ ضمیمھ اسـناد مـثبتھ بـھ دفـتر محکمھ بـدایت داده می شـود 
بـھ عـمل می  آید - طلبکار مـعترض می  تـوانـد بـھ  مـوجـب عـرضـحال در حین رسیدگی بـھ دعـوی اعـتبار بـھ 

طور شخص ثالث ورود کند. 
  

مـاده ۵٧٠- پـس از انـقضای مـوعـد نتیجھ تحقیقاتی کھ بـھ تـوسـط مـدعی الـعموم بـھ عـمل آمـده اسـت بـھ انـضمام 
عـرایض اعـتراض بـھ رییس محکمھ داده  می  شـود رییس مـزبـور در صـورت لـزوم مـدعی و مـعترضین را 

بھ جلسھ خصوصی محکمھ احضار می کند. 
  

مـاده ۵٧١- در مـورد مـاده ۵۶١ محکمھ فـقط صـحت مـدارک را سنجیده در صـورت مـوافـقت آنـھا بـا قـانـون 
حکم اعــاده اعــتبار می  دھــد و در مــورد مــاده ۵۶۵ محکمھ اوضــاع و احــوال را سنجیده بــھ طــوری کھ 
مقتضی عدل و انصاف بداند حکم می  دھد و در ھر دو صورت حکم باید در جلسھ علنی صادر  گردد. 

  
مـاده ۵٧٢- مـدعی اعـاده اعـتبار و ھمچنین مـدعی عـمومی و طلبکارھـای مـعترض می تـوانـند در ظـرف ده 
روز از تـاریخ اعـلام حکم بـھ وسیلھ مکتوب  سـفارشی از حکمی کھ در خـصوص اعـاده اعـتبار صـادر شـده 

استیناف بخواھند - محکمھ استیناف پس از رسیدگی بر حسب مقررات ماده ۵٧١ حکم  صادر می کند. 
  

ماده ۵٧٣- اگر عرضحال اعاده اعتبار رد بشود تجدید ممکن نیست مگر پس از انقضای شش ماه. 
  

مـاده ۵٧۴- اگـر عـرضـحال قـبول شـود حکمی کھ صـادر می گـردد در دفـتر مـخصوصی کھ در محکمھ 
بدایت محل اقامت تاجر برای این کار مقرر است  ثبت خواھد شد. 

 اگـر محـل اقـامـت تـاجـر در حـوزه محکمھ کھ حکم می دھـد نـباشـد در سـتون مـلاحـظات دفـتر ثـبت اسـامی 
ورشکستگان کھ در دائـره ثـبت اسـناد محـل مـوجـود اسـت مـقابـل اسـم تـاجـر ورشکستھ بـا مـرکب قـرمـز بـھ حکم 

مزبور اشاره می شود. 
  

مــاده ۵٧۵- ورشکستگان بـھ تـقبل و ھمچنین اشـخاصی کھ بـرای سـرقـت یا کلاھـبرداری یا خیانـت در 
امـانـت محکوم شـده انـد مـادامی کھ از جـنبھ جـزایی  اعـاده حیثیت نکرده انـد نمی  تـوانـند از جـنبھ تـجارتی اعـاده 

اعتبار کنند. 
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 باب چھاردھم - اسم تجارتی 

 ماده ۵٧۶- ثبت اسم تجارتی اختیاری است مگر در مواردی کھ وزارت عدلی ثبت آن را الزامی کند. 
  

مـاده ۵٧٧- صـاحـب تـجارتـخانـھ کھ شـریک در تـجارتـخانـھ نـدارد نمی تـوانـد اسمی بـرای تـجارتـخانـھ خـود 
انتخاب کند کھ موھم وجود شریک باشد. 

  
مـاده ۵٧٨- اسـم تـجارتی ثـبت شـده را ھیچ شـخص دیگری در ھـمان محـل نمی تـوانـد اسـم تـجارتی خـود 

قرار دھد ولو اینکھ اسم تجارتی ثبت شده با  اسم خانوادگی او یکی باشد. 
  

ماده ۵٧٩- اسم تجارتی قابل انتقال است. 
  

ماده ۵٨٠- مدت اعتبار ثبت اسم تجارتی پنج سال است. 
  

مـاده ۵٨١- در مـواردی کھ ثـبت اسـم تـجارتی الـزامی شـده در مـوعـد مـقرر ثـبت بـھ عـمل نیاید اداره ثـبت 
اقدام بھ ثبت کرده و سھ برابر حق  الثبت مأخوذ  خواھد داشت. 

  
مـاده ۵٨٢- وزارت عـدلیھ بـھ مـوجـب نـظامـنامـھ تـرتیب ثـبت اسـم تـجارتی و اعـلان آن و اصـول مـحاکمات 

در دعاوی مربوطھ بھ اسم تجارتی را معین  خواھد کرد. 
 

 باب پانزدھم - شخصیت حقوقی 
 فصل اول - اشخاص حقوقی 

 ماده ۵٨٣- کلیھ شرکتھای تجارتی مذکور در این قانون شخصیت حقوقی دارند. 
  

مـاده ۵٨۴- تشکیلات و مـؤسـساتی کھ بـرای مـقاصـد غیر تـجارتی تـأسیس شـده یا بـشونـد از تـاریخ ثـبت در 
دفتر ثبت مخصوصی کھ وزارت عدلیھ معین  خواھد کرد شخصیت حقوقی پیدا می کنند. 

  
مـاده ۵٨۵- شـرایط ثـبت مـؤسـسات و تشکیلات مـذکور در مـاده فـوق بـھ مـوجـب نـظامـنامـھ وزارت عـدلیھ 

معین خواھد شد. 
 حـق الـثبت مـؤسـسات و تشکیلات مـطابـق نـظامـنامـھ از پـنج ریال طـلا تـا پـنج پھـلوی و بـھ عـلاوه مـشمول مـاده 

١٣۵ قانون ثبت اسناد و املاک است. 
  

مـاده ۵٨۶- مـؤسـسات و تشکیلاتی را کھ مـقاصـد آنـھا مـخالـف بـا انـتظامـات عـمومی یا نـامشـروع اسـت نمی 
 توان ثبت کرد. 

  
مـاده ۵٨٧- مـؤسـسات و تشکیلات دولتی و بـلدی بـھ مـحض ایجاد و بـدون احتیاج بـھ ثـبت دارای شخصیت 

حقوقی می شوند. 
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فصل دوم - حقوق و وظائف و اقامتگاه و تابعیت شخص حقوقی 

 مـاده ۵٨٨- شـخص حـقوقی می تـوانـد دارای کلیھ حـقوق و تکالیفی شـود کھ قـانـون بـرای افـراد قـائـل اسـت 
مـگر حـقوق و وظـائفی کھ بـالطبیعھ فـقط انـسان  ممکن اسـت دارای آن بـاشـد مـانـند حـقوق و وظـایف ابـوت - 

نبوت و امثال ذالک. 
  

مـاده ۵٨٩- تصمیمات شـخص حـقوقی بـھ وسیلھ مـقامـاتی کھ بـھ مـوجـب قـانـون یا اسـاسـنامـھ صـلاحیت اتـخاذ 
تصمیم دارند گرفتھ می شود. 

  
ماده ۵٩٠- اقامتگاه شخص حقوقی محلی است کھ اداره شخص حقوقی در آنجا است. 

 
ماده ۵٩١- اشخاص حقوقی تابعیت مملکتی را دارند کھ اقامتگاه آنھا در آن مملکت است. 

 
 باب شانزدھم - مقررات نھایی 

  
مـاده ۵٩٢- در مـورد مـعامـلاتی کھ سـابـقاً تـجار یا شـرکتھا و مـؤسـسات تـجارتی بـھ اعـتبار بیش از یک 
امـضاء کرده  انـد خـواه بعضی از امـضاکنندگـان بـھ  عـنوان ضـامـن امـضاء کرده بـاشـند خـواه بـھ عـنوان دیگر 

طلبکار می تواند بھ امضاکنندگان مجتمعاً یا منفرداً رجوع نماید. 
  

مـاده ۵٩٣- در مـورد مـاده فـوق مـطالـبھ از ھـر یک از اشـخاصی کھ طلبکار حـق رجـوع بـھ آنـھا دارد قـاطـع 
مرور زمان نسبت بھ دیگران نیز ھست. 

  
مـاده ۵٩۴- بـھ اسـتثنای شـرکتھای سـھامی و شـرکتھای مـختلط سـھامی بـھ کلیھ شـرکتھای ایرانی مـوجـود کھ 
بـھ امـور تـجارتی اشـتغال دارنـد تـا اول تیر مـاه ١٣١١ مھـلت داده می شـود کھ خـود را بـا مـقررات یکی از 
شـرکتھای مـذکور در این قـانـون وفـق داده و تـقاضـای ثـبت نـمایند و الا نسـبت بـھ شـرکت متخـلف  مـطابـق مـاده 

دوم قانون ثبت شرکتھا مصوب خرداد ماه ١٣١٠ رفتار خواھد شد. 

 مـاده ۵٩۵- ھـر گـاه مـدت مـذکور در مـاده فـوق بـرای تھیھ مـقدمـات ثـبت کافی نـباشـد ممکن اسـت تـا شـش مـاه 
دیگر از طـرف محکمھ صـلاحیتدار مھـلت  اضـافی داده شـود مشـروط بـر اینکھ در مـوقـع تـقاضـای تـمدید 

نصف حق  الثبت شرکت پرداختھ شود. 
  

مـاده ۵٩۶- تـاریخ اجـرای مـاده ١۵ این قـانـون در آن قسمتی کھ مـربـوط بـھ جـزای نـقدی اسـت و تـاریخ 
اجرای ماده ٢٠١ و تبصره آن و قسمت اخیر ماده ٢٢٠ اول فروردین ١٣١٢ خواھد بود. 

  
مـاده ۵٩٧- شـرکت ھـای مـختلط سـھامی مـوجـود مکلف ھسـتند کھ در ظـرف ۶ مـاه از تـاریخ اجـرای این 
قـانـون ھیأت نـظاری مـطابـق مـقررات این قـانـون  تشکیل دھـند و الا ھـر صـاحـب سھمی حـق دارد انـحلال 

شرکت را تقاضا کند. 
  

مـاده ۵٩٨- طلبکاران تـاجـر مـتوقفی کھ قـبل از تـاریخ اجـرای این قـانـون طـلب خـود را مـطالـبھ کرده  انـد 
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مـشمول مـقررات مـاده ۴٧٣ نـبوده و از حقی کھ بـھ  مـوجـب قـانـون سـابـق بـرای آنـھا مـقرر بـوده اسـتفاده 

خواھند کرد. 
  

مـاده ۵٩٩- نسـبت بـھ طلبکارانی کھ در امـور ورشکستگی ھـای سـابـق قـبل از تـاریخ اجـرای این قـانـون 
طـلب خـود را مـطالـبھ نکرده  انـد مـدیر تصفیھ ھـر  ورشکستھ اعـلانی منتشـر کرده و یک مـاه بـھ آنـھا مھـلت 

خواھد داد کھ مطابق ماده ۴۶٢ این قانون رفتار کنند و الا مشمول مقررات ماده ۴٧٣ خواھند شد. 
  

ماده ۶٠٠ قوانین ذیل: 
 قـانـون تـجارت مـصوب ٢۵ دلـو ١٣٠٣ و دوازدھـم فـروردین و دوازدھـم خـرداد ١٣٠۴ - قـانـون اصـلاح 
مـاده ٢٠۶ قـانـون تـجارت راجـع بـھ اعـتراض عـدم تـأدیھ  مـصوب ٢ تیر مـاه ١٣٠٧ - قـانـون اجـازه عـدم 
رعـایت مـاده ٢٧٠ و قسمتی از مـاده ۴۴ قـانـون تـجارت نسـبت بـھ تشکیلات و اسـاسـنامـھ شـرکت سـھامی 
بـانک  ملی و شـرکت سـھامی بـانک پھـلوی مـصوب ٣٠ تیر مـاه ١٣٠٧ از تـاریخ اول خـرداد مـاه ١٣١١ 

نسخ و این قانون از تاریخ مزبور بھ موقع اجرا گذاشتھ  می شود. 
 چـون بـھ مـوجـب قـانـون ٣٠ فـروردین ١٣١٠ " وزیر عـدلیھ مـجاز اسـت لـوایح قـانـونی را کھ بـھ مجـلس 
شـورای ملی پیشنھاد می  نـماید پـس از تـصویب کمیسیون  قـوانین عـدلیھ بـھ مـوقـع اجـرا گـذارده و پـس از 
آزمـایش آنـھا در عـمل نـواقصی را کھ در ضـمن جـریان ممکن اسـت مـعلوم شـود رفـع و قـوانین مـزبـوره را 
تکمیل  نـموده ثـانیاً بـرای تـصویب بـھ مجـلس شـورای ملی پیشنھاد نـماید" علی ھـذا ( قـانـون تـجارت) مشـتمل 
بـر شـشصد مـاده کھ در تـاریخ سیزدھـم اردیبھشت مـاه یک  ھـزار و سیصد و یازده شمسی بـھ تـصویب 

کمیسیون قوانین عدلیھ مجلس شورای ملی رسیده است قابل اجراست. 

 رییس مجلس شورای ملی - دادگر
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